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ao tema", e, "107. O programa deve prever avaliagdes internas e externas, orientadas para
a avaliacdo da qualidade e a identificagdo de oportunidades de melhoria".

b) Que a Deliberagdo CCClI n2 1/2019, aprovada pela Portaria CGU n2 777, de 18
de fevereiro de 2019, estabelece que "Ao implementar o Programa de Gestao e Melhoria da
Qualidade (...) recomenda-se que as Unidades de Auditoria Interna Governamental (UAIG)
utilizem como referéncia, preferencialmente, a metodologia Internal Audit Capability Model
(IA-CM), do Instituto dos Auditores Internos (lIA). As UAIG de Empresas Estatais Nao-
Dependentes, em fun¢do de suas realidades e necessidades, faculta-se a utilizagdo
preferencial do IA-CM ou do Quality Assessment (QA), também do IIA".

c¢) Os resultados do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria CGU n2 1.425, de
20 de maio de 2024, que teve como finalidade "...elaborar projeto de dinamizagdo das
avaliagGes internas de qualidade e das avaliagdes externas independentes, considerando as
estruturas conceituais de avaliagdo recomendadas pela Deliberagdo CCCl n2 01/2019...".

Resolve:

| - Disposi¢Oes gerais

As avaliagGes internas periddicas (autoavaliagdes) e as avaliagGes externas de
qualidade deverdo ser realizadas com uso preferencial das metodologias Internal Audit
Capability Model (IA-CM) ou Quality Assessment (QA), nos termos preconizados pela
Deliberagdo CCCl n2 01/2019, aprovada pela Portaria CGU n2 777/2019.

No caso de opgdo pelo uso de metodologia ndo recomendada pela CCCl, a UAIG
devera documentar, no médulo de supervisdo técnica do sistema e-CGU, as justificativas
técnicas que fundamentaram essa escolha.

As avaliagdes internas periddicas (autoavaliagBes) e as avaliagBes externas de
qualidade deverdo observar diretrizes, entendimentos e orientagGes publicadas pela CGU
e/ou pela CCCI.

Os resultados das avaliagGes internas periddicas e das avaliagdes externas de
qualidade deverdo ser utilizados como base para acGes de aprimoramento de regulamentos
internos, praticas, processos e metodologias de trabalho da UAIG.

Il - Da avaliagdo interna periddica de qualidade

As UAIG deverdo realizar avaliagdes internas periddicas (autoavaliagGes) de
qualidade com periodicidade maxima de trinta meses.

As avaliagOes internas periddicas deverdo ser realizadas, preferencialmente, por
profissionais que atendam aos seguintes requisitos:

a) experiéncia minima de dois anos em atividade de auditoria interna;

b) conhecimentos relacionados a estrutura, métodos e praticas de trabalho da
UAIG;

c) dominio da metodologia de avaliagdo a ser utilizada; e

d) acesso a documentos, registros e pessoas da UAIG e da organizagdo.

As avaliagdes internas periddicas deverdo ser documentadas e formalmente
aprovadas pelo chefe da UAIG.

As avaliagdes internas periddicas realizadas com base no modelo IA-CM deverdo
ser registradas, preferencialmente, no sistema e-CGU, em tarefas do tipo "Autoavaliagdo IA-
CM". Se ndo for o caso, a UAIG devera utilizar sistema ou plataforma que permita rastrear
a data, o periodo, a equipe responsavel, os resultados da avaliagdo e as evidéncias de
suporte das conclusdes alcangadas.

IIl - Da avaliagdo externa de qualidade

As UAIG deverdao se submeter a avaliagdes externas de qualidade com
periodicidade mdaxima de cinco anos.

As avaliagOes externas poderdo ser realizadas por meio de autoavaliagio com
validagdo externa independente ou por avaliagdo externa completa.

Sdo elegiveis para validagdo externa independente as autoavaliagGes concluidas
em até seis meses da data de inicio dos trabalhos de validagdo externa.

As avaliagdes externas deverdo ser realizadas, preferencialmente, por
profissionais que atendam aos seguintes requisitos:

a) independéncia em relagdo a entidade avaliada;

b) exercicio em unidade com nivel de capacidade equivalente ou superior,
aferido por meio de validagdo externa independente ou, excepcionalmente, por
autoavaliagdo;

c) experiéncia minima de dois anos na atividade de auditoria interna;

d) dominio da metodologia de avaliagdo a ser utilizada; e

e) experiéncia na realizagdo de avaliagdo interna ou externa de qualidade com
base na respectiva metodologia de avaliagdo.

Ndo serdo consideradas elegiveis avaliagdes ou validagdes externas reciprocas,
realizadas entre duas UAIG em um periodo inferior a cinco anos.

A equipe de avaliagdo ou validagdo externa pode ser composta por profissionais
de diferentes unidades, observados os requisitos acima descritos.

A equipe de avaliagdo ou validagdo externa devera observar os principios de
confidencialidade e sigilo profissional.

Em caso de inexisténcia ou indisponibilidade de entidades posicionadas nos
niveis de capacidade requeridos para uma avaliagdo ou validagdo externa, a avaliagdo
poderd ser realizada pela CGU.

O nivel de capacidade aferido em avaliagdo externa terd validade de cinco anos,
contados da data de emissdo do relatorio de avaliagdo ou validagdo externa.

IV - Da Rede de Facilitagdo e Fomento das Avaliagdes de Qualidade das Unidades
de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal - Rede Qualifica UAIG

Fica instituida a Rede de Facilitacdo e Fomento das AvaliagGes de Qualidade das
Unidades de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal - Rede Qualifica
UAIG.

A Rede Qualifica UAIG serd integrada por oito membros, para um mandato de
dois anos, considerando a seguinte composi¢do:

a) quatro membros da CGU;

b) dois membros de Auditorias Internas Singulares (Audin);

c) um membro de Secretarias de Controle Interno (CISET); e

d) um membro de Assessorias Especiais de Controle Interno (AECI).

Os integrantes da Rede Qualifica UAIG e o seu respectivo coordenador serdo
designados pela CCCl por ocasido da ultima reunido ordinaria do ano anterior ao do inicio
do mandato, podendo ser substituidos, a qualquer tempo, por decisdo da CCCI.

A participagdo como membro da Rede Qualifica UAIG é considerada servigo
publico relevante e ndo enseja remuneragao.

A Rede Qualifica UAIG tera os seguintes objetivos:

a) fomentar a realizagdo de avaliagdes internas e externas de qualidade segundo
os referenciais preconizados pela Deliberagdo CCCl ne 01/2019;

b) propor a CGU e/ou a CCCl a uniformizagdo de conceitos, entendimentos e
critérios a serem aplicados nas avaliagGes internas e externas de qualidade;

c) facilitar a colaboragdo e o compartilhamento de boas praticas e ferramentas
entre as UAIG e outras redes de avaliagdo de qualidade;

d) coordenar a realizagdo de ciclos periddicos de avaliagdes internas e de
validagOes externas independentes pelas UAIG; e

e) monitorar e reportar os resultados alcangados.

Para o alcance de seus objetivos, a Rede Qualifica UAIG devera:

a) elaborar e comunicar o plano de trabalho do periodo para o qual foi
designada;

b) estabelecer objetivos, critérios de admissibilidade e prazos para participagdo
das UAIG em cada ciclo de avaliagdo de qualidade;

c) definir e coordenar a realizagdo dos ciclos de avaliagdo de qualidade;

d) definir condi¢cbes e instancias de revisdo de resultados, em caso de
divergéncia de entendimentos;

e) estabelecer canais de comunicagdo e de discussdo sobre o tema; e

f) reportar sobre ligdes aprendidas, boas praticas identificadas, entendimentos
estabelecidos e indicadores de resultado dos ciclos de avaliagao.

A CGU fornecera apoio técnico e operacional para o desenvolvimento das
atividades da Rede Qualifica UAIG.

A Rede Qualifica UAIG devera apresentar a CCCl, sempre que solicitada,
informagdes, esclarecimentos ou resultados das agdes realizadas.

Fica delegada ao Secretério Federal de Controle Interno da CGU a competéncia
para deliberar sobre casos omissos ou controversos submetidos pela Rede Qualifica UAIG.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024083000346

SECRETARIA DE INTEGRIDADE PRIVADA
INSTRUGAO NORMATIVA Ne 39, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

Institui o Regulamento do programa PACTO BRASIL
pela Integridade Empresarial

O SECRETARIO DE INTEGRIDADE PRIVADA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso das atribui¢des estabelecidas no art. 21, incisos | e Il, do Anexo I, do
Decreto n2 11.330, e no art. 52, paragrafo Unico, da Portaria Normativa CGU n2 160, de
28 de agosto de 2024, resolve:

CAPITULO |

DO OBIJETO

Art. 12 O Pacto Brasil Pela Integridade Empresarial - Pacto Brasil, promovido
pela Secretaria de Integridade Privada, da Controladoria-Geral da Unido, é regido pelas
normas estabelecidas nesta Instrucdo Normativa.

§ 12 O Pacto Brasil é uma iniciativa de fomento a integridade, de natureza
voluntaria e tem a finalidade de convidar as empresas e entidades privadas domiciliadas
e atuantes no Brasil a assumirem voluntariamente o compromisso publico com a
integridade empresarial e com a adogdo de agdes concretas para colocd-la em
pratica.

§ 22 O Pacto Brasil tem por objetivos:

| - promover a integridade no setor privado brasileiro, estimulando as
instituicdes privadas a desenvolverem uma cultura organizacional contra a corrupgao e
a favor de questGes socialmente relevantes, como o desenvolvimento sustentavel e o
respeito aos direitos humanos e sociais;

Il - disseminar o conhecimento sobre a integridade empresarial, facilitando o
compartilhamento de diretrizes e de mecanismos para promover o seu desenvolvimento
no setor privado; e

Il - conscientizar as empresas sobre a relevancia de adogdo de agdes
concretas para transformar positivamente o ambiente corporativo e as relagbes da
empresa com o setor publico e com a sociedade, de modo a contribuir para construgdo
de um pais integro e sustentdvel para a atual e as futuras geracGes.

§ 32 Poderd aderir ao Pacto Brasil qualquer empresa com sede, filial ou
representacdo no territorio brasileiro, independentemente do porte ou setor de atuagao,
bem como outras instituicdes privadas ndao empresariais que sejam capazes de
implementar medidas de integridade.

§ 42 Também poderdo integrar a iniciativa, na qualidade de apoiador
institucional, demais parceiros, instituicées publicas e privadas que manifestem o
interesse na promogdo do Pacto Brasil.

§ 52 A gestdao do Pacto Brasil sera realizada pela Secretaria de Integridade
Privada - SIPRI, da Controladoria-Geral da Unido - CGU.

CAPITULO I

DA ADESAO

Art. 22 A adesdo ao Pacto Brasil por parte das empresas e entidades privadas
serd feita mediante o preenchimento e assinatura do Termo de Adesdo, conforme
modelo constante do Anexo | desta Instrugdo Normativa.

§ 12 Ao aderir ao Pacto Brasil, a empresa ou entidade privada manifesta
publicamente o seu compromisso com a integridade empresarial.

§ 22 A adesdo de que trata o caput concederd os seguintes beneficios para
a instituicdo aderente:

| - divulgacdo de seu nome ou sua logomarca no site do Pacto Brasil;

Il - acesso a ferramenta de Autoavaliagdo da Controladoria-Geral da Unido; e

Il - a possibilidade de utilizagdo do selo de empresa signataria do PACTO
BRASIL em seu site e pegas institucionais.

§ 32 O Termo de Adesdo deverd ser assinado pela principal lideranga
executiva da empresa ou entidade no Brasil, tais como Diretor, Diretor-Presidente, CEO,
Sécio administrador, Administrador, Dono, Superintendente, conforme o caso, ou por
preposto com poderes especificos.

§ 42 O Termo de Adesdo deverd ser assinado e encaminhado por meio de
sistema disponibilizado pela CGU.

§ 52 No ato de submissdo do Termo de Adesdo, deverdo ser encaminhados
o documento comprobatério do poder de representagdo da autoridade signataria e a
logomarca da empresa ou entidade aderente.

§ 62 A adesdo pode ser feita a qualquer tempo, tendo validade a partir do
envio do e-mail do Sistema que confirma a submissdo do Termo de Adesdo.

§ 72 A veracidade das informagGes sobre a regularidade da empresa ou
entidade privada, indicadas no Termo de Adesdo, sdo de sua responsabilidade,
dispensando a apresentacdo de certiddes comprobatdrias, salvo quando assim solicitado
pela Controladoria-Geral da Unido.

CAPITULO III

DA AUTOAVALIACAO

Art. 32 A empresa ou entidade privada que aderir ao Pacto Brasil deverd
realizar a Autoavaliagdo de suas medidas de integridade, assim consideradas como um
conjunto de iniciativas adotadas pela instituicido com o objetivo de:

| - prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes e atos de corrupgdo praticados
contra a administragdao publica;

Il - mitigar os riscos sociais e ambientais decorrentes de suas atividades,
zelando pela protegao dos direitos humanos; e

Il - fomentar e manter uma cultura de integridade no ambiente
organizacional.

§ 12 Para os fins especificos deste regulamento, programa de integridade
corresponde ao conjunto estruturado e sistémico de medidas de integridade.

§ 22 A Autoavaliagdo busca promover medidas bdsicas de um programa de
integridade, sob o bindmio "existéncia e aplicagdo" de seus elementos, ao mesmo tempo
em que aborda e propde questdes de integridade para as empresas conhecerem e
implementarem, conforme suas especificidades e os riscos existentes no
desenvolvimento de seus negdcios.

§ 32 A Autoavaliagdo deverd ser realizada em até cento e oitenta dias apds
a submissdo do Termo de Adesdo, seguindo as orientagdes disponiveis no Guia de
Autoavaliagdo - Pacto Brasil pela Integridade Empresarial.

§ 42 A Secretaria de Integridade Privada podera promover periodicamente a
revisdo do Guia de Avaliagdo - Pacto Brasil pela Integridade Empresarial, para que a
metodologia de avaliagdo acompanhe as inovagdes e os avangos ocorridos no ambiente
empresarial brasileiro.

§ 52 A Autoavaliagdo poderd ser refeita a qualquer tempo, permitindo a
empresa ou entidade verificar o aperfeigopamento de suas medidas de integridade.

§ 62 O resultado da Autoavaliagdo terd como base as informagdes inseridas
pela empresa ou entidade, de forma declaratéria no sistema, e ndo caracteriza andlise
ou aprovagdo por parte da Controladoria-Geral da Unido.

§ 72 A Controladoria-Geral da Unido publicara no site do Pacto Brasil
informagGes a respeito das empresas e entidades privadas que realizaram a adesdo ao
Pacto Brasil, assim como daquelas que concluiram sua Autoavaliagdo.

§ 82 Também serdo publicadas as informagdes consolidadas sobre os
resultados das Autoavaliagbes e pendéncias de sua realizagdo.

§ 92 Na hipdtese de a empresa ou entidade privada autorizar, sera divulgado
em transparéncia ativa o relatério da Autoavaliagdo.

§ 10. A veracidade das informagbes registradas no procedimento da
Autoavaliagdo sdo de responsabilidade exclusiva da empresa ou entidade, dispensando a
apresentagdo de evidéncias, salvo quando assim solicitado pela Controladoria-Geral da
Unido para fins previstos em regulamentagdao especifica.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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CAPITULO IV

DAS EMPRESAS E ENTIDADES PRIVADAS ADERENTES

Art. 42 Sera divulgada, em transparéncia ativa, o nome ou a logomarca da
empresa ou entidade privada aderente, possibilitando sua participagdo na lista de
instituicGes aderentes no site do Pacto Brasil.

Paragrafo Unico. A inexisténcia de Autoavaliagdo no prazo de até cento e
oitenta dias, apds a submissdo do Termo de Adesdo, implicard na exclusdo da empresa
da lista de aderentes.

CAPITULO V

DA MARCA "PACTO BRASIL PELA INTEGRIDADE EMPRESARIAL"

Art. 52 Fica instituida a marca "Pacto Brasil pela Integridade Empresarial”,
com a finalidade de potencializar a divulgacdo do programa pelas empresas e entidades
aderentes, estimulando a adesdo a esse movimento pela construgdo de uma cultura de
integridade no pais e a adogdo de medidas para a criagdo de um ambiente de negdcios
mais integro, ético e transparente.

§ 12 O uso da marca ndo ratifica a ética, a legalidade ou idoneidade da
instituicdo aderente e dos atos por ela praticados.

§ 22 E vedada a extensdo do uso da marca para grupo econdmico ou para
empresas que compdem um mesmo grupo econOmico, salvo se todas as empresas do
grupo aderirem ao Pacto Brasil.

§ 32 As empresas e entidades aderentes devem zelar pelo bom uso da marca
"Pacto Brasil pela Integridade Empresarial" e do selo de empresa signataria do PACTO
BRASIL.

§ 42 Serd considerado o uso indevido da marca, a sua utilizagdo:

| - por empresa ou entidade excluida ou ndo aderente ao Pacto Brasil;

Il - por empresa ou entidade aderente que descumprir as regras
estabelecidas nesta Instrugdo Normativa ou no Termo de Adesdo.

§ 52 A possivel identificacdo de uso de forma indevida serd notificada ao
responsdvel para cessagdo imediata da irregularidade, sob pena de responsabilizagdo
administrativa e civil.

§ 62 O Ministério Publico e as autoridades policiais competentes serdo
comunicados para realizagdo de apuragdo e responsabilizagdo de pessoas fisicas
envolvidas no eventual caso de pratica de crime pelo uso da marca de forma
indevida.

§ 72 A empresa ou entidade privada acusada de uso da marca de forma
indevida podera apresentar resposta no prazo de 10 (dez) dias.

§ 82 Apds andlise da eventual resposta encaminhada, a Controladoria-Geral
da Unido poderd veicular noticia que dé amplo conhecimento sobre o uso inapropriado
da marca, além de adotar as medidas cabiveis.

CAPITULO VI }

DAS HIPOTESES DE EXCLUSAO

Art. 62 O Termo de Adesdo sera revogado nos seguintes casos:

| - se a empresa ou entidade privada deixar de cumprir os requisitos do
Termo de Adesao;

Il - ndo realizagdo de Autoavaliagdo, de que trata o art. 32 desta Instrugado
Normativa, no prazo de até cento e oitenta dias, apds a submissdo do Termo de
Adesdo;

Ill - uso indevido da marca "Pacto Brasil pela Integridade Empresarial";

IV - envolvimento em atos ilegais ou graves falhas éticas contrarias aos
objetivos do Pacto Brasil; e

V - descumprimento das demais disposicGes previstas no presente
Regulamento.

§ 12 A revogacdo do Termo de Adesdo implicara a exclusdo da empresa ou
entidade privada da lista aderentes e a perda do direito de uso da marca "Pacto Brasil
pela Integridade Empresarial" e do selo de empresa signataria do PACTO BRASIL

§ 22 A empresa ou entidade privada excluida poderd aderir novamente ao
Pacto Brasil apés o prazo de um ano, contado da revogacdo do Termo de Adesdo.

§ 32 A Controladoria-Geral da Unido notificara a empresa ou entidade
privada aderente para apresentar resposta no prazo de 10 (dez) dias, no caso de
conhecimento de noticia de descumprimento dos compromissos assumidos ou pratica de
atos incompativeis com as premissas estabelecidas no Termo de Adesdo e
Regulamento.

§ 42 Apds a analise da eventual resposta de que trata o paragrafo anterior,
podera ocorrer a exclusdo do Pacto Brasil, com a consequente retirada do nome da lista
de empresas aderentes.

§ 52 Compete ao Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido a
revogacdo do Termo de Adesdo de que trata este Capitulo.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata o caput podera ser delegada ao
Secretério de Integridade Privada, da Controladoria-Geral da Unido.

CAPITULO VII

DO APOIADOR INSTITUCIONAL

Art. 72 O Apoiador Institucional se caracteriza como a instituicdo que se
propde a estabelecer uma parceria com a CGU para apoio e fomento a iniciativa do
PACTO BRASIL, demonstrando seu comprometimento com a integridade empresarial e
seu engajamento na divulgagdo do projeto, incentivando ativamente empresas e
instituicdes privadas a aderirem ao PACTO BRASIL.

Art. 82 Para se tornar um Apoiador Institucional do Pacto Brasil, o parceiro
devera assinar o Termo de Compromisso de Apoiador Institucional, conforme modelo
constante do Anexo |l desta Instrucao Normativa.

§ 12 Podem integrar a iniciativa como Apoiador Institucional os o6rgaos e
instituicGes publicas, entidades privadas, fundagdes, sindicatos, associagcdes de classe,
entidades do Sistema S, dentre outros.

§ 22 Apds a manifestagdo de interesse por parte da instituicio em se
qualificar como Apoiador Institucional, a CGU procederd a analise quanto a conveniéncia
e oportunidade da parceria e comunicard formalmente ao interessado, para fins de
adogdo dos procedimentos necessarios ao inicio da relagdo de parceria.

§ 32 O Termo de Compromisso devidamente assinado pelo responsavel legal
devera ser encaminhado para a Secretaria de Integridade Privada, através do e-mail
sipri.dpi@cgu.gov.br.

Art. 92 O Apoiador Institucional devera realizar a divulgagdo de contetdos de
marketing e comunicagdo do PACTO BRASIL, em intervalos minimos de 6 (seis) meses,
através de pelo menos 3 (trés) formas e meios diferentes de inser¢Ges, sob pena de
exclusdo da qualidade de Apoiador Institucional.

§ 12 S3o considerados como forma e meio de divulgagdo a titulo
exemplificativo:

a) a pagina institucional do Apoiador;

b) as redes sociais do Apoiador;

c) eventos que tenham como publico-alvo potenciais empresas e instituicdes
aderentes do Pacto Brasil.

§ 22 Na hipdtese de descumprimento da efetiva divulgagdo, o Apoiador
Institucional perdera os beneficios previstos no art. 11, com a consequente vedagdo de
utilizagdo da marca de "Apoiador Institucional"

Art. 10. A divulgacdo de que trata o artigo anterior deverda ser comprovada
em intervalo minimo de 6 (seis) meses, no minimo, mediante preenchimento de
formulario padrdo, constante no Anexo lll, apds cada agdo de divulgagdo, incluindo links
diretos ou evidéncias da atividade realizada.

Paragrafo Unico. Os tipos de comprovagoes de divulgacdo aceitas para
comprovagao incluem:

a) capturas de tela de postagens em redes sociais, com a indicagdo do
enderego eletronico (link) da rede social em que foram publicadas;

b) links para as pdginas web onde os conteudos foram divulgados;

c) registros fotograficos ou videos de eventos publicos.

Art. 11. O Apoiador Institucional tera seu nome e identidade visual
divulgados na pagina oficial do "PACTO BRASIL" como reconhecimento de sua
colaboragdo e comprometimento com os valores do programa Pacto Brasil, assim como
podera utilizar a identidade de "Apoiador Institucional do PACTO BRASIL" e sera
oportunizada a sua participagdo em campanhas e eventos oficiais da CGU, na qualidade
de destaque de parceria.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024083000347

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A lista de empresas e entidades aderentes ao Pacto Brasil sera
disponibilizada na internet, sem restricio de acesso.

Art. 13. Os Termos de Adesdo e os relatdrios resultantes da Autoavaliagdo
nao serdo divulgados a terceiros, salvo com a autorizagdo expressa da instituigdo.

Art. 14. Ao solicitar acesso ao mddulo de Autovaliagdo do Sistema, a empresa
ou entidade autoriza a Controladoria-Geral da Unido a tratar os dados pessoais por ela
fornecidos ao longo do procedimento de adesdo e Autoavaliagdo, consoante dispositivos
da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 15. Eventuais duvidas em relagdo a este Regulamento poderdo ser
dirimidas através do e-mail pactobrasil@cgu.gov.br.

Art. 16. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagao.

MARCELO PONTES VIANNA
ANEXO |
TERMO DE ADESAO AO PACTO BRASIL PELA INTEGRIDADE EMPRESARIAL

[nome da empresa/entidade

privada] , inscrita no CNPJ sob o n?
, com sede em , heste ato

representada por , [cargo], vem, por meio deste termo,

ADERIR AO PACTO BRASIL PELA INTEGRIDADE EMPRESARIAL - PACTO BRASIL, iniciativa
instituida pela Controladoria-Geral da Unido - CGU, com o objetivo de:

| - promover a integridade no setor privado brasileiro, estimulando as
instituicdes privadas a desenvolverem uma cultura organizacional contra a corrupgao e
a favor de questGes socialmente relevantes, como o desenvolvimento sustentavel e o
respeito aos direitos humanos e sociais;

Il - disseminar o conhecimento sobre a integridade empresarial, facilitando o
compartilhamento de diretrizes e de mecanismos para promover o seu desenvolvimento
no setor privado; e

Il - conscientizar as empresas sobre a relevancia de adogao de agdes
concretas para transformar positivamente o ambiente corporativo e as relagdes da
empresa com o setor publico e com a sociedade, de modo a contribuir para construgdo
de um pais integro e sustentdvel para a atual e as futuras geracgGes.

Ao aderir ao Pacto Brasil, a empresa/entidade privada firma o compromisso
publico de:

i. realizar a Autoavaliagio de suas medidas de integridade, a partir de
sistema eletrénico a ser disponibilizado pela Controladoria-Geral da Unido, em até cento
e oitenta dias, contados da submissdo do presente termo;

ii. implementar medidas concretas para fomentar e manter uma cultura de
integridade no ambiente organizacional, que promova a ética, a transparéncia, o
desenvolvimento sustentavel, a inclusdo social e o respeito aos direitos humanos,
considerando o resultado da Autoavaliagdo de suas medidas de integridade, as suas
especificidades e os riscos atuais de suas atividades;

iii. adotar medidas para mitigar o risco de se envolver em situagdes que
possam ensejar duvidas ou questionamentos sobre seu compromisso com a ética, a
integridade, a preservacdo ambiental e a defesa dos direitos humanos.

iv. apurar irregularidades de que tenha conhecimento e responsabilizar os
funcionarios e dirigentes que as tenham praticado, independentemente da posi¢do do
infrator na hierarquia da organizagao;

v. comunicar as autoridades as irregularidades de que tenha conhecimento e
colaborar efetivamente com as investigagoes;

vi. divulgar ostensivamente seu compromisso com a integridade empresarial
e as agles que tém adotado para promové-la; e

vii. participar de agdes de fomento a integridade empresarial com o objetivo
de contribuir para a consolidagdo de uma cultura de integridade no seu respectivo setor
e na sua cadeia de valor.

Neste ato, a empresa/entidade privada declara que cumpre os seguintes
requisitos:

1. encontra-se regular com as seguintes certidoes:

a. Certiddo de Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN);

b. Certificado de Regularidade do FGTS- CRF;

c. Certiddao de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho;

d. Certiddo Negativa de Débito emitida pelo IBAMA.

2. ndo estd incluida:

a. no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS (exceg¢do aquele
decorrente de Acordo de Leniéncia);

b. no Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas -
CEPIM;

c. no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP por penalidade aplicada
em decorréncia de Processo Administrativo de Responsabilizagdo;

d. na Lista Suja do Trabalho Escravo ou Analogo ao Escravo previsto na
legislagdo vigente do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

3. ndo estd sendo investigada nem é parte em processo administrativo ou
judicial referentes a ilicitos previstos na Lei n? 12.846/2013 e na Lei n2 8.429/1992, e
ndo foi condenada, nos ultimos trés anos, pela pratica de atos de corrupgdo,
improbidade administrativa e/ou fraudes em licitacdo.

DECLARA, também, estar ciente de que serdo divulgados em transparéncia
ativa na pagina eletronica do Pacto Brasil: (i) o nome das empresas signatarias do Pacto;
(ii) o status de realizagdo da autoavaliagdo, isto é, a informacgdo individualizada por
empresa indicando se autoavaliagdo foi concluida no prazo estabelecido ou se ainda esta
pendente a sua realizagdo; e (iii) dados e estatisticas gerais sobre a autoavaliagao.

DECLARA, ainda, estar de acordo com o REGULAMENTO do Pacto Brasil pela
Integridade Empresarial e ciente de que o ndo atendimento aos compromissos ora
assumidos, a realizagdo de atos incompativeis com os preceitos do Pacto Brasil pela
Integridade Empresarial ou o descumprimento do Regulamento ensejardo a revogagao
deste Termo de Adesdo pela Controladoria-Geral da Unido.

Por fim, AUTORIZA o tratamento dos dados pessoais por ela fornecidos ao
longo do procedimento de adesdo e de Autoavaliagdo, consoante dispositivos da Lei n2
13.709, de 14 de agosto de 2018.

Cidade/UF, de de 202_.

Nome do representante:
CPF:

ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO DE APOIADOR INSTITUCIONAL }

<ESTADO/DISTRITO FEDERAL/MUNICIPIO>, por intermédio do <PARTICIPE>,
OU ORGAO/ENTIDADE DIVERSAS DA ADMINISTRACAO DIRETA (INSTITUICOES PRIVADAS,
FUNDACOES, ASSOCIACOES, etc)

doravante denominado <sigla ou acrénimo> com sede em <enderecgo>,
inscrito no CNPJ/MF sob o n? <numeragdo>, neste ato representada pelo <vocativo>
<cargo> <NOME>, <nomeado/designado> por meio do <ato de nomeagdo/designacdo>,
publicado no Didrio Oficial da Unido em <data, edi¢do e segdo>, [se for o caso: a partir
das competéncias que |he foram <delegadas/subdelegadas> pelo <ato de
delegagdo/subdelegacdo>, publicado no Didrio Oficial da Unido em <data, edi¢do e
se¢do>], matricula n? <numeragdao> com domicilio funcional em <enderego da
sede/regional/outro>, vem, por meio deste termo, estabelecer parceria com a
Controladoria-Geral da Unido na condicdo de APOIADOR INSTITUCIONAL do programa
"Pacto Brasil pela Integridade Empresarial - PACTO BRASIL" e assumir o compromisso
publico de parceiro institucional do PACTO BRASIL, com o objetivo de:

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html
laisllg
Realce


DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 168, sexta-feira, 30 de agosto de 2024

| - promover a integridade no setor privado brasileiro, estimulando as
empresas e as instituicdes privadas a desenvolverem uma cultura organizacional contra
a corrupgao e a favor de questBes socialmente relevantes, como o desenvolvimento
sustentavel e o respeito aos direitos humanos e sociais;

Il - disseminar o conhecimento sobre a integridade empresarial, facilitando o
compartilhamento de diretrizes e de mecanismos para promover o seu desenvolvimento
no setor privado; e

Il - conscientizar as empresas e entidades privadas sobre a relevancia de
adogdo de agGes concretas para transformar positivamente o ambiente corporativo e as
relagdes da empresa com o setor publico e com a sociedade, de modo a contribuir para
construgdo de um pais integro e sustentavel para a atual e as futuras geragGes.

Neste ato, a instituicdo declara que cumpre os seguintes requisitos:

i. encontra-se regular com as seguintes certiddes:

a. Certiddo de Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN);

b. Certificado de Regularidade do FGTS- CRF;

c. Certiddo de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho;

d. Certiddo Negativa de Débito emitida pelo IBAMA.

ii. ndo estd incluida:

a. no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS (excegdo aquele
decorrente de Acordo de Leniéncia);

b. no Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas -
CEPIM;

c. no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP por penalidade aplicada
em decorréncia de Processo Administrativo de Responsabilizagdo;

d. na Lista Suja do Trabalho Escravo ou Analogo ao Escravo previsto na
legislagdo vigente do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

iii. ndo esta sendo investigada nem é parte em processo administrativo ou
judicial referentes a ilicitos previstos na Lei n2 12.846/2013 e na Lei n? 8.429/1992, e
ndo foi condenada, nos ultimos trés anos, pela pratica de atos de corrupgdo,
improbidade administrativa e/ou fraudes em licitagdo.

DECLARA, também, estar ciente de que serdo divulgados em transparéncia
ativalna pagina eletronica do Pacto Brasil o nome dos Apoiadores Institucionais do Pacto
Brasil.

DECLARA, ainda, estar de acordo com o Regulamento do Pacto Brasil pela
Integridade Empresarial e ciente de que o descumprimento dos compromissos ora
assumidos ou a realizagdo de atos incompativeis com os aspectos abrangidos pelo Pacto
Brasil pela Integridade Empresarial poderdo ensejar a revogacdo deste termo de
compromisso pela Controladoria-Geral da Unido.

Por fim, AUTORIZA o tratamento dos dados pessoais por ela fornecidos ao
longo do procedimento de adesdo e de Autoavaliagdo, consoante dispositivos da Lei n2
13.709, de 14 de agosto de 2018.

Cidade/UF, de de 202_.

Nome do representante:
Matricula funcional:

ANEXO Il

FORMULARIO DE COMPROVACAO - INSTITUICAO PARCEIRA:
Nome da Institui¢do:

Data da Divulgagao:

Tipo de Midia Utilizada:

[ ] Redes Sociais

[ ] Pagina Institucional

[ ] Evento Publico

Descricdo da Divulgagdo:

Links/Evidéncias de Divulgagao:

Link 1:

Link 2:

Link 3:

Numero de Pessoas Alcangadas (se aplicavel):
Observagoes Adicionais:

Ministério Publico da Uniao

ATOS DO VICE-PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA
PORTARIA PGR/MPF N¢ 785, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

Altera a Portaria PGR/MPF n2 299, de 9 de maio de
2022, que dispde sobre a criagdo de oficios
socioambientais na Amazbnia, no ambito do
Ministério Publico Federal, distribui os respectivos
oficios e da outras providéncias.

O VICE-PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes delegadas
pela Portaria PGR/MPU n2 288, de 26 de dezembro de 2023, com fundamento no art. 49,
incisos VI, XX e XXIIl, 81, 82 e 276 da Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993,
considerando o disposto no art. 62 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n? 1, de 2014, e o
contido no Oficio n? 682/2024 - 42 CCR, de 16 de agosto de 2024, resolve:

Art. 12 A Portaria PGR/MPF n2 299, de 9 de maio de 2022, publicada no DOU,
Secdo 1, pag. 138, de 10 de maio de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

PAFE. 22

Il - até 10 (dez) oficios de administragdo indicados em proposta apresentada
pelo coordenador da 42 Camara de Coordenagdo e Revisdo do Ministério Publico Federal,
para atuacdo coordenada na tutela ambiental, sendo parte desses oficios concentrada na
Amazonia Ocidental e Oriental, e os demais distribuidos em ambito nacional." (NR)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

HINDENBURGO CHATEAUBRIAND PEREIRA DINIZ FILHO

Tribunal de Contas da Unidao

22 CAMARA

ATA N2 31, DE 27 DE AGOSTO DE 2024
(Sessdo Ordinaria da 22 Camara)

Presidente: Ministro Vital do Régo

Representante do Ministério Publico: Subprocurador-Geral Lucas Rocha
Furtado

Subsecretdria da Segunda Camara: AUFC Elenir Teodoro Goncalves dos
Santos

A hora regimental, o Presidente declarou aberta a sessdo ordinaria da
Segunda Camara, com a presenga dos Ministros Aroldo Cedraz (participagdo de forma
telepresencial), Antonio Anastasia e Jhonatan de Jesus; do Ministro-Substituto Marcos
Bemquerer Costa; e do Representante do Ministério Publico, Subprocurador-Geral Lucas
Rocha Furtado.

Ausente o Ministro Augusto Nardes, justificadamente.

HOMOLOGACAO DE ATA

A Segunda Camara homologou a ata n2 30, referente a sessdo realizada em
20 de agosto de 2024.

PUBLICACAO DA ATA NA INTERNET

Os anexos das atas, de acordo com a Resolugdo n® 184/2005, estdo
publicados na pagina do Tribunal de Contas da Unido na Internet.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024083000348

PROCESSOS EXCLUIDOS DE PAUTA

Foram excluidos de pauta, nos termos do artigo 142 do Regimento Interno, os
seguintes processos:

- TC-000.505/2024-2, TC-003.400/2022-0, TC-003.817/2022-9, TC-
007.481/2024-1, TC-009.457/2024-0, TC-010.055/2024-0, TC-011.652/2024-1, TC-
012.684/2021-0, TC-013.622/2024-2, TC-013.624/2024-5, TC-013.644/2024-6, TC-
013.653/2024-5, TC-014.268/2024-8, TC-015.094/2024-3, TC-015.335/2024-0, TC-
015.573/2024-9, TC-015.609/2024-3, TC-015.616/2024-0, TC-015.632/2024-5, TC-
015.653/2024-2, TC-015.730/2024-7, TC-015.790/2024-0, TC-015.999/2024-6, TC-
016.945/2024-7, TC-017.414/2017-2, TC-018.555/2024-1, TC-019.373/2019-8, TC-
033.558/2016-7, TC-037.428/2023-3, TC-037.674/2023-4 e TC-040.774/2019-8, cujo
Relator é o Ministro Augusto Nardes;

- TC-029.996/2018-0, de relatoria do Ministro Aroldo Cedraz;

- TC-001.025/2022-8, cujo Relator é o Ministro Vital do Régo;

- TC-009.127/2024-0 e TC-014.928/2024-8, de relatoria do Ministro Antdnio
Anastasia; e

- TC-023.849/2021-5 e TC-023.857/2021-8, cujo Relator é o Ministro Jhonatan
de Jesus.

PROCESSOS APRECIADOS POR RELACAO

A Segunda Camara aprovou, por relagdo, os acérddos de n2 6178 a 6279.

PROCESSOS APRECIADOS DE FORMA UNITARIA

Por meio de apreciagdo unitdria de processos, a Segunda Camara proferiu os
Acérddos de n% 6132 a 6177, incluidos no Anexo desta Ata, juntamente com os
relatdrios, os votos e as propostas de deliberagdo em que se fundamentaram.

SUSTENTACOES ORAIS

Na apreciagdo do processo TC-014.553/2023-6, cujo relator é o Ministro Vital
do Régo, o Dr. Leonardo Laurentino Nunes Martins ndo compareceu para produzir
sustentagdo oral que havia requerido em nome de José Raimundo de Sa Lopes. Acérdao
n? 6160.

Na apreciagdo do processo TC-035.209/2023-2, cujo relator é o Ministro Vital
do Régo, a Dra. Larissa Friedrich Reinert Barbosa declinou de produzir sustentagdo oral
que havia requerido em nome do Instituto Centro-Oeste de Educagdo e Pesquisa e de
Erasmo Tokarski. Acérddo n? 6161.

Na apreciagdo do processo TC-044.597/2021-5, cujo relator é o Ministro Vital
do Régo, o Dr. Jodo Bittencourt da Silva ndo compareceu para produzir sustentagdo oral
que havia requerido em nome proprio. Acérddo n? 6162.

ACORDAOS APROVADOS

ACORDAO N2 6132/2024 - TCU - 22 Camara

1. Processo TC 013.752/2016-2

2. Grupo Il - Classe de Assunto | - Embargos de Declaragdo (Tomada de
Contas Especial).

3. Embargante: Odacy Amorim de Souza (774.793.514-53).

3.1. Interessados: Codevasf - Superintendéncia Regional de Petrolina/PE - 32
SR (00.399.857/0004-79); Companhia Pernambucana de Saneamento (09.769.035/0001-
64); Ministério da Integragcdo Nacional (extinto).

3.2. Responsaveis: CM Machado Engenharia Ltda. (40.485.484/0001-20);
Fernando Bezerra de Souza Coelho (010.778.878-09); Odacy Amorim de Souza
(774.793.514-53).

4. Orgdo/Entidade: Municipio de Petrolina/PE.

5. Relator: Ministro Jhonatan de Jesus.

5.1. Relator da deliberagdo recorrida: Ministro Jhonatan de Jesus.

6. Representante do Ministério Publico: ndo atuou.

7. Unidade Técnica: ndo atuou.

8. Representacgdo legal: Roberto José Costa Mota Junior (35.176/0OAB-PE) e
Ariadne Raissa Costa da Nobrega (49.080/0OAB-PE), representando a Companhia
Pernambucana de Saneamento; Leonardo Cavalcanti Morais (22.513/OAB-PE), Rodrigo de
Miranda Azevedo (21.164/0OAB-PE) e outros, representando Fernando Bezerra de Souza
Coelho; Nadielson Barbosa da Franca (1.585/0OAB-PE), Marcio José Alves de Souza
(5.786/0AB-PE) e outros, representando Odacy Amorim de Souza.

9. Acérdao:

VISTOS, relatados e discutidos os embargos de declaragdo opostos por Odacy
Amorim de Souza ao Acérddo 2.497/2023-TCU-22 Camara,

ACORDAM os ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdo
da Segunda Camara, ante as razOes expostas pelo relator e com fulcro no art. 34 da Lei
8.443/1992, em:

9.1. conhecer dos embargos de declaragdio e, no mérito, acolhé-los,
conferindo-lhes efeitos infringentes, a fim de excluir a responsabilidade do referido
gestor em relagdo aos fatos apurados no processo;

9.2. tornar sem efeito o Acérddo 7.172/2022-22 Camara;

9.3. informar o teor desta deliberagdo ao embargante, a Companhia de
Desenvolvimento dos Vales do S3o Francisco e do Paraiba (Codevasf) e a Procuradoria da
Republica em Pernambuco;

9.4. arquivar o processo.

10. Ata n° 31/2024 - 22 Camara.

11. Data da Sessdo: 27/8/2024 - Ordinaria.

12. Cdodigo eletronico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-6132-
31/24-2.

13. Especificagdo do quérum:

13.1. Ministros presentes: Vital do Régo (Presidente), Aroldo Cedraz, Antdnio
Anastasia e Jhonatan de Jesus (Relator).

13.2. Ministro-Substituto presente: Marcos Bemquerer Costa.

ACORDAO N2 6133/2024 - TCU - 22 Camara

1. Processo TC 014.816/2021-0

2. Grupo Il - Classe de Assunto | - Embargos de Declaragdo
(Aposentadoria).

3. Interessados: Ménica Cristina de Oliveira Dias (384.696.854-49); Carlos Alberto
dos Santos Lima (411.862.144-49); Patricia Eduardo Oliveira Santos (533.859.775-68).

3.1. Embargante: Mbnica Cristina de Oliveira Dias (384.696.854-49).

4. Orgdo/Entidade: Universidade Federal de Alagoas.

5. Relator: Ministro Jhonatan de Jesus.

5.1. Relator da deliberagdo recorrida: Ministro Jhonatan de Jesus.

6. Representante do Ministério Publico: Procurador Julio Marcelo de
Oliveira.

7. Unidades Técnicas: Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
(AudPessoal); Unidade de Auditoria Especializada em Recursos (AudRecursos).

8. Representagdo legal: Weverton Gomes Rezende dos Santos (10.161/0OAB-
AL), representando a embargante.

9. Acérdao:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos, em que se apreciam embargos de
declaragdo opostos por Ménica Cristina de Oliveira Dias ao Acérddo 3.067/2024-TCU-22
Camara, que manteve decisdo pela irregularidade do ato de concessdo de aposentadoria
a recorrente,

ACORDAM os ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdo
da Segunda Camara, com fundamento no art. 34 da Lei 8.443/1992, e diante das razdes
expostas pelo relator, em:

9.1. conhecer dos embargos de declaragdo e os rejeitar;

9.2. informar o conteddo desta deliberagdo a embargante.

10. Ata n° 31/2024 - 22 Camara.

11. Data da Sessdo: 27/8/2024 - Ordinaria.

12. Cdédigo eletronico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-6133-
31/24-2.

13. Especificagdo do quérum:

13.1. Ministros presentes: Vital do Régo (Presidente), Aroldo Cedraz, Antdnio
Anastasia e Jhonatan de Jesus (Relator).

13.2. Ministro-Substituto presente: Marcos Bemquerer Costa.
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