REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

IBRAC 3°

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS DE CONCORRENCIA,
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO CONSUMO E COMERCIO INTERNACIONAL

ACORDO DE COOPERACAO N° 49/2023

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO - CGU E O INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS
DE CONCORRENCIA, CONSUMO E COMERCIO INTERNACIONAL - IBRAC (VINCULADO
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°00190.108872/2023-20).

A UNIAO, por intermédio da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, doravante denominada CGU, com sede no Setor de Industrias Graficas. Quadra 2.
Edificio Soheste, Setor Sudoeste, em Brasilia - DF, CEP 70610- 420, inscrita no CNPJ sob o n® 26.664.015/0001-48, neste ato representada pelo Ministro de Estado
da Controladoria - Geral da Unido, Excelentissimo Senhor VINICIUS MARQUES DE CARVALHO, ¢ o INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS DE
CONCORRENCIA, CONSUMO E COMERCIO INTERNACIONAL, doravante denominado IBRAC, com sede na Rua Cardoso de Almeida, n® 788, ¢j. 121,
Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, associagdo civil, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n° 96.287.453/0001-10, neste ato r&.plw.mado por seu
Diretor-Presidente, Senhor BRUNO DE LUCA DRAGO, celebram o presente ACORDO DE COOPERACAO, em observancia as disposi¢oes da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e, subsidiariamente, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como considerando o que
consta do Processo Administrativo n° 00190.108872/2023-20, mediante as clausulas e condigdes a seguir, e:

CONSIDERANDO que o IBRAC tem por objetivo pesquisas, cstudos ¢ debates com a finalidade de promover o desenvolvimento no pais de um regime de livre-
concorréncia dentro de uma politica de economia de mercado ¢ a CGU, por sua vez, tem dentre scus objetivos a promogio da integridade tanto no ambicnte
publico como privado; ¢

CONSIDERANDO que as PARTES entendem que a conjungéio e a cooperagdo de esforgos em torno de seus objetivos institucionais podem contribuir para o
fortalecimento e o desenvolvimento de suas expertises:

As PARTES firmam o presente instrumento, no qual manifestam suas intengdes nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente ACORDO DE COOPERACAOQ tem por objeto estabelecer cooperagio téenica entre a CGU e o IBRAC, doravante designados participes, por meio do
compartilhamento de informagdes, entendimentos, experiéncias, metodologias e tecnologias visando o aprimoramento e a troca de informacdes entre os
pactuantes, dada missao institucional de cada um destes e, especificamente:

[ - o estabelecimento de mecanismos que permitam comunicagio efetiva e permanente entre 0 IBRAC e a CGU, em conformidade com os propositos de cada
orgdo e a fim de que atinjam fins comuns a ambos;

Il - a ampliagdo da interagdo entre o IBRAC e a CGU, de modo a articular agdes conjuntas entre as partes de forma célere, bem como proporcionar o intercambio
e/ou elaboragiio de materiais relevantes as atividades das partes;

I1I - a realizagdo de agGes de capacitagdo e eventos educativos como semindrios. congressos, cursos para o pablico interno do IBRAC ¢ da CGU, bem como para
outros profissionais de areas afeitas a atuagdo das partes;

IV - a produgio de materiais de cunho orientativo e educativo para a difusdo da missdo institucional das partes e de estudos em temas relacionados as atividades do
IBRAC eda CGU:; e

V - o compartilhamento de estudos ¢ pesquisas promovidos pelo IBRAC referentes as suas dreas de proposito, bem como o estabelecimento de foruns de debate
permanentes entre o entre 0 IBRAC e a CGU para discussdo destes temas de interesse.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
Incumbe aos participes:

I - fornccer as informagdes ¢ oricntagdes necessdrias ao melhor desenvolvimento ¢ ao ficl cumprimento deste ACORDO DE COOPERACAO ¢ & formalizagdo de
demais instrumentos necessarios a execugdo das intengdes aqui pactuadas;

IT - implementar agdes de capacitagio entre os participes, com alocagdo ou disponibilizagio de pessoal e de recursos e materiais didaticos;




III - uniformizar agdes a fim de fortalecer a conjugagio de esforgos entre os setores piiblico e privado na busca de um ambiente corporativo ético, nido apenas por
meio do combate a agdes corruptivas, mas essencialmente por meio da promogdo da integridade privada e do desenvolvimento de estratégias conjuntas;

[V - designar responsavel, no prazo de até 90 (noventa) dias contados da publica¢io do presente instrumento, no dmbito do seu 6rgdo ou entidade, para atuar como
agente de integragdo, visando facilitar a coordenagio e a execugio das atividades vinculadas ao presente ACORDO DE COOPERACAQ, bem como para dirimir
davidas ou prestar informagoes a elas relativas;

V' - levar, imediatamente, ao conhecimento do outro participe, ato ou ocorréncia que interfira no andamento das atividades decorrentes deste ACORDO DE
COOPERACAO, para adogdo de medidas cabiveis;

VI - receber em suas dependéncias os representantes indicados pelo outro participe para atuar no desenvolvimento de atividades atinentes ao objeto deste
ACORDO DE COOPERACAO;

VII - arcar com os custos de deslocamento, hospedagem e alimentagio de seus respectivos servidores/empregados indicados para atuagio no objeto deste
ACORDO DE COOPERACAO;

VIII - divulgar o andamento e o resultado dos trabalhos desenvolvidos; e
IX - obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual.

Subcliusula Unica — As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo miitua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo
a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias dos Planos de Trabalhos a serem pactuados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO
Este ACORDO DE COOPERAGAO sera executado por meio da realizagdo de agdes de interesse dos participes e nos termos do Plano de Trabalho anexo.

Subcliusula Primeira — A eventual necessidade de reformulagdo ou ajustes nas acdes previstas no presente ACORDO DE COOPERACAO sera efetuada apos
autorizagdo da CGU e do IBRAC, mediante parecer técnico das dreas competentes, e formalizada mediante termo aditivo.

Subcliusula Segunda — No ambito da CGU, a execugiio do Plano de Trabalho ficara sob a responsabilidade do Coordenador-Geral de Promogdo da Intcgridade
Privada. No 4mbito do IBRAC, seré designado responsavel, nos termos do item IV da Clausula Scegunda.

Subcliusula Terceira — Os titulares das referidas unidades terdo poderes para praticar os atos necessarios a fiel execucio do objeto deste ACORDO., dando ciéncia
das providéncias adotadas & autoridade administrativa competente.

CLAUSULA QUARTA - DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICA

O presente ACORDO DE COOPERACAO ¢ celebrado a titulo gratuito, ndo implicando compromissos financeiros ou transferéncias de recursos entre os
participes, devendo os signatarios arcarem com os custos necessarios ao alcance do pactuado.

Subcliusula Unica — As despesas necessdrias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgiios e outras
que se fizerem necessdrias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao presente ACORDO DE COOPERACAO nio sofrerdo alteragdes na sua
vinculagdo funcional com as instituigdes de origem, as quais cabe responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e
securitaria decorrentes.

CLAUSULA SEXTA - DO SIGILO

Os dados e as informagdes indicadas no objeto deste ACORDO seriio utilizados, exclusivamente, nas agdes institucionais de cada participe.

Subclausula Unica — Os participes deverdo resguardar o sigilo das informagdes e documentos compartilhados entre si, conforme a legislagdo que rege a matéria,
ndo podendo cedé-los a terceiros e divulga-los, sob qualquer forma, sem anuéncia expressa da parte fornecedora, sob pena de responsabilizagdo por violagdo de

sigilo legal, conforme normas aplicaveis, essencialmente no tocante as informagdes sensiveis, conforme classifica¢do contida na Lei 12.527, de 18 de novembro de
2011.

CLAUSULA SETIMA - DA PRIVACIDADE E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Os participes comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade ¢ de privacidade ¢ o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipoteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, as quais se submeterdo os servigos,
¢ para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular ¢ que sera limitado as atividades necessrias ao atingimento das finalidades de execugio
deste termo de cooperagio.

Subcldusula Primeira - Os participes cooperardo no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas
demais leis e regulamentos de prote¢do de dados em vigor e no atendimento de requisi¢cdes e determinagdes do Poder Judicidrio e Orgios de Controle
Administrativo.

Subcliusula Segunda - Os participes comprometem-se a tomar medidas de seguranga técnica e organizacional, levando em conta os custos de implementagdo.
contra o tratamento no autorizado ou ilegal de dados pessoais, contra a perda ou destruigdo acidental de dados pessoais e consequentes danos.

CLAUSULA OITAVA - DIREITOS INTELECTUAIS

Os participes declaram, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabilizam integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo,
todas as autorizagdes necessérias para que, sem onus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territorio nacional ¢ estrangeiro, em carater ndo
exclusivo, utilizem, usufruam e disponham dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugao desta parceria, da
seguinte forma:

I - quanto aos dircitos de que trata a Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido dirctamente por
processo patenteado, desenho industrial, indicagdo geogrifica e marcas; ¢

I1 - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro 1998, pelas seguintes modalidades:
a) a reprodugdo parcial ou integral;

b) a adapta¢io:

¢) a tradugdo para qualquer idioma;

d) a inclusdo em fonograma ou produg¢io audiovisual;

¢) a distribui¢do, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra otica, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a
selecdo da obra ou produgdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o acesso ds obras




ou produgoes se faga por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usudrio;

1) a comunicagdo ao piblico, mediante representago, recitagdo ou declamagio; execugdo musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas
andlogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captagio de transmissio de radiodifusio em locais de frequéncia coletiva; sonorizagio ambiental; exibi¢io
audiovisual, cinematogrifica ou por processo assemelhado; exposi¢ao de obras de artes plésticas e figurativas; e

g) a inclusdo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género.

Subcliusula Unica — A cessdlo a terceiros dos direitos de propriedade referidos no caput desta Clausula ndo podera ser realizada sem a anuéncia. formalizada por
escrito, do outro Participe, sem prejuizo do disposto na Clausula Sexta.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente ACORDO tera vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, iniciando-se a partir da data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado de comum acordo pelos
participes, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E DA RESCISAO

O presente ACORDO DE COOPERAGAO podera ser alterado a qualquer tempo, mediante termo aditivo, observados os termos da Subcléusula Primeira da
Clausula Terceira, e rescindido a qualquer tempo, por mutuo consenso, pelo inadimplemento das obrigagdes assumidas pelos participes, ou pela iniciativa
unilateral de qualquer deles, mediante notificagdo por escrito com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Subcliusula Unica — A eventual rescisio deste ACORDO DE COOPERACAO nio prejudicara a execugio dos servigos que tenham sido instituidos mediante
instrumento préprio, devendo as atividades iniciadas serem desenvolvidas normalmente até seu prazo final. nos termos estabelecidos entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DISPENSA DA PRESTACAO DE CONTAS

Em vista de se tratar de acordo ndo oneroso, fica estabelecida a dispensa do procedimento de prestagdo de contas, nos termos do art. 63, § 3%, da Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2014, e do art. 6° §2°, inciso 11, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO

A publica¢iio do extrato do presente instrumento e de seus aditamentos sera providenciada pela CGU, no Didrio Oficial da Unidio, em consonincia com o que
dispde o art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014.

Subcliusula Unica - O extrato do presente ACORDO e de seus eventuais Termos Aditivos serdo publicados pela CGU, no Didrio Oficial da Unido. em
consonéncia com o que dispde o art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Aplicam-se & execugio deste ACORDO DE COOPERACAO as disposicdes da Lei n° 13.019, de 2014, e do Decreto n® 8.726, de 2016, e, subsidiariamente. da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste instrumento, assim como as duvidas interpretativas surgidas em decorréncia da sua execugio, serdio resolvidos preferencialmente mediante
entendimento amigavel entre os participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

A execugdio da parceira em desacordo com este ACORDO DE COOPERACAO, incluido seu Plano de Trabalho, ou com o disposto na Lei n® 13.019, de 2014, no
Decreto n° 8.726, de 2016, e em demais disposi¢des normativas aplicaveis pode ensejar aplicagdo ao IBRAC, garantida prévia defesa, das sangdes previstas nesses
diplomas normativos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E DO FORO JUDICIAL

As controvérsias acerca da execugio deste ACORDO DE COOPERACAO serio solucionadas de comum acordo entre a CGU ¢ o IBRAC, podendo ser firmados,
se necessario, Termos Aditivos que fardo parte integrante deste instrumento.

Subcldusula Primeira — Caso nio seja possivel a resolugdo prevista no caput, deverdo os signatarios solicitar o deslinde da controvérsia pela Advocacia - Geral
da Unido, nos termos do art. 11 da Medida Proviséria n® 2.180-35, de 24 de agosto de 2001, e do art. 37 da Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015, utilizando-se

para tanto, da Camara de Mediagiio ¢ Conciliagdo da Administragdo Pablica Federal — CCAF, instituida pela Portaria n® 1.281, de 27 de setembro de 2007, do
Advogado - Geral da Unido, observado o disposto no art. 42, inciso XVII, da Lei n® 13.019, de 2014, e no art. 88 do Decreto n° 8.726. de 2016.

Subcliusula Segunda — Para dirimir as eventuais controvérsias que ndo possam ser solucionadas administrativamente, na forma da disposi¢do anterior, é
competente o foro da Justica Federal - Secao Judiciaria do Distrito Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Os detalhes operacionais necessarios ao pleno cumprimento das obrigagdes ora assumidas serdo estabelecidos de comum acordo pelos participes por meio de
plano de trabalho, bem como por meio de deliberagdes registradas em expedientes internos ou em atas de reunides compartilhadas, e as duvidas dirimidas por
mituo entendimento entre os participes.

E, por estarem em mituo consenso, assinam o presente ACORDO DE COOPERAGCAQ em duas vias, de igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas infra
signatarias, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

Sédo Paulo, SP, 10 de novembro de 2023.




5.3 Para a execugdo do Plano de Trabalho, CGU ¢ o IBRAC disponibilizardo, cada um, ao menos um servidor e/ou empregado para gerenciamento e execucao
das atividades plancjadas, sendo que os respectivos recursos humanos ndo sofrerdo quaisquer alteragdes em sua vinculagdo funcional com as institui¢oes de
origem.

5.4 Pela CGU, o responsavel pela execucdo do Plano serd o Coordenador-Geral de Promogéo da Integridade Privada, com o apoio da Diretoria de Promogio e
Avaliagdo de Integridade Privada.

5.5 No dmbito da IBRAC, a execugdo ficard sob a responsabilidade de gestor a ser oportunamente designado.

5.6 Em que pese terem sido previstas etapas ¢ fases para execugdo do Acordo. ndo se aplica o estabelecimento de cronograma inicial de execugdo uma vez que
as atividades serdo desenvolvidas conforme a demanda apresentada pelas equipes técnicas e conforme a capacidade operacional dos participes, devendo ser
observado o periodo de vigéncia.

5.7 Etapa 1t até 60 (sessenta) dias apés a assinatura do ACORDO.

5.8 Etapa II: até 90 (noventa) dias apos a realizagdo da reunido inerente a primeira etapa do Plano de Trabalho.

5.9 Etapa I1I: ao menos quatro vezes durante a vigéncia do ACORDO.

Sdo Paulo, SP, 10 de novembro de 2023.

Diretor-Presidente do IIA&

VINICIUS | 'lAR?),UES DE CARVALHO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Acordos Ndo Onerosos - Plano de Trabalho

, :

IBRAC =

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS DE CONCORRENCIA,
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO CONSUMO E COMERCIO INTERNACIONAL

it

1. OBJETO

I.1 O presente Plano de Trabalho faz parte do ACORDO DE COOPERACAQ que tem por objeto estabelecer parceria entre a CGU e o IBRAC, doravante
designados participes, por meio do compartilhamento de informagdes, entendimentos, experiéncias, metodologias ¢ tecnologias visando o aprimoramento ¢ a
troca de informagdes entre os pactuantes.

2. PRODUTOS E METAS

2.1 Definir dreas sensiveis ¢ possiveis de serem trabalhada para o devido aprimoramento das missdes institucionais de cada um dos participantes, tendo como
cnfoque o fomento a integridade, pablica ¢ privada, bem como, neste prisma, 4 prote¢iio aos dircitos humanos.

2.2 Promover debates ¢ discussoes técnicas a fim de compartilhar entendimentos, experiéncias, metodologias e tecnologias sobre agdes de promogdo da
integridade privada, de prevengdo ¢ combate a corrupgio, da transparéncia ¢ da ética.

2.3 Trocar informagdes ¢ experiéncias, inclusive por meio de sistemas informatizados gerenciados pelas unidades envolvidas, que tenham pertinéncia e sejam
relevantes ao bom desenvolvimento do objeto deste ACORDO DE COOPERACAO.

2.4 Adogdo de projetos de capacitagio ¢ aperfeigoamento profissional, bem como iniciativas de formagdo técnica, compartilhando métodos e instrumentos de
ensino em capacitagdes presenciais ou a disténcia, que tenham como pauta principal o fomento da integridade privada, por meio de agdes prevengio ¢ combate
a corrupgio, da transparéncia e da ética.

2.5 Monitorar o desenvolvimento das atividades necessdrias a execugio do objeto deste ACORDO DE COOPERACAQ, com apoio a sua plena realizagdo.

2.6 Atender aos requisitos operacionais necessarios, garantindo a seguranga e o acompanhamento operacional das agdes objeto deste ACORDO DE
COOPERACAO.

3. ETAPAS OU FASES

3.1 Etapa I: Reunido inaugural para apresenta¢do do(s) servidor(es) e/ou empregado(s) responsdveis pelo gerenciamento e pela execugdo das atividades.

3.2 Etapa II: Realiza¢do de reunides para o desenvolvimento de agdes objeto deste ACORDO DE COOPERACAO, em datas pré-ajustadas, entre integrantes
das instituigdes participes, os quais definiriio o horario e a duragdo de tais eventos.

3.3 Etapa I11: Participagio em eventos promovidos pelos participes, observadas as capacidades operacionais.

3.4 Os critérios especificos para realiza¢do das atividades e intercambio de conhecimentos serdo definidos & medida que as demandas forem indicadas pelos
participes.

3.5 As atividades também poderao ser executadas mediante troca de e-mails e/ou correspondéncias oficiais entre os participes, que manterdo sistema de
comunicacdo, de modo a permanecerem mutuamente informadas sobre o andamento dos trabalhos e demais orientagdes pertinentes a execugdo das atividades
previstas neste ACORDO DE COOPERACAO. com a maior celeridade possivel.

4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Nio se aplica, uma vez que se trata de acordo ndo oneroso.
5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

5.1 A execugdo global do objeto do Acordo de Cooperagiao — Plano de Trabalho tera vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, iniciando-se a partir da data de sua
publicacao, respeitado o limite legal de 60 (sessenta) meses.

5.2 A execugdo ocorrerd por meio da realizagdo de agdes de interesse das partes que traduzam as obrigacdes estabelecidas na Clausula Segunda do ACORDO
DE COOPERACAO, respeitadas as competéncias ¢ finalidades de cada uma.




5.3 Para a execugio do Plano de Trabalho. CGU ¢ o IBRAC disponibilizardo. cada um, ac menos um servidor e/ou empregado para gerenciamento ¢ execugdo
das atividades planejadas, sendo que os respectivos recursos humanos ndo sofrerdo quaisquer alteragdes em sua vinculagao funcional com as instituigoes de

origem.

5.4 Pela CGU, o responsdvel pela execugio do Plano serda o Coordenador-Geral de Promogdo da Integridade Privada, com o apoio da Diretoria de Promogdo ¢

Avaliagdo de Integridade Privada.

5.5 No ambito da IBRAC, a execugio ficard sob a responsabilidade de gestor a ser oportunamente designado.

5.6 Em que pese terem sido previstas etapas ¢ fases para execugio do Acordo. nio se aplica o estabelecimento de cronograma inicial de execugio uma vez que
as atividades serdo desenvolvidas conforme a demanda apresentada pelas equipes técnicas ¢ conforme a capacidade operacional dos participes, devendo ser

observado o periodo de vigéncia.

5.7 Etapa I: até 60 (sessenta) dias apds a assinatura do ACORDO.

5.8 Etapa I1: até 90 (noventa) dias apos a realizagdo da reunido inerente a primeira etapa do Plano de Trabalho.

5.9 Etapa IT1: ao menos quatro vezes duranie a vigéncia do ACORDO
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