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Ser reconhecida pelo cidaddo como indutora
de uma Administragdo Pablica 100% integra,
parficipativa, fransparente, eficiente e eficaz.

MISSAO

Promover o aperfeicoamento e a fransparéncia da
Gestdo Pablica, a prevencdo € o combate a corrupgdo,

BTR HTEGICO com pariicipagdio social, por meio da avaliagdo e
confrole das politicas publicas e da qualidade do gastfo.

CGU CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO 2016.2019
2023
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8 + Confribuir para a entrega de poliicas pablicas eficazes e de qualidade ao cidaddo
lg: » Ampliar a participacdo social no confrole das poliicas pablicas
§ » Enfrentar a corrupcdo e confribuir para o aumento dos niveis de integridade pdblica e privada
g + Fomentar a inovacdo e a reducdo da burocracia na gestéo publica
VN
: + Ampliar a apropriagdo dos resultados dos trabalhos da CGU pelas partes interessadas, inclusive por entes federativos ~

o » Produzir informacdes esfratégicas para subsidiar as tomadas de decisdes do Presidenie da Replblica
8 'é » Aperfeicoar e infensificar a aluac@o nas empresas esfatals
5 8 : « Promover a célere e efefiva responsabilizacdo de entes privados e de servidores pablicos
E o : + Ampliar e aperfeicoar a fransparéncia na gesido publica € as formas de inferlocucdo com o cidadéo
z ¢ |+ Disseminar as doufrinas de governanca, controle, inlegridade e gestao de riscos e forialecer as respectivas instancias na Administracdo Pablica I
(%] FeeTE
8 o = Forfalecer a parceria com os afores que promovam a defesa do patrimdnio pdblico, a melhoria da gesi@o e o enfrentamento da corrupcéo
x = = Desenvolver mecanismos inovadores para a melhoria da gestdo pdblica, da qualidade do gasto e do enfrentamento da corrupcdo

g = Garanfir que os processos de frabalho € seus produtos sejam oporfunos e primem pela qualidade, com uso intensivo de tecnologia

“ * Promover a integracdo colaborafiva interna, adaptada ao contexio de cada unidade, orientada ¢ gestdo para resultados

A S

» Tornar a CGU um ambiente cada vez melhor : Tansparéncia 5 = Prover solugdes tecnolgicas integradas, seguras,
v para se trabalhar : Bica = responsivas, inteligentes e arficuladas com as
< ) : o = areas de negocio
8 * Desenvolver competéncias e forfalecer cultura . Imparcialidade - . . - I
a orientada aos valores e ao alcance de resultados | Exceléncia “ * Garanfir a disponibilidade e a utiizagtio oportuna,
w | pmnrermmremeemresmriasiesesessssninessnese L < sustentavel e eficiente dos recursos logisticos e
o + Desenvolver liderancas e oportunizar o acesso : Foco do cidadao o financeiros para o alcance dos resultados

meritocratico a cargos ! |doneidade ;
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INTEGRACAO

Auditoria
Interna

Capacitacao ~
P ¢ Gestao de
3500 Riscos
Servidores

Integridade
(PROFIP)
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CONTEXTO EXTERNO

Avaliacao da
Conwcitos Comité de 12 meses Estrutura de
A Governanga, para a Gestao de
Principios e . . ~ .
Diretrizes Riscos e implantacao Riscos dos
Controles da Politica orgdos pela

CcGU
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ARQUITETURA DA GESTAO DE RISCOS
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PLANO DE GESTAO DE RISCOS DA CGU
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Normas técnicas

COSO-IC (1982): IN Conjunta
-COSO-ERM (2004). & MP/CELU n2 01/201R

-ABNT NBR IS0 31000:2003

Politica de Gestéo

de Riscos (Portaria Boas
CGU n® 315/2017) praticas
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ESTRUTURA DA GESTAO DE RISCOS DA CGU
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METODOLOGIA
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Selecao do Processo
Entendimento do contexto
|dentificac&o dos riscos
Andlise dos riscos
Avaliacao dos riscos
Priorizagao dos riscos
Definicao das respostas
aos riscos
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Art. 14. As iniciativas relacionadas a Gestao de Riscos existentes na CGU anteriormente a publicacéo

desta Portaria deverao ser gradualmente alinhadas a Metodologia de Gestdo de Riscos aprovada pelo
Comité de Gestao Estratégica.

$1° A Metodologia de Gestdo de Riscos devera ser aprovada em até doze meses apés a publicacdo
desta PGR.

Politica de Gestado de Riscos da CGU, de 12 de abril de 2017
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Art. 14. As iniciativas relacionadas a Gestao de Riscos existentes na CGU anteriormente a publicacéo

desta Portaria deverao ser gradualmente alinhadas a Metodologia de Gestdo de Riscos aprovada pelo
Comité de Gestao Estratégica.

$1° A Metodologia de Gestdo de Riscos devera ser aprovada em até doze meses apés a publicacdo
desta PGR.

Politica de Gestado de Riscos da CGU, de 12 de abril de 2017



