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A partir do préoximo Relatério Mensal, o monitoramento dos
projetos prioritarios sera realizado EXCLUSIVAMENTE por
meio da afericdo da média da pontuacao do status de cada
uma das seis subtarefas automaticas, no caso dos projetos
de auditoria; ou do status do projeto principal, no caso de
projetos gerais. As métricas serdo as seguintes:

Em Edicdo, Autorizada ou Suspensa (0%)

Em Execucédo (50%)

Em Supervisdo (75%)

Concluida (100%)

Diante disso, € fundamental que, em primeiro lugar, os
gerentes cadastrem os projetos de auditoria no e-Aud,
MESMO no caso de auditorias ainda néo iniciadas, mas que
englobam algum projeto prioritario; e, em seguida,
informem a CGPLAM.

BENEFiCIOS
APROVADOS
ATE 23703

$

Financeiros

R$ 148,33 mi

SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO (SFC)

Este boletim retrata a situagcao das seguintes carteiras de
projetos prioritarios da SFC: avaliagcbes coordenadas pela
CGU no ambito do Conselho de Monitoramento e
Avaliagao de Politicas Publicas (CMAP); Plano Tatico;
Plano Anticorrupgao; e Auditorias Anuais de Contas do
Exercicio 2020. Também traz a situagcdao dos principais
indicadores utilizados pela SFC para monitoramento das
atividades de auditoria interna desenvolvidas no ambito
da Secretaria.

O objetivo do relato é dar transparéncia e alinhar o
entendimento da Casa sobre o andamento de seus
principais esfor¢gos. O processo de monitoramento tem o
objetivo de identificar e apoiar na solucdo de gargalos e
barreiras que dificultem o alcance dos objetivos dos
projetos.

N3o Financeiros
0,12

indice de Relevancia

MONITORAMENTO DOS PROJETOS PRIORITARIOS

CGSEG Promocao da Cidaclania no Sistema Prisicnal 100%
CGEBC Desenvolvimento Infantil 100%
Social CGSAU Econcmia da Salde 100%
CGESUP  |Governanga do Ensino Superior 100%
DPB Multipliciclacle de Gadastros 100%
CGAGR  |Competitividade da Cadeia Produtiva Agricola 100%
Economia i i i
GABDAE  |Governanga de Empresas Estatais Q3%
Govermanga GABDG Eficiéncia Alocativa 100%
GABDG  |Gualidade do Gasto Publico 100%
N CREG g:gzzos %zlzé“ecgoilagao Econdmica e de 100%
GABDAE  |Seguranga Energética R5%
CGESUP gicsﬁéi:]satirggedrgfducagao Superior no 5%
Social CGSAU Sustentabilidade do SUS 16%
DPB Gestdo Previdenciaria 74%
DPBE Gestdo de Beneficios B84%
GABDG Eficiéncia e Modemizagao na Gestao Publica 57%
GABDAE  |Exercicio da praprieciacle estatal pela Unido 25%
Governanga = -
GABDAE |Gestéo de Empresas Estatais 2R%
CGPAT Patriménic da Uniao B86%
CGDRA Gestdo Hidrica OR%
Avaliagda da Capaciclade Institucional para
Infragstrutura CREG Regulggéo i i 5%
CGTIC Desenvolvimento Cientifico e Tecnolagico 100%
CGDRA Cidades Resilientes 3%

Sobre os projetos ndao concluidos no PT 2018/2019,
registram-se os seguintes comentarios:

Governanca dos Beneficios Financeiros, Crediticios e

Tributarios

Houve postergagédo do prazo em fungao de redefinicao de prioridades. Ja
foi realizada a Reunido de Busca Conjunta de Solugdes e a previsdo € que
a finalizagao ocorra até o final de margo

Governanca de Empresas Estatais

A Diretoria ja iniciou o trabalho de consolidagao dos resultados e a
expectativa é que esta atividade seja finalizada em abril

Seguranca Energética

a avaliagdo do tema enfrentou dificuldades. A previsdo é que o projeto
seja concluido até 31/12/2021

Os projetos “Gestao Previdenciaria”, “Patrimonio da Uniao” e
“Avaliagao da Capacidade Institucional para Regulacao” nao
tiveram evolugcao no percentual de execucdo em comparacao
com o més anterior. Importa destacar, entretanto, que isso nao
significa que nao houve avanco na execugao do trabalho, mas
sim que nao foi possivel estimar o quanto o trabalho realizado
no periodo entre os mMmonitoramentos representa em termos
percentuais.

Com relagdo ao projeto “Cidades Resilientes”, justifica-se a queda
de percentual de execucao do tema de fevereiro (5%) por conta
da revisao de andamento do tema por parte do gerente
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CMAP 2020
. Unidade do q % de
Eixo Projeto -
Gerente eXecugao . . o L “de”
CGSAU  |Atencao Primaria a Satde 0% Os projetos “Atencao Primaria a Saude’,
CGSAU GEBAS Savlde 92% “‘CEBAS Saude’, “‘Média e Alta
CGEBC  |Condicicnalidades do Programa Bolsa Familia 75% Complexidade”, “Programa Nacional de
CGSAU  |Media e Alta Complexidade 9o% Alimentacao  Escolar’ e  “Beneficios
CGEBC Programa Nacional de Alimentacao Escolar 80% Previdenciarios Urbanos” n&o tiveram
Social DPB  |Pagamento de Benficios 86% evolucédo no percentual de execucdo em
DPBE Beneficics Previdenciarics urbancs 75% ~ A .
- comparagaoc com o mes anterior. Importa
DPB Abone salarial 8% dest tretant i . ianifi
DPB Beneficio de prestacdo continuada 85% £ ac?r, CIMERSEIIE, CIUS (59 hElS Slg~hl c3
DPE Cacasiro Unico 00% que nao houve avanco na execucado do
DPE Seguranga de Acesscs ac CadUnico 8% trabalho, mas sim que nao foi possivel
DPB  |Analise de Pagamentos do BPC 90% estimar o quanto o trabalho realizado no
Economia CGAGR  |Programa de Garantia de Precos para Agricultura Familiar - PGPAF 85% periodo entre os monitoramentos
Governanga CGFIN Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar - Pronaf 85% representa em termos percentuais.
CGFIN (Avaliagao dos Fundos Constitucionais (PNDR} Q0%
Infraestrutura CGDRA  |Governanga no Programa Minha Casa Minha Vicla / FAR Q5%

AUDITORIA ANUAL DE CONTAS 2021 - GESTAO 2020

Motivo da Selegao Ugg?:ri:o Projeto % de execugao
Relevancia CGEBC Auditcria Ministéric da Cidadania 75
Financeira CoGsAU Auditcria Ministéric da Salde 85
Individual GGPEC Auditoria Financeira FAT G0

Sensibilidade CGEREC Auclitoria FNDE 75%
publica

DPB FMAS (5001) - Demais Créditos e Valores a CP 75

DPB INSS 137202) - Chrigac&es Trabalhistas e Demais Crédites 7R%

CGSEG FUNAI (30202} Q0%

DPB AAC 2020/2021 - Passivos Atuariais 80%

Componentes OPB AAC 2020/2021 - FRGPS 80%

materialmente nao

significativos CGPEC Banco Central do Brasil (25201) 05%

CGPEC FCVS (2Rg01) GO

CGPES Pesscal e Encargos Sociais B0

CGLOG CODOMAR B0%

CGDRA Auditcria Financeira - |bama - Divida Ativa Nao Tributaria O5%

CGFIN BMDES 40%

CGEP PETRGBRAS 307%

Estatais CGFIN CEF 20%

GGFIN BB 20%

CGEP Centrais Elétricas Brasileiras S.A 30%

Tanto a AAC de Pessoal e Encargos Sociais quanto a AAC do Ministério da Saude nao serao entregues no prazo estipulado pelo TCU
em virtude dos problemas enfrentados pela CGPES e CGCSAU, dentre os quais destacam-se a complexidade do tema (Auditoria
Financeira) e a demora nas respostas as Solicitagdes de Auditoria por parte do Ministério da Saude, bem como a incompletude de
alguns questionamentos, o que demandou mais prazos para reiteragoes

PLANO ANTICORRUPGAC

Unidade do q % de
Projeto -
Gerente execugao
Social CGEBC Acac CGU 48: Novo Sisterna Malha Fina FNDE. RO
CGATI Agao CGU 47 Desenvolvimento de funcionalidade do Sistema Alice para auxiliar na gestac. 10%
CGLOT Acao CGU 40 Expansac do Sistema Malha Fina de convénios para transferéncias voluntarias anteriores ac SICONY. 5O%
Governanga
CGLOT Agac CGU 0 Realizar estude para a propesicio do sistema nacional de compras publicas. 5%
ADEFINIR  |Agac CGU 48: Avaliagdo dos programas de integridade dos érgdos e entidades da Administragac Plblica Federal. Nac Iniciado

Os projetos “Agao CGU 48: Novo Sistema Malha Fina FNDE", “Acao CGU 47: Desenvolvimento de funcionalidade do Sistema Alice para
auxiliar na gestao” e “Acao CGU 49: Expansao do Sistema Malha Fina de convénios para transferéncias voluntarias anteriores ao
SICONV” nao tiveram evolugcao no percentual de execucdo em comparagcado com o més anterior. Importa destacar, entretanto, que
isso nao significa que nao houve avango na execugao do trabalho, mas sim que nao foi possivel estimar o quanto o trabalho
realizado no periodo entre os monitoramentos representa em termos percentuais.

Com relagao ao projeto “Acdo CCU 46: Avaliagcdo dos programas de integridade dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Federal”, no més anterior havia um percentual de 64% de execugao, no entanto, tratava-se de um percentual calculado a partir de
projetos que nao correspondiam ao escopo. Além disso, este projeto especificamente, por envolver inumeros érgaos e entidades,
serd capitaneado pelo Gabinete da SFC.
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MONITORAMENTO DE TRILHAS

Beneficios Financeiros FENE Bemde Recomendagdes em Recomendagdes Beneficios indice de Efetividade das
Pendentes encentes Monitoramento Atendidas Gerados Recomendagoes
R$ 14.94 bi 87 15373 13404 2579 0.19

tindice de relevancia dos Beneficios Nao Financeiros

Com relagao as recomendagdes em monitoramento, registra-se que a diferenca observada em comparagédgo com o dado
apresentado no més anterior (18.120) se deve a desconsideragao, neste més, das recomendagcdes em monitoramento no Sistema
Monitor, as quais foram migradas para o sistema e-Aud.

Beneficios financeiros cadastrados e ainda nao aprovados

Unidades com MAIS Beneficios Unidades com MENOS Beneficios

Pendentes Pendentes
Unidade Valor de Beneficics Unidade Valor de Beneficios
Proponente (R$) Proponente (R$)
CGPEC 13.8 bi CGURS 17 mi
CGEBC 511.6 mi CGUES 12 mi
CGsAU 62.4 mi CGTIC 942,86 mil
CGLOT 56.5 mi CGURR 349.4 mil
CGURJ 41 mi CGUPE 332.1 mil
Fonte: Painel de Beneficios Fonte: Painel de Beneficios
Data da consulta: 24/03/2021 Data da consulta: 24/03/2021

As cinco Unidades que possuem o maior quantitativo em ordem decrescente representam 98% do total desses beneficios. Destaca-
se, no entanto, que a depender da situagcdo do beneficio, a responsabilidade pela sua aprovacéao pode nao ser da unidade
proponente.

Em comparacdo com o Relatério do més anterior, a CGUMA aprovou todos os R$ 515 milhées de beneficios que estavam pendentes
no més de fevereiro, por isso saiu da lista. Por outro lado, CGUMG saiu da lista neste més porque aprovou R$ 38,5 milhdes (de um
total de R$ 61,8 milhdes), mas, diferentemente da CCUMA, ndo zerou o valor pendente. Jd CGUBA saiu da lista em virtude de outras
Unidades terem acumulado beneficios maiores, ja que a Regional manteve valor pendente do més anterior (R$ 29,7 mi).

Recomendacgdes pendentes emitidas ha mais de cinco anos

UNIDADES COM MAIOR NUMERGO DE RECOMENDAGOES UNIDADES COM MENOR_NUMERO DE
Unidade Quantidade Recomenda_cées concluidas de . RECOMENDAC’O_ES
fevereiro para margo Unidade Quantidade
CGEBC 606 8] CGATI 1
CGSAU G2 18 CGPES G
CGUCE 440 o] CGLOT 7
CGUPE 384 38 CGFIN o
CGURJ 340 91 CGSEG 13
Total 2.561 156 Total 36
Fonte: base de dados do e-Aud Fonte: base de dados do e-Aud
Data da consulta: 24/03/2021 Data da consulta: 24/03/2021

Do total de 15373 recomendagdes em monitoramento, 6.742 encontram-se nesta situagdo ha mais de cinco anos, o que representa
449% do total. Apenas as cinco unidades com maior quantitativo de recomendacgdes pendentes representam, juntas, 38% do total de
recomendacdes em monitoramento hd mais de cinco anos.

indice de Efetividade das Recomendac¢des (IER)

Unidades com MENCRES indices de Efetividade
Guantidade de GQuantidade

Unidades com MAIORES indices de Efetividade
Quantidade de CGuantidade

Unidade Recomen_da(;ées de Beneficios Elfr:g:\c,viilgse Unidade Recomen_da(;ées de Beneficios Elfr:::\c,i?j:se
Atendidas Gerados Atendidas Gerados
CGLOT 86 57 78% CGUMA 50 3] 0%
CGAGE oo 56 73% CGUAP 109 1 1%
CGPAT 160 128 562 CGUSE 110 1 1%
CGUPA 514 314 81% DPB o%9) 2 2%
CGFIN 58% CGEBC 1207 2%

Total 1.059 676 64% Total 1675 31 2%
Fonte: Painel de indice de Efetividade de Recomendacdes Fonte: Painel de indice de Efetividade de Recomendacdes
Data da consulta: 24/03/2021 Data da consulta: 24/03/2021

As cinco Unidades com maiores |IER juntas, embora possuam apenas 8% do total de recomendacdes atendidas, representam 26%
do total de beneficios gerados. Por outro lado, as cinco com menores |[ER representam juntas apenas 1% do total de beneficios
gerados, a despeito de possuirem 12% do total de recomendacdes atendidas.
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RELATORIOS DE DESTAQUE, PUBLICADOS EM FEVEREIRO /2021

Avaliacdao da atuagcdo dos Comités de Elegibilidade das estatais*

*Link de acesso aos relatérios inseridos nos nomes das unidades auditadas

A SFC realizou auditoria em 15 empresas estatais para avaliar as analises dos Comités de Elegibilidade sobre os membros dos
Conselhos de Administracao. Verificou-se o atendimento as exigéncias e as vedagodes da legislagdo aplicavel, a regularidade dos
processos de avaliacao, individual e coletiva, e o atendimento da exigéncia de treinamentos periddicos. Foram avaliadas as seguintes
empresas: Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportuaria (Infraero), Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO),
Banco do Nordeste (BNB), Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), Telecomunicacdes Brasileiras S.A. (TELEBRAS), Caixa
Econdémica Federal (Caixa),_Banco do Brasil (BB), Casa da Moeda do Brasil (CMB), Centrais Elétricas Brasileiras S.A (Eletrobras), Banco
Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), Companhia Docas do Estado de Sao Paulo (Codesp), Petrdleo Brasileiro
S.A (Petrobras), VALEC Engenharia, Construcbes e Ferrovias S/A (VALEC), Banco da Amazdnia (BASA) e Empresa de Tecnologia e
Informacodes da Previdéncia (DATAPREV).

Com relagdo a experiéncia profissional, foram identificados casos pontuais em que os indicados pela Unido nao atendiam os
requisitos em desconformidade com a Lei n° 13.303/2016. Foram ainda identificadas oportunidades de melhoria nos processos de
contagem dos periodos de mandato e de analise das vedagodes legais. Algumas empresas ainda nao realizaram o processo de
avaliacao dos conselheiros em 2018 e alguns membros atuaram sem participar dos treinamentos exigidos pela legislacao.

Caixa Econdmica Federal (Caixa)
Link de acesso ao relatdério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/908738/arquivo/319381

O trabalho foi realizado em razdo da materialidade do custo dos servicos prestados pela CAIXA, que atingiram receitas de R$ 7.4 e
R$ 6,2 bilhdes e lucro de R$ 4 e R$ 3,6 bilhdes em 2018 e 2019, respectivamente. Da mesma forma, as contas correntes, apesar de ndo
possuirem a mesma materialidade decorrente da prestacao de servicos de administracdo de fundos, possuem elevada criticidade
frente aos critérios de governanca na gestao dos recursos pelo Tesouro Nacional e a transparéncia dessas disponibilidades

Além da concentracao das receitas provenientes da prestacao de servigos para a operacionalizagcao de fundos governamentais no
FGTS, foram identificadas fragilidades nos calculos de taxas de administragao, bem como nos respectivos débitos. Também sao
apontadas falhas na governanga de contas correntes de 6érgaos publicos federais, sendo necessarios aprimoramentos para a abertura
e manutencao destas, segundo critérios legais.

Os principais achados foram: adi¢des inapropriadas a taxas de administracao de fundos governamentais; baixa transparéncia na
composigao das taxas de administragao de fundos governamentais; e contas correntes e aplicagdes financeiras de érgaos publicos
federais mantidas sem autorizagao.

Ministério da Justica e Segurang¢a Publica (MJSP)
Link de acesso ao relatério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/923976/arquivo/346757

A CGSEG/DS avaliou o Projeto Piloto Em Frente Brasil. O objetivo do trabalho foi avaliar os processos de governanga e de gestdo do
Projeto Piloto Em Frente Brasil (PEFB), inclusive o Modelo Logico do projeto.

O trabalho verificou a necessidade de aprimoramento do Modelo Légico a fim de se adequar as melhores praticas, notadamente
quanto a completude e clareza nas relagdes de causalidade dos elementos previstos em sua estrutura logica. Quanto ao processo de
governanga, constatou-se que o MJISP nao tem capacidade suficiente para coordenar uma politica publica interfederativa e
interministerial, devido a sua posi¢ao hierdrquica em relagdo aos demais Ministérios. No que tange ao processo de gestdo de riscos,
verificou-se que este nao foi tratado de forma conjunta pelas demais partes interessadas, ndo considerando a interconectividade
entre os riscos. Por fim, ndo foram identificadas informagdes exigidas pelo Decreto n° 7.724/2012, que deveriam constar do sitio do
MIJISP, como detalhes sobre os convénios firmados no ambito do PEFB. As fragilidades apontadas necessitam ser sanadas,
preferencialmente, antes da instituicdo do programa a nivel nacional, de modo a ndo impactar o desempenho pretendido pelo
programa.

Ministério da Economia (ME)
Link de acesso ao relatério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/927592/arquivo/354763

A auditoria teve por objetivo avaliar a governanca e os aspectos relacionados aos riscos aplicaveis ao Processo Eletrénico Nacional
(PEN), cuja unidade responsavel € o Departamento de Normas e Sistemas de Logistica (DELOG) do Ministério da Economia. Os riscos
avaliados se referem especialmente as atividades operacionais e ao SEI, principal pilar do PEN. Foram avaliados o cumprimento do
Decreto n° 8.539/2015 e a governanca compartilhada do SEI entre o Tribunal Regional Federal da 4° Regido (TRF4) e o Ministério da
Economia (ME).

Foram identificados riscos relevantes relacionados a continuidade do uso da ferramenta e a seguranga das informagodes por ela
transacionadas. Recomendou-se a reestruturagao da governanga do sistema de Processo Eletrénico utilizado pelo Poder Executivo
Federal, de modo a incentivar novas adesoées. O esforco deve produzir implementacao de melhorias ou nova solucdo estruturante
para a universalizagao do Processo Eletronico Nacional, com total governanga pelo Poder Executivo Federal.


https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/922331/arquivo/344662
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/922347/arquivo/346374
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/923737/arquivo/346368
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/924457/arquivo/369477
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/924481/arquivo/366377
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/924933/arquivo/348949
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/925424/arquivo/349857
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/925453/arquivo/369499
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/927589/arquivo/354731
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/927599/arquivo/370035
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/927613/arquivo/369683
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/929647/arquivo/357662
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/932299/arquivo/369593
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/934931/arquivo/370810
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/935611/arquivo/372822
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/923976/arquivo/346757
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/908738/arquivo/319381
https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/927592/arquivo/354763
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Secretaria de Comunicagdes do Ministério das Comunicagdes
(SECOM/MCOM)

Link de acesso ao relatério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/933484/arquivo/367486

Trata da avaliacdo do Edital da Concorréncia n° 01/2020 langada pela Secretaria de Comunicagdes do Ministério das Comunicagdes.

Verificou-se o risco de escolha inadequada ou ainda do direcionamento da licitacao decorrente da falta de regulamentagao de
critérios para a escolha dos integrantes da Subcomissao Técnica. Também foi constatado o risco de repeticao de irregularidades na
execugao do contrato, como superfaturamento na produgdo de materiais publicitarios e auséncia ou insuficiéncia de avaliagdo de
resultados.

Recomendou-se ao Ministério das Comunicacdes definir a forma e os critérios para o cadastramento de nomes aptos a compor
Subcomissdes Técnicas, bem como o procedimento de impugnacdo, conforme previsto no Art. 10-A do Decreto n°® 6.555/2008.
Ainda, quando da verificagdo da adequabilidade dos precos apresentados pela contratada, utilizar outras formas de pesquisa de
precos além das informagdes disponiveis no Sistema de Disponibilizacdo de Referéncias (Siref). Por fim, formalizar sistematica para
avaliar os resultados obtidos com as a¢des publicitarias desenvolvidas, confrontando com o investimento realizado.

Ministério da Saude (MS)

Link de acesso ao relatério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/933484/arquivo/367486

A auditoria analisou a aplicacdo de recursos federais repassados ao Municipio de Natal/RN e ao Estado do Rio Grande do Norte para
atender as agdes emergenciais de combate a Covid-19, executados pelas respectivas Secretarias de Saude na compra de ventiladores
pulmonares, realizadas com fundamento no artigo 4° da Lei Federal n°13.979/2020, conforme demonstrado a seguir:

Demonstrativo das dispensas avaliadas e valores

Secretaria Dispensa Quantidade | Valor Unitario Valor Total

SMS-Natal 40/2020 50 27.950,00 1.397.500,00

SESAP/RN 38/2020 15 107.000,00 1.605.000,00
TOTAL 3.002.500,00

Fonte: Processo SEI n° 00610010.001159/2020-13- Dispensa de Licitacdo SESAP/RN -COVID 19 N° 38/2020
e Processo n° 00000.009775/2020-12- Dispensa de Licitagdo SMS/Natal-COVID 19 N° 40/2020
As avaliagoes realizadas demonstram que a aplicagao dos recursos federais para as agdes emergenciais de combate a Covid-19 nao
esta adequada, tanto pela Secretaria Municipal de Saude de Natal-SMS-Natal quanto pela Secretaria de Saude Publica do Estado do
Rio Grande do Norte-SESAP/RN.

Com relacdo & Secretaria Municipal de Saude de Natal (SMS/Natal), verificou-se que os ventiladores foram recebidos conforme
previsao contratual e que a maior parte deles ainda se encontra armazenada por falta de demanda de uso. Por outro lado, as
avaliagbes apontaram que o processo de aquisicao desses ventiladores pulmonares foi irregular devido a ocorréncia das seguintes
impropriedades/irregularidades: 1) frustragdo ao cardter competitivo, fraude documental e montagem de processo na Dispensa de
Licitacdo n° 40/2020; 2) especificacdo do Projeto Basico do objeto com a marca e o modelo indicado pela empresa contratada; e 3)
pesquisas de pregos de ventiladores pulmonares realizadas sem prévias especificagdes técnicas e anteriores a abertura do processo
de dispensa.

Quanto & Secretaria de Saude Publica do Estado do Rio Grande do Norte (SESAP/RN), foi constatado o prejuizo, no valor de R$ 1,49
milhdes, decorrente da ndo utilizacdo de quatorze dos quinze ventiladores pulmonares adquiridos cujo valor unitario é de R$
107.000,00. Os hospitais que os receberam nao os utilizaram sob a alegacdo da existéncia de problemas técnicos e operacionais,
porém, nem a direcdo dessas unidades de salde nem a SESAP/RN tomaram providéncias quanto aos fatos, visto que esses
equipamentos estao cobertos com garantia e assisténcia técnica do fabricante.

Ministério da Educag¢dao (MECQC)
Link de acesso ao relatdério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/935367/arquivo/373655

Trata da analise da governanca para sustentabilidade na Rede de Universidades Federais, mediante avaliacdo da governanca da
alocacgao de recursos publicos nas universidades publicas federais e do crescimento dessas instituicoes, considerando as decisdes de
expansao, a alocacao de recursos, 0 marco normativo, o papel do MEC e o das universidades. O objetivo deste trabalho foi apresentar
o estado em que se encontra a governanga das universidades publicas federais quanto aos recursos gastos para alcangar suas
finalidades e o papel do MEC em orientar as politicas relacionadas ao ensino superior federal publico, bem como os instrumentos de
governanga de que dispde para essa tarefa.

Em 2017, o conjunto das universidades publicas federais administrou dotagdes orgamentarias que chegam a aproximadamente 45
bilhdes de reais. Em numeros, elas sao 4,3% das instituicdes de ensino superior no Brasil, mas 15,7% do total de alunos matriculados
em graduagao estao nelas. Sdo as principais responsaveis pelos trabalhos de pesquisa no pais e representam um padrao de
qualidade para todo o ensino superior brasileiro.

Dentre outros aspectos, verificou-se que a estrutura das relacdes entre o Ministério da Educacao e as universidades nao favorecem
uma boa governanca da alocagao de recursos publicos federais; os Planos de Desenvolvimento Institucional das universidades sao
elaborados de forma desvinculada da estratégia nacional, representada pelo Plano Nacional de Educacdo; a distribuicao dos
recursos para as despesas correntes das universidades nao tem sido realizada na forma preconizada pelos normativos e com a
devida transparéncia; ndo ha dimensionamento da forga de trabalho nas universidades, e ha fragilidades no processo de contratagao
de professores e técnicos, ocorrendo expansao institucional com risco de criar uma situagdao orgamentaria ndo sustentavel.
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Secretaria de Coordenagcao e Governang¢a do Patrimdénio da Uniao
(SCGPU/SEDD/ME) e Instituto Nacional de Colonizagcdo e Reforma Agraria
(INCRA)

Link de acesso ao relatdério: https://eaud.cgu.gov.br/api/auth/tarefa/937170/arquivo/376224

O trabalho teve por objeto a governanca do patrimoénio imobilidrio da Uniao, consideradas as acdes de drgaos federais que atuam
direta ou indiretamente na gestao de terras publicas. A acéo buscou avaliar o grau de integragao de bases de dados fundiarios em
nivel nacional e a evolugao do conhecimento dos bens imdéveis da Unido na Amazodnia Legal, tendo em vista que, reconhecidamente,
as politicas de gestao das terras federais na Amazoénia tém histdrico de serem reativas: centraram-se, em regra, na demarcagao de
reservas ambientais ou terras indigenas e/ou na tentativa de regularizacdo fundiaria de ocupantes de terras publicas.

Péde-se constatar que o Executivo Federal vem buscando arrecadar e registrar o imenso patriménio imobilidrio existente na
Amazodnia. Todavia, evidenciou-se a necessidade de uma melhor integragdo entre os sistemas e cadastros existentes e um
protagonismo maior da SCGPU na coordenagao das agdes dos diversos drgdos com atuacao na gestdo de terras publicas federais na
regiao.

Nesse sentido foi recomendado ao gestor: 1) Avaliar a oportunidade e conveniéncia de estabelecer acordo ou termo de cooperagao
com a Receita Federal do Brasil (RFB), gestora do Sistema Nacional de Gestao de Informacgoes Territoriais (SINTER); 2) valendo-se dos
avangos alcancados pelo SINTER, apresentar o planejamento da conclusao do Sistema de Gestdo Integrada dos Imoveis Publicos
Federais (SPUNet); 3) e 4) tdo logo assinados os Acordos de Cooperagao com a Associagao dos Notarios e Registradores do Brasil é
Autoridade de Registro (ANOREG-BR) e Colégio de Registro de Imdveis do Brasil (CORI-BR), encaminhar a CCGU o cronograma de
agoes previstas; 5) Tendo em vista que o tema foi tratado no Comité Interministerial de Governanca, priorizar e finalizar o Decreto
qgue estabelece o Sistema Estruturador do Patrimoénio Imobilidrio da Unido que abrange imodveis dominiais e de uso especial,
conforme estabelecido nas obrigag¢des legais daquela Secretaria.

A SFC apresentou neste més de margo os
principais resultados alcangados em 2020
quanto a beneficios financeiros e nao
financeiros, além da qualidade dos trabalhos
realizados no exercicio.

Vocé pode acessar a integra do Relatério
Consolidador dos Beneficios Aprovados em

2020 aqui! Més da Conscientizacio e Combate
ao Cincer de Colo do Utero
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