CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N2 13

Brasilia-DF, 31 de marco de 2006
- Para conhecimento e devida execucdo, publica-se o seguinte:

ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) GABINETE DO MINISTRO

ATOS DO MINISTRO

O MINISTRO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso das
competéncias que Ihe foram delegadas assinou o seguinte:

DESPACHO

Brasilia, 28 de marco de 2006

Assunto: Revisdo de Exoneragdo

PROCESSO N.° 00190.011217/2005-78. INTERESSADO: MARIVALDO LUCIO DE
SOUSA. ASSUNTO: Recurso Administrativo. DECISAO: A vista do que consta dos autos,
consoante razGes de fato e de direito aduzidos no PARECER CGU/ASJUR N.° 46/2006, de fls.
51 a 53, indefiro o pedido de Revisdo de Exoneracéo a pedido.

2) SECRETARIA-EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO EXECUTVIO

. O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso das competéncias que Ihe foram delegadas assinou o seguinte:

PORTARIAS
N°88,de 30 de marco de 2006
Assunto: Remogao

REMOVER
JOSE MELO ANTUNES BARATA, Analista de Finangas e Controle, matricula SIAPE n°
1371794, por forca de decisdo judicial ndo transitada em julgado, da Unidade Central da
Controladoria-Geral da Unido para a Controladoria Regional da Unido no Estado de
Pernambuco.

DESPACHOS



Brasilia, 29 de marco de 2006

Assunto: Exercicio Temporario

No uso da competéncia que me foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10 de junho de 2003
e considerando o que consta do processo n° 00190.024151/2005-86, autorizo o exercicio
temporério, do servidor LEONARDO CABRAL DE BARROS, ocupante do cargo efetivo de
Analista de Financas e Controle, matricula SIAPE n°® 1124719, durante o periodo de seis meses
na Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de Janeiro, devendo, ao término desse
periodo, retornar a esta Sede.

Brasilia, 29 de marco de 2006

Assunto: Horario Especial

Concedo ao servidor EVERALDO FRANCISCO DA CONCEICAO, ocupante do cargo de
Técnico de Finangas e Controle, matricula SIAPE n° 1281491, horéario especial ao servidor
estudante, conforme grade horaria de trabalho abaixo, vélida para o primeiro semestre letivo de
2006, de conformidade com o disposto no artigo 98 e § 1° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e o que consta do Processo n° 00217.000001/2006-12. Publique-se.

Dia segunda terca quarta quinta sexta sabado
Manha 11:10-13:30 |11:10-13:30 |11:10-13:30 |11:10-13:30 |{11:10-13:30 |08:30-11:50
Tarde 14:30-19:30 |14:30-19:30 |14:30-19:30 | 14:30-19:30 |14:30-19:30

Horas diarias |7:20 h 7:20h 7:20 h 7:20 h 7:20 h 3:20 h
Horas semanais 40h

Brasilia, 29 de marco de 2006

Assunto: Horario Especial

Concedo horério especial ao servidor WALMIR COSTA LIMA, ocupante do cargo de
Analista de Financas e Controle, matricula SIAPE n° 1300366, pelo periodo de 03/03/2006 a
03/09/2006, de acordo com o disposto no artigo 98 e § 2° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e o que consta do Processo n° 00206.000089/2006-00. Publique-se.

Brasilia, 29 de marco de 2006

Assunto: Exercicio Temporario

No uso da competéncia que me foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10 de junho de 2003
e considerando o que consta do processo n® 00215.000021/2006-11, autorizo a prorrogagéo do
exercicio temporario, do servidor FABIO DA SILVA ARAUJO, Analista de Finangas e
Controle, Classe A, Padréo I, no periodo de 01 de fevereiro de 2006 a 30 de junho de 2006, na
Controladoria Regional da Unido no Estado de Pernambuco, devendo, ao término desse
periodo, retornar a esta Controladoria-Geral da Unido, Unidade para a qual foi classificado no
concurso publico para preenchimento de cargos de Analista de Finangas e Controle.

Brasilia, 29 de marco de 2006
Assunto: Horério Especial




Concedo a servidora MAGDA GONCALVES DE SOUSA, pertencente ao Quadro permanente
de pessoal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, cedida para este Orgéo, ora
ocupando a fun¢do GR-V, matricula SIAPE n° 1091605, horéario especial a servidora estudante,
conforme grade horéria de trabalho abaixo, valida para o primeiro semestre letivo de 2006, de
conformidade com o disposto no artigo 98 e § 1° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
0 que consta do Processo n° 00190.004852/2005-07. Publique-se.

Dia Segunda-feira |terca-feira quarta-feira quinta-feira sexta-feira
Manha 7:30as 13:45 |7:30as13:45 |7:30as13:45 |7:30as 13:45 |7:30as 13:30
Tarde 18:30 as 19:45 | 18:30 as 19:45 | 18:30 as 19:45|18:30 as 19:45 | 14:30 as 18:30
Horas diarias | 7:30 h 7:30 h 7:30 h 7:30 h 10:00 h

Total de horas semanais 40 h

3) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DO DIRETOR

. O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL
DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas assinou o seguinte:

PORTARIA

N° 33 de 30 de marco de 2006

Art. 1° Designar os servidores: RENATA ALVES DE FIGUEIREDO, CPF n.° 796.997.231-
49 e sua substituta, ELZA MARIA DEL NEGRO BARROSO FERNANDES, CPF n.°
553.994.361-91, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido-CGU, na execucdo,
acompanhamento e fiscalizacdo do CONVENIO n.°02/2004, celebrado com 0 CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA, cujo objeto é o desenvolvimento de atividades
conjuntas para a operacionalizacdo de Programas de Estagio de Estudantes que, obrigatério ou
ndo, deverd ser de interesse curricular, desenvolvido ao longo de curso e permitindo ao
estudante receber um treino pratico no papel de futuro profissional, na linha de sua formacao,
em situacOes reais de vida e trabalho.

Art. 2° Sdo competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral da Unido, dentre as
previstas na legislacdo mencionada:

| - Manter copias do instrumento de convénio e de seus aditivos, se for o caso, juntamente com
outros documentos que possam dirimir davidas acerca das obrigacdes assumidas, devidamente
anexados ao Processo de Fiscalizagéo da Execugdo do Convénio;

Il — Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE, atendendo as condicfes
definidas pelas Instituices de Ensino para a realizacao dos estagios;

I11 — Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE o nome dos aprovados para o
estagio;

IV — Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatorios de regularidade da
situacéo escolar;




V — Informar ao CIEE, de imediato, sempre que a identificada irregularidade na situacéo escolar
de qualquer estagio e toda vez que ocorrer rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio — TCE, para as necessarias providéncias legais e interrupcdo dos
procedimentos técnicos e administrativos a cargo do CIEE, quando for o caso;

VI — Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo dos estagios,
fornecendo dados as instituicdes de Ensino ou ao CIEE, quando solicitado;

VIl — Acompanhar o cumprimento de todas as responsabilidades da Controladoria-Geral da
Unido no Convénio e nos Termos de Compromisso de Estagio, celebrados entre os estagiarios;

VIII — Controlar a vigéncia;

IX — Conferir os dados dos documentos de cobrancas, compatibilizando-os com os estagiarios
ativos, antes de atesta-las e encaminha-las para pagamento;

X — Anotar no Processo de Fiscalizacdo da Execucdo do Convénio todas as ocorréncias, de
qualquer natureza, verificadas durante a execucdo do Convénio, notificando o CIEE e sugerindo
0 que for necessario para regulariza-las;

XI — Exigir do CIEE o fiel e total cumprimento do Convénio;

X1l — Manter permanente vigilancia sobre as obrigaces do CIEE prevista no Convénio, bem
como as demais disposicdes da Legislacdo pertinente a matéria,;

X1l — Encaminhar a Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos proposta de rescisdo do
Convénio, quando o mesmo estiver sendo executado de forma irregular, em desacordo com as
determinagdes administrativas e, ainda quando constatada a paralisacdo da freqiiéncia dos
estagiarios ou cometimento de faltas que ensejarem a ado¢do dessas medidas;

XIV — Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
estagiarios e empregados do CIEE; e

XV — Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do Convénio, tanto por
parte da Controladoria-Geral da Unido quanto do CIEE.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular
das atribuicbes do encargo.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.









4) COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA COORDENADORA-GERAL

A COORDENADORA-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAQ, no uso das
competéncias regimentais assinou o seguinte:

CGU/MA

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: DEZEMBRO/2005

MAT.SIAPE [SERVIDOR CARGO[ PLACA [o1]oz2[o3]o4]os]o6]07]08[09]10]11[12]13[14]15]16]17]18]19][20]21[22]23]24]25]26]27]28[29]30]31 L1J3TI/E|SS
1500325 |KEILA FROTADE AFC [HPNO0450 Y Y 2
ALBUQUERQUE VERAS
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizac&o de
transporte.

Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servigos realizados cuja descrigdo sintética é
apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita

CGU/RS
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: Dezembro

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA |o1]o2|o3]o4|os]|os]o7|osoof1o]11]12|13]14|15]16]17]18]19]20]21]|22]|23|24]|25]26]27]28]29]30]31 UD‘II"EISS
1483070-1 |Marcelo Araujo AFC |IMR 4253 AlAIA[AIA A 6
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacéo de
transporte.
Os cdédigos constantes do quadro acima correspondem aos servi¢os realizados cuja descri¢éo sintética é apresentada a
seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacéo
D - Diligéncia
V - Visita




CGU/MS

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: NOVEMBRO/2005

MAT.SIAPE Servidor CARGO PLACA 01102]03]104]05]06]07]08|09]110J11112§13]114§15]16]17]118]19]20]21]22]23]24]25]126]27]128]29130}§31 UD‘II'/I;ISS
1501133 [JOSE PAULO JULIETI AFC | KEE5952 A FIF|F 4
BARBIERE

OBSERVACOES: O servidor acima relacionado faz jus a indenizacéo
de transporte.
Os cddigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descrigéo sintética é apresentada a

seguir;
A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU/RJ
PROPOSTA PARA CONCESS}O DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: Novembro
MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA |o1]o2]o3]o4Jos|os]o7]os|ogf10]11]12]13]14]15]16]17]18]19]20]21]22]23]24]25)26]27]28]29]30]31 L?Tléiss
1459951 |Nelson Alves Santiago |AFC | LCD4300 AlAAAIA AlAlA 8
Neto

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem
jus aindenizacdo de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja
descricdo sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacédo

D - Diligéncia

V - Visita

CGU/RJ



PROPOSTA PARA CONCESS}O DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: Novembro

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO] PLACA |01]02|03]04]05]06]07]08]09]10]11]12|13]14]15]16]17]18]19]20]|21|22]23]|24]25|26]27|28]29]|30]31| DIAS
UTEIS

1502743 |Vinicius Sa Nery AFC AlA 2
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados
fazem jus aindenizacéo de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja
descricao sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita

CGU/RS
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: NOVEMBRO

MAT.SIAPE |[SERVIDOR CARGO| PLACA |o1|oz|o3]o4]os|os|o7fos]oo]iof11|12]13|14]15]16[17]18]19|20]21|22]23]24]25|26]27]28]29]30]31 L?TI/EISS
1460031 [FABIANO MARCELO DA SILVA |AFC  |IMH-7646 F 1
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacéo de
transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servi¢os realizados cuja descrigdo sintética é apresentada a
seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacéo
D - Diligéncia
V - Visita

CGU/SP

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZAGAO DE TRANSPORTE




MES: NOVEMBRO/2005

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA [o1]o2]o3|o4|os|o6]jo7|os8]o9]10]11]12]13]14|15]16]17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31 L’?Tllélss
1460011 ROQERIO DE AMORIM |AFC |CTA7996 AlAAA 4
SIMOES

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados
fazem jus aindenizacao de transporte.

Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servigos realizados cuja
descricdo sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria
F - Fiscalizacéo
D - Diligéncia
V - Visita
CGU/RS
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: OUTUBRO

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA [o1fo2]o3fos]os|os|o7]os|oo]1o]11]12]13]14]15]16]17]18]19]20]21]22]23|24] 25]26]|27]28] 29]30]31 LIJJTI/EISS

1460031 [FABIANO MARCELO DA SILVA |/AFC IMH-7646 AlA 2

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacéo de

transporte.

Os cédigos constantes do guadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacéo

D - Diligéncia

V - Visita

CGU/SC

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE

MES: OUTUBRO/ 2005




MAT.SIAPE|SERVIDOR CARGO PLACA |o1]o2]o3]o04]os| 06| 07 |os] 09 |10 |11]12] 1314 15 J16]17|18]19] 20 |21|22]23] 24 | 25]26]27] 28| 29 |30] 31 l!J:)'Il'AEISS
1362042 [ JEAN RENE GEVAERD |AFC MDX4271 FIFIFIFF FIFIFF 9
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a
indenizacdo de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servigos realizados cuja descrigdo sintética é
apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacéo
D - Diligéncia
V - Visita
CGU/SC
PROPOSTA PARA CONCAESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: SETEMBRO/ 2005

MAT.SIAPE[SERVIDOR CARGO | PLACA [o1]oz]o3|o4]os]oe]o7]ogloof10]11] 12 [13]14]15]16]17]18]19]20]21]22]23] 24 [25]26]27[28]29]30]31 LIJD'II'/EISS

1362042 |JEAN RENE GEVAERD |AFC MDX4271 | F | F FIFIF 5

1362042 | JEAN RENE GEVAERD |AFC MDX4271 FIFIFIF FIFIFIFF 9

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a

indenizacdo de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricéo sintética é

apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacédo

D - Diligéncia

V - Visita

CGU/SC
PROPOSTA PARA CONCAESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: SETEMBRO/ 2005
MAT.SIAPE|SERVIDOR CARGO| PLACA |o1| 02 |o3]os]osfos|o7|osfoof10]11]12]13]14]15)16]17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31 L’IJDTUE?S
1280999 [EDILCE MEDEIROS BATISTA | AFC |[LYG 2508 | F | F F 3




OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacéo

de transporte.

Os cbédigos constantes do quadro acima correspondem aos servigos realizados cuja descrigdo sintética é

apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacdo

D - Diligéncia

V - Visita

CGU/RJ

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE

MES: Dezembro

MAT.SIAPE |SERVIDOR

CARGO| PLACA |]01]|02]03]04]05]06]07]08]09]10]11}12]13|14|15]16]17]18]19

20

21

22

23

24

26

27

28

29

30

31

DIAS
UTEIS

1459951 | Nelson Alves Santiago Neto

AFC | LCD4300 AAIAAA

indenizacdo de transporte.

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a

sintética é apresentada a seguir:

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricédo

A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N2 13




MARIA ROSELIA DA C. FRAGOSO RABELO
Chefe de Divisdao/CGRH/DGI

De acordo. Autorizo a publicagéo.
Em 31 de marco de 2006.

SIMEI SUSA SPADA
Coordenadora Geral de Recursos Humanos
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