CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N° 04

Brasilia-DF, 29 de Janeiro de 2010

- Para conhecimento e devida execucdo, publica-se o seguinte:
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) SECRETARIA-EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO-EXECUTIVO

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
- SUBSTITUTO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10
de junho de 2003, e tendo em vista o disposto no art. 36, pardgrafo unico, inciso III, alinea
“a”,daLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

PORTARIA
N° 161, de 29 de Janeiro de 2010

Remover, a pedido, para acompanhar conjuge, a servidora MONIQUE ORIND, matricula
SIAPE n° 1335974, ocupante do cargo efetivo de Analista de Financas e Controle, Classe A,
Padrdo III, do Orgido Central para a Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de
Janeiro, conforme informagdes constantes do processo n° 00190.001882/2010-11.

PORTARIA
N° 162, de 29 de Janeiro de 2010

Remover, a pedido, por motivo de satide do conjuge, o servidor TADEU MANUEL LOPES
KOW, matricula STAPE n° 1501801, ocupante do cargo efetivo de Analista de Financas e
Controle, Classe B, Padrao I, da Controladoria Regional da Unido no Estado do Mato Grosso
do Sul, para a Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de Janeiro, conforme
informacoes constantes do processo n° 00218.000366/2006-37.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
- SUBSTITUTO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10
de junho de 2003, e tendo em vista o disposto no art. 81, II, c/c 84, da Lei n° 8.112/90, e o
que consta do processo n.° 00190.041491/2009-03, resolve:



PORTARIA
N° 115, de 26 de Janeiro de 2010

Conceder a servidora ANDREA FRANCO FRANCA, matricula SIAPE n° 2439868,
ocupante do cargo de Analista de Financas e Controle, Classe A, Padrao III, Licenca para
acompanhar conjuge, durante o periodo de 780 (setecentos e oitenta) dias, a contar de 03 de
fevereiro de 2010.

O SECRETARIO-EXECUTIVO - SUBSTITUTO DA CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO, no exercicio de suas atribui¢des previstas no art. 24, inciso VI, do Anexo
I do Decreto n° 5.683, de 24 de janeiro de 2006,

RESOLVE:

PORTARIA
N° 116, de 26 de Janeiro de 2010

Art. 1°. Designar LUIZ CLAUDIO LUCAS DA SILVA, matricula
SIAPE n° 1538626, Analista de Financas e Controle; RICARDO GARCIA DE SOUSA,
matricula SIAPE n° 1516161, Analista de Finangas e Controle e JOAO DA COSTA
MENDONCA, matricula STAPE n° 6000586, Analista de Financas e Controle, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, com
sede em Brasilia/DF, visando a apuracdo dos atos e fatos constantes do processo n°
00190.039258/2008-71, bem como outros conexos que emergirem no curso da apuragao.

Art. 2°. Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos da referida comissao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA
N° 163, de 29 de Janeiro de 2010

Art.  1°.  Designar RAFAEL RICHA CAVALCANTI DE
ALBUQUERQUE, matricula STAPE n° 1459976, Analista de Financas e Controle; EDSON
LEONARDO DALESCIO SA TELES, matricula SIAPE n° 1659935, Analista de Financgas e
Controle e JOSE CARLOS DE AMORIM, matricula SIAPE n° 1168509, Administrador,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, com sede em Brasilia/DF, visando a apuracdo dos atos e fatos constantes do
processo n° 00190.007254/2006-62, bem como outros conexos que emergirem no curso da
apuracgao.

Art. 2°. Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdao dos
trabalhos da referida comissao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.



PORTARIA N°160, DE 29 JANEIRO DE 2010

Dispoe sobre detalhamento de metas de
controle e prevencdo da corrupcdo para
1° semestre de 2010.

O SECRETARIO EXECUTIVO SUBSTITUTO, no uso da competéncia que lhe confere o
Inciso II do Artigo 6°, do Anexo I, do Decreto n°. 5.683, de 24 de janeiro de 2006, e
conforme estabelecido pela Portaria n°. 1833, de 16 de setembro de 2009, RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas as metas referentes as acdes de controle e de prevencdo a
corrupcdo, constantes dos anexos I, II e III, para cumprimento pelas Unidades Regionais no

primeiro semestre de 2010, conforme o disposto na Portaria n°. 1.833, de 16 de setembro de
20009.

Art. 2° Os trabalhos das Unidades de Controle Interno - UCIs relacionadas nos anexos serao
mensurados de acordo com os seguintes indicadores, a saber:

a) Percentual de HH alocado para a realizagcdo de atividades operacionais em relagio ao total
de HH da unidade;

b) Percentual de emprego do quantitativo de Homem-Hora - HH da éarea operacional para
efetiva execucdo de Ordens de Servico - OS, (apenas Unidades Regionais, composto por dois
componentes: SFC e SPCI), considerando o disposto no art. 25 da Portaria n® 1.833, de 16 de
setembro de 2009;

¢) Somatério ponderado dos desempenhos das unidades na execucdo de cada atividade de
controle constante do Anexo I.

d) Resultados dos indicadores de produto para as atividades constantes do Anexo II.

e) Somatoério dos desempenhos das unidades na execucao de cada atividade de prevengao da
corrupg¢ao constante do Anexo III.

§1° Para efeito de calculo do indicador descrito na alinea “a” (Capacidade Operacional
Relativa), serdo considerados servidores alocados para a realizacdo de atividades
operacionais aqueles designados para as seguintes dreas do Sistema FORT: “Acdo de
Controle” e “Pessoal”. Dessa forma, ndo s@o consideradas atividades operacionais as
atividades gerenciais, de apoio e de gabinete. Todos os servidores devem ser registrados no
FORT. Cabe ressaltar que os terceirizados e estagiarios ndo devem ser registrados devido as
suas peculiaridades.

§2° Para efeito de célculo do indicador descrito na alinea “b” (For¢ca de Trabalho em
Sistema), a ocupacdo da forca de trabalho serd apurada a partir do quantitativo de HH
alocado para execucdo das OS demandadas, conforme informado pelas Unidades Regionais
nos Sistemas ATIVA e FORT. O componente SFC serd apurado pela Diretoria de



Planejamento e Coordenacdo das Ac¢des de Controle - DC/SFC. O componente SPCI sera
apurado pela Diretoria de Preven¢do da Corrupgao - DPC/SPCI.

§3° Complementarmente, as Unidades Regionais prestardo informac¢des mediante planilhas
eletronicas acerca das atividades operacionais, conforme modelos e orientacOes
disponibilizadas pela DC/SFC e DPC/SPCI.

§4° O quantitativo de HH utilizado em operacdes especiais conduzidas pela DCOPE sera
registrado no FORT como ajuda a DCOPE/SFC e, assim como outras cessoOes e afastamentos
nao previstos, resultardo em atualizagcdo da aferi¢cao pela DC/SFC.

§5° O indicador descrito na alinea “c” (Indicador de Aderéncia) serd aferido pela DC/SFC e
diz respeito a composi¢do ponderada dos resultados apurados em cada uma das diferentes
atividades de controle a serem executadas, as quais s30 compostas por uma ou mais etapas,
sendo que cada etapa traz uma pontuacido especifica, de forma que o somatdrio das
pontuagdes de todas as etapas resultard no atingimento de 100% das metas referentes aquela
atividade. O Indicador de Aderéncia estd associado ao atingimento das metas dentro dos
prazos estabelecidos.

§6° Os Indicadores de Produto descritos no Anexo II serdo aferidos pela DC/SFC e
permitirdo visualizar os principais produtos obtidos pelas UCI isoladamente ou de forma
compartilhada em comparacdo com a demanda que possuirem ao final do semestre avaliado.
§7° O indicador descrito na alinea ‘“e” serd aferido pela DPC/SPCI e diz respeito aos
resultados apurados em cada uma das atividades de prevencdo da corrupcdo a serem
executadas, ponderadas por HH planejado, excetuando a acdo “Conversa com Empresas”,
que serd aferida apenas ao final do exercicio.

Art. 3° As UCls relacionadas nos anexos deverdo manter atualizado o registro da situacdo das
OS no Sistema ATIVA, desde o planejamento até a homologac¢do, de forma que no momento
em que forem iniciados os trabalhos de execu¢do da ordem de servico, as unidades passem o
status da OS de “planejada” para “realizando” e eventuais interrup¢des de sua execugao
sejam informadas no Sistema por meio da alteracdo do status da OS de “realizando” para
“suspensa’.

Paragrafo unico. O lancamento do periodo de realizacdo das OS no Sistema Ativa deve
ocorrer dentro de cada trimestre, devendo ser reaberto novo periodo quando a realizacdo
ultrapassar um determinado trimestre.

Art. 4° A reserva técnica a que se refere a alinea c, do Art. 14, da Portaria n° 1.833, de 16 de
setembro de 2009, poderd ser utilizada para a promo¢do de treinamentos internos aos
servidores da CGU.

Art. 5° Os treinamentos promovidos pelos servidores da CGU para o publico externo deverao
ser autorizados por meio de Ordem de Servico, na qual serd registrado o HH referente a
atividade.



Art. 6° Além das metas descritas deverdo ser observadas as demais orientacdes constantes
dos anexos I e III, bem como revisdes posteriores oriundas do Secretario Federal de Controle
Interno ou do Secretério de Prevencao da Corrupgao e Informagdes Estratégicas.

Art. 7° Os indicadores aferidos e demais informagdes referentes a execugao das atividades
constantes dos anexos I e III deverdo ser encaminhados até 45 dias apos o encerramento do

semestre a AESP/SE para consolida¢ao e encaminhamento ao Secretario-Executivo.

Art. 8° Os casos omissos serao resolvidos no ambito da Secretaria-Executiva.

ANEXO I

ACOES DE CONTROLE INTERNO

ORIENTACOES GERAIS

1. O HH destinado a ajuda deverd ser lancado no FORT e passard a compor a
capacidade operacional Util da UCI recebedora.

2. Caso uma determinada UCI ndo possua demanda prevista para uma etapa, OS

pontos referentes a esta serdo repassados para as outras etapas da mesma atividade. Em ndo
havendo demanda para nenhuma etapa da atividade, a pontuacdo serd repassada para a
Atividade 3 (Acompanhamento da Execuc¢do de Programas/Programagdes de Governo)

3. A insercdo dos afastamentos lancados no Sistema FORT devera ser feita sempre
em periodos compreendidos dentro de cada trimestre.

A. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA SORTEIO

4. O quantitativo de Homem-Hora (HH) para Sorteio de Municipios foi alcancado utilizando-
se o seguinte calculo: (27 dias de trabalho) x (8 horas) x (7 servidores por equipe) =
1.512HH. O nimero resultante deste cdlculo foi entdo multiplicado pela quantidade de
municipios sorteados.

5. Para as Controladorias-Regionais da Unido nos Estados do AC, AP e RR ndo foram
deduzidos o HH de sorteio de Municipios. Quando da realizacdo dos sorteios, as metas das
unidades contempladas serdo ajustadas de acordo com o cdlculo constante do item 1.

6. Os casos em que for necessdria a utilizacdo de equipe com uma conformacao diferente da
calculada ou haja necessidade de prorrogacdao do tempo de trabalho, deve ser solicitada
autorizacdo a DC, de forma que se deferida, originard ajuste das metas das respectivas
unidades.



7. Caso a UCI obtenha autorizacdo, por parte da DC, de HH superior ao inicialmente fixado,
suas metas serdo, no momento da aferi¢ao, revistas de forma que a meta de quantidade de OS
roteirizdveis seja alterada.

8. A apuracdo do HH utilizado nas atividades de Sorteio serd realizada por meio das
informacoes constantes no Sistema ATIVA.

B. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ANALISE DE PROCESSOS DE PESSOAL

9. Todos os registros dos trabalhos de Andlise de Processos de Pessoal deverdo ser realizados
utilizando-se os Sistemas ATIVA E SISAC/TCU, inclusive a inser¢ao mensal dos dados pela
transacdo ATUPESSOAL.

10. O quantitativo de HH destinados a Andlise de Processos de Pessoal ndo pode ser
compensado em outras atividades.

11. A meta inicial de processos a serem analisados, que deverd ser alcancada por cada UCI,
esta definida na atividade 5 do Anexo LILA.

12. Caso a UCI aloque, no FORT, quantidade de HH superior ao inicialmente fixado, suas
metas serdo, no momento da aferi¢ao, revistas de forma que a meta de quantidade de OS
roteirizaveis seja reduzida e a meta de processos de pessoal a serem analisados (estipulada no
Anexo [.IILA) seja aumentada. No caso de alocacdo efetiva (considerando afastamentos) de
HH inferior ao estabelecido inicialmente na meta, serd considerado, para efeito de afericdo, o
HH constante do FORT.

13. A apuracdo do HH utilizado nas atividades de andlise de processos de pessoal serd
realizada por meio das informagdes constantes do Sistema FORT.

C. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ORDENS DE SERVICO DE RECURSOS
EXTERNOS

14. Caso a UCI obtenha autorizacdo, por parte da DC, de HH superior ao inicialmente fixado,
suas metas serdo, no momento da aferi¢ao, revistas de forma que a meta de quantidade de OS
roteirizdveis seja alterada.

D. ACERCA DA EXECUCAO DAS ORDENS DE SERVICO ROTEIRIZAVEIS DO ANEXO LI
(CGU-REGIONAIS)

15. Para o cdlculo da quantidade de ordens de servico roteirizaveis (como as de
acompanhamento sistemdtico, de demandas externas e de acompanhamento de gestdo) a
serem realizadas, considera-se o padrdao de 01 OS com 40 HH, equivalente a uma OS padrao
de Acdo de Controle, o qual serd utilizado como referéncia quando do planejamento das
atividades pela UCI demandante e DC. Contudo, as excegOes, tanto na geracdo das
respectivas OS como na execuc¢ao das mesmas, deverao ser justificadas.



E. ACERCA DA EXECUCAO DAS ORDENS DE SERVICO DE AUDITORIA ANUAL DE
CONTAS DO ANEXO LI (CGU-REGIONAIS)

16. A estimativa de ordens de servico, constantes do Anexo LI, bem como o respectivo
quantitativo de HH alocado, contemplam todas as UJ com processos de contas previstos pela
Decisao Normativa TCU n° 102/2009, de 02.12.2009. Embora haja previsido de execucdo de
atividades de auditoria anuais de contas perpassando o primeiro semestre, de inicio
encontram-se alocados o HH integral de cada auditoria (240HH) para a execucdo de todas as
ordens de servicos constantes do Anexo LI no 1° semestre. A alimentacio do HH
efetivamente utilizado no semestre devera ocorrer no Sistema Ativa e servira de insumo, ao
final do primeiro semestre, para os seguintes ajustes:

a. Revisdo (incremento) das metas de quantidade de OS roteirizaveis em funcao do

HH n3o utilizado no 1° semestre para execugao das auditorias anuais de contas;
b. Alocacgdo para o 2° semestre do HH nao utilizado no 1° semestre para execugdo
das auditorias anuais de contas nao concluidas.






ANEXO LI
PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HH - CGU-REGIONAIS (PRIMEIRO SEMESTRE):

Acompanhamento

Sorteio Contas Anuais* Recursos Externos
Permanente dos Gastos

Disponivel p/ Disponivel p/

HH P - P . demais Acoes de| Quantidade de OS de

Operacional Agao de HH Audit. Controle (Acoes Acoes de Controle
P Controle 75% | Pessoal ¢ ¢

FORT . de Controle Roteirizaveis (40 HH)
do Operacional HH Total HH Roteirizavei

Sorteio Padrio | 01de0S | QtdeOS | GtdeOS | Qtde0S | "°p ™ | Qtde0S2 | HH Padréo 72 oteirizaveis)

320 40 HH 80 HH 120 HH 160 HH (2010) HH (3x24 HH)

240 HH Externos

CGUAC 11.836 8.877 628 - -
CGUAL 18.756 14.067 2.572 3.024 3.024
CGUAM 21.412 16.059 2.516 1.512 1.512
CGUAP 10.936 8.202 892 - -
CGUBA 43.636 32.727 2.876 7.560 7.560
CGUCE 45.516 34.137 1.588 4.536 4.536
CGUES 26.306 19.730 1.446 1.512 1.512
CGUGO 40.232 30.174 804 3.024 3.024
CGUMA 29.848 22.386 3.648 4.536 4.536
CGUMG 58.936 44.202 8416 10.584 | 10.584
CGUMS 21.704 16.278 1.832 1.512 1.512
CGUMT 26.336 19.752 784 1.512 1.512
CGUPA 34.652 25.989 796 4.536 4.536
CGuPB 25.672 19.254 3.400 4.536 4.536
CGUPE 40.820 30.615 4.596 4.536 4.536
CGUPI 24.348 18.261 2.528 4.536 4.536
CGUPR 35.230 26.423 2.486 4.536 4.536
CGURJ 75.444 56.583 11.020 1.512 1.512
CGURN 25.272 18.954 2.916 4.536 4.536
CGURO 12.488 9.366 2.096 1.512 1.512
CGURR 11.760 8.820 1.960 - -
CGURS 32.672 24.504 1.960 6.048 6.048
CGUSC 27.496 20.622 2.548 3.024 3.024
CGUSE 21.828 16.371 860 1.512 1.512

©

2.160 120 504 5.465
2.160 240 648 2.399
2.400 600 792 6.727
1.920 - 504 4.886
2.640 800 1.152 10.139
3.360 560 936 18.621
1.920 - 720 12.620
2.160 120 720 20.322
2.640 400 648 5978
4.080 520 1.800 8.218
3.360 200 720 7142
1.200 280 648 13.816
3.120 520 1.224 11.257
1.440 280 720 4.342
1.920 560 1.224 13.243
1.920 160 648 3.933
1.440 120 864 12.441
13.440 1.120 3.096 24.883
1.680 80 648 4.558
1.920 - 720 1.606
1.920 - 576 4.364
6.240 280 1.440 2.488
2.160 240 864 8.762
1.200 - 648 10.639
CGUSP 47.484 35.613 4.184 7.560 7.560 3.120 680 1.656 10.853
CGUTO 11.496 8.622 812 1.512 1.512 1.200 - 504 3.082
782.116 586.587 70.164 [ 89.208 | 89.208 | 303 ] 72.720 7.880 24.624 232.783
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* O HH n&o utilizado nesse semestre devera ser empregado na execugao das agbes de controle roteirizaveis.







ANEXO LII
DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (PRIMEIRO SEMESTRE):

Atividades/Projetos Unidades Dr; El ionais da

AMEXO LILA: PLAMEJAMENTO E E}{ECU{;E.CI DAS AI;EIES DE FDNTFICILE SISTEMATICAS E DE OUTRAS ATIVIDADES E
PROJETOS QUE SUBSIDIAM A AVALIACAD DOS PROGRAMAS DE GOVERNO
1- Auditorias Anuais de Contas— TC/PC

2- Realizacio de auditorias e fiscalizagdes em projetos de financiamento externo e de cooperagio t&cnica com organismos
34— Acompanhamento da execugas de Programas/Programagies de Governo

4 - Execugao do Programa de Fiscalizacdo a partir de Sorteios Plblicos
5 - Andlise dos processos e atos de admissdo de pessoal
G - Capacitagdo
7 - Elaboraco e consolidagdo do Relatdrio de Hesultados Trimestrais
ANEXO LIL.E: INTERAGCAO DO CONTROLE INTERNO COM O GESTOR FEDERAL
B — Acompanhamento Permanente dos Gastos
TOTAL ANEXOS LILA, 116







1. Auditorias Anuais de Contas - TC/PC

Itens do PII: 4.4. — Aperfeicoamento das Auditorias Ordinarias Anuais sobre Prestagdes de Contas
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Etapa Basica

Forma de Pontuacao Peso da
da etapa etapa

Responsaveis Prazos Produtos da Etapa

Orientagoes

1 - Revisao do Plano de
Providéncias Permanente (PPP)

Obtengao da situagao
atual junto ao Gestor
das providéncas
acordadas

22.01 (19.02 para
Petrobras, FCO, FNO,
FNE)

Unidades Regionais da
CGU

A etapa
(prevista na
norma interna -
Portaria
396/2009) nao
sera pontuada,
servindo de
subsidio para 4
etapa seguinte.

2 - Atualizagédo do Plano de
Providéncias Permanente (PPP) no
Monitor Web

Atualizagédo do
historico das
recomendagdesconsta
ntes do PPP Total de PPP atualizados por meio do
(manifestacéo do Monitor Web / Total de UJs com
gestor e recomendag¢bes nas auditorias anuais
posicionamento da de contas realizadas em 2009
UCI executora) e
envio ao gestor federal
do PPP revisado.

12.02 (12.03 para
Petrobras, FCO, FNO,
FNE)

Unidades Regionais da
CGU

3 - Realizagao dos trabalhos de
campo e encaminhamento do
relatério preliminar para reviséao
pela UCI Demandante

Relatério Preliminar
disponibilizado para Total de relatérios preliminares
revisdo pela UCI disponibilizados / Total de OS TC/ PC
Demandante

12.05 (UJ com entrega do
Processo de Contas no
TCU em 30.07)

Unidades Regionais da
CGU

4 - Conclusao da OS de Auditoria
Anual de Contas

09.06 (UJ com entrega do .
Processo de Contas no OS Concluida Total de OS co$g7§és / Total de OS

TCU em 30.07)

Unidades Regionais da
CGU




2. Realizacao de auditorias e fiscalizac6es em projetos de financiamento externo e de cooperacao técnica com organismos internacionais

Item do PII: 4.11 (Auditorias sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto - PRODOC

Etapa Basica Responsaveis

Prazos

Produtos da

oIMT

Etapa

Forma de Pontuacao da
etapa

Peso da

Orientagdes
etapa

1. UCI Executora
encaminha Relatério Unidades

para revisao pela regionais da CGU
DCREX

Relatério
encaminhado

Média dos percentuais de
encaminhamento dos
relatérios por instituicdo de
financiamento

Relagao dos PAC
relativos a Carteira
de Projetos com
Relatérios a serem
elaborados pelas

2. Encaminhamento da

versao final do Unidades
relatorio para DCREX  regionais da CGU
(impressa e eletronica)

23.06

Relatério
encaminhado

Média dos percentuais de
encaminhamento dos
relatdrios por instituicdo de
financiamento

Regionais para
encaminhamento
aos Organismos,
dispon ivel no link

http://intracgu.df.cgu/
controle-

35 interno/acoes-de-
controle/orientacao/c
arteira-de-projetos-
de-recursos-externos|
meta-2010

3. Concluséo de OS
descentralizada para
subsidio a elaboragao
do Relatério Final (pela
UCI Executora
competente) que sera
encaminhado ao
Organismo
Internacional

Unidades
regionais da CGU

Verificar campo Orientagdes

OS concluida

Quantidade de OS
Concluidas/Total de OS
demandadas

Relagao dos PAC e
respectivos prazos
referentes a aos
trabalhos a serem
executados para
consolidagao dos
Relatérios para os
Organismos,
disponivel no link
http://intracgu.df.cgu/
controle-
interno/acoes-de-
controle/orientacao/c
arteira-de-projetos-
de-recursos-externos|
meta-2010




3. Acompanhamento da execucio de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execugéo de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragéo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos atos
de gestao); 4.8 (Fiscalizagao de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizacdo de Transferéncias Federais para ONGs) e 4.11 (Auditoria sobre os
Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de pontuacéo da Etapa Peso da etapa Orientacoes

Execucao

1 - Execugdo das OS de Agdes Unidades Total de OS concluidas / Total de OS de

de Controle Roteirizaveis Reglgget;s da OS concluidas Acdes de Controle Roteirizaveis (Anexo |.)

(Total de OS aceitas e ndo aceitas no
Unidades . semestre - Total de OS ndo aceitas duas ou
- . OS com baixo . . o
2 - Revisao das OS Regionais da retrabalho mais vezes, com uma ndo aceitagdo no
CGU semestre) / Total de OS aceitas e nédo aceitas

no semestre




4. Execucao do Programa de Fiscalizacao a partir de Sorteios Piblicos

Item do PII: 4.6 (Fiscalizagdo em Pequenos e Médios Municipios a partir de Sorteios Publicos) e 4.7 (Fiscalizagdo de Recursos Federais Aplicados pelos Estados)
Base Legal: Portaria CGU n°247/2003

Forma de Pontuacao

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produto da Etapa
da etapa

Peso da etapa Orientacoes

Observar o contido no
Manual do Programa
de Fiscalizacéo a
partir de Sorteios
Publicos,
disponibilizado na
intranet da SFC e
demais informacdes
expedidas pela DC.

Sorteio de
Municipio — 312

Unidades Regionais 0S concluidas Total de OS concluidas / Total de Ressalta-se que a

1 - Concluséo das OS da CGU 0S geradas :
etapa de conclusao
das ordens de servico
referentes ao 32°
sorteio serao aferidas
no segundo
semestre, embora
grande parte do
trabalho ocorra no

primeiro.




5. Analise dos processos e atos de administracao de pessoal

Item do PII: 4.15 (Fiscalizagao de atos de admissao de pessoal, aposentadorias e pensdes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988, IN/TCU n°55/2007 e Portaria CGU n°121/2005

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Forma de Pontuagao Peso da etapa Orientacoes
Etapa da etapa

Caso a UCI verifique
que a meta
estabelecida para

100% dos Total de processos analisados /Total de esta etapa supere a
Unidades Regionais processos processos de admissao existentes em definda no Anexo .l

1 - Andlise dos processos de admissao da CGU existentes em 14.05 +Total de processos analisados a mesma devera
14.05 antes de 14.05 comunicar a DCPLA

a incapacidade de
realizar a meta desta
etapa.

A meta do Anexo .|
sera reduzida do

2 - Andlise dos processos de . S . numero de
P Unidades Regionais Processos Total de processos analisados / Total Drocessos

aposentadoria, pensao e diligéncias — 1 da CGU analisados definido como meta no Anexo I.| \
equivalente aos

Semestre
analisados na etapa
1.




5. Andlise dos processos e atos de administragao de pessoal — Detalhamento por Unidade Regional da CGU

Item do PII: 4.15 (Fiscalizagao de atos de admissao de pessoal, aposentadorias e pensdes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988, IN/TCU n°55/2007 e Portaria CGU n°121/2005

Meta fixada
HH

Meta fixada de
processos

157

643

629

223

719

397

362

201

912

2.104

458

196

199

850

1.149

632

622

2.755

729

524

490

490

637

215

1.046

203

17.541

Para aferir a quantidade de processos analisados
pela unidade regional durante o semestre sera
utilizada a seguinte formula:

Quantidade de processos analisados = Aposentadoria +
Penséao + (Desligamento)/2 + (Admisséo)/8 +
(Diligéncias)*3



6. Capacitacao

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Etapa Basica

Responsaveis

Produtos da Forma de Pontuacao da

Prazos Etapa Etapa

Peso da etapa

Orientacdes

Capacitacao e Melhorias Técnicas

1 - Capacitagdo de gestores
federais, preferencialmente, nas
areas de SICONV, Licitagdes e
Contratos, Apoio a elaborag¢éo
do Relatério de gestao e
Aprimoramento dos Controles
Internos Admnistrativos

Unidades regionais
da CGU

Realizagédo de
pelo menos 3
capacitagoes
por Unidade
Regional da
CGU

Total de capacitagdes

30.06 realizadas / 3




7. Elaboracao do Relatério de Resultados Trimestrais

Base Legal: Lei 10.180/2001, Lei 10.638/2003 e Decreto 3.591/2000

Forma de Pontuagéo

da etapa Peso da etapa Orientagoes

Etapa Basica Responsaveis Prazos  Produtos da Etapa

1 Encamlnhamgnto a D.C dos Relatonoso Unidades Regionais da Relatério elaborado e 1 se entregue o relatdrio entregue
de Resultados Trimestrais referentes ao 4° . .
CGU enviado. até o prazo

trimestre de 2009.
Ver Portaria 1005 de

10/07/08

2- Encammhamgnto d D.C dos Relatonoso Unidades Regionais da Relatério elaborado e 1 se entregue o relatério entregue
de Resultados Trimestrais referentes ao 1° cGU 20.04 até 0 prazo

trimestre de 2010. enviado.




8. Acompanhamento Permanente dos Gastos

Base Legal: Lei 10.180/2001, Lei 10.638/2003 e Decreto 3.591/2000

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuacao
da etapa

Orientagoes

1 - Execugédo das OS de
Acompanhamento Permanente dos
Gastos de 2010 para todas as UJ
(OS 2)

Unidades
Regionais
da CGU

Execugéo de 30% das OS21

(Total de ocorréncias dos questionarios
associados) / 30% x (3 x Total de OS2
geradas)

A meta consiste em executar
30% das OS2-ano 2010.
Para as UJ da administracéo
direta, autarquias, fundagoes
e fundos, deverao ser
realizada pelo menos 3 vezes
no semestre, e para as
demais (Estatais e Sistema
S) apenas 1 vez.

2 - Solicitacéo de OS de
aprofundamento referente a 2010
(OS3)

Unidades
Regionais
da CGU

0S8 geradas para 20% das
OS2 executadas

Total de OS3 solicitadas / 20% do total
de OS2 executadas

A UCI devera solicitar a
geragdo de OS3 para pelo
menos 20% das OS 2
executadas.

3 - Reunides de orientacéo ao Gestor
com o intuito de comunicar
problemas identificados ou esclarecer
questdes

Unidades
Regionais
da CGU

Realizagéo da reunido 2

Total de OS2-ano 2010 com

questionarios preenchidos / 40% do total

das OS2-ano 2010 executadas

Observacgoes:

' - A afericdo da execugdo das OS 2 sera feita com base no preenchimento dos questionarios associados a qualquer procedimento da OS2, exceto o questionario relacionado & realizagdo de
reunides com gestor.

2 - A afericdo da realizacdo de reunido sera feita com base no preenchimento de questionario préprio para esse tipo de interlocugao.







Indicadores

Responsaveis

Produtos da
Etapa

Forma de Mensuracao da
atividade

Orientagdes

1 - DCREX encaminha vias de
relatério a organismos e agentes
do governo (Cooperagéo: Agéncia
Brasileira de Cooperagao;
Financiamento: Secretaria de
Assuntos Internacionais do
Ministério do Planejamento e, se
for o caso, Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da
Fazenda)

Unidades Regionais
da CGU

BID

PNUD

15.03

30.04

20.05

Relatério
encaminhado
30.06 aos organismos
no prazo previsto

Somatério dos percentuais de
encaminhamentos das vias de
relatérios recebidas referentes a
cada instituicdo de financiamento,
cujos projetos foram
descentralizados para CGU-R /
quantidade de instituicbes com
projetos a auditar

2 - Execugédo das OS de Acdes de
Controle Roteirizaveis

Unidades Regionais
da CGU

OS concluidas

Total de OS concluidas / Total de
OS de Agdes de Controle
Roteirizaveis em estoque no dia
30.06

3 - Publicagao dos relatérios do
sorteio na internet

Unidades Regionais
da CGU envolvidas
no sorteio

Relatérios do

sorteio publicado
na internet.

Sorteios com relatérios publicados
na internet / Sorteio 28°; Sorteio
29°; Sorteio 30°

4 - Analise de processos de
admissao,aposentadoria, pensao
e diligéncias

Unidades Regionais
da CGU

Quantidade de
processos
Total de processos analisados / analisados/Estoque =
Total de processos em estoque em Aposentadoria +
30.06 Penséao +
(Admiss&o)/8 +
(Diligéncias)*3

Processos
analisados

5 - Publicagao na intranet dos
Relatérios de Resultados
Trimestrais referentes ao 4°
trimestre de 2009 e 1° trimestre
de 2010.

Unidades Regionais
da CGU

Relatério

publicado Total de relatérios publicados/2

6 - Execugao de OS2 de
acompanhamento Permanente
dos Gastos (ano 2009)

Unidades Regionais
da CGU

(Total de ocorréncias dos
questionarios associados a OS2 -
ano 2009 ) / (Total de OS2-ano
2009 existentes no sistema em
05.02)

Execugéo das
08s2

7 - Execugdo de OS2 de
acompanhamento Permanente
dos Gastos (ano 2010)

Unidades Regionais
da CGU

Execugdo das Total de OS2 executadas - ano
0Ss2 2010/ Total de UJs - ano 2010




ANEXO III

ACOES DE PREVENGCAO DA CORRUPCAO

ORIENTACOES GERAIS

1. A acdo “Promocdo de Debates Académicos sobre Prevencdo e Combate a
Corrupgao” serd semestral e, portanto, terd sua execugdo avaliada ao final do 1° semestre
do exercicio de 2010.

2. A acdo “Conversa com empresas’, a qual possui OS emitidas apenas para
determinadas Unidades Regionais, terd sua execucdo avaliada ao final do exercicio de
2010. A agao podera ser realizada, portanto, no 1° ou 2° semestre de 2010.

3. Caso seja necessdria a prestacao de ajuda, em decorréncia da indisponibilidade de
HH na Unidade Regional para a realizacdo das agdes de prevencdo, esta deverd ser
cedida, prioritariamente, pelas Unidades Regionais com menor percentual de HH
operacionais demandado para as a¢des de prevencao.






ANEXO IILI
PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HH - CGU-REGIONAIS (PRIMEIRO SEMESTRE):

Frogramas e agdes da
Gergncia de Promogdo da
Etica, Transparéncia e
Integridade
Debates

Programas e agdes da Geréncia de Famento ao Fortalecimento da Gestéo e Controle Social

Acdes
Complemen-
tares de

HH Programa Olho Yivo Prograrma Fortalecimento da Gestéo
Dizponivel | HH total [ % sobre

REGIONA pd Ado de | previsto | o HH. Concurso EAD - EAD - Prevengéo da
Corupgdo

Encontro de | Capacitagdo | Capacitagio T académicos | Conversa com
Licitagdes e sahre emnresas

Contratos . P

prevencdo

Qtde| For- | HH [Gtde| HH |Otde| HH [ Otde | HH [Ctde| HH | Otde HH |Otde| HH | Qtde | HH | Otde | HH [CQtde| HH
O3 [ mato |padrdo | 0% | padrdo | OS [padrdo| O35 |padrio| O3 [padrdo| OS5 | padrdo | OS5 |padrio padrio | 05 | padrdo | O3 |padrio

11836 1 300 100 300 0 B0 100
18786 1+4 | 5B8 240 340 154 100
21412 1 300 120 340 154 350
10936 1 300 100 300 =] 108
43636 GO0 240 7E0 350 400
45516 GO0 240 380 350 g15
2B306 o685 120 380 154 2580
40232 600 240 760 350 250
25848 600 240 380 350 300
58936 BO00 240 1140 350 1000
21704 alals] 120 350 164 250
25336 felala] 150 340 154 350
34652 B00 240 340 350 240
28672 GO0 180 330 184 280
40820 GO0 240 7E0 360 2580
24345 o686 240 380 154 350
35230 600 240 380 350 2580
75444 600 240 760 450 1100
25272 GO0 180 7E0 164 200
12488 336 120 300 B0 100
11760 300 100 300 B0 100
32672 B00 240 340 350 240
27496 GO0 240 330 184 280
21828 st 120 330 184 300
474584 GO0 240 760 360 500
11496 340 100 300 ] 100
7E2116 13644 4300 12620 6110 8515

L Frevengio | pela OPER. PEducaggnl Cultural do Controle c Ihei Sortein | Controls Int
79 dn =pcl | FORT resencia Olha Yir Social onselheiros | por Sorteio | Controle Interno

Operacional

Sfpa| ===l ==lral=]—=] == |=|=]=|w]=]r] =] =] =] =] =] —=

A}
[}







ANEXO IILII
DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (PRIMEIRO SEMESTRE):

1. Programa Olho Vivo — Evento Basico de Educacao Presencial

Itens do PII: 6.4.4. (Programa Olho vivo no Dinheiro Publico: eventos de educagao presencial)
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdo da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade

As orientagdes serdo encaminhadas por

Reallzagao~ de eventqs Unidades Regionais 30/06/2010 Evento realizado Verificagao da realizagdo 100 OSe poderat_) ser. encontra~das na Intrane~t
de educacéo presencial da CGU do evento CGU no caminho: Prevengao da Corrupgéo
>Principais Programas> Olho Vivo

2. Programa Olho Vivo — Concurso Cultural do Olho Vivo

Itens do PII: 6.4 (A¢des de Prevengéo: estimulo ao controle social)
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdo da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade

Realizag&o do Concurso
Cultural, juntamente com

a realizagdo do evento As orientagdes serdo encaminhadas por

o, T om0 Conusocu st VTR S
bem como a divulgagéo >Principais Programas> Olho Vivo

do 3° Concurso de
Desenho e Redagéo




3. Programa Olho Vivo — Educacao a Distancia — Curso de Controle Social

Itens do PII: 6.4.2 (Programa Olho Vivo no Dinheiro Publico: eventos de educacgéao a distancia)

Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Responsaveis Prazos

Etapa Basica

Oferecimento e
gerenciamento do curso
a distancia Controle
Social

SPCI/DPC e Unidades
Regionais
da CGU

30/06/2010

4. Programa Olho Vivo — Encontro de Conselheiros

Produtos da Etapa

Oferecimento de 12 turmas
durante o 1° semestre de
2010.

Forma de Pontuagao da
Etapa

Verificagdo da realizagéo do
curso

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

100

Orientagoes

As orientagdes seréo encaminhadas por
OS especifica para a agéo.

Itens do PII: 6.4 (Agdes de Prevengéo: estimulo ao controle social)

Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos

Realizagéo de encontros
dos conselheiros de
politicas publicas da
capital e/ou regido
metropolitana, para
debate e qualificagao
para o controle social.

SPCI/DPC e Unidades
Regionais
da CGU

30/06/2010

Produtos da Etapa

Realizagao de 12 encontros
durante 0 1° semestre de
2010

Forma de Pontuagao da
Etapa

Verificagdo da realizagéo do
encontro

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Orientagoes

As orientagdes serdo encaminhadas por
OS especifica para a ag&o.



5. Programa de Fortalecimento da Gestao Piblica — Capacitacao por Sorteios Piblicos

Itens do PII: 6.5 (Acdes de Prevengao: Fortalecimento da gestdo em nivel local)
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006 e Portaria n® 528 de 11/04/2008

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa Orientagoes

Etapa sobre o total da
atividade

As orientagdes serdo encaminhadas por
Verificagéo da realizagdio OSe poderéq ser enf:o_ntradg§ na Intranet
CGU, no caminho: P&gina Inicial >>
Prevengao da Corrupgéo >> Principais
Programas >> Programa de Fortalecimento

Acdo presencial de Unidades Regionais Até 180 ap6s a

capacitagéo nos realizagéo do Acéo realizada x
municipios sorteados da CGU Sorteio da agéo

6. Programa de Fortalecimento da Gestao Publica — Capacitacao dos Controles Internos

Itens do PII: 6.5 (Agdes de Prevencgéo: Fortalecimento da gestdo em nivel local)
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006 e Portaria n® 528 de 11/04/2008

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa Orientagoes

Etapa sobre o total da
atividade

~ . As orientagdes serdo encaminhadas por
Acao presencial de

13030 SOb Unidades Regionai Verificacio d lizacs OS e poderao ser encontradas na Intranet
capaciiagao Sobre nidaces Regionais 30/06/2010 Acéo realizada erficagdo da realizagao CGU, no caminho: P&gina Inicial >>
Controles Internos para da CGU da agéo L : .
municipios & Estado Prevengao da Corrupgéo >> Prmmpays
Programas >> Programa de Fortalecimento




7. Programa de Fortalecimento da Gestao Piblica — Educacao a Distancia — Curso de Licitacoes e Contratos Administrativos

Itens do PII: 6.5 (Agdes de Prevencgéo: Fortalecimento da gestdo em nivel local)
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade

Oferecimento e

gerenciamento do curso CGU-Brasilia e Oferecimento de 12 turmas Verificacio da realizacio As orientagdes sero encaminhadas por
a distancia Licitagdes e Unidades Regionais 30/06/2010 do curso, durante o 1° 40 CUISO 100 0S especifica

Contratos da CGU semestre de 2010 —_— '

Administrativos

8. Debates Académicos sobre Prevencao e Combate a Corrupcao

Itens do PII: 6. Acbes de Prevengao
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade
As orientagdes seréo encaminhadas por

Unidades Redionais Verificagao da realizagédo e meio de OS e poderao ser encontradas na
da CGS 30/06/2010 Evento realizado participacdo dos servidores na 100 Intranet da CGU, no caminho: Prevengéo

Realizagao de agéo de

Debates Académicos nas

Universidades acéo dos respectivos estados da Corrupgdo>Principais
Programas>Debates Académicos




9. Conversa com Empresas

Itens do PII: 6. A¢des de Prevencéo
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa

Etapa sobre o total da
atividade

Orientagoes

As orientagdes serdo encaminhadas por
- N . o Verificagao da realizagéo e meio de OS e poderdo ser encontradas na
Realizagao de agéo Unidades Regionais

31/12/2010 Evento realizado participacdo dos servidores na 100 Intranet da CGU, no caminho: Prevengéo
Conversa com Empresas da CGU ~ . N Lo
acéo dos respectivos estados da Corrupgdo>Principais

Programas>Conversa com Empresas

10. Acoes complementares de Prevenciao da Corrupcao

Itens do PII: 6 Agbes de Prevengao
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa

Etapa sobre o total da
atividade

Orientagoes

AcOes complementares de
competéncia do NAP, a
serem realizadas de acordo
com a demanda local e com
a disponibilidade de HH

Unidades Regionais Realizagéo de agbes Verificagao da realizagdo das As orientagdes serdo disponibilizadas em

da CGU 30/06/2010 complementares de agdes complementares ap6s o 100 OS especifica para as a¢des de prevengdo
prevengao da corrupgéo término do semestre complementares




DESPACHO
Brasilia, 29 de Janeiro de 2010
Assunto: Exercicio Temporario

No uso da competéncia que me foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10 de junho de
2003, e considerando o que consta do processo n° 00190.022725/2009-13, tendo em vista
tratar-se de servidor cursando Graduag¢do em Direito na Universidade Federal do Ceard, além
da liberacdo da Diretora de Auditoria da Area de Producio e Tecnologia, autorizo, em cardter
excepcional, o exercicio temporario do servidor RAFAEL MOREIRA BRAGA, matricula
SIAPE n° 1705419, Técnico de Financas e Controle, na Controladoria Regional da Unido no
Estado do Cear4, pelo periodo improrrogéavel de 06 (seis) meses, a contar de 18 de fevereiro de
2010.

2) SECRETARIA-FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

ATOS DO SECRETARIO

PORTARIA N° 159, DE 29 DE JANEIRO DE 2010

Dispoe sobre o detalhamento de metas de
controle das Coordenacoes-Gerais
da SFC para o 1° semestre de 2010.

O SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO, no uso da competéncia que lhe
confere o inciso VIII do artigo 74 do Regimento Interno aprovado pela Portaria n.° 570, de 11
de maio de 2007, da Controladoria-Geral da Unido — CGU, que dispde sobre o estabelecimento

de metas de desempenho institucional para a realizacdo de atividades de controle interno,
RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas as metas referentes as acdes de controle, constantes do anexo I e I
para cumprimento pelas Coordenacdes-Gerais da SFC no primeiro semestre de 2010.

Art. 2° Os trabalhos das Unidades de Controle Interno - UCIs relacionadas nos anexos serao
mensurados de acordo com os seguintes indicadores, a saber:

a) Percentual de HH alocado para a realizacdo de atividades operacionais em relagdo ao total
de HH da unidade.

b) Somatdério ponderado dos desempenhos das unidades na execu¢do de cada atividade de
controle constante do anexo 1.

¢) Resultados dos indicadores de produto para as atividades constantes do anexo II.

§1° Para efeito de célculo do indicador descrito na alinea “a” (Capacidade Operacional
Relativa) serdo considerados servidores alocados para a realizacdo de atividades operacionais
aqueles designados para as seguintes dareas do Sistema FORT: “Ac¢do de Controle” e “Pessoal”.
Dessa forma, ndo sao consideradas atividades operacionais as atividades gerenciais, de apoio e



de gabinete. Todos os servidores devem ser registrados no FORT. Cabe ressaltar que os
terceirizados e estagidrios ndo devem ser registrados devido as suas peculiaridades.

§2° A ocupagdo da forga de trabalho alocada pelas Coordenac¢des-Gerais da SFC para execucao
de suas atividades sera apurada pela DC/SFC, a partir do quantitativo de HH informado nos
Sistemas ATIVA, FORT e, complementarmente, mediante apuracdo de informagdes prestadas
em planilhas eletronicas, conforme modelos e orientagdes disponibilizadas pela DC/SFC.

§3° O quantitativo de HH utilizado em operagdes especiais coordenadas pela DCOPE sera
registrado no FORT como ajuda a DCOPE/SFC e, assim como outras cessdes € afastamentos
ndo previstos, serdao considerados quando da afericdo pela DC/SFC.

§4° O indicador descrito na alinea “b” (Indicador de Aderéncia) serd aferido pela DC/SFC e diz
respeito a composi¢do ponderada dos resultados apurados em cada uma das diferentes
atividades de controle a serem executadas, as quais sdo compostas por uma ou mais etapas,
sendo que cada etapa traz uma pontuagdo especifica, de forma que o somatdrio das pontuagdes
de todas as etapas resultard no atingimento de 100% das metas referentes aquela atividade. O
Indicador de Aderéncia estd associado ao atingimento das metas dentro dos prazos
estabelecidos.

§5° Os Indicadores de Produto descritos no Anexo II serdo aferidos pela DC/SFC e permitirao
visualizar os principais produtos obtidos pelas UCI isoladamente ou de forma compartilhada
em comparag¢ao com a demanda que possuirem ao final do semestre avaliado.

Art. 3° As UClIs relacionadas no anexo deverdo manter atualizado o registro da situacdo das
Ordens de Servico — OS no Sistema ATIVA, desde o planejamento até a homologacdo, de
forma que no momento em que forem iniciados os trabalhos de execu¢do da ordem de servigo,
as unidades passem o status da OS de “planejada” para “realizando” e eventuais interrup¢des
de sua execugdo sejam informadas no Sistema por meio da alteracdo do status da OS de
“realizando” para “suspensa’.

Art. 4° A reserva técnica a que se refere a alinea c, do art. 14, da Portaria n°. 1833, de
16.09.2009, podera ser utilizada para a promogdo de treinamentos aos servidores da CGU.

§1° Os treinamentos promovidos pelos servidores da CGU para o publico externo deverao ser
autorizados por meio de Ordem de Servigo, na qual serd registrado o HH referente a atividade.

Art. 5° Além das metas descritas deverdo ser observadas as demais orientacdes constantes do
anexo I e II, bem como revisdes posteriores oriundas do Secretdrio Federal de Controle Interno
e do Diretor de Planejamento e Coordenacdo das Ac¢des de Controle.

Art. 6° Os casos omissos serdao resolvidos no ambito da Secretaria Federal de Controle Interno
e da Diretoria de Planejamento e Coordenacdo das Acdes de Controle.



ANEXO I

ACOES DE CONTROLE INTERNO

ORIENTACOES GERAIS

1. HH destinado a ajuda devera ser lancado no FORT e passard a compor a capacidade
operacional Util da UCI recebedora.

2. Caso uma determinada UCI n3o possua demanda prevista para uma etapa, oS pontos
referentes a esta serdo repassados para as outras etapas da mesma atividade. Em nao
havendo demanda para nenhuma etapa da atividade, a pontuacdo serd repassada para a
Atividade 3 (Acompanhamento da Execuc¢do de Programas/Programagdes de Governo)

3. A insercao dos afastamentos lancados no Sistema FORT devera ser feita sempre em
periodos compreendidos dentro de cada trimestre.

A. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ANALISE DE PROCESSOS DE PESSOAL

4. Todos os registros dos trabalhos de Anélise de Processos de Pessoal deverdo ser realizados
utilizando-se os Sistemas ATIVA E SISAC/TCU, inclusive a inser¢cdo mensal dos dados pela
transacdo ATUPESSOAL.

B. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ORDENS DE SERVICO DE RECURSOS EXTERNOS

5. Caso a UCI obtenha autorizagao, por parte da DC, de HH superior ao inicialmente fixado,
suas metas serao, no momento da aferi¢do, revistas de forma a contabilizar a prorrogacao.

C. ACERCA DA EXECUCAO DAS ORDENS DE SERVICO DE AUDITORIA ANUAL DE CONTAS
DO ANEXO LI

6. A estimativa de ordens de servico, constantes do Anexo LI, bem como o respectivo
quantitativo de HH alocado, contemplam todas as UJ com processos de contas previstos pela
Decisdao Normativa TCU n° 102/2009, de 02.12.2009. Embora haja previsdao de execugdo de
atividades de auditoria anuais de contas perpassando o primeiro semestre, de inicio encontram-
se alocados o HH integral de cada auditoria (240HH) para a execucdo de todas as ordens de
servigos constantes do Anexo I.I no 1° semestre. A alimentacdo do HH efetivamente utilizado
no semestre devera ocorrer no Sistema Ativa e servird de insumo, ao final do primeiro semestre,
para os seguinte ajuste:

a. Alocagdo para o 2° semestre do HH n@o utilizado no 1° semestre para execugdo das
auditorias anuais de contas nao concluidas.









ANEXO LI
PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HH - COORDENA COES-GERAIS (PRIMEIRO SEMESTRE):

ESTIMATIVA DE ORDENS DE SERVICO A SEREM REALIZADAS E DE HH RESTANTE PARA DEMAIS ATIVIDADES RELACIONADAS AS ACOES DE CONTROLE

Disponivel p/
Acompanh. Permanente demais Acdes
dos Gastos de Controle
(Sorteio,
Fiscalizacoes,
Dem.

Disponivel p/ Contas Anuais Recursos Externos
HH Acao de
Operacional | Controle 82%
FORT do
Operacional Executora 160| Qtde OS |HH Padrao 72 HH

Qtde OS Qtde OS HH 2 (2010) (3 x 24 HH) Ext.,

Acompanh.)

16.612 13.622
20.500 16.810
16.920 13.874
11.076 9.082
14.400 11.808
12.844 10.532
15.112 12.392
18.300 15.006
17.160 14.071
17.914 14.689
21.552 17.673
27.598 22.630
8.172 6.701
23.960 19.647
19.712 16.164
10.344 8.482
8.044 6.596
18.404 15.091
13.236 10.854
19.592 16.065
22.156 18.168
16.504 13.533
28.864 23.668
20.364 16.698
13.232 10.850
3.920 3.214
436.492 357.923 287.075

360
792
576
432
288
432
216
216
288
288
288

0
288
504
576
360
432
144
576
288
216
216
432
720

N
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ANEXO LII

DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (PRIMEIRO SEMESTRE):

Atividades/Projetos

Coordenacoes-gerais

ANEXO LIILA: PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS
ACOES DE CONTROLE SISTEMATICAS E DE OUTRAS

1- Auditorias Anuais de Contas — TC/PC

2- Realizacao de auditorias e fiscalizagdes em projetos de
financiamento externo e de cooperacao técnica com
organismos internacionais

3— Acompanhamento da execugao de
Programas/Programacoes de Governo

4 — Elaboracao da Prestagdo de Contas do Presidente da
Republica (PCPR)

5 — Relatério Quadrimestral de Gestao Fiscal

6 - Execucao do Programa de Fiscalizagdo a partir de
Sorteios Publicos

7 - Realizacdo de auditorias em processos de tomada de
contas especial

8 - Analise dos processos e atos de admissio de pessoal

9 - Manualizagado, Capacitagcao, Melhorias Técnicas e
Inspecoes de Conformidade Técnica

10 - Fixacao e avaliacdo do desempenho institucional da
SFC e das unidades regionais da CGU (Planejamento do
Controle Interno)

11 - Elaboragao e consolidacao do Relatério de
Resultados Trimestrais

ANEXO LIL.B: INTERAGCAO DO CONTROLE INTERNO
COM O GESTOR FEDERAL

12 - Cooperagao com o Gestor Federal para o controle
preventivo.

13 — Acompanhamento Permanente dos Gastos

ANEXO LIIl.C: ACOES DE CONTROLE

14 — Atendimento a Demandas Externas e
Acompanhamento do atendimento as demandas do
Tribunal de Contas da Uniao

15 - Operagbdes Especiais em articulagdo com outros
Oorgaos governamentais

16

16 - Atuacdo do Controle Interno sobre temas especificos

3

TOTAL ANEXOS LIILLA, I.11.B E I.1I.C

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%






1. Auditorias Anuais de Contas - TC/PC

Itens do PII: 4.4. — Aperfeicoamento das Auditorias Ordindrias Anuais sobre Prestagdes de Contas
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos Produtos da Etapa

Forma de Pontuacao

da etapa Peso da etapa

Orientacoes

1 - Revisao do Plano de
Providéncias Permanente (PPP)

Coordenagdes-Gerais

22.01 (19.02 para
Petrobras, FCO, FNO,
FNE)

Obtengéo da situagéo atual junto ao Gestor
das providéncas acordadas

A etapa (prevista na
norma interna -
Portaria 396/2009)
nédo sera pontuada,
servindo de subsidio

para a etapa
seguinte.

2 - Atualizagdo do Plano de
Providéncias Permanente (PPP) no
Monitor Web

Coordenagdes-Gerais

Atualizagéo do histérico das
12.02 (12.03 para recomendagdesconstantes do PPP
Petrobras, FCO, FNO, (manifestagédo do gestor e posicionamento da
FNE) UCI executora) e envio ao gestor federal do
PPP revisado.

Total de PPP atualizados por meio do
Monitor Web / Total de UJs com
recomendagdes nas auditorias anuais
de contas realizadas em 2009

3 - Normatizagdo e insergdo de
procedimentos no ATIVA.

Normativos expedidos e procedimentos
inseridos no Ativa.

Verificagdo da expedicao de
normativos e insergédo de
procedimentos no ATIVA para as
Auditorias de Contas das UJ listadas
no Anexo | da DN TCU n® 102/2009

4 - Liberagao de PAC das UJ com
entrega do Processo de Contas no
TCU em 30.07 e 30.09

Coordenagdes-Gerais

24.02 (UJ com prazo de
entrega no TCU em
30.07)

PAC liberados no Sistema Ativa

Quantidade de PAC liberados / Total
de UJ com entrega do Processo de
Contas no TCU em 30.07

12.03 (UJ com prazo de
entrega no TCU em
30.09)

PAC liberados no Sistema Ativa

Quantidade de PAC liberados / Total
de UJ com entrega do Processo de
Contas no TCU em 30.09

5 - Andlise de PAC e geragdo das
OS.

26.02 (UJ com prazo de
entrega no TCU em
30.07)

OS geradas no Sistema Ativa

Quantidade de OS geradas / Total de
PAC liberados até 24.02

19.03 (UJ com prazo de

entrega no TCU em 30.07 OS geradas no Sistema Ativa

Quantidade de OS geradas / Total de
PAC liberados até 12.03

6 - Conclusao da OS de Auditoria
Anual de Contas

Coordenagdes-Gerais

09.06 (UJ com entrega do
Processo de Contas no
TCU em 30.07)

OS Concluida

Total de OS concluidas / Total de OS
TC/ PC




2. Realizac¢ao de auditorias e fiscalizacoes em projetos de financiamento externo e de cooperac¢ao técnica com organismos internacionais

Item do PII: 4.11 (Auditorias sobre os Contratos de Recursos Externos)
Base Legal: Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Basica

Prazos

Responsaveis —,N6bc BID  PNUD

Produtos da
Etapa

Forma de Pontuacao da Peso da
etapa etapa

Orientacoes

1 - UCI Executora encaminha
Relatério para revisao pela
DCREX!

Coordenagodes

. 26.02 05.04 05.04
Gerais

Relatério
Encaminhado
no prazo
previsto

Média dos percentuais de
encaminhamento dos
relatérios preliminares por
instituicao de financiamento

1 - Para cada dia util de
antecipag¢ao no
encaminhamento da versao
preliminar, que for cumprido
pela UCI Executora, sera
adicionado um ponto
percentual na afericdo da
etapa, observado o teto de no
maximo 110 pontos a serem
computados para a etapa 1.
Relacao de Projetos a serem
auditados disponivel no
enderecgo
http://intracgu.df.cgu/controle-
interno/acoes-de-
controle/recursos-externos

2 - DCREX encaminha ficha
de revisao do relatério para a
UCI executora

08.03 16.04 16.04

Ficha de
Reviséo
encaminhada no
prazo previsto

Média dos percentuais de
encaminhamento das fichas
de revisdo por instituigdo de
financiamento

90

3 - UCI executora encaminha
versao final do relatério para
a DCREX (Impressa e
eletronica)?

Coordenagodes

- 15.03 23.04 23.04
Gerais

Versao Final do
Relatério
encaminhado no
prazo previsto

Média dos percentuais de
encaminhamento das
versodes finais por instituicao
de financiamento

50

4 - DCREX encaminha vias
de relatério a organismos e
agentes do governo
(Cooperacao: Agéncia
Brasileira de Cooperagéo;
Financiamento: Secretaria de
Assuntos Internacionais do
Ministério do Planejamento
e, se for o caso, Secretaria
do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda)

17.03 30.04 30.04

Relatério
encaminhado
aos organismos
no prazo
previsto

Média dos percentuais de
encaminhamento das vias
de relatérios aos

organismos internacionais




3. Acompanhamento da execuciao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execucao de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragdo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos

atos de gestdo); 4.8 (Fiscalizagdo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs)

(Auditoria sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

e4.11

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de pontuacao da Etapa

Peso da etapa

Orientacoes

Planejamento

Coordenagdes-
Gerais

1 - Ajustes da Hierarquizagao
2010 no Ativa

Hierarquizacdo 2010 no
Ativa

1 se a planilha (enviada e validada
em 2009) for registrada no Sistema
Ativa com os ajustes devidamente
efetuados ou justificados.

Coordenagoes-
Gerais

2 - Documentacao basica
(DB) enviada pela area
finalistica e analisada

Acoes de Controle com
RS, PE, PO enviados

Total de DB de prioridade 1
enviadas com Grau 1 e 2/ Total de
DB de prioridade 1 a enviar

Total de DB de prioridade 2
enviadas com Grau 1 e 2/ Total de
DB de prioridade 2 a enviar

Total de DB de prioridade 3
enviadas com Grau 1 e 2/ Total de
DB de prioridade 3 a enviar

Os graus referenciados na forma de
pontuacéao serdo obtidos a partir da
realizacédo do check list pela
DCPLA, que podera ocorrer até o
final do semestre.

preliminarmente DCPLA

Check list efetuado sobre
a DB enviada

Total de DB de prioridade 1
analisadas preliminarmente / Total
de DB com prioridades 1 enviadas

Total de DB de prioridade 2
analisadas preliminarmente / Total
de DB com prioridades 2 enviadas

Total de DB de prioridade 3
analisadas preliminarmente / Total
de DB com prioridades 3 enviadas

As andlises efetuadas pela DCPLA
deverdo seguir os niveis de
prioridade acordados pelas

coordenagodes finalisticas.




3. Acompanhamento da execucio de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagao da Execucao de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleracdo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos
atos de gestao); 4.8 (Fiscalizagao de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagio de Transferéncias Federais para ONGs) e 4.11
(Auditoria sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicao Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Basica Responsaveis Produtos da Etapa Forma de pontuacdo da Etapa  Peso da etapa Orientacoes

Total de DB prioridade 1 aprovadas /
Total de DB de prioridade 1 com
check list grau 1 ou 2 realizado até
29.01

Total de DB prioridade 2 aprovadas /
Total de DB de prioridade 2
enviadas com check list grau 1 ou 2
realizado até 05.03

Total de DB prioridade 3 aprovadas /
Total de DB de prioridade 3

3 - Documentagao basica Acdes de Controle com  gnyiadas com check list grau 1 ou 2

RS, PE, PO elaborados e reglizado até 30.04
aprovados pela

DC/Diretoria Finalistica o
Total de DB prioridade 1 aprovadas /

Total de DB de prioridade 1
enviadas

(DB) aprovada pela Diretoria
finalistica e pela DC

Total de DB prioridade 2 aprovadas /
Total de DB de prioridade 2
enviadas

Coordenagoes-
Gerais

Total de DB prioridade 3 aprovadas /
Total de DB de prioridade 3
enviadas




3. Acompanhamento da execuciao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execucao de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragdo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos
atos de gestdo); 4.8 (Fiscalizagdo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e4.11
(Auditoria sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de pontuacéao da Etapa Peso da etapa Orientacoes

Procedimentos Total de DB aprovadas com
especificos associados a procedimentos e questionarios
um determinado (quando for o caso) enviados a
acompanhamento DCTEQ / Total de DB aprovadas até
enviados a DCTEQ. 05.02

Coordenagodes-

Gerais . . .
Total de procedimentos inseridos no

Ativa referentes a DB aprovadas /
Total de procedimentos referentes a

. DB encaminhados a DCTEQ até
Procedimentos 12.02

especificos aprovados
pela DCTEQ e inseridos
no Ativa Total de procedimentos inseridos no
Ativa referentes a DB aprovadas /
Total de procedimentos referentes a
DB encaminhados a DCTEQ até
12.02

4 - Procedimentos especificos
associados a um determinado
acompanhamento enviado

pela area finalistica e Procedimentos Total de DB aprovadas com
aprovados pela DCTEQ. especificos associados a procedimentos e questionarios
um determinado (quando for o caso) enviados a
acompanhamento DCTEQ / Total de DB aprovadas até
enviados a DCTEQ. 19.03

Coordenagodes-
Gerais

Total de procedimentos inseridos no
Ativa referentes a DB aprovadas /
Total de procedimentos referentes a
DB encaminhados a DCTEQ até

Procedimentos 26.03

especificos aprovados
pela DCTEQ e inseridos
no Ativa Total de procedimentos inseridos no
Ativa referentes a DB aprovadas /
Total de procedimentos referentes a
DB encaminhados a DCTEQ até
26.03




3. Acompanhamento da execuciao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execucao de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragdo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos
atos de gestdo); 4.8 (Fiscalizagdo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e4.11
(Auditoria sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de pontuacao da Etapa Peso da etapa Orientacoes

Procedimentos Total de DB aprovadas com
especificos associados a procedimentos e questionarios
um determinado (quando for o caso) enviados a
acompanhamento DCTEQ / Total de DB aprovadas até

~ enviados a DCTEQ. 14.05
Coordenagoes-

Gerais

4 - Procedimentos especificos ] ] ]
associados a um determinado Total de procedimentos inseridos no

acompanhamento enviado Ativa referentes_a DB aprovadas /
pela area finalistica e Total de procedimentos referentes a
aprovados pela DCTEQ. Procedimentos DB encaminhados a DCTEQ até

e 21.05
especificos aprovados

pela DCTEQ e inseridos
no Ativa

Total de procedimentos inseridos no
Ativa referentes a DB aprovadas /
Total de procedimentos referentes a
DB encaminhados a DCTEQ até
21.05

Total de Documentagdes Basicas
aprovadas (prioridade 1) para as
quais foi liberado pelo menos 1 PAC
/ Total de documentagdes basicas
com procedimentos aprovados até
19.02

Total de Documentagdes Basicas

5 - Elaboragéo de pedidos de aprovadas (prioridade 2) para as
acbes de controle para as Coordenacgées- PAC elaborados e quais foi liberado pelo menos 1 PAC

acgoes priorizadas e inclusao Gerais liberados no Sistema Ativa / Total de documentacdes basicas
dos mesmos no Sistema Ativa com procedimentos aprovados até
09.04

Total de Documentagdes Basicas
aprovadas (prioridade 3) para as
quais foi liberado pelo menos 1 PAC
/ Total de documentagdes basicas
com procedimentos aprovados até
04.06




3. Acompanhamento da execuciao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execucao de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragdo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico

dos

atos de gestdo); 4.8 (Fiscalizagdo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e4.11
(Auditoria sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de pontuacao da Etapa  Peso da etapa

Orientac¢ées

6 - Geragdo das Ordens de
Servico

26.02

OS geradas no prazo
estipulado

Total de OS geradas / Total de
PACs liberados dentro do prazo

Total de OS geradas / Total de
PACs liberados dentro do prazo

Total de OS geradas / Total de
PACs liberados dentro do prazo

Execucao

7 - Homologagédo das OS em
estoque com data de
concluida até 01.03

Coordenagdes-
Gerais

OS aceitas e nao aceitas

(Total de OS aceitas + Total de OS
ndo aceitas no semestre)/ (Total de
OS aceitas + Total de OS nédo
aceitas no semestre + Total de OS
em estoque com data de conclusdo
ou revisdo até 01.03 )

8 - Homologacéo das OS
concluidas ou revisadas com

Coordenacdes-
Gerais

OS aceitas e nao aceitas

(Total de OS aceitas + Total de OS
néo aceitas)/ (Total de OS aceitas +
Total de OS nao aceitas no
semestre + Total de OS em estoque
com data de conclusao ou revisao
até 10.05)

A homologagéo se aplica as OS de
sorteios, APG (OS2 e 3) e de
acompanhamento sistematico.

resultados das agdes de
controle nos Grandes
Municipios

Consolidacao realizada

Verificagao da realizagéo da
Consolidagao.




3. Acompanhamento da execuciao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execucao de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragdo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos
atos de gestdo); 4.8 (Fiscalizagdo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e4.11
(Auditoria sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicao Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Basica Responsaveis Produtos da Etapa Forma de pontuacao da Etapa  Peso da etapa Orientacgoes
Monitoramento

O piso minimo (35%) de preparagao
de Informes de OS concluidas néo
Informes entregues a Total de informes entregues / Total exclui a possibilidade de elabaragao
DCPLA para de Agdes com mais de 35% das OS de Informes com quantitativo menor
encaminhamento ao SFC concluidas ou mesmo a adogéo de
providéncias pertinentes quando da
analise e homologacgao das OS.

10 - Informes das agOes de

controle com mais de 35% Coordenagoes-
das ordens de servigo Gerais
concluidas

Total de agbes discutidas com
11 - Discussao dos resultados Memoria de reunido de memodrias de reunido / Quantidade

Coordenacoes- . ~ -
do acompanhamento Geraig discussao dos resultados de agbes acompanhadas

sistematico com as UJ com as UJ sistematicamente com mais de 35%
das Ordens de Servigo concluidas




4. Elaboracao da Prestacao de Contas do Presidente da Repiblica (PCPR)

Item do PII: 4.12 (Balango-Geral da Uni&o)
Base Legal: Constituicdo Federal de 1988

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuacao

da etapa Peso da etapa

Orientacoes

1 - Envio & GSCON do relatério do
ministério, apds a revisdo da respectiva
Coordenagao quanto a consisténcia das
informacoes.

Coordenacoes
Gerais

Relatério revisado e
encaminhado a GSCON

Total de relatérios
revisados enviados / Total
de ministérios juriscionados
a coordenagao

2 - Andlise dos relatérios recebidos das
Coordenagbes quanto a consisténcia das
informagdes, adequacgao da linguagem e
formatagao ao padréo estabelecido pela
GSCON.

Relatério revisado com os
ajustes adicionais da
GSCON.

Total de relatérios
analisados / Total de
relatérios recebidos no
prazo

3 - Consolidagao de todos os relatérios
ministeriais, insergao de numeragao
sequencial e geragao dos respectivos
arquivos PDF para gréfica.

Relatérios de todos os
Ministérios, Secretarias,
Instituicdes Financeiras e
demais Agéncias Oficiais de
Fomento consolidados.

1 se o capitulo foi
produzido

4 - Encaminhamento dos Volumes a DG,
para que esta possa tratar com a gréafica
dos aspectos de impressao e
encadernacao, em CD-ROM.

Encaminhamento de CD
Matriz para geragao dos
exemplares impressos e
encadernados

1 se os volumes foram
encaminhados para a DGI

5 - Encaminhar todos os arquivos e indices
da PCPR para a DG, para publicagdo na
Internet.

Subsidiar a DGI para
publicagdo da PCPR na
Internet.

1 se os arquivos foram
encaminhados a DGl para
a publicagao

Orientacdes contidas nos
Memorando
encaminhados as
Diretorias da SFC.




5. Relatoério Quadrimestral de Gestao Fiscal

Item do PII:_4.13 (Andlise dos dados do Relatério de Gestao Fiscal)
Base Legal: Lei Complementar n°101/2000

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa

Forma de Pontuagéo
da etapa

Peso da etapa

Orientagdes

1 - Andlise do Relatério do 3° Exposigdo de Motivos
Quadrimestre/2009 GSCON 29.01 Elaborada

1 se a exposi¢cdo de motivos for
elaborada

50

2 - Anélise do Relatério do 1° Exposigdo de Motivos
Quadrimestre/2010 Elaborada

1 se a exposi¢cdo de motivos for
elaborada

Podem ser obtidas na Portaria/STN
n?. 632, de 30/08/2006, encontrada
no endereco: www.stn.fazenda.gov.br



6. Execucao do Programa de Fiscalizaciao a partir de Sorteios Publicos

Item do PII: 4.6 (Fiscalizagdo em Pequenos e Médios Municipios a partir de Sorteios Publicos) e 4.7 (Fiscalizagao de Recursos Federais Aplicados pelos Estados)
Base Legal: Portaria CGU n°247/2003

Prazos

Forma de Pontuacéao

Etapa Basica Responsaveis da etapa

Produto da Etapa Peso da etapa Orientacoes

Sorteio 282  Sorteio 292 Sorteio 312 Sorteio 322

1 - Insergédo do 289,

atualizagao das informagdes

dos sorteios anteriores no Informagdes inseridas

que couber, com especial Coordenacgbes no Sistema Monitor Verificagdo das informagdes no
destaque para o Gerais WEB Sistema Monitor WEB
monitoramento dos 116

municipios sorteados mais

de uma vez.

2 - Insergao do 29°, o .
P : = = Informacgdes inseridas e~ . ~
atualizacdo das informagdes Coordenacgdes ) : Verificagdo das informagdes no
no Sistema Monitor

dos sorteios anteriores no Gerais WEB Sistema Monitor WEB
que couber.

3 - Realizagédo do Sorteio DCOPE Realizacdo do Sorteio 1 se o evento for realizado

= : Observar o contido no|
Coordenagdes 17.05 PACs liberados no 1 se os PACs foram liberados Manual do Programa

4 - Liberagao dos PAC Gerais Sistema

OS geradas no Total de OS geradas / Total de de Fiscalizagao a
partir de Sorteios

Sistema PAC liberados S
Publicos,

Verificagdo do Aceite das OS no disponibilizado na
Coordenagbes 2° Semestre OS Homologadas no Sistema Ativa e geragéo dos intranet da SFC e
Gerais 2010 Sistema ATIVA relatérios, conforme cronograma demais informagdes

divulgado pela DC expedidas pela DC.

5 - Geragdo das OS DCOPE 17.05

6 - Homologagéo das OS

7 - Geragao dos Relatérios 2° Semestre

Definitivos 2010 Relatérios gerados Relatério definitvo

8 - Andlise e elaboragao de
relatério do projeto de
avaliagao dos trabalhos
realizados por meio do
sorteio publico

Relatério de

o 1 se o projeto for realizado
avaliacdo




7. Realizacao de auditorias em processos de tomadas de contas especiais

Item do PII: 4.14 (Auditoria sobre processos de Tomada de Contas Especiais)
Base Legal: IN TCU n°56/2007, Decreto 5.683/06

Produtos da Forma de Pontuacgao

Etapa Basica Responsaveis  Prazos Etapa da etapa

Peso da etapa

Orientacoes

Andlise dos processos 1° DPPCE 30,06 676 IProcessos Total Qe processos
Semestre analisados analisados / 676




8. Analise dos processos e atos de admissao de pessoal

Item do PII: 4.15 (Fiscalizag@o de atos de admisséo de pessoal, aposentadorias e pensodes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988, IN/'TCU n°44/2002 e Portaria CGU n°121/2005

Responsaveis

Produtos da

Prazos Etapa

Forma de Pontuacao
da etapa

Peso da etapa

Orientacoes

100% dos
processos
existentes

(Total de processos
de admisséo
existentes em 14.05 +
Total de processos
analisados até 13.05)

Caso a UCI verifique
que a meta
estabelecida para
esta etapa supere a
definda no Anexo .1,
a mesma devera
comunicar a DCPLA
a incapacidade de
realizar a meta desta
etapa.

4.000 Processos

30.06 .
analisados

Total de processos
analisados / Total
definido como meta
no Anexo |.I ou 4000

A meta do Anexo .1
sera reduzida do
numero de
processos
equivalente aos
analisados na etapa
1.




9. Manualizac¢io, Capacitacio e melhorias técnicas e Inspecoes de Conformidade Técnica

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Revisao e Elaboracao de Manuais e de Material para Treinamento
Produtos da Forma de Pontuacao da
Etapa Etapa

Etapa Basica Responsaveis Prazos Peso da etapa Orientacoes

1 - Publicagdo do Manual de

Planejamento de Agdes de DCPLA 30.06
Controle atualizado

2- Pgbllicagéo do Manual de DCPLA 30.06 Manyal 1 seo mgnual for publicado
Estatistica publicado em portaria

3 -Publicagao do Manual de APG -

Acompanhamento permanente DCTEQ 30.06
dos gastos

4 - Publica¢do do Manual de Manual 1 se 0 manual for publicado

Demandas Externas atualizado DCOPE 30.06 publicado em portaria

Manual 1 se 0 manual for publicado

publicado em portaria 50

50

Manual 1 se 0 manual for publicado

publicado em portaria 10

5 - Atualizacao do Manual de

Auditoria - Gestao de Pessoas no

Servigo Publico Federal

Procedimentos para Manual revisto 1 se o manual for revisto
Andlise da Folha de

Pagamento

Inspecoes de Conformidade Técnica

02 Relatorios
de Inspecdo  Total de relatérios de
6 - Realizagao de inspegdes de Técnica de Inspecao Técnica de
Conformidade Técnica Conformidade Conformidade elaborados
elaborados com com orientagdes / 2
orientagdes




9. Manualizac¢io, Capacitacio e melhorias técnicas e Inspecoes de Conformidade Técnica

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Produtos da Forma de Pontuacéo da Peso da etapa sobre o

Etapa Basica Responsaveis Prazos Orientacoes

Etapa

Etapa

total da atividade

Capacitacao e Melhorias Técnicas

7 - Organizagao da area de
Auditoria e Fiscalizagdo do Curso
de Formacao

30.06

Curso
Realizado

1 se o curso for realizado

8 - Realizagdo da Semana de
Discussoes Técnica do Controle
Interno

30.06

Treinamento
Realizado

1 se treinamento for realizado

9 - Realizagcao de Treinamentos
em Cooperagéo Técnica

30.06

03 turmas

Total de turmas

disponibilizadas disponibilizadas / 3

10 - Revisdo de materiais
didaticos produzidos pelas areas
finalisticas

Material
revisado

Material revisado/material
encaminhado até 31/05/2010

11 - Suporte a realizagao da
Semana de Administragdo
Orcamentaria, Financeira e de
Contratacoes Publicas

Suporte a 2
eventos
realizados

Suportes realizados / 2

12 - Desenvolvimento do
instrumental para mapeamento
dos controles internos
administrativos das unidades
jurisdicionadas

Questionarios
aprovados

1 se os questionarios forem
aprovados

13 - Participacao no
planejamento, selecéo de
participantes, execucao e
acompanhamento da
especializagao latu sensu em
Auditoria e controle
governamental

Selecéao
realizada

1 selecéo realizada

14 - Instrutoria e monitoria da
area de Auditoria e Fiscalizagao
do Curso de Formagao

Curso de
Formacgéao
realizado

1 se o evento for realizado




10. Fixacao e avaliacao das metas referentes as acoes de controle da SFC (Planejamento do Controle Interno)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Forma de Pontuacao

da etapa Peso da etapa

Produtos da Etapa

Orientacoes

1 - Afericdo das metas do 4°
trimestre de 2009

DCPLA

29.01

Submissao da afericio das

metas a0 CAD 1 se realizada 50

2 - Fixagdo das metas para 0 2°
semestre de 2010

DCPLA

14.06

Nota Técnica apresentada

a0 Corpo Diretivo 1 se realizada .




11. Elaboracao e Consolidacao do Relatério de Resultados Trimestrais

Base Legal: Lei 10.180/2001, Lei 10.638/2003 e Decreto 3.591/2000

Forma de Pontuacao

da etapa Peso da etapa Orientacoes

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa

1 - Encaminhamento a DC dos Relatérios - . -
de Resultados Trimestrais referentes ao 4° CoordenagGes-Gerais, Relatorio elaborado e
GSNOR, GSCON enviado.

trimestre de 2009.

1 se entregue o relatério 50

2 - Publicagédo dos Relatérios de

Resultados Trimestrais referentes ao 4° Relatério consolidado e
trimestre de 2009 e elaboracéo de relato publicado.

geral.

Verificagao da publicagéo
e da elaboragao do relato
geral Ver Portaria 1005
de
10/07/08

3 - Encaminhamento & DC dos Relatorios « . .
de Resultados Trimestrais referentes ao 1° Coordenagoes-Gerais, Relatorio elaborado e
GSNOR, GSCON enviado.

trimestre de 2010.

1 se entregue o relatério

4 - Publicagdo dos Relatérios de

Resultados Trimestrais referentes ao 1° Relatério consolidado e
trimestre de 2009 e elaboragao de relato publicado.

geral.

Verificagao da publicacao
e da elaboragao do relato
geral







12. Cooperacao com o Gestor Federal para o Controle Preventivo

Item do PII: 4.3 (Interagcdo com os Gestores Federais)
Base Legal: Decreto n°5.683/2006

Forma de Pontuacao

da etapa Peso da etapa Orientacdes

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa

1 - Apoio na elaboragéo ou

revisao de normativos,

manuais ou procedimentos Coordenacoes-
internos, referentes as agoes Gerais

de acompanhamento

sistematico.

Normativos, manuais ou 1 se comprovado apoio na
procedimentos internos, referentes as  elaboragéo ou revisdo de
acoes de acompanhamento normativos, manuais ou
sistematico, elaborados com apoio da  procedimentos internos
Coordenacéo-Geral publicados

Total de materiais para
capacitagéo revisados /
Total de materiais
demandados para revisao

2 - Revisdo do material da
capacitagdo ou outra medida Materiais de capacitagéo revisados
adequada

3 - Capacitacdo de gestores
federais, preferencialmente,
nas areas de SICONV,
Licitagcoes e Contratos, Apoio
a elaboracao do Relatério de
gestao, Aprimoramento dos
Controles Internos
Admnistrativos e dos
Programas de Governos.

Coordenagbes- Realizagao de pelo menos 2 Total de capacitagdes
Gerais capacitagdes por Coordenagao realizadas / 2




13. Acompanhamento Permanente dos Gastos — APG

Item do PII 4.5 (Monitoramento Sistematico dos Atos de Gestéao)
Base Legal: Art. 74 da Constituicao Federal/1988 e Lei n.? 10.180/2001

Peso da

Forma de Pontuacao

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

da etapa

etapa Orientacoes

1 - Emisséo de PAC de
Acompanhamento Permanente dos
Gastos de 2010 (0OS2) para todas as
ud

Coordenagdes
Gerais

04.01

PAC liberados

Total de PAC liberados / Total de UJ

20

2 - Execugdo das OS de
Acompanhamento Permanente dos
Gastos de 2010 (OS 2)

Coordenagdes
Gerais

3 execugdes de 30% das OS2
(Execug@o de pelo menos um dos
procedimentos da OS2, trés vezes no
semestre)

(Total de OS2 com ocorréncias dos
questionarios associados) / 30% x (3 x
Total de OS2 geradas)

A meta consiste em
executar 30% das 0OS2-ano
2010. Para as UJ da
administracao direta,
autarquias, fundagées e
fundos, deverao ser
realizadas pelo menos 3
vezes no semestre, e para
as demais (Estatais e
Sistema S) apenas 1 vez.

40

3 - Solicitagdo de OS de
aprofundamento (OS3)

Coordenagdes
Gerais

OS3 geradas para 10% das OS2
executadas

Total de OS3 geradas / 10% do total de
OS2 executadas

A UCI devera solicitar a
geragdo de OS3 para pelo

OS3 geradas para 20% das OS2
executadas

Total de OS3 geradas / 20% do total de
OS2 executadas

menos 20% das OS 2
executadas.







14. Atendimento a Demandas Externas e Acompanhamento do atendimento as demandas do Tribunal de Contas da Uniao

Item do PII3.3 (Apuracao de Dentincias e Representagoes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicao Federal/1988 e Lei n.? 10.180/2001

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuacao
da etapa

Peso da etapa

Orientacoes

1 - Andlise dos Processos

30.06

12 Semestre: DC: 3510 despachos
emitidos

Verificagdo do numero de
despachos registrados em Controle
mantido pela DC

Coordenacgdes
Gerais

12 Semestre: Diretorias de Auditoria:
Movimentagao de, no minimo, 40% das
SS sob sua carga 5

Verificagdo do niamero de
movimentacdes registradas no
Sistema SAP

Sera considerada como meta de
producéo para a DC, a emisséo de
despachos registrados em Controle
mantido pela DC, considerando-se

como parametro 4 HH por despacho

2 - Emissao de PAC ou
solicitacédo de
providéncias junto aos
6érgaos

Coordenacgdes
Gerais

PAC/solicitagdes de providéncias
emitidos

3 - Geracao das OS

DCOPE

Os geradas no Sistema ATIVA

4 - Conclusdo das OS

Coordenacgdes
Gerais

OS concluidas no Sistema ATIVA

5 - Homologagao da OS

Coordenacgoes
Gerais

OS homologadas no Sistema ATIVA

6 - Elaboragéao de
Relatério Gerencial

Relatério elaborado

O relatério devera conter, dentre outras
informagdes: denuncias encaminhadas
no periodo, denudncias atendidas, OS
geradas, s OS concluidas, HH gastos;
valores fiscalizados e municipios.

7 - Acompanhamento das
demandas do TCU

Acompanhamento realizado

Relatério gerencial encaminhado a
DC

8 - Atualizagéo das
informagdes de
acompanhamento das
conseqUiéncias das agdes
de controle realizadas em
decorréncia de demandas
externas

Coordenacgdes
Gerais

Informagdes de acompanhamento das
conseqléncias das agdes de controle
atualizadas no Sistema Monitor WEB
(dos processos de demanda externa
indicados pela DC) e encaminhamento
de Nota Técnica ao Gestor quando
pertinente

Verificagdo da atualizacao da
situacédo das recomendagdes ou
expedigdo do oficio

Coordenacgdes
Gerais

Atualizacdo da situagao das
recomendagdes no Sistema Monitor
WEB (dos processos de demanda
externa indicados pela DC) e
encaminhamento de Nota Técnica ao
Gestor quando pertinente

Verificagdo da atualizacao da
situacdo das recomendagdes ou
expedigdo do oficio

Observacgoes:

A quantidade de Despachos emitidos e de SS movimentadas permitira a conclusdo de 800 processos.




15. Operacoes Especiais em articulacao com outros érgaos governamentais

Item do PII3.2 (Fiscalizacoes Especiais de Transferéncias Voluntarias)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.2 10.180/2001

Etapa Basica Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuacao

da atividade Peso da etapa

Orientagoes

1 - Planejamento da

~ DCOPE
Operagéo

Conforme definido
pelo Gabinete da SFC

Planejamento da operagéo
realizado

Operagao Planejada 25

2 - Realizagao da Operagéo

Conforme definido

pelo Gabinete da SFC

Operagao realizada

Verificagdo sobre a execugdo
da operagao conforme
determinacao do Gabinete da
SFC

3 - Elaboragéo de Relatérios
Gerenciais

Conforme definido
pelo Gabinete da SFC

Relatério elaborado

Verificagdo da geragao do
relatério

O relatério devera conter, dentre
outras informagdes: quantidades de
servidores envolvidos; HH gastos;
valores fiscalizados; municipios e
UFs objeto da operagao, valores

d




16. Atuacio do Controle Interno sobre temas especificos

Item do PII3.4 (Acoes de Controle sobre temas especificos da gestao publica)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.2 10.180/2001

Etapa Basica Responsaveis Prazos

Forma de Pontuacao

da etapa Peso da etapa

Produtos da Etapa

Orientacoes

1 - Coordenacéao das atividades
relacionadas aos temas de
relevancia definidos pelo Gabinete
do Ministro e pelo da SFC

5 temas de relevancia Quantidades de Temas
definidos definidos / 5

2 - Organizacéo de grupos de
trabalho para os temas de Diretorias da SFC 30.06
relevancia definidos

1 Grupo de Trabalho
Organizado por
Diretoria

Grupo de trabalho
organizado







ANEXO Il - INDICADORES DE PRODUTO

Atividades

Responsaveis

Forma de
mensuracao da
atividade

Produtos da

Prazos Etapa

Orientacoes

1 - DCREX encaminha vias
de relatério a organismos e

Coordenagodes
Gerais e DCREX

UNODC BID PNUD OIMT Relatério Somatoério dos

15.03 30.04 20.05 29.03 encaminhado aos percentuais de

2 - Execugédo das OS de
Acodes de Controle
Roteirizaveis

Coordenagodes
Gerais, DCPLA e
DCTEQ

Total de OS
concluidas / Total
de OS de Acodes
de Controle
Roteirizaveis em
estoque no dia
30.06

OS concluidas

3 - Publicacéo na internet da
Prestacdo de Contas da
Presidéncia

GSCON,
Coordenagodes
Gerais

Relatério
publicado

Publicagcao na
internet

4 - Publicagao do relatério de
exposi¢cao de motivos do
RGF

32 Quadrimestre 12 Quadrimestre

Relatérios do 3¢

Quadrimestre e 12
publicados /
Relatérios do 3¢
Quadrimestres e
12 publicados

5 - Publicagao dos relatérios
do sorteio na internet

DCOPE e
Corodenacgodes
Gerais

Sorteios com

relatérios
publicados na
internet / Sorteio
282; Sorteio 299;
Sorteio 30°

Relatérios do
sorteio publicado

30.06 na internet.

6 - Analise de processos de
TCE

Total de
processos de
TCE analisados /
Total de
processos de
TCE em estoque
em 30.06

Processos de
TCE analisados




Atividades

Responsaveis

Prazos

Produtos da
Etapa

Forma de
mensuracao da Orientacbes
atividade

7 - Analise de processos de
admissao,aposentadoria,
pensao e diligéncias

Processos
analisados

Total de
processos
analisados / Total
de processos em
estoque em 30.06

8 - Publicagao na intranet dos
Relatérios de Resultados
Trimestrais referentes ao 4°
trimestre de 2009 e 1°
trimestre de 2010.

Coordenacbes
Gerais e DCPLA

Relatério
publicado

(Total de
relatérios
publicados do 4°
trimestre e Total
de relatérios
publicados do 1°¢
trimestre)/ Total
de coordenacbes
da SFC

9 - Execucao de OS2 de
acompanhamento
Permanente dos Gastos (ano

Coordenagbes
Gerais

Execugao das
0Ss2

Total de OS2
executadas - ano
2010/ Total de
UJs - ano 2010




3) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DO DIRETOR

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA, no uso de suas atribui¢cdes e tendo
em vista o disposto nos artigos 58, inciso IIl e 67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteracdes
resolve:

PORTARIA
N° 114, de 25 de Janeiro de 2010

Art. 1° Designar os servidores, IDALBERTO GARCIA EUZEBIO, CPF
n® 249.154.751-15, e seu substituto, AGUINALDO ESTEVES DE ABREU, CPF
n° 244.793.651-68, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execugdo,
acompanhamento e fiscalizacdo do CONTRATO n° 51/2009, firmado com a empresa
MICROSENS LTDA., cujo objeto € aquisicao de 142 (cento e quarenta € duas) impressoras
monocromaticas a laser e seus respectivos toners, de modo a atender as necessidades da
CONTRATANTE, nos termos e condi¢cdes constantes do Edital e seus Anexos.

Art. 2° S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral da
Unido, dentre as previstas na legislagcdo mencionada:

I - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagoes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Execuc¢do Financeira do Contrato;

IT - Controlar a vigéncia;

III - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os com
0s equipamentos entregues, antes de atesta-las e encaminha-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Execucdo Financeira do Contrato todas as
ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execucdo do contrato, notificando a
Contratada e determinando o que for necessdrio para regularizi-las;

V - Acompanhar e controlar a entrega dos equipamentos assim como a
instalacdo, ativacdo e testes, recusando o equipamento entregue em desconformidade com o
contratado;

VI - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do contrato;
VII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada

previstas no contrato, bem como as demais disposicdes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;



VIII- Solicitar e acompanhar o servico de garantia de assisténcia técnica
e manuten¢do na modalidade “on site”, nos termos contratados, anotando as ocorréncias no
Processo de Execuc¢do Financeira do Contrato;

IX - Encaminhar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos proposta
de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do contrato, quando o
fornecimento ou os servigos realizados estiverem sendo prestadas de forma irregular, em
desacordo com as determina¢des administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdao do
fornecimento ou a prestacdo dos servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao
dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no fornecimento ou na execug¢ao dos servigos;

XI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XII - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribui¢cdes do encargo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

4) COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

ATOS DO PRESIDENTE

0) PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, designado pela Portaria CGU n° 2.107, de 14 de
outubro de 2009, publicada no Didrio Oficial da Unido de 19 de outubro de 2009, do
Corregedor Setorial do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, da

Controladoria-Geral da Unido, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no § 1°
do art. 149 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

PORTARIA CPAD
N° 01, de 25 de Janeiro de 2010

Art. 1°. Designar CLAUDIO CAZARIM, Agente de Inspecio Sanitdria e
Industrial de Produtos de Origem Animal, matricula STAPE n° 0017253, para desempenhar
as funcdes de Secretario da referida Comissao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.



5) COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA CORDENADORA-GERAL

A COORDENADORA-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA DIRETORIA
DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria CGU n° 2.351, de 30 de dezembro de 2008, publicada
no Didrio Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2008, resolve:

PORTARIA

N° 127, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servigo, as férias da servidora ISA MARY LIMA
CABRAL, matricula STAPE n° 1168857, relativas ao exercicio de 2010, a partir do dia 14
de janeiro de 2010, ficando os 09 (nove) dias restantes marcados para o periodo de 31 de
maio a 08 de junho de 2010.

PORTARIA

N° 129, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor ADALTO ERDMANN DE
ALMEIDA, matricula STAPE n° 0144609, relativas ao exercicio de 2010, a partir do dia
26 de janeiro de 2010, ficando os 18 (dezoito) dias restantes marcados para o periodo de
277 de abril a 14 de maio de 2010.

PORTARIA

N° 130, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servigo, as férias do servidor MAURO MENEZES SIDRIM,
matricula STAPE n° 1201419, relativas ao exercicio de 2010, a partir do dia 26 de janeiro
de 2010, ficando os 10 (dez) dias restantes marcados para o periodo de 15 a 24 de
dezembro de 2010.

PORTARIA

N° 131, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias da servidora ANDREIA MARIA DA
SILVA GUIMARAES ROCHA, matricula SIAPE n°® 1339248, relativas ao exercicio de
2010, a partir do dia 25 de janeiro de 2010, ficando os 05 (cinco) dias restantes marcados
para o periodo de 05 a 09 de julho de 2010.

PORTARIA

N° 132, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor ANTONIO LAZARO
SOARES DO AMPARO, matricula STAPE n°® 1282828, relativas ao exercicio de 2010, a
partir do dia 25 de janeiro de 2010, ficando os 09 (nove) dias restantes marcados para o
periodo de 13 a 21 de setembro de 2010.



PORTARIA
N° 133, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor ISRAEL JOSE REIS DE
CARVALHO, matricula STAPE n° 6093566, relativas ao exercicio de 2010, a partir do dia
26 de janeiro de 2010, ficando os 04 (quatro) dias restantes marcados para o periodo de 29
de junho a 02 de julho de 2010.

PORTARIA
N° 135, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor ADAUTO MONTEIRO DA
SILVA, matricula STAPE n° 0106457, relativas ao exercicio de 2010, a partir do dia 23 de
janeiro de 2010, ficando os 29 (vinte e nove) dias restantes marcados para o periodo de 05
de marco a 02 de abril de 2010.

PORTARIA
N° 136, de 28 de Janeiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias da servidora LUCIA HELENA
CONCEICAO ANDRADE TORRES, matricula SIAPE n°® 0958689, relativas ao exercicio
de 2010, a partir do dia 01 de fevereiro de 2010, ficando os 08 (oito) dias restantes
marcados para o periodo de 20 a 27 de julho de 2010.

PORTARIA
N° 134, de 28 de Janeiro de 2010

Cancelar as férias da servidora CAROLINA MENDES NOLETO DE SOUSA CRUZ,
matricula SIAPE n°® 1663229, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 18 (dezoito) dias
relativos ao periodo de 17 de fevereiro a 06 de marco de 2010, consignados para o periodo
de 05 a?22de julhode 2010.

6) COORDENACAO-GERAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ATOS DO COORDENADOR

O COORDENADOR-GERAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso das competéncias regimentais assinou o
seguinte:

NOME DO ORGAO/UNIDADE: CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

, SOLICITACAO DE VIAGEM
PERIODO: 17/01/2010 a 23/01/2010 — 32 SEMANA DE JANEIRO

Consulta Viagens por Periodo e Orgao

Controladoria Regional da Uniao no Estado da Bahia

Nome : MIGUEL JOSE DIAS

Periodo da Viagem : 17/01/2010 a 22/01/2010

Destino Ihéus / Vitoéria da Conquista / [Théus



Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome
Periodo da Viagem :

Destino :

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

000047/10

943,23

Nacional - A Servigo

Conduzir servidor da CGU-BA, em fiscalizacao referente a avaliacdo das
acoes dos sorteios publicos.

GILDO NUNES DOS SANTOS

17/01/2010 a 22/01/2010

Itabuna / Ribeirdo do Largo / Itabuna

000083/10

943,23

Nacional - A Servigo

Conduzir servidores da CGU-BA. Fiscalizacao - Avalia¢ao das acoes de
sorteios publicos.

ATHOS PRATES DA SILVEIRA PREUSSLER

17/01/2010 a 22/01/2010

Salvador / Vitéria da Conquista / Ribeirdo do Largo / Vitéria da Conquista
/ Salvador

000010/10

1038,23

Nacional - A Servigo

Fiscalizagao - Avaliag¢do das a¢des do sorteio publico.

FABIOLA FLOR MACHADO

17/01/2010 a 22/01/2010

Salvador / Vitéria da Conquista / Ribeirao do Largo / Vitéria da Conquista
/ Salvador

000011/10

1038,23

Nacional - A Servigo

Fiscalizacdo - Avaliacao das a¢cdes do sorteio publico

DANIELA DE SYLOS CASSIMIRO
18/01/2010 a 19/01/2010

Salvador / Vitéria da Conquista / Salvador
000012/10

348,39

Nacional - A Servigo

Auditoria dos atos de pessoal

NILDA VILAS BOAS LEMOS
18/01/2010 a 19/01/2010

Salvador / Vitéria da Conquista / Salvador
000013/10

348,39

Nacional - A Servigo

Auditoria dos atos de pessoal

FILIPE LEAO MARQUES
21/01/2010 a 23/01/2010

Salvador / Morro do Chapéu / Salvador
000163/10



Valor das Diarias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

430,39

Nacional - A Servigo

Prospeccao do local para realizacao do evento Olho Vivo no Dinheiro
Publico.

Controladoria Regional da Unido no Estado de Goias

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

ALESSANDRO ALVES SALES

18/01/2010 a 22/01/2010

Goiania / Ipord / Amorinépolis / Diorama / Palestina de Goids / Goiania
000080/10

767,86

Nacional - A Servigo

Realizar FISCALIZACAO REGULAR relativa ao Programa
OPERACOES ESPECIAIS: FINANCIAMENTOS COM RETORNO.
Ordem de servigo 238858

GILBERTO RICARDI

18/01/2010 a 22/01/2010

Goiania / Ipord / Amorinépolis / Diorama / Palestina de Goids / Goiania
000081/10

767,86

Nacional - A Servigo

Realizar FISCALIZACAO REGULAR relativa ao Programa
OPERACOES ESPECIAIS: FINANCIAMENTOS COM RETORNO.
Ordem de Servigo: 238858

BERONY SOUZA E SILVA

18/01/2010 a 22/01/2010

Goiania / Ipord / Amorinépolis / Diorama / Palestina de Goids / Goiania
000082/10

715,24

Nacional - A Servigo

Realizar FISCALIZACAO REGULAR relativa ao Programa
OPERACOES ESPECIAIS: FINANCIAMENTOS COM RETORNO.
Ordem de Servigo: 238858

Controladoria Regional da Unido no Estado de Santa Catarina

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descri¢ao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrig¢ao

JEAN RENE GEVAERD

18/01/2010 a 22/01/2010

Floriandpolis / Chapecé / Maravilha / Chapec6 / Florianépolis
000024/10

862,86

Nacional - A Servigo

Cumprimento das ordens de servigo n® 232458, 232459, 232460 e,
232461 relacionadas a atividade 00041 - FISCALIZACAO REGULAR.

HILARIO DE BIASI

19/01/2010 a 22/01/2010

Chapec6 / Maravilha / Chapecé

000077/10

596,59

Nacional - A Servigo

Conduzir o servidor Jean Rene Gevaerd no cumprimento das ordens de



Nome
Periodo da Viagem :

Destino :

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome
Periodo da Viagem :

Destino :

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

servigo n°® 232458, 232459, 232460 e, 232461 relacionadas a atividade
00041 - FISCALIZACAO REGULAR.

ALEXANDRE MATTOS DE SCHUELER

18/01/2010 a 20/01/2010

Floriandpolis / Rio do Sul / Brago do Trombudo / Presidente Nereu /
Florian6polis

000105/10

425,32

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢do Luz no Campo, OS 235220, 235287, 235222, 235289,
235181, e 235248.

OCTAVIO LUIZ GOLDHIRCH

18/01/2010 a 20/01/2010

Floriandpolis / Rio do Sul / Brago do Trombudo / Presidente Nereu /
Floriandépolis

000106/10

425,32

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢ao Luz no Campo, OS 235220, 235287, 235222, 235289,
235181, e 235248.

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Sao Paulo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

Nome
Periodo da Viagem :

FERNANDA WAKI

18/01/2010 a 22/01/2010

Sédo Paulo / Indaiatuba / Sdo Paulo
000090/10

763,77

Nacional - A Servico

Fiscalizagao do Convénio n°® 638.222-SENASP, firmado com a Prefeitura

Municipal de Indaiatuba/SP.

JOAO DELFINO REZENDE DE PADUA
18/01/2010 a 22/01/2010

Sdo Paulo / Indaiatuba / Sdo Paulo
000091/10

763,77

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢do do Convénio n°® 638.222-SENASP, firmado com a Prefeitura

Municipal de Indaiatuba/SP

NORBERTO PEREIRA PLATERO
20/01/2010 a 21/01/2010

Sédo Paulo / Bocaina / Sdo Paulo
000138/10

252,41

Nacional - A Servigo

Visita preliminar ao Municipio de Bocaina - Programa Fortalecimento da

Gestao Publica - OS 233.558.

MARCIO AURELIO SOBRAL
20/01/2010 a 21/01/2010



Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Sédo Paulo / Bocaina / Sdo Paulo
000139/10

252,41

Nacional - A Servigo

Visita preliminar ao Municipio de Bocaina - Programa Fortalecimento da

Gestao Publica - OS 233.558.

AQUILES FRICKS RICARDO
19/01/2010 a 19/01/2010
Sdo Paulo / Itu / Sao Paulo
000141/10

81,95

Nacional - A Servigo

Auditoria no PNAFM.

SUELY MISSAE SHIOYA
19/01/2010 a 22/01/2010
Sdo Paulo / Itu / Sao Paulo
000142/10

593,32

Nacional - A Servigo
Auditoria no PNAFM.

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Sergipe

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

ALEX PEREIRA MENEZES

18/01/2010 a 19/01/2010

Aracaju / Estancia / Aracaju

000067/10

254,05

Nacional - A Servigo

REALIZACAO DA 0.S. 236803 - PROGRAMA ELETRIFICACAO
RURAL - ESTANCIA

TONY KLEBER CARVALHO SANTOS

18/01/2010 a 19/01/2010

Aracaju / Estancia / Aracaju

000068/10

254,05

Nacional - A Servigo

REALIZACAO DA 0.S. 236803 - PROGRAMA ELETRIFICACAO
RURAL - ESTANCIA

JASON BATISTA DOS SANTOS

18/01/2010 a 19/01/2010

Aracaju / Estancia / Aracaju

000069/10

251,98

Nacional - A Servigo

CONDUZIR SERVIDORES NA REALIZACAO DA 0.S. 236803 -
PROGRAMA ELETRIFICACAO RURAL - ESTANCIA

Controladoria Regional da Unido no Estado do Ceara

Nome

CARLOS ESCOSSIA BARBOSA JUNIOR



Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢ao :
Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao :
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢ao :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao :
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao :
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢ao :
Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

17/01/2010 a 23/01/2010
Fortaleza / Sobral / Fortaleza
000094/10

1120,23

Nacional - A Servico

Realizacdo de trabalhos de roteirizacdo - Ordens de Servico n°s 202254 e
213757.

FILIPE TEOFILO ALBUQUERQUE

17/01/2010 a 23/01/2010

Fortaleza / Sobral / Fortaleza

000095/10

1120,23

Nacional - A Servigo

realizagcdo de trabalhos de roteirizacao - Ordens de Servico n°s 202254 e
213757.

JOAQUIM ALVES DE SOUZA

17/01/2010 a 23/01/2010

Fortaleza / Sobral / Fortaleza

000109/10

1073,61

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Carlos Escéssia
Barbosa Junior e Filipe Ted6filo Albuquerque a servigo — trabalho
relacionado a fiscalizacdo - roteirizacdo — Ordens de Servigo n° 202254 e
213757.

ADRIANA CAVALCANTE VERAS

18/01/2010 a 21/01/2010

Fortaleza / Baixio / Fortaleza

000111/10

595,28

Nacional - A Servigo

Realizagdo de trabalhos de fiscaliza¢do no Convénio 534908.- Ordens de
Servigo n° 199080 e 199180.

ANTONIO LUCIANO GOMES

18/01/2010 a 21/01/2010

Fortaleza / Baixio / Fortaleza

000120/10

581,86

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Adriana Cavalcante
Veras e Robson Ferreira da Silva a servi¢o — trabalho relacionado a
Fiscaliza¢do do Convénio n° 534908 — Ordens de Servigo n°s 199180 e
199180.

ANA ELIZABETH DE ALENCAR OHI
17/01/2010 a 23/01/2010

Fortaleza / Sobral / Fortaleza

000092/10

1120,23



Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao :
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢ao :
Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descri¢ao :
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao :

Nacional - A Servico
Realizacgdo de trabalhos de roteirizacao - Ordens de Servico n°s 199400,
202254, 213757, 215691, 215727, 221359, 239539 e 239544..

ALBERTO RODRIGUES DE CARVALHO

17/01/2010 a 23/01/2010

Fortaleza / Sobral / Fortaleza

000093/10

1120,23

Nacional - A Servigo

Realizacdo de trabalhos de roteirizacao - Ordens de Servico n°s 199400,
202254, 213757, 215691, 215727, 221359, 239539 e 239544.

JOSE VALTER ALVES MAIA

17/01/2010 a 23/01/2010

Fortaleza / Sobral / Fortaleza

000110/10

1103,46

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Ana Elizabeth de
Alencar Ohi e Alberto Rodrigues de Carvalho a servico — trabalho
relacionado a fiscalizagdo - roteirizagdo — Ordens de Servigo n° 199400,
202254, 213757, 215691, 215727, 221359, 239539 e 239544.

ROBSON FERREIRA DA SILVA

18/01/2010 a 21/01/2010

Fortaleza / Baixio / Fortaleza

000112/10

595,28

Nacional - A Servigo

Realizacdo de trabalhos de fiscaliza¢do de Convénio n°® 534908 - Ordens
de Servigco n°s 199080 e 199180.

Controladoria Regional da Unido no Estado do Espirito Santo

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢ao :
Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

WANDER FRANCISCO COELHO DE FREITAS

DAS-1011

19/01/2010 a 19/01/2010

Vitéria / Colatina / Vitéria

000044/10

82,77

Nacional - A Servico

Fiscalizag¢do no programa "Assisténcia Médica e Odontoldgica" - SEST -
Ordem de Servigo 239435

ADRIANA LIMA DE JESUS DALLAPICULLA

19/01/2010 a 19/01/2010

Vitéria / Colatina / Vitdria

000045/10

82,77

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢dao no programa "Assisténcia Médica e Odontolégica" - SEST -
Ordem de Servico 239435



Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

GISELA BRESSAN DE SOUZA

19/01/2010 a 19/01/2010

Vitéria / Colatina / Vitéria

000046/10

82,77

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢ao no programa "Assisténcia Médica e Odontoldgica" - SEST -
Ordem de Servico 239435

Controladoria Regional da Uniao no Estado do Maranhao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

EDEN DO CARMO SOARES JUNIOR

18/01/2010 a 19/01/2010

Sao Luis / Sdo José de Ribamar / Sdo Luis

000143/10

165,55

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢ao do Programa Luz para Todos, especialmente ordem de
servico n° 235435, para o Povoado de Sitio do Apicum

MARCOS AURELIO SOUSA LIMA

18/01/2010 a 19/01/2010

Sao Luis / Sdo José de Ribamar / Sdo Luis

000144/10

162,27

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢do do Programa Luz para Todos, especialmente ordem de
servigo n° 235435, para o Povoado de Sitio do Apicum

MARCOS AURELIO SOUSA LIMA

21/01/2010 a 21/01/2010

Sdo Luis / Raposa / Sao Luis

000161/10

81,14

Nacional - A Servigo

Realizacdo de fiscaliza¢do do Programa Luz para Todos, especialmente
ordem de servigo n° 235428, para o Povoado Marisol, no municipio de
Raposa/MA.

EDEN DO CARMO SOARES JUNIOR

21/01/2010 a 21/01/2010

Sdo Luis / Raposa / Sao Luis

000162/10

82,77

Nacional - A Servigo

Realizacdo de fiscaliza¢do do Programa Luz para Todos, especialmente
ordem de servigo n° 235428, para o Povoado Marisol, no municipio de
Raposa/MA.

Controladoria Regional da Uniao no Estado do Mato Grosso

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

FRANKLIN BRASIL SANTOS
18/01/2010 a 05/02/2010
Cuiaba / Brasilia / Cuiaba
000085/10



Valor das Diarias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descricao

4156,79
Nacional - A Servigo

Auxiliar na execugdo de ag¢des de controle na DSEDU II, conforme e-mail

€m anexo.

GERALDINO COSTA TUDEIA FILHO

18/01/2010 a 22/01/2010

Cuiabd / Alto Paraguai / Cuiaba

000087/10

767,86

Nacional - A Servigo

FAZER FISCALIZACAO NO PROGRAMAS DO GOVERNO NA
ROTA 06-2010 CONFORME AS ORDENS DE SERVICO N°
238554,238801,238871,239832,23933 E 239834.

BRUNO NONATO DOS SANTOS PEREIRA

18/01/2010 a 22/01/2010

Cuiaba / Alto Paraguai / Cuiabd

000088/10

767,86

Nacional - A Servigo

FAZER FISCALIZACAO NO PROGRAMAS DO GOVERNO NA
ROTA 06-2010 CONFORME AS ORDENS DE SERVICO N°
238554,238801,238871,239832,23933 E 239834.

GAUDENCIO JOSE DA ROCHA

18/01/2010 a 22/01/2010

Cuiabd / Alto Paraguai / Cuiabd

000089/10

767,86

Nacional - A Servigo

conduzir equipe de fiscalizada da CGU-regional referente a ROTA 06-
2010.

Controladoria Regional da Unido no Estado do Mato Grosso do Sul

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Nome
Periodo da Viagem :

JOSUEL BARBOSA GUIMARAES

18/01/2010 a 21/01/2010

Campo Grande / Dourados / Campo Grande
000118/10

596,59

Nacional - A Servigo

Atender vérias OS de fiscalizacdo — programa FCO.

GUSTAVO BRANDAO SOARES DO NASCIMENTO
18/01/2010 a 22/01/2010

Campo Grande / Deodépolis / Gléria de Dourados / Campo Grande
000113/10

767,86

Nacional - A Servigo

Atender varias OS de fiscaliza¢do dos programas Luz para Todos e FCO.

VOLNEY NERY DE MELLO
18/01/2010 a 22/01/2010



Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descricao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo
Descricao

Campo Grande / Deodépolis / Gléria de Dourados / Campo Grande
000114/10

767,86

Nacional - A Servigo

Atender varias OS de fiscaliza¢do dos programas Luz para Todos e FCO.

SATURNINO MARTINS ARGUELHO

18/01/2010 a 22/01/2010

Campo Grande / Deodépolis / Gléria de Dourados / Campo Grande
000115/10

758,80

Nacional - A Servigo

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Gustavo Brandao S.
Nascimento e Volney Nery de Mello a servico — trabalho relacionado aos
programas Luz para Todos e FCO.

LUIS GUSTAVO MALULI MENDES

19/01/2010 a 20/01/2010

Campo Grande / Rio Brilhante / Campo Grande

000116/10

254,05

Nacional - A Servigo

Atender varias OS de fiscaliza¢do dos programas FCO e Luz para Todos.

DJALMA PECANHA GOMES

19/01/2010 a 20/01/2010

Campo Grande / Rio Brilhante / Campo Grande

000117/10

254,05

Nacional - A Servigo

Atender vérias OS de fiscalizacao dos programas FCO e Luz para Todos.

EDMUNDO ASSIS DA SILVA GALINDO
18/01/2010 a 21/01/2010

Campo Grande / Dourados / Campo Grande
000119/10

596,59

Nacional - A Servigo

Atender vérias OS de fiscalizacdo — programa FCO.

Controladoria Regional da Uniao no Estado do Parana

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

DORVAL AUGUSTO LUIZ DOS SANTOS

10/01/2010 a 23/01/2010

Curitiba / Pitanga / Palmital / Curitiba

000026/10

2315,87

Nacional - A Servigo

Fiscalizagao do Programa Luz para todos ( Ordens de Servigos n.’s
235888, 235892, 235952 € 235956).

MARCOS VENICIO ZANETTI DAVID
18/01/2010 a 22/01/2010

Curitiba / Telémaco Borba / Curitiba
000096/10



Valor das Diarias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

767,86

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢ao do Programa Luz para todos ( Ordens de Servigos n°s
235872, 235875, 235908, 235936, 235939 e 235972).

Controladoria Regional da Uniao no Estado do Rio Grande do Sul

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

EDUARDO DOS SANTOS BARCELLOS
18/01/2010 a 21/01/2010

Porto Alegre / Arroio do Sal / Porto Alegre
000261/10

596,59

Nacional - A Servigo

Fiscalizagao Sistematica do Programa Bolsa Familia.

VALTER ZOTZ JUNIOR

18/01/2010 a 20/01/2010

Porto Alegre / Arroio do Sal / Porto Alegre
000262/10

425,32

Nacional - A Servigo

Fiscalizagao Sistematica do Programa Bolsa Familia

Diretoria de Auditoria da Area de Infra-Estrutura

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

SANDRA MARIA DE OLIVEIRA ALVES

DAS-1014

20/01/2010 a 27/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

000063/10-2C

2060,07

Nacional - A Servigo

Acao exploratéria na Geréncia de Implantagdao de Empreendimentos de
Abastecimento (ENGENHARIA / IEABAST) da Petrobras (RJ), com a
finalidade de obter informagdes para subsidio a0 acompanhamento
sistematico das a¢des relacionadas ao Programa 0288 — Refino de
Petroleo.

RAQUEL DE OLIVEIRA CARDOSO

DAS-1012

20/01/2010 a 29/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

000084/10

2165,99

Nacional - A Servigo

realizacdo da Ordem de Servigo n°® 235158 referente a Subvencgao
Econdmica na FINEP

DAMASIO ALVES LINHARES NETO
DAS-1012

20/01/2010 a 22/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia
000053/10

633,41

Nacional - A Servigo



Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descri¢ao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (RS) :
Objetivo

Descricao

Diretoria de Gestao Interna
Nome

Servidor Responsével
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :
Objetivo

Descricao

Diretoria de Gestao Interna
Nome

Servidor Responsavel
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descricao

Acao exploratéria na Geréncia de Implantagdao de Empreendimentos de
Abastecimento (ENGENHARIA / IEABAST) da Petrobras (RJ), com a
finalidade de obter informagcdes para subsidio a0 acompanhamento
sistemadtico das a¢des relacionadas ao Programa 0288 — Refino de
Petrdleo.

RUBENS OLIVEIRA DE ARAUJO

20/01/2010 a 22/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

000054/10

633,41

Nacional - A Servigo

Acao exploratéria na Geréncia de Implantagdao de Empreendimentos de
Abastecimento (ENGENHARIA / IEABAST) da Petrobras (RJ), com a
finalidade de obter informagdes para subsidio a0 acompanhamento
sistematico das a¢des relacionadas ao Programa 0288 — Refino de
Petrdleo.

CASSIO MENDES DAVID DE SOUZA

DAS-1012

20/01/2010 a 22/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

000055/10

633,41

Nacional - A Servigo

Acdo exploratéria na Geréncia de Implantacdo de Empreendimentos de
Abastecimento (ENGENHARIA / IEABAST) da Petrobras (RJ), com a
finalidade de obter informacgdes para subsidio a0 acompanhamento
sistematico das a¢des relacionadas ao Programa 0288 — Refino de
Petréleo.

GLAUCINEIDE RIBEIRO DE SOUSA (DEPENDENTE)
MANOEL GOMES MARCIAPE NETO

20/01/2010 a 21/01/2010

Brasilia / Aracaju

000009/10

0,00

REMOCAO/NOMEACAO/EXONERACAO

Deslocamento em face da remocao do titular, no interesse da
administracdo, referente ao processo de n° 00224.000882/2009-25.

AMANDA RIBEIRO GOMES (DEPENDENTE)

MANOEL GOMES MARCIAPE NETO

20/01/2010 a 21/01/2010

Brasilia / Aracaju

000008/10

0,00

REMOCAO/NOMEACAO/EXONERACAO

Deslocamento em face da remogao do titular, no interesse da
administracao, referente ao processo de n° 00224.000882/2009-25.



Nome

Servidor Responsével
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

ALINE RIBEIRO GOMES (DEPENDENTE)

MANOEL GOMES MARCIAPE NETO

20/01/2010 a 21/01/2010

Brasilia / Aracaju

000007/10

0,00

REMOCAO/NOMEACAO/EXONERACAO

Deslocamento em face da remocao do titular, no interesse da
administracdo, referente ao processo de n° 00224.000882/2009-25.

Diretoria de Prevencao da Corrupcao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descricao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (RS) :

Objetivo

Descricao

Ouvidoria-Geral da Uniao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

AURELIANO VOGADO RODRIGUES JUNIOR

18/01/2010 a 20/01/2010

Brasilia / Sdo Paulo / Brasilia

000123/10

603,91

Nacional - A Servigo

Participagdo das reunides na sede da ICTS e do Grupo de Trabalho no
Instituto Ethos, em Sido Paulo

VANIA LUCIA RIBEIRO VIEIRA

DAS-1015

18/01/2010 a 20/01/2010

Brasilia / Sdo Paulo / Brasilia

000122/10

612,41

Nacional - A Servigo

Participacdo das reunides na sede da ICTS e do Grupo de Trabalho no
Instituto Ethos, em Sao Paulo.

ANDRE STEFANI BERTUOL

NS

20/01/2010 a 20/01/2010

Florian6polis / Brasilia / Florian6polis

000121/10

207,10

Nacional - A Servigo

Proferir palestra na 2* Oficina de Trabalho promovido pela Ouvidoria-
Geral da Unido no dia 20/01/10, no auditério da CGU/DF - Térreo,
conforme programacao em anexo.

ANTONIA ELIANA PINTO

DAS-1016

22/01/2010 a 23/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

000099/10

569,29

Nacional - A Servigo

Dia 22 - Reunido de trabalho institucional na Ouvidoria da Fundacao
Petrobras de Seguridade Social - Petros as 16h30.



Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

MARIA JONE SOUSA LIMA BARRETO

DAS-1024

22/01/2010 a 25/01/2010

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

000100/10

1017,92

Nacional - A Servigo

Dia 22 - Reunido de trabalho institucional na Ouvidoria da Fundagao
Petrobras de Seguridade Social - Petros as 16h30. Dia 25 - Reunido com a
Ouvidoria da Petrobras as 09 hora da manha.

Secretaria Federal de Controle Interno

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Funcao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

VALMIR GOMES DIAS

DAS-1012

21/01/2010 a 21/01/2010

Rio de Janeiro / Brasilia / Rio de Janeiro

000220/10

200,55

Nacional - A Servigo

Participar de reunido com o Sr. Secretdrio Federal de Controle Interno
Adjunto.

ISRAEL JOSE REIS DE CARVALHO
DAS-1014

20/01/2010 a 22/01/2010

Brasilia / Porto Velho / Brasilia
000225/10

672,16

Nacional - A Servigo

Missao em caréter sigiloso.



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

BOLETIM INTERNO N® 04

MARIA ROSELIA DA C. FRAGOSO RABELO
Chefe de Divisao/DICAB/CGRH/DGI

De acordo. Autorizo a publicagdo.
Em 29 de Janeiro de 2010

SIMEI SUSA SPADA
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos



