CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N*® 38

Brasilia-DF, 18 de Setembro de 2009

- Para conhecimento e devida execucdo, publica-se o seguinte:
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) SECRETARIA-EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO-EXECUTIVO

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10 de junho de 2003,
em conformidade com o art. 36, pardgrafo unico, inciso II, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, resolve:

PORTARIA
N° 1829, de 16 de Setembro de 2009

Remover, a pedido, em cardter excepcional, por necessidade de servigo, a servidora VANESSA
COSTA BANDEIRA DE MELLO, matricula SIAPE n° 166}815, ocupante do cargo efetivo de
Analista de Financas e Controle, Classe A, Padrdo I, deste Orgdo Central para a Controladoria

Regional da Unido no Estado do Mato Grosso, conforme informagdes constantes do processo n°
00190.018735/2009-46.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10 de junho de 2003, e
tendo em vista o disposto na Portaria n° 571, de 18 de marco de 2009, publicada no DOU de 19
de marco de 2009, em conformidade com o art. 36, paragrafo unico, inciso II, da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, no inciso IV do art. 4° da Portaria n.° 1.742, de 22 de novembro de
2007, publicada no DOU do dia 23 de novembro de 2007, resolve:

PORTARIA
N° 1830, de 16 de Setembro de 2009

Remover, a pedido, por permuta, o servidor JOAO BATISTA PEREIRA, ocupante do cargo de
Analista de Financas e Controle, Classe B, Padrao I, matricula SIAPE n° 1105897 da
Controladoria Regional da Unido no Estado da Bahia para este O6rgdo central, conforme
informagdes contidas no processo n.° 00190.028338/2009-82.



PORTARIA
N° 1831, de 16 de Setembro de 2009

Remover, a pedido, por permuta, o servidor LEONARDO ANDRADE E CASTRO, ocupante do
cargo de Analista de Financas e Controle, Classe B, Padrao I, matricula STAPE n° 1476120 deste
orgdo central para a Controladoria Regional da Unido no Estado da Bahia, conforme
informacdes contidas no processo n.° 00190.028339/2009-27.

PORTARIA
N° 1868, de 18 de Setembro de 2009

Conceder ao servidor ELIEZER AVILA DE LIMA, matricula STAPE n° 0990431, ocupante do
cargo efetivo de Analista de Financas e Controle, Classe B, Padrao II, horario especial de trinta
horas semanais e seis diarias, pelo periodo de doze meses, a contar da publicacdo deste ato,
conforme laudo expedido por Junta Médica Oficial, sem prejuizo dos seus vencimentos e demais
vantagens.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO,
no exercicio de suas atribui¢des previstas no art. 24, inciso VI, do Anexo I do Decreto n°® 5.683,

de 24 de janeiro de 2006,
RESOLVE:

PORTARIA
N° 1819, de 14 de Setembro de 2009

Art. 1°. Designar RAFAEL RICHA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE,
matricula STAPE n° 1459976, Analista de Financas e Controle; KATIA REGINA RIBEIRO,
matricula STAPE n° 1447508, Analista de Financas e Controle e ALMERITA FERREIRA DOS
SANTOS SABOIA, matricula SIAPE n°® 6671251, Assistente em Ciéncia e Tecnologia, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar,
com sede em Brasilia/DF, com a incumbéncia de dar continuidade a apuracdo das possiveis
irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do processo administrativo
00190.027525/2007-87, bem como outros conexos que emergirem no curso da apuragao.

Art. 2°. Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos da referida comissao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PORTARIA N° 1833, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

Estabelece normas para avaliagdo de desempenho
institucional e programacdo semestral de agcoes e metas.

O SECRETARIO EXECUTIVO, no uso da competéncia que lhe confere o Inciso II do artigo 6°, do
Anexo I, do Decreto n°. 5.683, de 24 de janeiro de 2006, que aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Fun¢des Gratificadas da Controladoria-
Geral da Unido, e d4 outras providéncias, e



Considerando a necessidade de definir e implementar agdes necessarias ao cumprimento das
diretrizes e acOes estratégicas estabelecidas no Plano de Integridade Institucional — PII-
2007/2010, da Controladoria-Geral da Uniao;

Considerando a abrangéncia do PII-2007/2010 e o compromisso que as unidades da CGU
devem assumir para assegurar a efetividade de sua implementagao;

Considerando o Plano de Acodes e Metas - PAM instituido por meio da Portaria CGU/SE n°
1208, de 22 de agosto de 2007; e

Considerando a necessidade de aprimoramento da metodologia de avaliacdo de desempenho
institucional da CGU;

RESOLVE:

Art. 1° A avaliacdo de desempenho institucional da CGU terd periodicidade semestral e serd
baseada em indicadores de desempenho, no Plano de Ac¢des e Metas (PAM) e nas metas das
acoes de controle e das acdes de prevencdo da corrup¢do demandadas por Ordem de Servico
(OS).

Art. 2° Os instrumentos citados no artigo 1° norteardo a confec¢do dos Relatoérios de Avaliagao
de Desempenho das Unidades e o Parecer de Avaliacdo de Desempenho da CGU.

§ 1° O Relatério de Avaliagdo de Desempenho da Unidade serd elaborado pelas unidades de
avaliacdo da CGU, indicadas pela Secretaria Executiva, e apresentard a auto-avaliacdo da
unidade com relacdo ao seu desempenho institucional alcan¢cado no periodo avaliado, devendo
ser encaminhado a Secretaria-Executiva até dia 30 do més subseqiiente ao encerramento do semestre.

§ 2° A avaliagdo de desempenho das Unidades Regionais serd de responsabilidade das unidades
de avaliagdo demandantes e considerara a relagdo das metas referentes as agoes de controle e de
prevencdo a corrup¢do, demandadas mediante OS, devendo ser encaminhada a Secretaria-
Executiva no prazo previsto no § 1° deste artigo.

§ 3° O Parecer de Avaliacdo da CGU seréa elaborado pela Secretaria-Executiva e conterd andlise
do desempenho alcancado pela instituicdo, contemplando as informagdes fornecidas pelas
unidades em seus Relatérios de Avaliacdo de Desempenho e as avaliacdes de desempenho das
Unidades Regionais.

Art. 3° A Secretaria Executiva disponibilizard detalhamento metodoldgico apresentando as
unidades de avaliacdo e formas de apresentacdo de informagdes no Relatorio de Avaliagdao de
Desempenho da Unidade.

CAPITULO I - DOS INDICADORES DE DESEMPENHO

Art. 4° Os indicadores de desempenho das wunidades de avaliacgdo mensurardo,
preferencialmente, a eficdcia de seus macroprocessos.

Art. 5° A cada semestre as unidades indicadas conforme artigo 2°, § 1° deverdo apresentar a
Secretaria-Executiva a relacdo de macroprocessos, indicadores de desempenho e metas dos

indicadores, sempre que houver, a serem considerados na proxima avaliacao periddica, até€ o dia
30 do més subseqiiente ao encerramento do semestre.



Art. 6° As unidades de avaliagcdo serdo responsaveis pela aferi¢ao de seus indicadores e incluirdo
os resultados no respectivo Relatorio de Avaliacdo de Desempenho da Unidade.

Art. 7° A Secretaria Federal de Controle Interno (SFC) e a Secretaria de Prevencdo da
Corrupcdo e Informacgdes Estratégicas (SPCI) fornecerdo a Secretaria-Executiva, no prazo
previsto no artigo 6°, os indicadores de desempenho a serem considerados na mensuracido dos
trabalhos relacionados as metas de controle e preveng¢do da corrupcdo, demandadas por OS,
realizadas pelas Unidades Regionais.

§ 1° A aferi¢ao da realizacdo dos trabalhos de controle e prevencao a corrup¢ao demandados por
OS serd realizada pela unidade demandante, por meio dos sistemas oficiais da CGU.

CAPITULO II - DO PLANO DE ACOES E METAS

Art. 8° As unidades organizacionais relacionadas nos incisos I a VIII do § 3° do artigo 2° da
Portaria CGU/SE n° 1.208/2007, deverdo registrar a programac¢do de suas acdes e metas no SGI
— Sistema de Gestao de Informagdes — Mddulo Gestdao — PAM, até o dia 30 de janeiro do primeiro
ano do periodo de planejamento do PAM.

Art. 9° A inclusdo de a¢des e metas que apresentem condi¢des de co-responsabilidade deve ser
precedida de discussdo entre as unidades relacionadas, para definicdo das responsabilidades de
cada uma delas.

Art. 10 A AESP/SE coordenard o processo de consolidagdo das acdes € metas registradas e
submeterd versao preliminar do PAM a aprovacao do Secretario-Executivo até 15 de fevereiro do
primeiro ano do periodo de planejamento do PAM.

Paragrafo Unico Caberd as unidades qualificadas no PAM como responsaveis, auxiliar a
AESP/SE na consolidagdo dos relatérios, prestando, se requeridos, os esclarecimentos
necessarios, com vistas ao cumprimento dos prazos estabelecidos.

Art.11 As unidades responsdveis devem registrar semestralmente as informagdes relativas a
execucdo das metas estabelecidas na programac¢do, com o apoio técnico da AESP/SE, mediante

o registro no SGI - Mdédulo Gestdao — Plano de A¢des e Metas, at€ o dia 15 do més subsequente ao
encerramento do semestre.

Paragrafo Unico. A programacado de acoes e metas de semestres subseqiientes podera ser revista
ao final de cada avaliacdo semestral, caso haja a superveni€ncia de fato que justifique a
necessidade de ajustes.

Art. 12 Os resultados alcangados pelas unidades em um determinado periodo de avaliacdo serdao
consolidados pela AESP/SE e encaminhados ao Secretario-Executivo, sendo que o ultimo
periodo de andlise do ano serd acompanhado de diagndstico global do exercicio.

Pardgrafo Unico O processo de avaliagdo e revisio, coordenado pela AESP/SE, deve analisar o
grau de alcance das diretrizes, programas, projetos e acoes estabelecidos no PII-2007/2010, com
o objetivo de propor acréscimos, alteragdes ou extingdo das acdes pactuadas.

Art. 13 Cabe a AESP/SE a gestao do Modulo Gestao — Plano de Acdes e Metas do SGI , bem
como a responsabilidade pela manutencao, integridade e consisténcia de sua base de dados.



CAPITULO III - DETALHAMENTO DE METAS DE CONTROLE E PREVENCAO DA
CORRUPCAO

SECAO I - DO DETALHAMENTO E PRIORIZACAO

Art. 14 A cada semestre, e de acordo com as acdes e metas previstas no PAM, a SFC e a SPCI
deverdo apresentar, para aprovacdo do Secretario-Executivo, relacdo das metas referentes as
acoes de controle e de prevencdo a corrup¢do, a serem executadas, obrigatoriamente, mediante
OS, pelas Unidades Regionais, com indica¢do dos respectivos quantitativos de h/h necessarios
para sua execucdo, observando, para cada UCI, e consoante ao nimero de h/h disponiveis para o
semestre, 0s seguintes percentuais:

7% para acoes de prevencdo a corrupgao;
75% para ac¢Oes de controle;
18% para reserva técnica.

§ 1° Os percentuais citados no caput deste artigo poderao ser alterados a critério do Secretario-
Executivo.

§ 2° A relacdo mencionada no caput deve ser estruturada a partir das agdes € metas previstas no

PAM e serd apresentada ao Secretario-Executivo até dia 30 do més subseqiiente ao encerramento do
semestre.

§ 3° Nao existindo demanda que alcance o quantitativo de h/h definido no § 1°, a UCI devera,
quando da afericdo das metas setoriais, comprovar a execucdo dos h/h em outra
atividade/projeto e/ou a disponibilizacdo de servidores em ajuda.

Art. 15 Para as atividades relacionadas a execucdo de acdes de controle, sob demanda da SFC,
deverdo ser observados os seguintes blocos de ordens de servigo:

I — As a¢des de controle que devem atender prazos especificos:
a) Atividades para cumprimento dos prazos legais estabelecidos em normativos especificos:
al) Auditoria de Contas Anuais (Tomada e Prestacdo de Contas);

a2) Auditorias em projetos de financiamento externo e de cooperagdo técnica com organismos
internacionais;

b) Fiscaliza¢des no ambito do Programa de Sorteios Publicos;

IT — As acdes de controle que devem ser priorizadas de acordo com o detalhamento de metas:
a) Acodes de acompanhamento permanente dos gastos (OS 2);

b) Acdes de controle de andlise de atos de pessoal;

c¢) Demais acdes de controle, cuja execug¢do deverd ser executada mediante a utilizacdo de
roteiros com a observancia do campo “marcador” das Ordens de Servico e as OrientagOes da
Diretoria de Planejamento e Coordenacdo das Acoes de Controle — DC/SFC.

Art. 16 Para as atividades relacionadas a execucao de acoes de prevencgao da corrupcao, as UCI
deverdo observar cronograma estabelecido pela SPCI.



Art. 17 Observadas as disposicdes desta Portaria, a SFC e SPCI encaminhardo a AESP/SE,
dentro do prazo previsto no artigo 14°, § 2° orientagdes detalhadas sobre a execucao das acdes
de controle e de prevenc¢do da corrupgao.

SECAO II - DO DESLOCAMENTO DE SERVIDORES ENTRE UNIDADES PARA A E}XECUCAO DE
ACOES DE CONTROLE E DE PREVENCAO DA CORRUPCAO

Art. 18 Os pedidos de ajuda relacionados a execugdao das acoes de controle deverdo ser
encaminhados a Diretoria de Planejamento e Coordenacao das Acdes de Controle — DC/SFC, e
os relativos a execucdo das acdes de prevencdo da corrupgdo, deverdo ser encaminhados a
Diretoria de Prevenc¢ao da Corrup¢ao — DPC/SPCI.

Art. 19 Os pedidos de ajuda devem conter os seguintes dados: quantidade de servidores
necessarios, periodo do trabalho, perfil dos servidores e as atividades que se encontram em
andamento na Unidade.

Art. 20 A DC/SFC, em articulagdo com a DPC/SPCI, coordenard e manterd o controle dos
deslocamentos, especificando as unidades que cederam e receberam servidores, bem como os
quantitativos.

Art. 21 Sera atribuida a realizagdo da acdo de controle e de prevencdo da corrup¢cao a UCI
responsavel por sua execucdo, ou seja, para efeito de desempenho setorial de producdo, os
correspondentes pontos serdo atribuidos a unidade executora.

§ 1° As UClIs cedentes se responsabilizardo pelas providéncias necessarias aos deslocamentos
dos servidores para ajuda.

§ 2° As UClIs que nao possuem estoques de processos de pessoal deverdo ajudar aquelas que nao
possuem capacidade operacional para eliminar/reduzir seus estoques.

Art. 22 Para a defini¢do da necessidade e disponibilidade de servidores em ajuda, nas Unidades
Regionais, quando da realizacdo das fiscalizacdes no ambito do Programa de Fiscalizacio a
partir de Sorteios Publicos adotar-se-4 o indice (ns/(nm + 2)), onde ns é a quantidade total de
servidores da unidade registrados no Sistema ATIVA, nm € o nimero de municipios sorteados
no estado e 2 € o fator de correcao.

§1° As unidades que obtiverem um indice maior ou igual a 10, obrigatoriamente deverdo ceder
servidores em ajuda, no seguinte quantitativo:

L, Numero de servidores a
Indice .
ceder em ajuda
10-15 1
15,1-20 3
>20 5




§2° Em persistindo a necessidade de ajuda, quando da realizacdo das acdes de controle relativas
ao Programa de Fiscalizacdo a partir de Sorteios Publicos, as unidades do 6rgdo central em
Brasilia deverdo fornecé-la, cedendo, no minimo, dois servidores por Diretoria.

§3° A distribui¢do dos servidores cedidos entre as unidades que solicitarem ajuda sera feita pela
DCOPE, que dara preferéncia as unidades que obtiverem os menores indices.

§4° As unidades de controle interno que ndo cederem a quantidade de servidores prevista,
deverdo apresentar justificativas quando do preenchimento das planilhas de alocacdo de ajuda
para a realizacdo do Programa de Fiscalizacdo a partir de Sorteios Publicos.

§ 5° Serdo considerados como justificativas os afastamentos legais e regulamentares, além da
alocacdo de servidores para a realizacdo de atividades consideradas prioritarias segundo
defini¢ao do gabinete da SFC.

Art. 23 Para as atividades cuja execugao dependa da ajuda serd compulsoria a cessao do servidor
requisitado.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 Ap6s aprovagdo do Secretario-Executivo, os indicadores que comporado as avaliacdes de
desempenho das unidades e as metas de controle e preven¢ao da corrupcdo, a serem executadas
por OS, serdo consolidados e publicados em Boletim Interno.

Art. 25 Qualquer demanda de trabalho técnico as Unidades Regionais deverd ser encaminhada
por meio de ordem de servigo registrada no sistema ATIVA.

Art. 26 Para a execuc¢do das acoes de controle previstas nesta Portaria, a UCI deverd, sempre que
possivel, organizar os deslocamentos de acordo com a elaboracdo de roteiros, de forma a
otimizar os recursos humanos e logisticos, € observando o necessario rodizio entre as dreas em
que se divide a UF.

Art. 27 Os casos omissos serao resolvidos no ambito da Secretaria-Executiva.

Art. 28 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogada a Portaria n°
147, de 16 de janeiro de 2009, publicada no Didrio Oficial de 19 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 1834, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

Dispoe sobre detalhamento de metas de
controle e prevengdo da corrupgdo e
indicadores de desempenho para

o 2° semestre de 2009.

O SECRETARIO EXECUTIVO, no uso da competéncia que lhe confere o Inciso II do Artigo 6°,
do Anexo I, do Decreto n°. 5.683, de 24 de janeiro de 2006, e conforme estabelecido pela
Portaria n°. 1833, de 16 de setembro de 2009,

RESOLVE:



Art. 1° Ficam estabelecidas as metas referentes as acdes de controle e de prevengao a corrupg¢ao,
constantes dos anexos I e II, respectivamente, para cumprimento pelas Unidades Regionais no
segundo semestre de 2009.

§1° Além das metas descritas deverdo ser observadas as demais orienta¢Oes constantes dos
anexos I e II, bem como possiveis revisdes posteriores oriundas do Secretdrio Federal de
Controle Interno ou do Secretario de Prevencao da Corrupgao e Informacgdes Estratégicas.

Art. 2° Os indicadores de desempenho constantes do anexo III subsidiardo a avaliagdo de
desempenho institucional das unidades do Orgdo Central e das Unidades Regionais no segundo
semestre de 2009.

Art. 3° As Unidades Regionais deverdo manter atualizado o registro da situacdo das Ordens de
Servico — OS no Sistema ATIVA, desde o planejamento até a homologacao, de forma que no
momento em que forem iniciados os trabalhos de execucdo da ordem de servico, as unidades
passem o status da OS de “planejada” para “realizando” e eventuais interrupcoes de sua
execucdao sejam informadas no Sistema por meio da alteracdo do status da OS de “realizando”
para “suspensa’.

§1° As Unidades Regionais deverdo preencher e manter atualizadas as informagdes dos eventos
basicos de educacgdo presencial de fomento ao controle social nos Sistemas ATIVA e SGOV.

Art. 4° A reserva técnica a que se refere a alinea c, do art. 14, da Portaria n°. 1833, de 16 de
setembro de 2009, poder4 ser utilizada para a promogao de treinamentos aos servidores da CGU.

§1° Os treinamentos promovidos pelos servidores da CGU para o publico externo deverdo ser
autorizados por meio de Ordem de Servicgo, na qual serd registrado o HH referente a atividade.

Art. 5° Os indicadores constantes do anexo III aferidos e demais informacdes referentes a
execucao das atividades constantes dos anexos I e II deverdo ser encaminhados até o dia 30 do
més subseqiiente ao encerramento do semestre 2 AESP/SE para consolida¢do e encaminhamento ao
Secretario-Executivo.

Art. 6° Os casos omissos serao resolvidos no ambito da Secretaria-Executiva.

) ANEXO I
ACOES DE CONTROLE INTERNO

ORIENTACOES GERAIS

1. O HH destinado a ajuda deverd ser langado no FORT e passard a compor a capacidade
operacional Util da UCI recebedora.

2. Caso uma determinada UCI ndo possua demanda prevista para uma etapa, os pontos
referentes a esta serdo repassados para as outras etapas da mesma atividade. Em ndo havendo
demanda para nenhuma etapa da atividade, a pontuacdo serd repassada para a Atividade 3
(Acompanhamento da Execu¢ao de Programas/Programacdes de Governo).

A. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA SORTEIO



3. O quantitativo de Homem-Hora (HH) para Sorteio de Municipios foi alcancado utilizando-se
o seguinte cdlculo: (27 dias de trabalho) x (8 horas) x (7 servidores por equipe) = 1.512HH. O
numero resultante deste calculo foi entdo multiplicado pela quantidade de municipios sorteados.

4. Para as Controladorias-Regionais da Unido nos Estados do AC, AP e RR ndo foram
deduzidos o HH de sorteio de Municipios. Quando da realizacdo dos sorteios, as metas das
unidades contempladas serdo ajustadas de acordo com o cdlculo constante do item 1.

5. Os casos em que for necessdria a utilizacao de equipe com uma conformacgao diferente da
calculada ou haja necessidade de prorrogacdo do tempo de trabalho, deve ser solicitada
autorizacdo a DC, de forma que se deferida, originara ajuste das metas das respectivas unidades.

6. Caso a UCI obtenha autorizacdo, por parte da DC, de HH superior ao inicialmente fixado,
suas metas serdo, no momento da afericdo, revistas de forma que a meta de quantidade de OS
roteirizdveis seja alterada.

7. A apuracdo do HH utilizado nas atividades de Sorteio serd realizada por meio das
informacdes constantes no Sistema ATIVA.

B. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ANALISE DE PROCESSOS DE PESSOAL

8. Todos os registros dos trabalhos de Andlise de Processos de Pessoal deverdo ser realizados
utilizando-se os Sistemas ATIVA E SISAC/TCU, inclusive a insercdo mensal dos dados pela
transacdo ATUPESSOAL.

9. O quantitativo de HH destinados a Anélise de Processos de Pessoal ndo pode ser compensado
em outras atividades e deve-se registrar o quantitativo necessario de servidores no FORT (éarea:
Pessoal) de forma que no final do semestre se tenha um HH util igual ou superior ao
estabelecido no Anexo I.I. Em ndo havendo registro, de no minimo, o HH estabelecido
inicialmente na meta, sera considerado, para efeito de afericdo, o valor inicialmente fixado.

10. A meta 1inicial de processos a serem analisados, que devera ser alcangada por cada UCI, esta
definida na atividade 8 do Anexo LILA.

11. Caso a UCI nao tenha demanda suficiente para o cumprimento da meta no semestre, devera
oferecer ajuda a outras Unidades, comunicando a DPPCE e a DC a necessidade de remessa de
processos ou deslocamento de pessoal.

12. Caso a UCI aloque, no FORT, quantidade de HH superior ao inicialmente fixado, suas metas
serdo, no momento da aferi¢cdo, revistas de forma que a meta de quantidade de OS roteirizaveis
seja reduzida e a meta de processos de pessoal a serem analisados (estipulada no Anexo LILLA)
seja aumentada. No caso de alocagdo efetiva (considerando afastamentos) de HH inferior ao
estabelecido inicialmente na meta, serd considerado, para efeito de afericdo, o HH inicialmente
previsto.

13. A apuracao do HH utilizado nas atividades de andlise de processos de pessoal sera realizada
por meio das informagdes constantes do Sistema FORT.

C. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ORDENS DE SERVICO DE RECURSOS EXTERNOS



14. Caso a UCI obtenha autorizacao, por parte da DC, de HH superior ao inicialmente fixado,
suas metas serdo, no momento da aferi¢do, revistas de forma que a meta de quantidade de OS
roteiriziveis seja alterada.

D. ACERCA DA EXECUCAO DAS ORDENS DE SERVICO ROTEIRIZAVEIS DO ANEXO LI (CGU-
REGIONALIS)

15. Para o calculo da quantidade de ordens de servico roteirizdveis (como as de
acompanhamento sistematico, de demandas externas e de acompanhamento de gestdo) a serem
realizadas, considera-se o padrao de 01 OS com 40 HH, equivalente a uma OS padrdo de Acado
de Controle, o qual serd utilizado como referéncia quando do planejamento das atividades pela
UCI demandante e DC. Contudo, as excecdes, tanto na geracao das respectivas OS como na
execucgao das mesmas, deverdo ser justificadas.



PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HOMENS-HORA - HH



ANEXO LI

PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HH - CGU-REGIONAIS (SEGUNDO SEMESTRE):
ESTIMATIVA DE ORDENS DE SERVICO A SEREM REALIZADAS PELAS UNIDADES REGIONAIS NO 2° SEMESTRE DE 2009

Recursos Acompanh.
Disponivel p/ Sorteio Contas Anuais Externos Permanente dos Di , Quantidade de
g isponivel p/ ~
HH Acdo de HH Audit Gastos demais OS de Acdes
UcCl Operacional | Controle 75% ) ~ de Controle
FORT do Pessoal Acoes de Roteirizaveis
] 29e 302 HHN HHN Qtde H~H Controle
Operacional Sortei Sortei Qtde 0S| Padrido |Qtde OS| Padriao | OS2 |Padrao 48 (40 HH)
ortelo | ortelo 240 HH 160 HH | (2009) HH
CGUAC 12.162 9.122 1.012 0 0 0 0 0 0 19 912 7.198 180
CGUAL 19.180 14.385 2.024 3.024 3.024 0 0 1 160 24 1.152 5.001 125
CGUAM 25.076 18.807 3.012 1.512 1.512 0 0 1 160 33 1.584 11.027 276
CGUAP 12.566 9.425 1.012 0 0 0 0 0 0 21 1.008 7.405 185
CGUBA 49.180 36.885 5.060 7.560 7.560 0 0 1 160 47 2.256 14.289 357
CGUCE 43.934 32.951 6.072 4.536 4.536 1 240 1 160 37 1.776 15.631 391
CGUES 26.920 20.190 3.036 1.512 1.512 1 240 0 0 30 1.440 12.450 311
CGUGO 41.016 30.762 2.024 3.024 3.024 0 0 1 160 31 1.488 21.042 526
CGUMA 32.384 24.288 3.036 4.536 4.536 1 240 1 160 28 1.344 10.436 261
CGUMG 57.500 43.125 6.072 10.584 10.584 0 0 2 320 77 3.696 11.869 297
CGUMS 23.574 17.681 1.992 1.512 1.512 0 0 0 0 31 1.488 11.177 279
CGUMT 25.616 19.212 1.004 1.512 1.512 0 0 0 0 26 1.248 13.936 348
CGUPA 33.308 24.981 2.024 4.536 4.536 1 240 1 160 53 2.544 10.941 274
CGUPB 27.752 20.814 3.036 4.536 4.536 0 0 1 160 29 1.392 7.154 179
CGUPE 44,532 33.399 4.016 4.536 4.536 0 0 0 0 50 2.400 17.911 448
CGUPI 27.260 20.445 1.012 4.536 4.536 0 0 0 0 25 1.200 9.161 229
CGUPR 37.086 27.815 2.034 4.536 4.536 0 0 0 0 36 1.728 14.981 375
CGURJ 74.306 55.730 16.064 1.512 1.512 1 240 0 0 132 6.336 30.066 752
CGURN 26.956 20.217 4.048 4.536 4.536 1 240 0 0 26 1.248 5.609 140
CGURO 13.568 10.176 3.056 1.512 1.512 0 0 0 0 28 1.344 2.752 69
CGURR 13.956 10.467 1.012 0 0 0 0 0 0 22 1.056 8.399 210
CGURS 29.620 22.215 5.060 6.048 6.048 0 0 0 0 61 2.928 2.131 53
CGUSC 29.010 21.758 5.060 3.024 3.024 0 0 1 160 35 1.680 8.810 220
CGUSE 22.122 16.592 4.200 1.512 1.512 0 0 0 0 24 1.152 8.216 205
CGUSP 52.906 39.680 8.096 7.560 7.560 0 0 2 320 72 3.456 12.688 317
CGUTO 11.952 8.964 1.012 1.512 1.512 0 0 1 160 21 1.008 3.760 94
TOTAL 813.442 610.082 95.086 89.208 89.208 6 1.440 14 2240 1.018 48.864 284.036 7.101




ANEXO LII

DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ANEXO LII
DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (SEGUNDO SEMESTRE):

Atividades/Projetos | Unidades regionais da CGU

ANEXO L.Il.A: PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES DE CONTROLE SISTEMATICAS

E DE OUTRAS ATIVIDADES E PROJETOS QUE SUBSIDIAM A AVALIACAO DOS Pesos
1— Auditorias Anuais de Contas 2
cooperacao técnica com organismos internacionais 1
3— Acompanhamento da execucdo de Programas/Programacdes de Governo 40
4— Execucdo do Programa de Fiscalizacao a partir de Sorteios Publicos 30
5— Andlise dos processos e atos de admissédo de pessoal 9
6— Manualizacdo, Capacitacdo, Melhorias Técnicas e Inspe¢des de Conformidade Técnica 2
7— Elaboracé&o e consolidagdo do Relatoério de Resultados Trimestrais 2
ANEXO LII.B: INTERACAO DO CONTROLE INTERNO COM O GESTOR FEDERAL
8 — Mobilizagdo e Dinamizagdo de Auditorias Internas 4
9 — Acompanhamento Permanente dos Gastos 10
TOTAL ANEXOS I.1ILLA e LII.B 100,00




ANEXO LII - A

ACOES DE CONTROLE SISTEMATICAS E OUTRAS ATIVIDADES E PROJETOS QUE SUBSIDIAM A AVALIACAO
DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

1. Auditorias Anuais de Contas - TC/PC

Itens do PII: 4.4. — Aperfeicoamento das Auditorias Ordinarias Anuais sobre Prestagdes de Contas
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Etapa

Responsavel Prazo Produto Forma de pontuacéao

Orientacao

1. Realizacdo dos trabalhos
de campo e
encaminhamento do relatério
preliminar para revisdo pela
UCI Demandante no caso de
prorrogagdes pelo TCU para
0 segundo semestre

2. Conclusao da OS de
Auditoria Anual de Contas
com prazo para o segundo
semestre

3. Reunido para realizagao
do balancgo periodico do
Plano de Providéncias
Permanente (Portaria 396,
item 5.9.)

4 - Insergdo das informagdes
no Monitor WEB para
compor o Plano de
Providéncias Permanente

Relatério
60 dias antes Preliminar
do prazo de disponibilizado
envio para o para revisdo pela

Total de relatérios preliminares
disponibilizados / Total de OS com

TCU ucl prazos para o segundo semestre

Demandante

30 dias antes Total de OS concluidas / Total de
do prazo de

) OS Concluida OS com prazos para o segundo
envio para o
TCU semestre

Unidades

Regionais da Total de Memérias de Reuniao /
CcCGU Reuniao Total de UJ com Planos de
Realizada Providéncias Permanentes a
apresentar

Insercdo das
recomendacgbes
dos Relatérios
de Auditoria
14.12 Anual de Contas
e respectivas
providéncias
adotadas pelos
Gestores

Total de OS de Auditoria Anual de
Contas constantes do Sistema
Monitor / Total de Relatérios de
Auditoria Anual de Contas de 2009
(ano base 2008) elaborados pela
UcCl




2. Realizacao de auditorias e fiscalizacbes em projetos de financiamento externo e de cooperacao técnica com organismos internacionais

Item do PII: 4.11 (Auditorias sobre os Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto - PRODOC

P, e

Prazo
Etapa Responsavel BIRD BID BID BIRD Produto Forma de pontuacao
PNUD
Anual Ex-post Encerramento Encerramento
Média dos
1. Encaminhamento da versao 13.10 01.12 Relatério Zﬁgt;errrl];[rl]]k?;lsmdeento dos
preliminar do relatério para 01.09 14.09 11.09 (1215/éC-BR) (TF 54155-BR/ encaminhado relatérios por
revisdo da DCREX TF 55280-BR) relatorios p
instituicdo de
financiamento
Média dos
. ~ percentuais de
2. Encaminhamento da verséao . 14.12 iy .
final do relatério para revisao da gg'?g:aeiss 23.09 25.09 25.09 (121é?é1g-BR) (TF 54155-BR/ enIZ:rIr?;[r?krllgdo f;;?ér?ig?a?rento dos
DCREX (impressa e eletrOnica) 9 TF 55280-BR) re1atorios p
instituicdo de
financiamento
Média dos
1412 percentuais de
3. Encaminhamento da vers&o 23.09 25 09 2509 26.10 (TF 54155-BR/ Relatorio ~ encaminhamento dos
final do relatério para o gestor (1215/0C-BR) TF 55280-BR encaminhado relatérios por
-BR) T
instituicao de
financiamento

_




3. Acompanhamento da execucio de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execugéo de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragéo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos atos de
gestao); 4.8 (Fiscalizagado de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e 4.11 (Auditoria sobre os

Contratos de Recursos Externos)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Responsavel

Prazo

Produto

Forma de pontuacao

Execucao

1- Execucao das OS
de Acdes de Controle
Roteirizaveis

2 - Revisdo das OS

Unidades
Regionais da
CGU

OS concluidas

Total de OS concluidas / Total de OS de Acbes
de Controle Roteirizaveis (Anexo 1.1)

OS Revisadas

(Total de OS concluidas - Total de OS nao
Aceitas duas ou mais vezes) / Total de OS
concluidas




4. Execucao do Programa de Fiscalizacfo a partir de Sorteios Publicos

Item do PII: 4.6 (Fiscalizagdo em Pequenos e Médios Municipios a partir de Sorteios Publicos) e 4.7 (Fiscalizagao de Recursos Federais Aplicados pelos Estados)
Base Legal: Portaria CGU n°247/2003

Prazos

Etapa Basica Responsaveis Sorteio de Sorteio de Produto da Etapa
Municipio — 292 Municipio — 302

Forma de Pontuacao
da etapa

Execucao

Unidades Regionais ] Total de OS concluidas / Total de
OS concluidas

1 - Conclusédo das OS da CGU OS geradas




5. Anadlise dos processos e atos de admissao de pessoal

Item do PII: 4.15 (Fiscalizagao de atos de admissao de pessoal, aposentadorias e pensdes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988, IN/TCU n°44/2002 e Portaria CGU n°121/2005

Peso da etapa
sobre o total da Orientacoes
atividade

Produtos da Forma de Pontuacao
Etapa da etapa

Etapa Basica Responsaveis Prazos

100% dos Total de processos
processos analisados / Total de
existentes em processos existentes
16.11 em 16.11

1 - Andlise dos processos de admissao 30

2 - Anélise dos processos de desligamento, Total de processos
. 8 e o Processos .
aposentadoria, penséo e diligéncias — 2 analisados / Total

analisados .
Semestre definido como meta

Unidades Regionais
da CGU

A analise de
processos de outra
Total de processos regional devera ser
Processos analisados / Total coordenada pela
analisados definido como meta DPPCE, que
para ajuda promovera as
medidas necessarias
para viabiliza-la.

3 - Analise de processos de aposentadoria,
pensao e diligéncias em ajuda a outra
regional




5. Analise dos processos e atos de admissao de pessoal — Detalhamento por Unidade Regional da CGU

Item do PII: 4.15 (Fiscalizagao de atos de admissao de pessoal, aposentadorias e pensdes)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988, IN/TCU n° 44/2002 e Portaria CGU n°121/2005

. HH Meta de
UCI |HH Disponivel Me;a Fixada de Disponivel | processos para
rocessos . .
para ajuda ajuda

CGUAC 1.012 112 565 141
CGUAL 2.024 914 0 0
CGUAM 3.012 280 1.892 473
CGUAP 1.012 58 782 195
CGUBA 5.060 593 2.687 672
CGUCE 6.072 1.518 0 0
CGUES 3.036 523 946 236
CGUGO 2.024 106 1.601 400
CGUMA 3.036 496 1.050 263
CGUMG 6.072 1.518 0 0
CGUMS 1.992 215 1.134 283
CGUMT 1.004 262 0 0
CGUPA 2.024 506 0 0
CGUPB 3.036 759 0 0
CGUPE 4.016 1.005 0 0
CGUPI 1.012 218 140 35
CGUPR 2.034 505 0 0
CGURJ 16.064 4.016 0 0
CGURN 4.048 971 164 41
CGURO 3.056 753 0 0
CGURR 1.012 20 934 233
CGURS 5.060 2.705 0 0
CGUSC 5.060 1.371 0 0
CGUSE 4.048 232 3.121 780
CGUSP 8.096 2.024 0 0
CGUTO 1.012 23 921 230
TOTAL 110.934 25.703 15.937 3.984

Para aferir a quantidade de processos analisados
pela unidade regional durante o semestre sera
utilizada a seguinte formula:

Quantidade de processos analisados = Aposentadoria +
Pensao + (Desligamento)/2 + (Admisséo)/8 +
(Diligéncias)*3



6. Manualizaciao, Capacitacio e melhorias técnicas e Inspecoes de Conformidade Técnica

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Capacitacao e Melhorias Técnicas

Produtos da Forma de Pontuacédo da Peso da etapa sobre o total

Etapa Etapa da atividade Orientagbes

Etapa Basica Responsaveis Prazos

1- Capacnagaolem SICONV a Unidades Regionais 31.12 Evepto 1 se um evento for realizado 100
gestores federais realizado

7. Elaboracao e Consolidacao do Relatério de Resultados Trimestrais

Base Legal: Lei 10.180/2001, Lei 10.638/2003 e Decreto 3.591/2000

Forma de Pontuacao
da etapa

1 - Encaminhamento a DC dos Relatérios de 1 se entregue o relatério entregue
Resultados Trimestrais referentes ao 22 trimestre de até o prazo; 0,5 se entregue até 1

Etapa Basica Responsaveis Produtos da Etapa

2009 Relatério elaborado e~ Se€mana depois do prazo

Unidades Regionais da CGU iad
2 - Encaminhamento a DC dos Relatérios de enviaco. 1 se entregue o relatério entregue

Resultados Trimestrais referentes ao 32 trimestre de até o prazo; 0,5 se entregue até 1
2009. semana depois do prazo







8. Mobilizacao e dinamizaciao de Auditorias Internas— PAINT

Item do PII: 4.9 (Dinamizagao das Auditorias Internas das Entidades da Administragao Indireta — incluindo as estatais)
Base Legal: Decreto n°5.683/2006

ANALISE DA EXECUCAO DO PAINT 2009

Etapa Basica

Responsaveis

Forma de
Pontuacao
da etapa

Produtos da

Prazos Etapa

Peso da
etapa sobre o
total da
atividade

Orientacées

1 - Andlise da
Execucgédo do
PAINT 2009

Unidades regionais
da CGU

Encaminhamento,
pela UCI
executora, do
Relatério.

Total de OS
concluidas / Total
de OS geradas

O Relatorio deveré
conter: 1)
Informagdes quanto
a forma de
acompanhamento
das recomendacdes
da CGU e
determinagdes do
TCU; 2)Execucgéao
das atividades da
auditoria interna
quanto ao PAINT
2009; 3)atuacao da
auditoria interna na
execucgédo dos
programas de
governo vinculados
ao Plano de
Aceleragcao do
Crescimento (PAC),
quando for o caso.

ELABORACAO DO PAINT 2010

2 - Analise da
elaboracéo do
PAINT 2010

Unidades regionais
da CGU

Encaminhamento a
entidade da
expressa
manifestacdo da
CGU quanto ao
PAINT 2010

Verificacdo da
Conclusao da OS
no Sistema Ativa




9. Acompanhamento Permanente dos Gastos — APG

Item do PII 4.5 (Monitoramento Sistematico dos Atos de Gestao)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.2 10.180/2001

Etapa Basica Responsaveis  Prazos Produtos da Etapa mm

1- Execucdo das OS de - CL

- otal de ocorréncias dos questionarios
Acormpanhamento Permanente dos Execucio de 100%das OS2 (T !
Gastos de 2009 (OS 2) 100% associados) / (3 x Total de OS2 geradas)

OS3 solicitadas para 20%das OS2 Total de OS3 sdlicitadas / 20%do total
executadas no 22 semestre de OS2 executadas

3 - Reunides de orientacéo ao Gestor . .
I . L . Total de questiondrios preenchidos / 40%;
2
com o intuito de comunicar problemas 31.12 Realizag&o de reunido o total das OS2 ex

identificados ou esclarecer questoes

1 - Aafericdo da execucio das OS 2 sera feita combase no preenchimento dos questionarios associados aos procedimentos de APG, quais sejam:

. Orgéos da administragao direta e fundos: 01.97.00.0002.001

. Sisterma S: 01.97.00.0010.001

. Estatais: como né&o ha procedimento de levantamento de informagdes de Sistemas Coorporativos para Acompanhamento Permanente dos Dados (OS2) de
para essas UJs.

2 - A afericao da realizagio de reunido sera feita combase no preenchimento dos questiondrios associados aos procedimentas de APG, quais sejam:
. Orgaos da administraco direta e fundos: 01.97.00.0001.001

. Ssterma S: 01.97.00.0003.001

. Estatais: 01.97.00.0008.001




ANEXO II

ACOES DE PREVENCAO A CORRUPCAO

ORIENTACOES GERAIS

1. A agdo “Promoc¢ao de Debates Académicos sobre Prevencao e Combate a Corrupgdo” tera sua
execucdo avaliada ao final do exercicio de 2009. A Ordem de Servico serd a mesma ja expedida
no primeiro semestre de 2009.

2. A agdo “Capacitacdo por Sorteios Publicos”, do Programa de Fortalecimento da Gestao
Publica, terd 20 Ordens de Servigo expedidas durante o 2° semestre de 2009. A cada edi¢do do
sorteio serd contemplado, no mdximo, um municipio por Unidade da Federacdao (UF). As 10 UF
J4 contempladas no sorteio do dia 17/08/2009 (29° Sorteio de Municipios) estdo consideradas na
planilha de detalhamento das metas das acoes de prevencdo da corrupgdo. As 10 acdes restantes
estdo consideradas para efeito de cdlculo total das horas a serem demandadas, mas somente
serdo distribuidas entre as Unidades Regionais por ocasidao do 30° Sorteio de Municipios.

3. Caso seja necessdria a prestacdo de ajuda, em decorréncia da indisponibilidade de HH na
Unidade Regional para a realizacdo das acdes de prevencdo, esta deverd ser solicitada a
DPC/SPCI.

4. A prestacdo de ajuda em HH deverd ser cedida, prioritariamente, pelas Unidades Regionais
com demanda inferior a 7% de HH operacionais para as a¢des de prevengao.



ANEXO ILI

PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HOMENS-HORA - HH




ANEXO ILI
PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HH - CGU-REGIONAIS (SEGUNDO SEMESTRE):

Programa Olho Vivo

Programa Fortalecimento da

Gestéo £ Dia
ventos i
Debates Internacional
Complementar A N HH
HH Educagao Coneurso Um por todos e | EAD - Controle | Capacitagao _EAD- es - Prevencao | 2cadémicos Contra ;
ucl Operacional Presen%ial Cultural do todgs por um Social poF; Sortgio Licitagdes e ¢ Corrupgao Previsto
EORT Olho Vivo Contratos para
prevengao
Qtde HH Qtde HH Qtde HH Qtde HH Qtde | HH | Qtde HH Qtde HH Qtde HH Qtde HH
oS padrdo | OS | padréao | OS total oS total OS | total OS | padréao | OS | padrdo | OS | padrdo | OS | padrao
CGUAC 12.162 1 336 1 240 1 172 1 64,5 1 380 1 50 1 184 1 272 1.699
CGUAL 19.180 1 568 1 240 1 172 1 64,5 1 54 1 100 1 184 1 272 1.655
CGUAM 25.076 1 336 1 210 1 172 2 129,0 1 54 1 200 1 184 1 352 1.637
CGUAP 12.566 1 336 1 240 1 172 1 64,5 1 50 1 184 1 272 1.319
CGUBA 49.180 1 600 1 240 1 224 4 258,0 1 380 1 54 1 300 1 184 1 352 2.592
CGUCE 43.934 1 600 1 240 1 172 4 258,0 1 54 1 300 1 184 1 352 2.160
CGUES 26.920 1 568 1 240 1 172 2 129,0 1 54 1 200 1 184 1 352 1.899
CGUGO 41.016 1 600 1 240 1 172 2 129,0 1 380 1 54 1 300 1 184 1 352 2.411
CGUMA 32.384 1 568 1 240 1 172 1 64,5 1 54 1 100 1 184 1 272 1.655
CGUMG 57.500 1 600 1 240 1 224 4 258,0 1 380 1 54 1 300 1 184 1 352 2.592
CGUMS 23.574 1 568 1 240 1 172 1 64,5 1 54 1 100 1 184 1 272 1.655
CGUMT 25616 1 568 1 240 1 172 2 129,0 1 54 1 300 1 184 1 352 1.999
CGUPA 33.308 1 600 1 240 1 172 2 129,0 1 54 1 300 1 184 1 352 2.031
CGUPB 27.752 1 600 1 240 1 172 1 64,5 1 380 1 54 1 100 1 184 1 272 2.067
CGUPE 44.532 1 600 1 240 1 224 4 258,0 1 54 1 300 1 184 1 352 2.212
CGUPI 27.260 1 568 1 240 1 172 2 129,0 1 380 1 54 1 200 1 184 1 352 2.279
CGUPR 37.086 1 600 1 240 1 172 2 129,0 1 380 1 54 1 200 1 184 1 352 2.311
CGURJ 74.306 1 600 1 240 1 224 4 258,0 1 380 1 54 1 300 1 184 1 352 2.592
CGURN 26.956 1 568 1 240 1 172 1 64,5 1 54 1 100 1 184 1 272 1.655
CGURO 13.568 1 336 1 240 1 172 1 64,5 1 50 1 184 1 272 1.319
CGURR 13.956 1 336 1 240 1 172 1 64,5 1 50 1 184 1 272 1.319
CGURS 29.620 1 600 1 240 1 224 2 129,0 1 380 1 54 1 300 1 184 1 352 2.463
CGUSC 29.010 1 600 1 240 1 172 2 129,0 1 54 1 200 1 184 1 352 1.931
CGUSE 220,122 1 568 1 240 1 172 1 64,5 1 100 1 184 1 272 1.601
CGUSP 52.906 1 600 1 240 1 224 4 258,0 1 380 1 54 1 300 1 352 2.408
CGUTO 11.952 1 336 1 240 1 172 1 64,5 1 50 1 184 1 272 1.319
Agdes para

distribuicao 10 | 3800 3.800

TOTAL 813.442 26 13.760 | 26 6.210 26 4.784 53 3.419 20 |7.600| 20 1.080 26 4.850 25 4.600 26 8.272 54.575




ANEXO ILII

DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ANEXO IL.II
DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (SEGUNDO SEMESTRE):

1. Programa Olho Vivo — Evento Basico de Educac¢ao Presencial

Itens do PIl: 6.4.4. (Programa Olho vivo no Dinheiro Publico: eventos de educagao presencial)
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuagao da
Etapa

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Orientagoes

Realizagéo de eventos
de educagéo presencial

Unidades Regionais da
CGuU

31/12/2009

Evento realizado

Verificagao da realizagdo do
evento

100

As orientagdes seréo encaminhadas por
OS e poderao ser encontradas na Intranet
CGU no caminho: Prevengao da Corrupgéo
>Principais Programas> Olho Vivo

2. Programa Olho Vivo — Concurso Cultural do Olho Vivo

Itens do PII: 6.4 (Agdes de Prevencao: estimulo ao controle social)
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuagao da
Etapa

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Orientagoes

Realiza¢do do Concurso
Cultural, juntamente com
a realizagdo do evento
de educagéo presencial
do 2° semestre de 2009

Unidades Regionais da
CGU

31/12/2009

Concurso cultural realizado.

Verificago da realizagéo da
acéo

100

As orientagdes serdo encaminhadas por
OS e poderao ser encontradas na Intranet
CGU no caminho: Prevengao da Corrupgéo
>Principais Programas> Olho Vivo




3. Programa Olho Vivo — Um por todos e todos por um! Pela ética e cidadania!

Itens do PII: 6.4 (Agdes de Prevencao: estimulo ao controle social)
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdo da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade

Aplicagéo do piloto do

) As orientagdes serdo encaminhadas por
Projeto Um por todos e ~
o . . . I o OS e poderao ser encontradas na Intranet

todos por um! Pela ética Unidades Regionais da Escolas com projeto Verificagdo da realiza¢do do - N ~
e cidadania! Em escolas CGU 3111212009 aplicado Projeto pelas Escolas 100 CGU no caminho: Prevengdo da Corrupgao

N P jetop >Principais Programas> Um por todos e
da capital e do interior, p . :

todos por um! Pela ética e cidadanial

em todos os Estados.

4. Programa Olho Vivo — Educacao a Distancia — Curso de Controle Social

Itens do PII: 6.4.2 (Programa Olho Vivo no Dinheiro Publico: eventos de educagéo a distancia)
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade
Ofereqmento © CGU-Brasilia e Oferecimento de 1.280 e . . N N .
gerenciamento do curso . o Verificagao da realizagdo do As orientagdes seréo encaminhadas por
o Unidades Regionais da 31/12/2009  vagas no curso, durante o 100 A N
a disténcia Controle cGU 20 semestre Ccurso OS especifica para a ag&o.

Social




5. Programa de Fortalecimento da Gestao Publica — Capacitacao por Sorteios Pablicos

Itens do PII: 6.5 (Agdes de Prevencéo: Fortalecimento da gestdo em nivel local)
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006 e Portaria n? 528 de 11/04/2008

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdao da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade

As orientagdes seréo encaminhadas por
Veriicagao da realizagdo da OS e poderao ser encontradas na Intranet
31/12/2009 Agéo realizada acio 100 CGU, no caminho: P&gina Inicial >>
¢ Prevengao da Corrupg&o >> Principais
Programas >> Programa de Fortalecimento

Ag&o presencial de
capacitagdo nos
municipios sorteados

Unidades Regionais da
CcGuU

6. Programa de Fortalecimento da Gestao Publica — Educacao a Distancia — Curso de Licitacoes e Contratos Administrativos

Itens do PII: 6.5 (Agdes de Prevengéo: Fortalecimento da gestdo em nivel local)
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuacdo da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade
Oferecimento e
gerenciamento do curso - CGU-Brasilia e Oferecimento de 500 vagas Verificag&o da realizacéo do As orientagdes serdo encaminhadas por
a disténcia Licitagdes e Unidades Regionais da 31/12/2009  no curso, durante 0 2° ¢ ¢ 100 < P
curso 0S especifica.
Contratos CGu semestre.

Administrativos




7. Eventos complementares de Prevencao da Corrupcao

Itens do PII: 6 Aces de Prevencgéo
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis

Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuagao da

Etapa

Peso da etapa

atividade

sobre o total da

Orientagoes

Agbes complementares
de prevengéo da
corrupgao, a serem
realizadas de acordo
com a demanda local da
UF e coma
disponibilidade de HH

Unidades Regionais da
CcGuU

Realizagao de eventos
31/12/2009 complenjentares de )

preveng&o da corrupgao,

conforme demanda local

Verificagao da realizagdo das
acdes complementares ap6s o 100
término do semestre

As orientagdes serdo disponibilizadas em
OS especifica para as a¢des de prevengdo
complementares

8. Debates Académicos

Itens do PII: 6. Agdes de Prevengéao
Base Legal: Decreto n? 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis

Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuagao da

Etapa

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Orientagoes

Realizagéo de acéo de
Debates Académicos nas
Universidades

Unidades Regionais da
CGU

Verificagao da realizagédo e
participagdo dos servidores na 100
acéo dos respectivos estados

31/12/2009 Evento realizado.

As orientagdes seréo encaminhadas por
meio de Ordem de Servigo e poderao ser
encontradas na Intranet da CGU, no
caminho: Preveng&o da
Corrupgéo>Principais Programas>Debates
Académicos




9. Dia Internacional Contra a Corrupcao

Itens do PII: 6 Acdes de Prevencéo
Base Legal: Decreto n® 5.683/2006

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa Forma de Pontuagdo da Peso da etapa Orientagoes
Etapa sobre o total da
atividade
Realizagéo agao para Realizagao de agéo para As orientagdes seréo encaminhadas por
celebragao do Dia Unidades Regionais da celebragéo do Dia Verificagao da realizagdo da OS e poderao ser encontradas na Intranet
. 9/12/2009 . « 100 o )
Internacional Contraa  CGU Internacional contra a acéo CGU, em pagina a ser criada para
Corrupg&o nos Estados Corrupgéo disponibilizagéo das informagdes

ANEXO III
MACROPROCESSOS E INDICADORES DE DESEMPENHO

ANEXO III.I

MACROPROCESSOS E INDICADORES DE DESEMPENHO DAS UNIDADES DO ORGAO CENTRAL




MACROPROCESSOS E INDICADORES DE DESEMPENHO DAS UNIDADES DO ORGAO CENTRAL (SEGUNDO SEMESTRE)

ANEXO IILI

Secretaria Federal de Controle Interno — SFC

Item

Macroprocesso

Titulo do Indicador

Objetivo do Indicador

Formula do Indicador

1.1

Acompanhamento Sistematico da
Execugéo dos Programas do Governo

Programas acompanhados com
resultados encaminhados ao Gestor
Federal

Avaliar o grau de cobertura sobre os
Programas em relagéo ao orgamento
aprovado

(Quantidade de Programas
acompanhados com resultados
encaminhados) / (Quantidade de
Programas e Programag6es Essenciais e
Relevantes)

Auditorias de Contas Anuais

Unidades Jurisdicionadas auditadas

Verificar o grau de execugéo das

(Quantidade de UJ’s auditadas com

1.2 (Ud’s) auditorias anuais de contas das processos encaminhados no prazo) /
Unidades indicadas pelo TCU (Quantidade de UJ’s definidas pelo TCU)
Fiscalizagdo em pequenos e médios Municipios fiscalizados Avaliar a cobertura de municipios Quantidade de municipios fiscalizados
13 municipios a partir de Sorteios Publicos fiscalizados nos Sorteios com relatérios encaminhados no prazo

autorizado / Quantidades de Municipios
sorteados

14

Analise de processos e atos de
administragao de pessoal

Percentual de Processos analisados
(no periodo fixado) relativos a atos de
admissao de pessoal, aposentadorias e
pensdes dos processos recebidos

Medir (em %) a eficacia da SFC na
Analise dos atos de pessoal

Quantidade de processos analisados (no
periodo fixado) x 100/ quantidade de
processos recebidos (no periodo fixado)

1.5

Acompanhamento Permanente dos
Gastos

Acdes de controle de acompanhamento
da execugéo da despesa

Avaliar o grau de cobertura do controle
interno sobre a execugéo da despesa
de todas as Unidades Jurisdicionadas
(UJ ’s) sob a jurisdi¢do da CGU

Total da despesa analisada / Total da
despesa autorizada para as UJ ‘s sob a
jurisdicdo da CGU

1.6

Auditoria sobre Processos de Tomada
de Contas Especial

Percentual de auditoria (no prazo
fixado) dos processos recebidos de
Tomada de Contas Especiais (TCE)

Medir (em %) a Eficacia da SFC na
Analise de Processos de TCE

Quantidade de processos auditados de
Tomada de Contas Especiais (no periodo
fixado) x 100 / Quantidade de Processos
de Tomada de Contas Especiais (TCE)
recebidos (no periodo fixado)

Auditoria sobre contratos de recursos
externos

Relatorios de Auditorias sobre
Contratos de Recursos Externos

Verificar o grau de execugao das
auditorias de recursos externos

Quantidade de relatorios elaborados,
revisados e encaminhados / Quantidade

Gestores Federais

gestores federais

1.7 demandadas pelos organismos de auditorias determinadas pelos
internacionais organismos internacionais
18 Elaboragéo da Prestagéo de Contas do | Analise dos principais pontos do Confirmar a elaboragdo da Prestagdo | Prestacéo de Contas do Presidente da
" | Presidente da Republica Balango de Contas do Presidente da Republica | Republica elaborada
19 Orientagao aos Gestores Federais Acbes de orienta¢do e capacitacdo aos | Avaliar o grau de orientag@o aos Quantidade de servidores federais

capacitados




Secretaria de Prevencao da Corrupcao e Informacoes Estratégicas — SPCI

Item Macroprocesso Titulo do Indicador Objetivo do Indicador Férmula do Indicador
Portal da Percentual da execugdo financeira | Verificar a evolugdo da cobertura dos recursos da execugao financeira do Somatdrio da execugéo
Transparéncia do govec;no fegeral Iné) periodo governo fefderal registra(:os no Po(rjtal da Transparéncia com relagéo a financeira do governo federal
registrada no Port X ao financeira total no periodo. .
9y Teri:sparénfia ortal da EXEecuGao ceira total no periodo regllstrados no P?'ttal no
(afericao semestral) periodo / Somatério da
execucao financeira total do
governo federal no periodo
Portal da Montante de recursos de execugdo | Verificar o incremento do montante de recursos totais de execugao financeira | Somatério dos recursos de
Transparéncia financeira do governo federal do governo federal registrados no Portal da Transparéncia a cada periodo, execugao financeira do governo
29 registrados no Portal da com base na analise comparativa da série historica do indicador. A anélise da | federal registrados no Portal
' Transparéncia variagdo da taxa de evolugdo mensal dos recursos mapeados no Portal da
(afericAo mensal) Transparéncia pode subsidiar o entendimento dos fatores internos e externos
que influenciam a disponibilizagao de bases de dados para publicagao.
Portal da Quantidade de visitas ao Portal da | Verificar a quantidade de visitas ao Portal da Transparéncia a cada periodo, | Quantidade de visitas ao Portal da
Transparéncia Transparéncia no periodo visando a analise do interesse dos usuarios pelo site. A analise comparativa | Transparéncia por periodo
23 (afericAo mensal) da série histérica do indicador permitira identificar periodos de pico de acesso
' ao site, associando-os a: resultados de campanhas de divulgac&o, periodos
pré-eleitorais, noticias divulgadas pela imprensa, implementagéo de
melhorias no Portal, entre outras.
Articulacao Quantidade de demandas Verificar a evolugdo do reconhecimento internacional do Brasil na area de Quantidade de demandas
Internacional internacionais de representagé@o ou | prevengao e combate a corrupgdo. A analise comparativa da série histérica | internacionais de representagéo ou
24 prestacéo de assisténcia técnica do indicador permitira identificar a relagéo entre as agdes de divulgagao dos | prestagéo de assisténcia técnica
’ sobre prevencdo e combate a projetos realizados pela CGU ou de prestacédo de assisténcia técnica a outros | sobre prevengéo e combate a
corrupgéo recebidas no periodo paises que tenham acarretado acréscimos ou decréscimos no quantitativo de | corrupgéo recebidas no periodo
(aferigdo bimestral) demandas de representagao internacional recebidas por periodo.
Articulacao Quantidade de demandas Verificar a evolugéo da efetiva representagao e/ou prestagao de assisténcia | Quantidade de demandas
Internacional internacionais de representagé@o ou | técnica internacional do Brasil na area de prevengéo e combate a corrup¢ao, | internacionais de representagéo ou
prestacdo de assisténcia técnica com base na anélise comparativa da série historica do indicador. prestacdo de assisténcia técnica
25 sobre prevencdo e combate a Analisando-se conjuntamente os indicadores do macroprocesso “Articulagdo | sobre prevengdo e combate a
’ corrupgéo atendidas no periodo Internacional’, é possivel identificar se uma maior representagdo do Brasil em | corrupgao atendidas no periodo
(afericdo bimestral) eventos ou conferéncias internacionais em um determinado periodo gera um
maior reconhecimento do pais como referéncia no tema de prevengao e
combate a corrupgdo nos periodos subsequentes.
Escola Virtual da Quantidade de capacitagbes Apresentar a evolugdo das capacitagdes realizadas pela CGU Quantidade de pessoas capacitadas
CGU realizadas por meio da Escola por meio de educagao & distancia por periodo. A analise (curso concluido) por meio da
2.6 gzﬂﬂéiasiggs?;f;em’do comparativa da série historica do indicador possibilitara a Escola Virtual da CGU no periodo
identificagdo do nivel de interesse do publico pelos cursos de
educacao a distancia disponiveis na Escola Virtual da CGU.
2.7 | Escola Virtual da Quantidade de cursos de educagdo | Apresentar o crescimento da Escola Virtual da CGU por meio da andlise do | Quantidade de cursos




Item Macroprocesso Titulo do Indicador Objetivo do Indicador Férmula do Indicador
cacu a distancia disponibilizados na numero de cursos disponibilizados por periodo, com base na anélise disponibilizados no periodo
Escola Virtual da CGU no periodo comparativa da série histdrica do indicador.
(afericdo semestral) A anélise conjunta dos indicadores do macroprocesso “Escola Virtual da
CGU’ possibilitard ainda a identificagéo da possivel relagdo entre o aumento
do interesse do publico pela Escola Virtual da CGU e a ampliagdo do numero
de cursos disponibilizados.
Programa Quantidade de agentes publicos Avaliar a evolugéo do alcance do FGP, com relagéo ao nimero de agentes | Somatorio dos agentes publicos
Fortalecimento da capacitados por meio do programa | publicos capacitados, com base na analise comparativa da série historica do | capacitados
28 Gestéo Publica FGP indicador. Tal analise permitira identificar fatores internos e externos que
= | (FGP) (afericdo semestral) influenciam a taxa de variagdo do nimero de agentes publicos capacitados
por periodo.
Programa Olho Vivo | Quantidade de cidaddos Avaliar a evolugéo do alcance do Olho Vivo, com relagdo ao numero de Somatoério dos cidaddos capacitados
no Dinheiro Publico | capacitados pelo Programa Olho cidad&os capacitados, com base na anélise comparativa da série historica do
2.9 Vivo indicador. Tal analise permitira identificar fatores internos e externos que
(afericBo semestral) influenciam a taxa de variagéo do nimero de cidad&os capacitados por
periodo.
Educacéo para a Quantidade de alunos participantes | Avaliar a evolugao do alcance das agdes de Educagao para Etica e Quantidade de alunos participantes
210 Etica e Cidadania das agdes de educagao para ética e | Cidadania com alunos da rede publica e privada por periodo, com base na das agdes de educagéo para ética e
' cidadania no periodo analise comparativa da série histérica do indicador. cidadania no periodo
(aferi¢do anual)
Educagéo para a Quantidade de professores Avaliar a evolugo do alcance das agées de Educagéo para Etica e Quantidade de professores
Etica e Cidadania participantes das agdes de Cidadania com professores da rede publica e privada por periodo, com base | participantes das agdes de
2.1 educagéo para ética e cidadania no | na analise comparativa da série histérica do indicador. educagao para ética e cidadania no
periodo periodo
(aferi¢do anual)
Producéo de Quantidade de informagdes Avaliar a evolugdo da quantidade de informagdes estratégicas analisadas, Somatoério de processamentos de
informagdes estratégicas analisadas com base na anélise comparativa da série historica do indicador. informag&o realizados pela GLAPE +
estratégicas (afericdo semestral) Tal analise permitira identificar picos de demandas por produgao de Somatorio de trilhas desenvolvidas
informagdes estratégicas, associando-os a fatores internos ou externos que | pelo Observatorio da Despesa
212 influenciem o nimero de demandas recebidas e/ou a capacidade interna de | Publica +
producéo de informagdes, como a obtenc¢do de mais bases de dados ou a Somatério de processos analisados
aquisicdo de ferramentas de otimizagao dos processos de mineragao de pela GPROD
dados.
Producéo de Quantidade de pessoas Avaliar a evolugdo da quantidade de pessoas fisicas/juridicas analisadas no | Quantidade de pessoas fisicas /j
Informagdes fisicas/juridicas analisadas no periodo, com base na analise comparativa da série historica do indicador. uridicas analisadas pela GPROD no
213 Estratégicas periodo A anélise da taxa de variagdo do nimero de pessoas fisicas/juridicas periodo

(afericdo semestral)

analisadas a cada periodo permitira identificar fatores internos ou externos
que influenciam o numero de demandas recebidas e/ou a capacidade interna
de produgao de informagdes.




Corregedoria-Geral da Uniao - CRG

Item

Macroprocesso

Titulo do Indicador

Objetivo do Indicador

Foérmula do Indicador

3.1

Promocao de agbes disciplinares

Encerramentos versus
instauracdes de Sindicancias
Patrimoniais (Sinpas)

Verificar o estoque de Sindicancias
Patrimoniais (Sinpas) em curso na CRG

[Sinpas encerradas no periodo] / [Sinpas
instauradas no periodo]

3.2

Acompanhamento de agdes
disciplinares

Amplitude do acompanhamento
das agdes disciplinares

Verificar o alcance do acompanhamento
da CRG frente ao universo de
procedimentos disciplinares no Poder
Executivo Federal (PEF)

[procedimentos acompanhados pela CRG
no periodo] / [procedimentos disciplinares
instaurados no PEF no periodo]

3.3

Inspegéo dos drgdos do Sistema de

Correicéo

Cumprimento da quantidade
minima semestral de inspegdes

Verificar o atendimento ao art. 22 da
Portaria n® 335/2006 (20 inspegdes p/
semestre atualmente)

[inspecdes realizadas] / [quantidade
estabelecida]

3.4

Orientagé&o normativa dos 6rgéos do

Sistema de Correi¢do

Encerramentos vesus
recebimentos de
questionamentos sobre direito
disciplinar

Verificar o estoque de questionamentos de
cunho disciplinar na CRG

[Questionamentos respondidos no periodo] /
[Questionamentos recebidos no periodo]

Disseminagao de conhecimentos sobre

matéria administrativa disciplinar

Cumprimento da quantidade
projetada de capacitagbes em

Verificar o atendimento ao projeto de
capacitagdo de membros em Comisséo de

[Servidores capacitados no periodo] /
[Servidores que se pretendia capacitar no

35 Processo Administrativo Processo Administrativo Disciplinar periodo]
Disciplinar (CPAD)
Ouvidoria-Geral da Uniao - OGU
ltem Macroprocesso Titulo do Indicador Objetivo do Indicador Férmula do Indicador

4.1

Aperfeicoamento do atendimento
as manifestagdes do cidaddo

Percentual de manifestagdes
concluidas pelos 6rgaos e entidades
do Poder Executivo Federal, de
competéncia da OGU no desempenho
de seu papel de Ouvidoria-Geral do
Poder Executivo Federal (PEF).

Aferir o percentual de manifestacées
concluidas em relagéo ao total de
manifestagdes recebidas pela OGU no
desempenho de sua fungéo de Ouvidoria-
Geral do Poder Executivo Federal. Somente
serdo computadas as manifestagdes
referentes a 6rgdos e entidades que n&o
dispde de unidade de Ouvidoria propria e
dessa forma recebidas pela OGU enquanto
Ouvidoria-Geral do PEF e, também, quando
se tratar de reclamacg&o quanto ao servigo
prestado por unidade de Ouvidoria
especializada de drgaos ou entidades do
PEF. A manifestagdo conclusa implica na
adogao de providéncias para a corregéo e
prevengao de falhas na prestacdo do servigo
publico.

(Quantitativo de manifestagdes

encaminhadas pela OGU aos drgaos e
entidades do Poder Executivo Federal

que néo dispde de unidade de

ouvidoria prépria e foram concluidas
apds analise e processamento pelos
respectivos 6rgéos e entidades em até
60 dias do encaminhamento inicial da
OGU) / (quantitativo de manifestagoes
encaminhadas pela OGU aos érgos e
entidades do Poder Executivo Federal

que néo dispde de unidade de
ouvidoria prépria) x 100




Fortalecimento do segmento de
Ouvidorias do Poder Executivo

4.2 | Federal

Percentual de 6rgéos e entidades do
Poder Executivo Federal que dispde
de unidade de Ouvidoria propria

Aferir o percentual de cobertura do
segmento de Ouvidoria em relagéo a
totalidade de 6rgéos e entidades do Poder
Executivo Federal

(Quantitativo de unidades de
Ouvidorias em operagéo) /
(Quantitativo de drgaos e unidades do
Poder Executivo Federal existentes) x
100

Mobilizag&o e orientaco técnica
do segmento de Ouvidorias do
Poder Executivo Federal

Percentual de servidores e
colaboradores das unidade de
Ouvidoria do Poder Executivo Federal

Aferir o percentual de servidores e
colaboradores que participaram de
procedimentos formais de orientagao

(Quantitativo de servidores e
colaboradores que participaram de
procedimentos formais de orientagao) /

4.3 orientados disponibilizados pela OGU (cursos de (quantitativo total de servidores e
aperfeicoamento, reunides técnicas, colaboradores do Poder Executivo
palestras, dentre outros). Federal) x 100
Diretoria de Gestao Interna - DGI
Iltem | Macroprocesso Titulo do Indicador Objetivo do Indicador Férmula do Indicador
Tempo Médio de Aposentadoria Medir o prazo médio, em dias, para aposentadoria de um servidor da CGU, TMA = X(Prazos de tramite dos
(TMA) desde a data de abertura do processo até a publicagdo da aposentadoria no processos de aposentadoria, desde
5.1 DOU. a abertura até a data de publicagao
no DOU) / Nimero de pedidos de
aposentadoria feitos no periodo
Percentual de execucéo da dotacdo | Avaliar o nivel de execugdo da meta financeira estabelecida pela Diretoria de | | = Valor executado / Meta
de investimento em cursos de pos- | Gestéo Interna para fins de investimento em cursos de pés-graduagao para os | Financeira
59 graduagao, com recursos da agéo servidores da CGU em um exercicio financeiro.
' Capacitagdo de Servidores Publicos
Federais, em &reas de interesse do
Orgdo
Pericias realizadas por dia Registrar o nivel de atendimento do Servigo Médico da Sede/CGU. As Pe = Quantidade de pericias
53 homologacdes de atestados séo realizadas através de pericias médicas realizadas no periodo / Quantidade
' individuais e juntas médicas, a fim de comprovar a doenga, como também para | de dias do periodo
certificar-se da aptidao para retorno ao trabalho.
NUmero de pareceres analisados Registrar o nivel de atendimento do Servigo Médico da Sede/CGU. Os Pa = Quantidade de pareceres
54 ano pareceres médicos sao realizados para dar suporte as decisdes analisados por ano
’ administrativas, quando existam questdes ligadas a area da saude, como
remogao por motivo de saulde, redugéo de jornada de trabalho, entre outros.
Tempo Médio de Realizagdo de Calcular o tempo médio, em dias, de realizagdo de um procedimento licitatério | TMRPL = X(Prazos de realizagio
Procedimento Licitatério na CGU na CGU, desde a data de abertura do processo administrativo até a dos processos licitatorios, desde a
55 (TMRPL) homologacéo do certame (incluindo as fases de solicitacio da area abertura do processo administrativo
' demandante, pesquisa de mercado, elaborag&o de minuta de edital e contrato, | até a homologagéo do certame) /
manifestag&o orgamentéria, analise da Assessoria Juridica, corregbes dos atos | Nimero de procedimentos
convocatdrios, publicagdo do edital e realizagdo do certame). licitatorios realizados no periodo
Tempo Médio de Dispensa de Calcular o tempo médio, em dias, de realizacdo de uma dispensa de licitagdo | TMRPL = X(Prazos de realizagio
56 Licitagdo na CGU (TMDL/CGU) na CGU, amparada no art. 24, incisos | e Il da Lei 8.666/93, e alteragdes dos processos de dispensa de

posteriores, desde a data de abertura do processo administrativo até a
concluséo da aquisigéo.

licitagdo) / Numero de dispensas de
licitagdo realizadas no periodo




Numero de restrigdes contabeis do

Avaliar os controles internos da unidade, bem como o grau de interagéo entre

N1 = Numero de restricbes

5.7 Orgdo Central registradas pela as areas que compdem as unidades gestoras da Coordenagao-Geral de contabeis do Orgéo Central
Secretaria de Controle Interno/PR Planejamento e Orgamento - CGPO/DGI. registradas no periodo
NUmero de restrigdes contabeis das | Acompanhar o registro dos atos de gestéo orgamentéria-financeira pelas N2 = Numero de restrigdes

58 CGU-Regionais registradas pela unidades regionais da CGU. contabeis das CGU-Regionais
Secretaria de Controle Interno/PR registradas no periodo
Indicador de Qualidade do Cadastro | Medir a assertividade no cadastramento de documentos e processos pela IQC(NEP) =

59 de Documentos e Processos CGSS/DGI. (Cadastros Devolvidos/Total de

' encaminhados ao Nucleo de Cadastros)*100

Estudos e Pesquisas (NEP)

Diretoria de Sistemas e Informacio - DSI

ltem

Macroprocesso

Titulo do Indicador

Objetivo do Indicador

Foérmula do Indicador

6.1

Gerenciamento de Rede

Administragéo de Rede

Segurancga de Rede

Projetos de Rede

Gestao de Ativos e Fornecedores

Gestéo do Suporte Técnico

Desenvolvimento e manuteng&o de
sistemas

Gestao de senhas

Homologagao de softwares

Gestao e suporte a portais € Intranet

Administragao de banco de dados

indice de Alocagao de Horas de
Trabalho

Aferir a efetividade de horas
trabalhadas nas atividades das areas,
excluindo-se absenteismo, férias e
horas dedicadas a treinamento

Razao entre o somatério da quantidade
de horas trabalhadas (n&o incluindo
auséncias, férias e treinamento) de
todos os servidores da area
(excetuando-se os lideres de equipe e
coordenadores) e o0 somatdrio total de
horas potenciais desses mesmos
servidores, no periodo de afericao




ANEXO IILII

MACROPROCESSOS E INDICADORES DE DESEMPENHO DAS UNIDADES REGIONAIS

ANEXO IILII
INDICADORES DE DESEMPENHO DAS UNIDADES REGIONAIS (SEGUNDO SEMESTRE)

Os trabalhos das Unidades Regionais relacionadas nos anexos I e II serdo mensurados de acordo com quatro indicadores, a saber:
A) Percentual de HH alocado para a realizacdo de atividades operacionais em relagdo ao total de HH da unidade;

B) Percentual de emprego do quantitativo de Homem-Hora - HH da area operacional para efetiva execuc¢ao de Ordens de Servico

- OS, (apenas Unidades Regionais, composto por dois componentes: SFC e SPCI), considerando o disposto no art. 20 da Portaria
n°. 147, de 16 de janeiro de 2009;

C) Somatério ponderado dos desempenhos das unidades na execugdo de cada atividade de controle constante do anexo I.

D) Somatério dos desempenhos das unidades na execucao de cada atividade de prevencao da corrupgao constante do anexo II.



Para efeito de célculo do indicador A, serdo considerados servidores alocados para a realizagdo de atividades operacionais aqueles
designados para as seguintes dreas do Sistema FORT: “Acdo de Controle” e ‘“Pessoal”. Dessa forma, ndo sdo consideradas atividades
operacionais as atividades gerenciais, de apoio e de gabinete. Todos os servidores devem ser registrados no FORT.

Para efeito de apuracdo do componente SFC do indicador B, a ocupacdo da forca de trabalho alocada pelas Unidades Regionais para
execucao das OS demandadas pela SFC serd apurada pela Diretoria de Planejamento e Coordenagao das A¢des de Controle - DC/SFC, a
partir do quantitativo de HH informado nos Sistemas ATIVA e FORT.

Para efeito de apuracdo do componente SPCI do indicador B, a ocupacdo da forca de trabalho alocada pelas Unidades Regionais para
execucdo das OS demandadas pela SPCI serd apurada pela Diretoria de Preven¢do da Corrupcao - DPC/SPCI, a partir do quantitativo de
HH informado nos Sistemas ATIVA, FORT e Sistema de Gestdao do Programa Olho Vivo no Dinheiro Piblico — SGOV.

Complementarmente, as Unidades Regionais prestardo informagdes mediante planilhas eletronicas acerca das atividades operacionais
nao computadas em Ordens de Servi¢o, conforme modelos e orientagdes disponibilizadas pela DC/SFC e DPC/SPCI.

quantitativo de HH utilizado em operacoes especiais executadas pela DCOPE serd registrado no FORT como ajuda a DCOPE/SFC e,
assim como outras cessoes e afastamentos ndo previstos, resultardo em atualizacao da afericdao pela DC/SFC.

indicador C serd aferido pela DC/SFC e diz respeito a composi¢do ponderada dos resultados apurados em cada uma das diferentes
atividades de controle a serem executadas, as quais sdo compostas por uma ou mais etapas, sendo que cada etapa traz uma pontuacao
especifica, de forma que o somatdrio das pontuagdes de todas as etapas resultard no atingimento de 100% das metas referentes aquela
atividade.

O indicador D serd aferido pela DPC/SPCI e diz respeito aos resultados apurados em cada uma das atividades de prevencdo da
corrupg¢ao a serem executadas, ponderadas por HH planejadas.



2) SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

ATOS DO SECRETARIO

PORTARIA N° 1832, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

Dispoe sobre o detalhamento de metas de
controle das Coordenacoes-Gerais
da SFC para o 2° semestre de 2009.

O SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO, no uso da
competéncia que lhe confere o inciso VIII do artigo 74 do Regimento Interno aprovado pela
Portaria n.° 570, de 11 de maio de 2007, da Controladoria-Geral da Unido — CGU, que dispde
sobre o estabelecimento de metas de desempenho institucional para a realizacdo de atividades de
controle interno, RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas as metas referentes as acoes de controle, constantes do anexo I para
cumprimento pelas Coordenacdes-Gerais da SFC no segundo semestre de 2009.

Art. 2° Os trabalhos das Unidades de Controle Interno - UCIs relacionadas nos anexos serao
mensurados de acordo com dois indicadores, a saber:

A) Percentual de HH alocado para a realizacao de atividades operacionais em relagdo ao total de
HH da unidade.

B) Somato6rio ponderado dos desempenhos das unidades na execugcdo de cada atividade de
controle constante do anexo L.

§1° Para efeito de cdlculo do indicador A, serdo considerados servidores alocados para a
realizacdo de atividades operacionais aqueles designados para as seguintes areas do Sistema
FORT: “Acdo de Controle” e “Pessoal”. Dessa forma, ndo sido consideradas atividades
operacionais as atividades gerenciais, de apoio e de gabinete. Todos os servidores devem ser
registrados no FORT.

§2° A ocupacdo da forca de trabalho alocada pelas Coordenacdes-Gerais da SFC para execugao
de suas atividades serd apurada pela DC/SFC, a partir do quantitativo de HH informado nos
Sistemas ATIVA, FORT e, complementarmente, mediante apuracdo de informagdes prestadas
em planilhas eletronicas, conforme modelos e orientacdes disponibilizadas pela DC/SFC.

§3° O quantitativo de HH utilizado em operacdes especiais coordenadas pela DCOPE sera
registrado no FORT como ajuda a DCOPE/SFC e, assim como outras cessOes e afastamentos
nao previstos, serao considerados quando da aferi¢cdo pela DC/SFC.

§4° O indicador B serd aferido pela DC/SFC e diz respeito a composicdo ponderada dos
resultados apurados em cada uma das diferentes atividades de controle a serem executadas, as
quais sao compostas por uma ou mais etapas, sendo que cada etapa traz uma pontuagao
especifica, de forma que o somatorio das pontuagdes de todas as etapas resultard no atingimento
de 100% das metas referentes aquela atividade, com excecdo da Atividade 3 -
Acompanhamento da Execucdo de Programas/Programacdes de Governo, a qual possui a
possibilidade de pontuacao extra.



Art. 3° As UCIs relacionadas no anexo deverdao manter atualizado o registro da situacdo das
Ordens de Servigo — OS no Sistema ATIVA, desde o planejamento até a homologac¢do, de forma
que no momento em que forem iniciados os trabalhos de execucdo da ordem de servigo, as
unidades passem o status da OS de “planejada” para “realizando” e eventuais interrupcoes de
sua execucdo sejam informadas no Sistema por meio da alteracio do status da OS de
“realizando” para “suspensa”.

Art. 4° A reserva técnica a que se refere a alinea c, do art. 14, da Portaria n°. 1.833, de
16.09.2009, podera ser utilizada para a promogao de treinamentos aos servidores da CGU.

§1° Os treinamentos promovidos pelos servidores da CGU para o publico externo deverdo ser
autorizados por meio de Ordem de Servigo, na qual serd registrado o HH referente a atividade.

Art. 5° Além das metas descritas deverdo ser observadas as demais orientacdoes constantes do
anexo I, bem como revisdes posteriores oriundas do Secretdrio Federal de Controle Interno e do
Diretor de Planejamento e Coordenacao das A¢des de Controle.

Art. 6° Os casos omissos serao resolvidos no ambito da Secretaria Federal de Controle Interno e
da Diretoria de Planejamento e Coordenacao das Acdes de Controle.

ANEXO I

ACOES DE CONTROLE INTERNO

ORIENTACOES GERAIS

1. O HH destinado a ajuda deverd ser langado no FORT e passard a compor a capacidade
operacional Util da UCI recebedora.

2. Caso uma determinada UCI nd3o possua demanda prevista para uma etapa, os pontos
referentes a esta serdo repassados para as outras etapas da mesma atividade. Em ndo havendo
demanda para nenhuma etapa da atividade, a pontuacdo serd repassada para a Atividade 3
(Acompanhamento da Execucdo de Programas/Programacdes de Governo)

A. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ANALISE DE PROCESSOS DE PESSOAL

3. Todos os registros dos trabalhos de Andlise de Processos de Pessoal deverdo ser realizados
utilizando-se os Sistemas ATIVA E SISAC/TCU, inclusive a inser¢ao mensal dos dados pela
transacdo ATUPESSOAL.

B. ACERCA DA ESTIMATIVA DE HH PARA ORDENS DE SERVICO DE RECURSOS EXTERNOS

4. Caso a UCI obtenha autorizagdo, por parte da DC, de HH superior ao inicialmente fixado,
suas metas serao, no momento da aferi¢do, revistas de forma a contabilizar a prorrogacao.






ANEXO LI
PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DE HH - COORDENACOES-GERAIS (SEGUNDO SEMESTRE):

ESTIMATIVA DE ORDENS DE SERVICO A SEREM REALIZADAS E DE HH RESTANTE PARA DEMAIS ATIVIDADES RELACIONADAS AS
ACOES DE CONTROLE

Recursos Acompanh. . =
Contas Anuais Externos Permanente dos HH de Atividades sem geracao de OS
Disponivel p/ Gastos
. Acdo de
uci |HH Operacionall o - ole 829%
FORT
d°, HH HH Ativ1- Ativ 2 - Auditorias| Ativ 4 - Ativ 6
Operacional ! | atde ! | Qtde 0S| HH Padréo| Auditorias | em projetos de | Ativ3- Acomp.| Prest. | Ativs-Rel | _ “tV©-
Qtde OS| Padréo Padrao . y . . . - Fiscaliz. por
240 HH oS 160 HH 2 (2009) 48 HH Anuais de financiamento Sistematico Contas | Gestao Fiscal Sorteios
Contas externo do PR

DEDIC 17.988 14.750 0 0 0 0 14 672 1.770 738 5.900 0 0 2.213
DEFAZ | 20.582 16.877 0 0 0 0 32 1.536 2.025 844 6.751 0 0 2.532
DEFAZ I 19.354 15.870 0 0 2 320 27 1.296 1.904 474 6.348 0 0 2.381
DEPOG 11.592 9.505 0 0 2 320 14 672 1.141 155 3.802 0 0 1.426
DIAMB 14.278 11.708 0 0 2 320 11 528 1.405 265 4.683 0 0 1.756
DICIT 13.428 11.011 0 0 0 0 13 624 1.321 551 4.404 0 0 1.652
DIENE 17.586 14.421 0 0 1 160 9 432 1.730 561 5.768 0 0 2.163
DIINT 19.992 16.393 1 240 0 0 10 480 1.727 820 6.557 0 0 2.459
DITRA 18.610 15.260 3 720 1 160 14 672 1.111 603 6.104 0 0 2.289
DIURB 16.750 13.735 0 0 1 160 13 624 1.648 527 5.494 0 0 2.060
DPPAS 21.230 17.409 0 0 1 160 11 528 2.089 710 6.963 0 0 2.611
DPPCE 29.792 24.429 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DPSES 6.866 5.630 0 0 0 0 13 624 676 282 2.252 0 0 845
DPTEM 20.684 16.961 0 0 0 0 21 1.008 2.035 848 6.784 0 0 2.544
DRAGR 15.188 12.454 0 0 0 0 22 1.056 1.494 623 4.982 0 0 1.868
DRCOM 10.572 8.669 0 0 0 0 15 720 1.040 433 3.468 0 1.300
DRCUT 11.448 9.387 0 0 0 0 15 720 1.126 469 3.755 0 0 1.408
DRDAG 15.248 12.503 0 0 0 0 6 288 1.500 625 5.001 0 0 1.876
DRTES 14.456 11.854 0 0 1 160 26 1.248 1.422 433 4.742 0 0 1.778
DSDES 20.864 17.108 0 0 0 0 12 576 2.053 855 6.843 0 0 2.566
DSEDU | 18.946 15.536 0 0 0 0 10 480 1.864 777 6.214 0 0 2.330
DSEDU Il 23.276 19.086 0 0 0 0 7 336 2.290 954 7.635 0 0 2.863
DSSAU 23.912 19.608 1 240 2 320 18 864 2113 660 7.843 0 0 2.941
DSSEG 21.482 17.615 0 0 1 160 25 1.200 2114 721 7.046 0 0 2.642
GSNOR 4.048 3.319 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.589 498 0
TOTAL 428.172 351.101 5 1.200 14 2.240 358 17.184 37.602 13.928 129.341 2.589 498 48.503







ANEXO LII
DETALHAMENTO DAS METAS QUANTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (SEGUNDO SEMESTRE):

Atvidades/Projetos Coordenagies-Gerais

AMEXO LILA: PLANEJAMENTO E EXECUCAQ DAS ACOES DE CONTROLE SISTEMATICAS E DE OUTRAS
ATIVIDADES E PROJETOS QUE SUBSIDIAM A AVALIA(;A".O DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

1—Auditorias Anuais de Contas

2— Realizagdo de auditorias e fiscalizagdes em projetos de financiamento externo e de cooperagdo técnica cam
arganismaos internacionais

3—Acompanhamento da execucio de Programas/Programacgdes de Governo

4 —Elahoracdo da Prestacdo de Contas do Presidente da Repiblica (PCPR)

5 — Relatdrio Quadrimestral de Gestdo Fiscal

fi— Execucdo do Programa de Fiscalizagdo a partir de Sorteios Pdblicos

7— Realizacdo de auditorias em processos de tormada de contas especial

- Analise dos processos e atos de admissdo de pessoal

9— Manualizagdo, Capacitagdo, Melhorias Téchicas e Inspecdes de Conformidade Técnica

10— Fixacdo e avaliagdo do desempenho institucional da SFC e das unidades regionais da CGLU (Planejamento
dao Contrale Internao)

11— Elaboracio e consolidacio do Relatdrio de Resultados Trimestrais

ANEXO LILB: INTERACAOQ DO CONTROLE INTERNG COM O GESTOR. FEDERAL

12— Cooperagdo com o Gestor Federal para o contrale preventiva.

13 — Mohilizagdo e Dinamizagio de Auditorias Internas

14 — Acompanhamento Permanente dos Gastos

ANEXO LILC: ACOES DE CONTROLE INVESTIGATIVAS

15— Operagdes Especiais em adiculacdo cormn outros drgfos governamentais

16 — Atendimento a Demandas Exernas e Acompanhamento do atendirmento s dermandas do Tribunal de
Contas da Unido

17— Atuagdo do Controle Interno sohre temas especificos

TOTAL AMEXOQS LILA, LILB E LILC
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1. Auditorias Anuais de Contas — TC/PC

Itens do PII: 4.4. — Aperfeicoamento das Auditorias Ordinarias Anuais sobre Prestagdes de Contas
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Etapa Responsavel Prazo Produto Forma de pontuacao Orientacao

1. Remessa ao AECI dos 15 dias antes Total de processos remetidos /

Coordenagbes- do prazo de Processo
processos com prazo para o Total de processos com prazos

Gerais envio para o remetido
segundo semestre TCU para o segundo semestre

Publicacdo do Total de relatérios publicados na
relatério na internet / Total de relatérios a
internet publicar

2. Publicagdo dos Relatérios Coordenagdes-
na Internet Gerais

3. Reuniao para realizagéao
do balango periédico do
Plano de Providéncias
Permanente (Portaria 396,
item 5.9.)

Total de Memorias de Reuniao /
Coordenacgdes- Reuniao Totalde UJ com Planos de
Gerais ’ Realizada Providéncias Permanentes a
apresentar

Insercdo das

recomendagdes .. 4e 0S de Auditoria Anual de
dos Relatérios

4 - Insercao das informacgdes o Contas constantes do Sistema

. - de Auditoria . o
no Monitor WEB para Coordenacgdes- Anualde Contas Monitor / Total de Relatérios de
compor o Plano de Gerais ’ Auditoria Anual de Contas de 2009

Providéncias Permanente e res.pgctl\'/as (ano base 2008) elaborados pela
providéncias ucl

adotadas pelos
Gestores




2. Realizacao de auditorias e fiscalizacoes em projetos de financiamento externo e de cooperacao técnica com organismos
internacionais

Item do PII: 4.11 (Auditorias sobre os Contratos de Recursos Externos)
Base Legal: Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto - PRODOC

Prazo

Responsavel B ID BID Encerram ento BIRD
Ex-post Encerramento

1. Elaboracdo de pedido de Agdo de Controle Coordenacdes-Gerais

2. Andlise da versao preliminardo PAC DCREX

3. Geracdo de OS DCPLA

4. Encaminhamento da versao preliminar do relatério para
revisdo da DCREX

Coordenacdes-Gerais

10.08
(1356/0C-BR)

13.10
(4604-BR)

13.10
(1215/0C-BR)

01.12
(TF 54155-BR/
TF 55280-BR)

5. Encaminhamento da ficha de revisdo do relatério para
UCIl executora

17.08
(1356/0C-BR)

19.10
(4604-BR)

19.10
(1215/0C-BR)

07.12
(TF 54155-BR/
TF 55280-BR)

6. Encaminhamento da versao final do relatério para
revisdo da DCREX (impressa e eletrénica)

Coordenacbes-Gerais

24.08
(1356/0C-BR)

26.10
(4604-BR)

26.10
(1215/0C-BR)

14.12
(TF 54155-BR/
TF 55280-BR)

7. Encaminhamento da versao final do relatério para o

gestor

Coordenacdes-Gerais

24.08
(1356/0C-BR)

26.10
(4604-BR)

26.10
(1215/0C-BR)

14.12
(TF 54155-BR/
TF 55280-BR)

8. Encaminhamento das vias para organismo e/ou agentes

de governo

28.08
(1356/0C-BR)

30.10
(4604-BR)

30.10
(1215/0C-BR)

18.12
(TF 54155-BR/
TF 55280-BR




2. Realizacao de auditorias e fiscalizacoes em projetos de financiamento externo e de cooperacao técnica com organismos

internacionais

Item do PII: 4.11 (Auditorias sobre os Contratos de Recursos Externos)
Base Legal: Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa

Prazo
interno

Produto

Forma de pontuagio

Orientagio

1. Elaboracao de pedido de Agao
de Controle

15.09

FAC elaborados e
inseridos no Sistema Ativa
no prazo estipulado

Elaboracéo de conjuntos (pelo menos
um por projeto) de PAC f Total de
projetos descentralizados com
obrigatoriedads de verificacdo in loco

FAC assistematico, contudo, a diretriz
& que os trabalhos sejam
paulatinamente inseridos no
Acompanhamento Sistematico da
acdo, a qual o projeto esta vinculado.

2. Analise da wversao preliminar do
FAC

FAC analisados pela
DCREX

Total de PAC revisado cuja insergdo no
Ativa se deu até 15 .09 ) Total de PAC
inseridos no Ativa até 15.09

3 Geracdo de O3

OS5 geradas

Tota de OS5 geradas no Ativa f Total de
FAC revisados pela DCREX

A ewecUcio das OS5 por parte das
Regionais serao contabilizadas no
conjunto de O roteirizavels

4. Encaminhamento da wers&o
preliminar do relatérico para revisao
da DCREX

Relatario encaminhado

Média dos percentuais de
encaminhameanto dos relatdrios por
instituic&ao de financiamento

5. Encaminhamento da ficha de
reviséao do relatario para LICI
execuUutora

Ficha de revisao
encaminhada

Média dos percentuais de
encaminhamento das fichas de revisao
por instituicdo de financiamento

5. Encaminhamento da versao final
do relatario para revis&o da
DCREX {impressa e eletrdnica)

Relatdrio encaminhado

Media dos percentuais de
encaminhamento dos relatdarios por
instituic&ao de financiamento

7. Encaminhamento da wersao final
do relatario para o gestor

Relatario encaminhado

Média dos percentuais de
encaminhameanto dos relatdrios por
instituic&ao de financiamento

3. Encaminhamento das wias para
arganismo /ol agentes de
gowerno

Relatdrio encaminhado

MMedia dos percentuais de
encaminhamento das vias por
instituic&ao de financiamento




3. Acompanhamento da execucao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execugéo de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragéo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos atos de
gestao); 4.8 (Fiscalizagédo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e 4.11 (Auditoria sobre os

Contratos de Recursos Externos)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Responsavel

Froduto Forma de pontuagiao

Crientagao

Planejamento

1 - Documentagao
basica (DB) enviada
pela area finalistica

2 analisada
preliminarmente pela
iz

Coordenagdaes-
Serais

For DE {limitado ao maximo de 3) Pontuagao
Acdes de Extra: Grau 1. 11; Grau: 2: 8, Grau 3% 0
controle com

Extra: 22

R=, FE FO
ermviados. Total de DE analisadas preliminarmente f
Total de DE prionzadas enviadas

2 - Procedimentos
Especificos
associados a um
determinado
acompanhameanto
emviado pela area
finalistica e
analisada
preliminarments pela
ODiCTEG

Coordenagdas-
Gerais

Total de DE aprovadas com procedimeantos &
questionarios (guando for o caso) enviados a
DCTECY Total de DE aprovadas ate 20.09

FProcedimentos

Serdo consideradas as
Documentagdes Basicas
pricrizadas para o 2°
semeastre e aquelas

Especificos Total de procedimentos inseridos no Ativa

associados a referentes a DB aprovadas fMotal de
um determinado procedimentos referentes a DB

acompanhament sncaminhados & DCTEQ até 30,10
o aprovacos

pricrizadas para o 1°
semestre ainda nao
aprovadas pelos Diretores.

pela DCTEQ
Total de procedimentos insendos no Ativa f
Total de procedimentos enviados a DICTEQ
ate 20,10

32 - Diretniz para
Hierarquizaciéo para
2010

Diiretriz

divulgada se a diretriz for divulgada

4 - Envio da
Hierarquizagio para
2010

Coordenagdes-
Zarais

Hierargquizacgio

se a hierarquizagao for enviada
aenviada

Devera ser utilizado o
Projeto de Lei Orgamentaria
FLOA 2070

S - Walidagao da
Hierarquizagio junto
a DCRPLA

Coordenagdaes-
Serais

se reunido realizada
Discussao

Reunido para discutir o

realizacla
s reunido realizada

resultado obtido pelo
processo automatizado




3. Acompanhamento da execucao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagdo da Execugéo de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragéo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos atos de
gestao); 4.8 (Fiscalizagédo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagao de Transferéncias Federais para ONGs) e 4.11 (Auditoria sobre os
Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Responsawel Froduto Forma de pontuagao Orientacio

G- Ajustes efeuados . Higrarquizacao 1 se a planilha for reenviada e registrada no
! . N Coordenacdes- . : : : .

na Hierarquizacao Geraio registrada no sistema Ativa com os ajustes devidamente

2010 AT A efetuados ou justificados

Flanilha de
priofzacao 1 se a planilha de priorizagao for enviada
erviada

T - Pricrizagao Coordenacdes-
Realizada para 2010 Gerais

S - Elaboracéo de

Fedidos de Acdes - ..
de Controle para as PAC elaborados Total de Documentagdes Basicas aprovadas

. S Coordenacdes- : . para as quais fol gerado pelo menos 1 PAC S
acgdes priorizadas e . e inseridos no - S
Zerais Total de Documentagdes Basicas com

inclus@o dos Sistema ATV A : ]
. procedimentos aprovados até 30,771
mMesmos no Sistema

ATV A

Total de OS5 geradas f Total de PAC liberados
ate 04 .12

9 - Geracdo das

Ordens de Servigo 20

DCRFLA 1412 035 geradas

Grau 1 - Adeqguado conhecimento da Acio de Governo com estratégia definida (conforme Manual de Planejamento), carecendo de peguenos ajustes
Zrau 2 - Requer acréscimo de informacdes da Acdo de Gowverno resultando em pequencos ajustes na definicdo da estratégia (conforme Manual de Plangjamento) de
atuacio da Agéo de Controle.

Zrau 2 - Requer um melhor entendimento da Acdo de Governo efou reestruturacéo da estratégia (conforme Manual de Flangjamento) da Acdo de Controle para
atingimento dos objetivos pretendidos.

Execugio

10 - Homologacgao

das O5 em estoque | Coordenagdes-
com data de Zerais
concluida ate 30.06

o= (Total de O Homologadas + Total de O%
2009 Homologadas MNao Aceitas) Total de OS em estoque com
ou Mao Aceitas  data de concluséo até 30 .06




3. Acompanhamento da execucao de Programas/Programacoes de Governo

Itens do PII: 4.1 (Avaliagao da Execucéo de Programas de Governo); 4.2 (Acompanhamento do Programa de Aceleragéo do Crescimento-PAC); 4.5 (Monitoramento Sistematico dos atos de
gestao); 4.8 (Fiscalizagéo de Recursos Federais aplicados por prefeituras de Capitais e Grandes Municipios); 4.10 (Fiscalizagado de Transferéncias Federais para ONGs) e 4.11 (Auditoria sobre os
Contratos de Recursos Externos)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001; Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapa Responsawel Froduto Forma de pontuagio Crientacio

11 - Homologacgao 0S (Total de O5 Homologadas + Total de OS5

das 05 concluidas Coordenacdes- Mao Aceitas) Total de OS em estoque com
; . Homologadas - . :

ou revisadas com Zerais ol MED Acsitas data de conclusao ou revisao apos 3006 e

data apds até 2006 antes de 30,10

12 - Consolidagio
dos resultados das
aches de controle
nos Grandes

MU Cipios

Consclidacao

. Yerificaglo da realizac&o da Consolidagao.
reglizada

Monitoramento

A pontuacéo final sera a
soma dos pontos de cada
relato entregue, dividido pelo
nimero de acdes com mais

Total de informes entregues f Total de Agdes de 35% das Ordens de

com mais de 325% das OS5 concluidas Servigo concluidas. Os
pontos desta etapa ndo s&o
s80 passivels de
transferéncia, mesmo n&ao
havendo demanda.

13 - Informes para Informes
as agdes com mais Coordenacdas entregques &
de 35% das Ordens & ) CC”PLA para
. Gerais i
de Servico encaminhament
concluidas oao SFC

4. Elaboracao da Prestacao de Contas do Presidente da Republica (PCPR)

Item do PII: 4.12 (Balango-Geral da Uniao)
Base Legal: Constituicdo Federal de 1988




Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Forma de
da etapa

Etapa Basica Responsavei Prazos Produtos da

Memorandos para
1 - Orientacdes Internas aos Gestores Diretorias, Oficios
elaboracédo da Prestagcdo de Contas Ministérios/Setoriais/AECI
Presidente da Republica - Orientagbes para
expedidos

Relatério
(unidade)

5. Relatorio Quadrimestral de Gestao Fiscal

Item do PII: 4.13 (Analise dos dados do Relatério de Gestao Fiscal)
Base Legal: Lei Complementar n° 101/2000

Peso da etapa
sobre o total da Orientacoes
atividade

Produtos da Forma de Pontuacao

Etapa Basica Responsaveis Prazos Etapa da etapa

Podem ser obtidas na
Portaria/STN n%. 632, de
30/08/2006, encontrada

Publicacdo no

1 - Analise do Relatério do 2° GSCON DOU do relatério

1 se o relatério for publicado no

Quadrimestre/2009 . DOU )
analisado no endereco:

www.stn.fazenda.gov.br




6. Execucao do Programa de Fiscalizacao a partir de Sorteios Publicos

ltem do PII: 4.6 (Fiscalizacao em Pequenos e Médios Municipios a partir de Sorteios Publicos) e 4.7 (Fiscalizagio de Recursos Federais AplicadOS pelos EStadOS)

Base Legal: Portaria CGU n°247/2003

Etapa Basica

Prazos

Responsaveis Sorteio de

Municipio — 29°

Sorteio de
Municipio — 30°

Produto da Etapa

Forma de Pontuacéo
da etapa

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Orientagdes

Planejamento

1 - Realizagdo do Sorteio

Realizagdo do
Sorteio

1 se o evento for realizado

2 - Liberagao dos PAC

PACs liberados no
Sistema

Coordenagdes-
Gerais

1se os PACSs foram liberados

3 - Geragiao das O=

OS geradas no

DCOPE Sistema

Total de O F PACS liberados

CObservar o contido
no MManual do
FPrograma de

Fiscalizacéo a partir

de Sorteios
FPublicos,
disponibilizado na

intranet da SFC e

demais informacgdes

expedidas pela DC

Execugio

4 - Homologacéo das OS

Coordenagdes-
Serais

D= Homologadas no
Sistema ATIV A

Total de O= homologadas § Total
de OS5 concluidas

5 - GCeracao dos Relatdrios
Drefinitivos

DCORFE Relatorios definitivos

Total de relatdrios gerados f Total
de OS homologadas

& - Elaboragdo de projeto
de avaliagdo dos trabalhos
realizados por meio do
sorteio publico

Projeto elaborado

1 se o projeto for elaborado

Monitoramento

T - Insergao das
informacgdes de
acompanhamento das
consequéncias das acgdes
de controle realizadas no
ambito do 27° Sorteio de
Municipios

Informacdes
inseridas no Sistema
Monitor VWEB

Coordenacdes-
Cerais

Registro no MMonitor Wweb do
monitoramento realizado dentro do
prazo, mediante o envio de email
a DCRPLA atestando a realizagao
da etapa da atividade

Z - Insergao das
informacdes de
acompanhamento das
consequéncias das acdes
de controle realizadas no
ambito do Sorteio Especial
01

Informacdes
inseridas no Sistema
Monitor YWWEB

Coordenacdes-
Gerais

Registro no kMonitor Wweb do
monitoramento realizado dentro do
prazo, mediante o envio de email
a DCRPLA atestando a realizagao
da etapa da atividade

O monitoramento
deve contemplar a
totalidade das
constatagdes das
O5S passiveis de
recomendagio aos
gestores federais =,
portanto,
acompanhamento
das providéncias
adotadas

9 - Relatdrio de
monitoramento dos Sorteios
a1a 26, Estados 1 ao 7

Relatdrios de
monitoramento dos
sorteios elaborados

Coordenagdes-
Gerais

1 se o relatorio for enviado &
DCOFPE

MModelo de relatdrio a
ser definido pela
DCORPE




7. Realizacao de auditorias em processos de tomadas de contas especiais

Item do PII: 4.14 (Auditoria sobre processos de Tomada de Contas Especiais)
Base Legal: IN TCU n°56/2007, Decreto 5.683/06

Produtos da Forma de Pontuacao Peso da etapa sobre o total
Etapa da etapa da atividade

1 - Analise dos processos 676 Processos Total de processos
2° Semestre DPPCE 31.12 analisados analisados / 676

Etapa Basica Responsaveis Prazos

Orientacées

100

8. Analise dos processos e atos de admissao de pessoal

Item do PII: 4.15 (Fiscalizagao de atos de admissao de pessoal, aposentadorias e pensdes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988, IN/TCU n°44/2002 e Portaria CGU n°121/2005

Forma de Peso da etapa
. L Produtos da = . .
Etapa Basica Responsaveis Prazos Pontuagio sobre o total da Orientagdes
Etapa L
da etapa atividade

100% dos Total de processos
processos analisados § Total de
existentes em processos existentes
16G.11 em 16.11

1- Analise dos processos de admissao

A meta de processos sera
reduzida do numero de processos
de admissdo analisados, com
Total de processos base na equivaléncia de tempo
analisados F Total estabelecida na seguinte equacac:
definido como meta Cluantidade de processos
analisados = Aposentadoria +
Pensao + (Admiss&o)s +
Diligéncias)™2

2 - Analise dos processos de 4 000 Processos
aposentadoria, pensao e diligéncia analisados

4 - Realizacgao de cursos para

capacitagdo de servidores na area de 5 CGlU-Regionais
analise de processos e atos de admissao treinadas

de pessoal

Total de CGL-
Regionais treinadas /
5




9. Manualizacao, Capacitacao e melhorias técnicas e Inspecoes de Conformidade Técnica

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Revisao e Elaboragio de Manuais e de Material para Treinamento

Produtos da Forma de Pontuagio da Peso da etapa sobre o

Etapa Etapa total da atividade OrientagSes

Etapa Basica Responsaveis Prazos

1 - Publicagao do MManual de
Flangejameaento de Agdes de
Contrale atualizado

MAanual 1 se o manual for publicado
publicadao em poartaria

2 - Publicagéo do RManual de FAanual 1 se o manual for publicadao
Estatistica publicado =m portaria

2 Publicacao do Manual de

Tecnicas de Controle -

Construcao de Redistro, FAanual 1 se o manual for publicadao
elaboracio de procedimeantos = publicado =em portaria

questionarios de Agdes de

Controle

< - Publicagéo do hManual de FAanual 1 se o manual for publicadao
Cremandas Externas atualizado publicado =m portaria

5 - Revisdo da proposta de
manual de controle interno da
Comunidade de Paises de
Lingua Fortuguesa

5 - Atualizacido do Manual de
Auditoria - Gestao de Pessoas
no

Servico Fublico Fedeaeral
Frocedimeaentos para

Analise da Folha de
Fagamenta

Flanual revisto 1 se o manual for revisto

Flanual revisto 1 se o manual far revisto

Inspegdes de Conformidade Técnica

02 Relatdrios

d? Inspegao Total d= relatarios de Inspecao
. = : " Tecnica de - . .
T - Realizacio de inspegdaes de : Técnica de Conformidade
. - ) Conformidade . -
Conformidade Tecnica slaborados com orientacdes f
elaborados =

O
aorientacdes

Capacitagio ¢ Melhorias Técnicas




9. Manualizacao, Capacitacao e melhorias técnicas e Inspecoes de Conformidade Técnica

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Etapa Basica Responsaveis

Produtos da
Etapa

Forma de Pontuagio da
Etapa

FPeso da etapa sobre o
total da atividade

Orientagdes

Z - Organizaciao da area de
Auvuditoria e Fiscalizagéo do
Zurso de Formacgao

Curso
Realizadao

1 se o curso for realizado

9 - Realizagao da Semana de
Discussdes Tecnica do Controle
Interno

Treinamento
Realizado

1 se treinamento for realizado

10 - Realizagéao de
Treinamentos em Cooperagao Chi”RE
Tecnica

02 turmas
disponibilizada
=

Total de turmas

disponibilizadas F 2

11 - Capacitagao em S2ORY a Coordenagdes
gestores federais Serals

Eventa
realizado

1 se o evento for realizado

12 - Froposta de diretrnizes para
o desenvoklvmento de
competéncias do ambito do
controle interna

DCTED

Froposta
apresentada

1 se a proposta for

apresentada

12 - Realizacéo de Encontros DR L A

Redonais DCTED

Realizacao de
S encontros
regionais

Qluantidade de encontros
recdionals realizados F S

14 - FPreparagao de materias

para subsidio ao Encontro Anual O TED
de Dirigentes da SFEC

Encontro
realizado

1 se o encontra for realizado

15 - Organizacio do moadulo
Fundamentos de Controle
Interno - Curso de Pramogao

Ewventa
realizado

1 se o evento for realizadao

16 - Tutoria do moadulo
Fundamentos de Controle
Interno - Curso de Promocio

Tutoria
realizada

1 s2 o evento for realizado

17 - Revis&o de materiais
didaticos produzidos pelas
areas fMinalisticas

Material
remvisado

Material revisado/material
encaminhado ate 2071 1,/2009

18 - Suporte a realizacao da
Semana de Administragac
Orcamentaria, Financeira e de
Contratagdes FPublicas

Suporte a 2
eventos
realizados

Suportes realizados F 2

19 - Morma Interna que orientara
as Diretorias da Secretaria
Federal de Controle Interno -
SFC = as Lnidades Redionais
ca TG guanto aos
procedimentos de auditaria
anual de contas do exercicio de
2003

Morma interna
publicada

1 se a norma interna for
aprovada




9. Manualizacao, Capacitacao e melhorias técnicas e Inspecoes de Conformidade Técnica

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n°5.683/06

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da
Etapa

Forma de Pontuagio da
Etapa

Peso da etapa sobre o
total da atividade

Orientagdes

20 - MNorma Externa que
orientara tecnicamente os
argéos e entidades sujeitos ao
Controle Interno do Foder
Executivo Federal, sobre a
elaboracao do relatario de
gestéo e a organizacao e
formalizagéao do processo anual
de contas ordinarias, relativos
a0 exercicio de 2009

Morma externa
publicada

1 se a norma externa for
aprovada

21 - Desemvolvimento do
instrumental para mapeamento
dos controles internos
administrativos das unidades
jurisdicionadas

Quuestionarios
aprovados

1 se os questionarios forem
aprovados

22 - Plano de Auditoria a ser
utilizado por ocasiao da
Auditoria de Contas anuais
relativas ao Exercicio de 2009

Flano
aprovado

1 s o plano for aprovado

23 - Participacgéo no
plangjamento, selecao de
participantes, execugiao
acompanhamento da
especializacio latu sensu em
Croamento Pablico

Selecao
realizada

1 selecao realizada

24 - Instrutoria e monitoria da
area de Auditoria e Fiscalizag&o
do Curso de Formacéo

Curso de
Formacao
realizado

1 se o evento for realizado




10. Fixacao e avaliacao das metas referentes as acoes de controle da SFC (Planejamento do Controle Interno)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Forma de Pontuagéo Peso da etapa sobre

da etapa o total da atividade Orientagdes

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa

1- Afericdo das metas do 1° DCPLA Submisséo da afericio

Semestre das metas ao CAD 15e realizada 40

o . . )
2 - Fixacéo das metas para o 1 DCPLA MWinuta de Faortaria 1 se realizada

semestre de 2010 elaborada

11. Elaboracao e Consolidacao do Relatério de Resultados Trimestrais

Base Legal: Lei 10.180/2001, Lei 10.638/2003 e Decreto 3.591/2000

Forma de Pontuagéo Peso da etapa sobre o
da etapa total da meta

1 - Encaminhamenta 4 DC dos Relatérios de Coordenagfies-Gerais, .. 1 se entreque o relatdrio entregue Ver Portaria 1005
Relatdrio elaborado e

Resultados Trimestrais referentes ao 2° trimestre Coordenagdes da DC, GSNOR, 2707 o ate o prazo; 05 se entregue até 1 a0 de
de 2009 Z3C0ON, DPPCE EHA0n. semana depois do prazo 1000708

Etapa Basica Responsdveis Prazos Produtos da Etapa Orientagdes

2 - Publicagédo dos Relatdrios de Resultados N N .
Timestrais referentes an 7 imestre de 009 OCPLA, 2608 Publicagdo do RRTP 1 5e a publicagao for realizada a0

3 - Encaminhamento & OC dos Relatdrios de Coordenagies-Getais, Relatrio elshorad 1 se entregue o relatoria entregue Ver Portaria 1005
Resultados Trimestrais referentes ao 37 trimestre Coordenagdes da DC, GSNOR, 2010 Elalnn elabarann & ate o prazo; 05 se entregue até 1 A0 de

de 2003. GSCON, DPPCE eniiado. semana depois do prazo 10007408

4 - Publicagdo dos Relatdrios de Resultados
Trimestrais referentes ao 3% trimestre de 2009

DCPLA, 201 Publicagdo do RRTP 1 5& a publicagdo for realizada




ANEXO LII-B

INTERACAO DO CONTROLE INTERNO COM O GESTOR FEDERAL

12. Cooperacao com o Gestor Federal para o Controle Preventivo

Item do PII: 4.3 (Interagcdo com os Gestores Federais)
Base Legal: Decreto n°5.683/2006

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Forma de Pontuagio
da etapa

Orientagdes

1 - Digcussdo dos resultados do
acompanhamento sistematico
com as L

Coordenagdes-
Gerais

hermdria da Reunido de
discussdo dos resultados com
as L

Total de agdes discutidas com
Memadrias de Reunido f Cluantidade
de agdes acompanhadas
sistematicamente com mais de
35% das Ordens de Servigo
concluidas

2 - Preparacio de material de
capacitacao ou outra medida
adeguada para atender
necessidade identificada a partir
da discussdo dos resultados do
acomp. Sistematico

Coordenagdes-
Gerals

Materiais de capacitagdo
preparados

Total de materiais para capacitagio
preparados § Total de materiais
demandados

3 - Revizdo do material da
capacitagdo ou outra medida
adeguada

hateriais de capacitagdo
revisados

Total de materiais para capacitagio
revisados / Total de materiais
demandados para revisdo

4 - Capacitagdo de Gestores
Federais (ou outra medida
adequada)

Coordenagdes-
Gerais

Realizagdo de pelo menos uma
capacitagio por coordenagio

1 se pelo menos urma capacitagdo
far realizada




13. Mobilizacao e Dinamizaciao de Auditorias Internas

Item do PII: 4.3 (Interagdo com os Gestores Federais)
Base Legal: Decreto n°5.683/2006

ANALISE DA EXECUCAQ DO PAINT 2009

Etapa Basica Responsaveis

Prazos Frodutos da Etapa

Forma de Pontuagéo
da etapa

Peso da etapa
sobre o total
da atividade

orientagdes

1-Emissd&o de PAC para
avaliagéo das auditorias
internas

Coordenagdes-
Gerais

Emiss&o de PAC no
Sistema ATIVA

FAC liberados no Sistema
AT A Total de unidades
da Adm. Indireta com
auditoria interna

A definicdo das datas para
aferigdo das metas ndo
revoga 05 prazos
presentes nas portarias
aspecificas referantes ao
P AT,

2 - Geracao das O relativas a
avaliagio das auditorias interna

Zeracao das O= no
Sistema ATIVA

Total de O3S geradas § Total
de PAC gerados

3 - Analise da Execucéao do
FAIMNT 2009

Coordenagdes-
Gerais

Encaminhamento, pela
UC| executora, do
Relatdrio.

Total de OS concluidas
Total de O geradas

O Relatario deverda conter:
1) Informagdes quanto a
forma de
acompanhamento das
recomendacdes da izl e
determinacgdes do TCL,
2IExecucac das atividades
da auditoria interna quanto
ao PAIMNT 2009 3latuacdo
da auditoria interna na
execUcAo dos programas
de governo vinculados ao
Flano de Aceleraci&o do
Crescimento (FAC),
quando for o caso.




13. Mobilizacao e Dinamizaciao de Auditorias Internas

Item do PII: 4.3 (Interagdo com os Gestores Federais)
Base Legal: Decreto n°5.683/2006

ELABORAGAQ DO PAINT 2010

Peso da etapa
sobre o total Orientagdes
cda atividade

Forma de Pontuagio

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Produto da Etapa
da etapa

A definicao das datas para
FPAC liberados no Sistema afericdo das metas nao
Coordenagies- Emissao de PAC no AT AS Total de unidades revoQa 05 prazos
Gerais Sistema ATV A da Adm. Indireta com presentes nas portarias
auditoria interna especificas referentes ao
FAIMNT.

4 - Emisséo de PAC para
avaliagio da elaboracéo do
FAIMNT 2010

5 - Geracdo das 05 relativas & Geracao das 05 no  Total de OS5 geradas f Total
avaliacdo do PAINT 2010 Sistema ATV A de PAC gerados

Encaminhamento &
6 - Analise da elaboracéo do Coordenagdes- entidade da expressa  Verificagdo da Conclusdo
FPAINT 2010 Gerais manifestagio da CGL da 0% no Sistema Ativa
quanto ao PAINT 2010




14. Acompanhamento Permanente dos Gastos — APG

Item do PII 4.5 (Monitoramento Sistematico dos Atos de Gestao)

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.® 10.180/2001

Etapa Basica

Responsaveis

Prazos

Produtos da Etapa

Forma de Pontuagao
da etapa

Peso da etapa
sobre o total da
atividade

Orientacdes

1 - Execugdo das OS5 de
Acompanhamento Permansnte dos
Gastos de 2009 (O 2)

2 - Geragiao de PAC de OS de
aprofundamento (O53)

Coordenagdes-
Gerais

Execucdo de 100% das OS2

(Total de ocorréncias dos questionarios
associados) f (3 x Total de OS2
geradas)

A meta consiste na
exaecUugio de 100% das
QOS2 pelo menos 2 vezes
no semestre

Coordenagdes-
GCerais

0353 solicitadas para 20% das OS2
executadas no 2° semestre

Total de OS3 geradas £ 20% do total de
D52 executadas

5 - Reunides de orientag&o ao Gestor
com o intuito de comunicar problemas
identificados ou esclarecer questdes

Coordenagdes-
Gerais

Werificagdéo do presenchimento do
questionario 01 .97 00 0001 001 para
A0% das U relativas as O352
executadas no 2° semestre

Total de questionarios presnchidos ¢
0% do total das O52 executadas

B - Criacao de procedimento para as
Q52 para Andlise da Consisténcia da
Folha de Pagamentos

1 procedimento gerado

1 se procedimento for gerado

7 - Criagaciatualizagao dos
procedimentos e questionarios
transwversais para execuciao das O=3

5- Atualizagédo dos procedimentos
questionarios para as O=2

10 procedimentos gerados ou
atualizados

2 procedimentos atualizados

Total de procedimento gerado ou
atualizadol/10

Total de procedimento atualizado/2

Q- Criagdo de procedimento de
lewvantamento de informagdes de
Sistemas Coorporativos para
Acompanhamento Permansnte dos
Drados (OS2 de Estatais

Coordenagdes-
Gerais

1 procedimento criado

1 se procedimento encaminhado &
DCTECQ

10 - Execugd&o das O532 pelas
Coordenacdes-Gerais

Coordenagdes-
Gerais

053 Homologadas

(Total de O53 homologadas) f Total de
DOS3 geradas ate 1510

1 - A aferigao da execugido das OS5 2 sera feita com base no presnchimento dos questionarios associados aos procedimentos de ARG, quais sejam:
Cirgdos da administracéo direta e fundos: 01 .97 .00.0002 001
Sistema S 01 .97.00.0010.001

. Estatais. como nao ha procedimento de levantamento de informagdes de Sistemas Coorporativos para Acompanhamento Permanente dos Dados (OS2) de estatais, a execugio das OS 2 ndao sera

aferida para essas UJs

2 - A afericéo da realizacao de reunidio sera feita com base no preenchimento dos guestionarios associados aos procedimentos de ARG, quais sejam:
. Org&aos da administragao direta e fundos: 01.97.00.00077.001

Sistema S 01.97 000002 001
. Estatais: 01.87.00.0003.001




ANEXO LII - C

ACOES DE CONTROLE INVESTIGATIVAS

15. Operacoes Especiais em articulacao com outros 6rgaos governamentais

Item do PII3.2 (Fiscalizagc6es Especiais de Transferéncias Voluntarias)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.? 10.180/2001

Forma de Pontuagio Peso da etapa sobre

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos da Etapa da atividade o total da meta

Orientagdes

Confarme definido
pelo Gabinete da
SFC

1 - Planejamento da
Operacao

Flanejamento da operacao

realizado Operacao planejada

Corforme definido erificagao sobre a execucio

2 - Realizacdo da Operagio pelo Gabinets da Dperacdo realizada
SFC

da operagdo conforme
determinacao do Gabinste da
SFC.

0 relatdrio devera conter, dentre
outras informagdes: quantidades
de servidores envolvidos, HH
gastos; valores fiscalizados,
municipios & UFs objeto da
aperacdo, valores glosados.

Conforme definido
pelo Gabinete da Relatdrio elaborado Relatdrio elaborado
SFC

3-Elaboracao de
Felatdrios Gerenciais




16. Atendimento a Demandas Externas e Acompanhamento do atendimento as demandas do Tribunal de Contas da Unido

Item do PII3.3 (Apuracao de Denuncias e Representacoes)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.® 10.180/2001

Forma de Pontuagéo
da etapa

Peso da etapa sobre o

Etapa Basica total da atividade

Responsaveis Produtos da Etapa Orientagdes

Yerificagdo do nimero de
despachos registrados em
Controle mantido pela DC

100 Sera considerada como meta de
producéo para a DC, a emisséo de
despachos registrados em Controle
mantido pela DC, considerando-se
como parédmetro 4 HH por despacho

3510 despachos emitidos
1- Analise dos
Processos

Yerificagdo do nimero de
movimentagdes registradas no
Sistema SAP

Movimentag&o de, no minimo, 40%

Coordenagdes-Gerais das SS sob sua carga

2 -Emisséo de PAC ou

solicitagéo de
providéncias junto aos
argaos

Coordenagdes-Cerais

PACisolicitagdes de providéncias
emitidos

3 - Geragéo das OS5

DCOFE

Os geradas no Sistema ATIVA

4 - Conclusao das OS

Coordenagdes-Gerais

O3 concluidas no Sistema ATV A

5 - Homologacgéo da OS5

Coordenacdes-Gerais

OS5 homologadas no Sistema ATIWVA

& - Elaboragéo de
Relatorios Gerenciais

DCOPE

Relatdrios elaborados

7 - Acompanhamento
das demandas do TCU

GSCOM

Acompanhamento realizado

Felatério gerencial encaminhado
aDC

Informacdes de acompanhamento das

conseqléncias das agdes de controle

atualizadas no Sistema Monitor WEEB  Werificacdo da atualizagdo da
(dos processos de demanda externa situagdo das recomendacdes ou
indicados pela DC) e encaminhamento expedicdo do oficio

de Mota Técnica ao Gestor quando

pertinente

5 - Atualizagéo das
informacdes de
acompanhamento das
conseqiéncias das
agdes de controle
realizadas em
decorréncia de
demandas externas

Coordenagdes-Gerais

Atualizacdo da situacéo das
recomendacdes no Sistema hMonitor
YWER (dos processos de demanda
externa indicados pela DC) e
encaminhamento de Mota Técnica ao
Gestor gquando pertinente

Yerificagdo da atualizagéo da
situacio das recomendagdes ou
expedigdo do oficio




17. Atuacio do Controle Interno sobre temas especificos

Item do PII3.4 (AcGes de Controle sobre temas especificos da gestéao publica)
Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei n.2 10.180/2001

Peso da etapa
sobre o total da Orientagdes
atividade

Forma de Pontuagio

Etapa Basica Responsaveis Prazos Produtos daEtapa
da etapa

1- Coordenacio das atividades

relacionadas aos temas de relevancia 3112 5 temas de Quantidades de Temas definidos
definidos pelo Gabinete do Ministro e pelo da ' relevancia definidos . efetivamente coordenadas /5

SFC

1 Grupo de Trabalho
3112 Organizado por
Diretoria

2 - Organizacao de grupos de trabalho para Coordenagdes-
05 temas de relevancia definidos (zerais

1 5e adiretoria organizou pelo
menos 1 GT







3) O CORREGEDOR SETORIAL

ATOS DO CORREGEDOR

O CORREGEDOR SETORIAL DOS MINISTERIOS DA CIENCIA E
TECNOLOGIA E DAS COMUNICACOES, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 11 da
Portaria CGU n° 335, de 30 de maio de 2006, que regulamenta o Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal, de que trata o Decreto n°® 5.480, de 30 de junho de 2005, e considerando o
disposto no artigo 143 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

PORTARIA
N° 1816, de 14 de Setembro de 2009

Art. 1°. Designar MARA LUCIA DE SOUZA RESENDE, Analista de
Financas e Controle, matricula SIAPE n° 1000681; ERICA BEZERRA DE QUEIROZ
RIBEIRO, Analista de Financgas e Controle, matricula Siape n° 1659509, para, sob a presidéncia
da primeira, constituirem Comissao de Sindicincia Investigativa, visando dar continuidade aos
trabalhos apuratorios iniciados com a designacao efetuada pela Portaria n® 732,de 08 de abril de
2009, publicada no BOLETIM INTERNO N° 15, de 09 de abril de 2009, com vistas a apurar os
atos e fatos a que se refere o processo n° 001909.007346/2008-12, e bem assim outros conexos
que surgirem no curso das apuracoes.

Art. 2°. Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos
da referida comissao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

4) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DO DIRETOR

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria CGU n° 1.566, de 25 de
outubro de 2007, publicada no DOU de 26 subsequente, resolve:

PORTARIA
N° 1863, de 18 de Setembro de 2009

Conceder Abono de Permanéncia ao servidor SEBASTIAO DONIZETE RIBEIRO, ocupante do
cargo de Técnico de Financas e Controle, matricula SIAPE n° 0039632, em exercicio na
Secretaria de Programacdo Financeira do Ministério da Educagdo, pertencente ao quadro de
pessoal desta Controladoria-Geral da Unido, a contar de 01/09/2009, enquanto permanecer em
atividade e até que seja completada a idade para aposentadoria compulsoria, com fundamento no
Art. 2°, § 5°, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diério
Oficial da Unido de 31.12.2003, por ter optado pela permanéncia em atividade apds haver



completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria, conforme informagdes constantes no
Processo n° 00190.028218/2009-85.

PORTARIA
N° 1864, de 18 de Setembro de 2009

Conceder Abono de Permanéncia a servidora TEREZA DE JESUS ALMEIDA, ocupante do
cargo de Técnico de Financas e Controle, matricula SIAPE n°® 0093152, em exercicio na Divisao
de Cadastro e Beneficios/CGRH/DGI/CGU, pertencente ao quadro de pessoal desta
Controladoria-Geral da Unido, a contar de 08/09/2009, enquanto permanecer em atividade e até
que seja completada a idade para aposentadoria compulsdria, com fundamento no Art. 2°, § 5°,
da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 31.12.2003, por ter optado pela permanéncia em atividade apds haver completado as

exigéncias para aposentadoria voluntdria, conforme informagdes constantes no Processo n°
00190.030604/2009-37.

PORTARIA
N° 1865, de 18 de Setembro de 2009

Conceder Abono de Permanéncia a servidora ZULMA MARIA SOARES BRANDIM, ocupante
do cargo de Técnico de Financas e Controle, matricula SIAPE n° 0092394, em exercicio na
SEF/DGO — Ministério da Defesa, pertencente ao quadro de pessoal desta Controladoria-Geral
da Unido, a contar de 02/09/2009, enquanto permanecer em atividade e até que seja completada a
idade para aposentadoria compulsoria, com fundamento no Art. 2°, § 5° da Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido de
31.12.2003, por ter optado pela permanéncia em atividade apds haver completado as exigéncias
para aposentadoria voluntdria, conforme informagdes constantes no Processo n°
00190.030603/2009-92.

PORTARIA
N° 1866, de 18 de Setembro de 2009

Conceder Abono de Permanéncia a servidora VALERIA GUIMARAES DE AZEVEDO,
ocupante do cargo de Técnico de Financas e Controle, matricula SIAPE n° 0084365, em
exercicio na Secretaria de Economia e Finangas do Comando do Exército, pertencente ao quadro
de pessoal desta Controladoria-Geral da Unido, a contar de 31/07/2009, enquanto permanecer em
atividade e até que seja completada a idade para aposentadoria compulséria, com fundamento no
Art. 2°, § 5°, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diério
Oficial da Unido de 31.12.2003, por ter optado pela permanéncia em atividade apds haver
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria, conforme informagdes constantes no
Processo n° 00190.033754/2009-01.

5) COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA COORDENADORA

A COORDENADORA-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA DIRETORIA DE
GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso da competéncia que lhe
foi subdelegada pela Portaria CGU n® 2.351, de 30 de dezembro de 2008, publicada no Diério
Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2008, resolve:



PORTARIA
N° 1821, de 14 de Setembro de 2009

Interromper, por necessidade do servigo, as férias do servidor PEDRO ALMEIDA FORMIGLLI,
matricula SIAPE n°® 2370582, relativas ao exercicio de 2009, a partir do dia 09 de setembro de
2009, ficando os 09 (nove) dias restantes marcados para o periodo de 03 a 11 de novembro de

2009.

PORTARIA
N° 1825, de 15 de Setembro de 2009

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor CLERENIO ROSAS AZEVEDO,
matricula STAPE n® 6671067, relativas ao exercicio de 2009, a partir do dia 15 de setembro de

2009, ficando os 11 (onze) dias restantes marcados para o periodo de 13 a 23 de outubro de
2009.

PORTARIA
N° 1850, de 18 de Setembro de 2009

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor ALEXANDRE SOUSA DE
MORAIS, matricula SIAPE n°® 1536868, relativas ao exercicio de 2009, a partir do dia 28 de
setembro de 2009, ficando os 16 (dezesseis) dias restantes marcados para o periodo de 03 a 18
de novembro de 2009.

PORTARIA
N° 1852, de 18 de Setembro de 2009

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor DIONISIO CARVALLHEDO
BARBOSA, matricula STAPE n° 0989036, relativas ao exercicio de 2009, a partir do dia 17 de
setembro de 2009, ficando os 11 (onze) dias restantes marcados para o periodo de 10 a 20 de
dezembro de 2009.

PORTARIA
N° 1856, de 18 de Setembro de 2009

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor DAVID COSAC JUNIOR,
matricula SIAPE n° 1571320, relativas ao exercicio de 2008, a partir do dia 09 de setembro de
2009, ficando os 15 (quinze) dias restantes marcados para o periodo de 13 a 27 de outubro de

2009.

PORTARIA
N° 1859, de 18 de Setembro de 2009

Interromper, por necessidade do servigo, as férias do servidor RONALD DA SILVA BALBE,
matricula SIAPE n°® 2204477, relativas ao exercicio de 2009, a partir do dia 19 de setembro de
2009, ficando os 15 (quinze) dias restantes marcados para o periodo de 13 a 27 de outubro de

2009.

PORTARIA
N° 1817, de 14 de Setembro de 2009

Cancelar as férias da servidora ELAINNE CRISTINA ALVES DE CARVALHO, matricula
STIAPE n° 1538422, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 05 (cinco) dias relativos ao



periodo de 21 a 25 de setembro de 2009, consignados para o periodo de 17 a 21 de janeiro de
2010.

PORTARIA
N° 1851, de 18 de Setembro de 2009

Cancelar as férias do servidor TIMOTEO DA SILVA GOGGIN, matricula SIAPE n°® 1659787,
relativas ao exercicio de 2009, ficando os 12 (doze) dias relativos ao periodo de 28 de setembro a
09 de outubro de 2009, consignados para o periodo de 28 de dezembro de 2009 a 08 de janeiro
de 2010.

PORTARIA
N° 1854, de 18 de Setembro de 2009

Cancelar as férias da servidora ROSALI RAUGUSTO DINIZ, matricula STAPE n°® 0093573,
relativas ao exercicio de 2009, ficando os 05 (cinco) dias relativos ao periodo de 21 a 25 de
setembro de 2009, consignados para o periodo de 16 a 20 de novembro de 2009.

PORTARIA
N° 1857, de 18 de Setembro de 2009

Cancelar as férias da servidora ANA VALERIA DE ANDRADE RABELO, matricula SIAPE n°
1212631, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 10 (dez) dias relativos ao periodo de 21 a
30 de setembro de 2009, consignados para o periodo de 09 a 18 de dezembro de 2009.

PORTARIA
N° 1858, de 18 de Setembro de 2009

Cancelar as férias do servidor RICARDO MASSAHIRO TOMITA, matricula SIAPE n°
1340056, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 12 (doze) dias relativos ao periodo de 28 de

setembro a 09 de outubro de 2009, consignados para o periodo de 07 a 18 de dezembro de
2009.

PORTARIA
N° 1867, de 18 de Setembro de 2009

Cancelar as férias do servidor DANIEL MIRANDA BARROS MOREIRA, matricula SIAPE n°
1660262, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 21 (vinte e hum) dias relativos ao periodo de
08 a 28 de setembro de 2009, consignados para o periodo de 09 a 29 de novembro de 2009.

PORTARIA
N° 1874, de 18 de Setembro de 2009

Cancelar as férias da servidora ANA MARIA RODRIGUES PINTO, matricula SIAPE n°
0099348, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 05 (cinco) dias relativos ao periodo de 28 de
setembro a 02 de outubro de 2009, consignados para o periodo de 30 de novembro a 04 de

dezembro de 2009.

PORTARIA
N° 1823, de 15 de Setembro de 2009

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora ANA MARIA GARIBALDI — Técnica
de Finangas e Controle, no periodo de 01 a 30 de outubro de 2009, referente ao qiiingii€nio
26MAR1989 A 24MAR1994, prevista no art. 7° da Lei Federal n° 9.527, de 11 de dezembro de
1997.



PORTARIA
N° 1849, de 17 de Setembro de 2009

Conceder Licenca Prémio por Assiduidade a servidora PATRICIA GEBRIM — Analista de
Financas e Controle, no periodo de 18 de setembro a 17 de outubro de 2009, referente ao
qiiingiiénio de 11MAR1984 a 09MARI1989, prevista no art. 7° da Lei Federal n°® 9.527, de 11 de
dezembro de 1997.

PORTARIA
N° 1860, de 18 de Setembro de 2009

Conceder Licenca Prémio por Assiduidade a servidora DONITA PEREIRA DE ALMEIDA -
Técnica de Financas e Controle, no periodo de 03 de novembro a 02 de dezembro de 2009,
referente ao qiiingiiénio 18MAR1988 A 16MAR1993, prevista no art. 7° da Lei Federal n°
9.527,de 11 de dezembro de 1997.

PORTARIA
N° 1861, de 18 de Setembro de 2009

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor JOAO CRISOSTOMO DE MEDEIROS —
Técnico de Financas e Controle, no periodo de 13 de outubro a 11 de novembro de 2009,
referente ao qiiingiiénio de 03MAI1986 A O01MAI1991, prevista no art. 7° da Lei Federal n°
9.527, de 11 de dezembro de 1997.



INDENIZA COES DE TRANSPORTE

CGU REGIONAIL/AL
PROPOSTA PARA CONCESSA() DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: JULHO
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA 01]02]103]04]05]06]07]|08]09|10|11]12]13|14|15|16]17|18]19]20]|21]2223]24]|25]26]27|28]29|30|31| DIAS
UTEIS
1461837  [Celio Lima de Oliveira AFC | HPZ-2106 A[A]JAJA]A AlJAJA|A 9
1459936  |Edvaldo de Almeida Campelo Junior AFC |MVK-1323 D|D|D 3
1460038  |Sergio Moraes Studart AFC KMG6145 D D|D|D D 5
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAI/AL
PROPOSTA PARA CONCESSAQ DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: JULHO
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA 01]02]03]04]05]06]07|08]09|10]11|12]13[14|15|16]17|18]19(20]|21|22|23]|24]25]|26|27]28|29|30 | DIAS
UTEIS
1211010 Keilla Eudoksa Leite Lopes AFC JGF-8322 AJAJA|A AJA[AJALA AJA[AJALA AlA 16
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/AL
PROPOSTA PARA CONCESSA() DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: JULHO
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO PLACA 01]02]03[04]05]06]07]08|09]10]|11|12|13]|14|15|16]17|18]|19]20]21]|22|23]|24]|25|26]27|28]29]30] 31| DIAS
UTEIS
127416 Zgles de Oliveira Flor TFC MVT-2794 A|lA[A|A AlA[A[A]A AJALA A|lA[A|A 16

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia




CGU REGIONAL/AL

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE

MES: AGOSTO
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA [01]02]03]04]05]06]07]08]09]10]11|12113|14|15]16|17]18]19]20]21]|22]23]24|25]26]27|28|29]|30| 31| DIAS
UTEIS
128957 |Carlos Herique Feijo TFC [ MUT-2450 AlA[A AlA[A 6
1482999  |Sérgio Murilo C. Ferreira| AFC [NMA-3810 F|F 2
1460038  |Sérgio Moraes Studart AFC [KMC-6145 D|D D 3
127416 | Zéles de Oliveira Flor TFC | MVT-27%4 AlA[A AlA[A A 7
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/AM
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES:JULHO/2009
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA ]01]02]03]04|05]06]07[08]09]10]11]12|13]14]15]16]17]|18]19|20]21|22]23]24]|25]|26]27]|28|29]30|31]| DIAS
UTEIS
1200232 [ALEX GOMES DA SILVA AFC | JXK-5259 [ F | F | F F[F|F|F|F F 9

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacio

D - Diligéncia
V - Visita




CGU REGIONAL/AM

PROPOSTA PARA CONCES§1~&O DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/2009

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO |PLACA 01102]03]04]05|06]07]08]09|10]11|12]13|14|15]16]17]18|19]20|21]|22]23]|24]25|26]27|28]|29]30]|31| DIAS
UTEIS
13469096 |ANA KARINA ALVES MOURA AFC  |JXY-9614 F|F|F F|F|F|F|F F|F|F|F|F 13
1334267-3 |CARLOS FRANCISCO COLLYER FERREIRA LIMA| AFC [JWO-8395 A|A|A|A A|JA|A[A[A AJAJAJA]A AJAJAJA]A 19
1443690 |CESAR AUGUSTO DIAS AFC |JTR-7002 \Y 1
15384020 |CRISTIANE ARAUJO DA SILVA AFC |NOM-3353 AJAJAJATA A|lA[A 8
11039043 [DAMON GONCALVES DE LIMA CASTRO TFC |JXN-7849 F|F F|F F 5
16423720 |DARLIARA DO S. A. DE ASSIS DIAS TFC |JXB-6972 AlA|A|A|A A A 7
12002429 |EDUARDO BORGES DO NASCIMENTO TFC [JWN-2452 A|A|A|A A|lA|A[A[A A|JA|AJA]A A|JA|JAJA]A 19
1570971 |[MARCOS ANDRE ARAUJO PEREIRA FILHO AFC  |JXL-4744 Viv]vV 3
10573097 |MARCOS AZIZE SOARES TFC [JWI-7097 A|A|A|A A|lA|A[A[A A|JA|AJA]A A|JA|AJA]A 19
15393674 |MONA LIZA PRADO BENEVIDES RUFFEIL AFC  |JXN-8555 F|F|F FI|F|F|F|F FI|F|F|F|F 13
1662179  [PAULO BRUNO ROBALLO BALOQ TFC NOI-3670 AlA 2
10981314 |[SAMMYA KRISHNA RUTH DE SOUZA LEAO TFC JXH-1626 AlA|A|A|A AlA[A 8
15384039 |SAULO JOSE GOMES AFC JXV-2837 F|F 2
1665139  |SIDINEI ROCHA DE SOUZA TFC JXB-2367 AJAJA]A 4
1665135 |TAIS MENDONCA DE MELO TFC |NOO-8470 AlA|A|A|A AlA[A 8
16606779 [THIAGO MACHADO PEREIRA MONTEIRO AFC NOL-6645 F 1
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacio
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/BA
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: Agosto/2009
MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO | PLACA |01{02{03]|04|05(06({07(08|09|10|11(12[{13|14|15|16|17(18[19|20|21 (22|23 (24(25(26|27|28|29|30|31 I?'IEEAISS
1460025  |Silvia Alves Costa AFC JSJ2852 AlAJA A A AlA]A 8

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacio

D - Diligéncia
V - Visita




CGU REGIONAL/CE

PROPOSTA PARA CQNCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: JULHO/2009 - Complementar

MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA [01]02]03]04]05]06]07]08]09] 10| T1}12]13|14|15]|16]17 |[18]1920|21]22]23|24]25)26]27|28|29(30|31| DIAS
UTEIS
1483019 |Atylla Martins Ribeiro AFC | NDQ 6452 AJAJAJA]A 5
1538454 |Marcelo Miranda Barros | AFC | HWA 0784 |V VIV ]V 4

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.

Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita
CGU REGIONAL/CE
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO0/2009
MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA [o01]02|03|04|05]06|07 08| 09]10|11]12)13]14|215]16]17]18|19]2021]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31] D1AS
UTEIS
1052351 |ADRIANA MARIA DE SOUSA AFC | HYE 4868 F F 2
998846 ANTONIO EDMILSON SILVA AFC | HXY 8749 A AlA A 4
JUNIOR
1483019 |ATYLLA MARTINS RIBEIRO AFC | NDK 6452 A 1
1022042  |CLOVIS DE HOLANDA BESSA AFC | NQP 0312 F F F 3
1097528  |GILBERTO SOUZA SEMENSATO TEC | HVV 2684 Alalalala AlA Ala A 10
931608 FRANCISCO JOSE XIMENES TFC NRC 6088 F 1
ALBUQUERQUE
1049115  |JUAN CARLOS ROMERO AFC | HXO 3860 F|F F 3
1099270  |KATIA MARIA DE OLIVEIRA AFC | HXS 7373 Alalalala AlA 7
ARAGAO
1282528  |MICHEL CAVALCANTE PINTO AFC | HYV 7641 v vivl]v 4
1052336  |NADJA SARAIVA LOPES CHAVES| AFC | HUL 1198 F F 2
1200875 |ROBSON FERREIRA DA SILVA TEC HYZ 5559 F F|F 3
1102433 |SAMIA SAMPAIO DE OLIVEIRA AFC | HWK 3785 Alalalala AlA 7
GESBERT
1048596  |SILAS RODRIGUES VIEIRA AFC | NQQ 5441 FIF|E|F F|F 6

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita




CGU REGIONAL/CE

PROPOSTA PARA CONCES§1~&O DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/2009

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA |01][02]03]04]05]06]|07]08]09]|10|11)12|13]14]|15]16]|17|18|19]20]21|22]|23]24|25]|26]|27|28|29]30|31| DIAS
UTEIS
93384 ALBERTO OLIVEIRA DA SILVA TFC HXY 3617 \4 \4 2

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacio

D - Diligéncia

V - Visita

CGU REGIONAL/ES
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
agosto-2009
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA |01]02]03]04]05]06] 07 [08]09|10]11|12]13|14]15|16]17|18]19]20|21]22|23]|24]|25]|26]27]|28]29]30|31]| DIAS
UTEIS
1215965 ALMIR DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE AFC MPM3982 F |F |F 3
1339299 BERNARDO ALVARENGA SPADINGER AFC MRS0255 F |F F 3
1098526  [FRANCINALDO DOS SANTOS ROSADO AFC JHGO0335 F [F |F F F |F 6
1097560  [ISAC ELIAS DE ASSIS TFC MRF4261 F [F |F |F [F 5
1281070 [LUCIANO ABREU BRANDAO AFC | MRW7703 F [F |F |F [F 5
1280569 [MARCIA MARIA LISBOA BASTOS RESENDE | AFC KZQ5266 F F |F 3
1226285 |MARCOS FONSECA SANTOS AFC MSS4928 F |F F 3
1281141 [MARIA DAS GRACAS VIANNA QUEIROZ AFC MSE9746 F F F |F |F |F 6
BRANDAO
1499966 |RAQUEL COSTA DE ALMEIDA JUNQUEIRA AFC MSP5356 F F 2
53590 SAMUEL RUBIM FELBERG TFC MPK7424 F F |F 3

12826391 |DIELSON CLAUDIO DOS SANTOS AFC MRES018 v Vv (V 3

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacio

D - Diligéncia

V - Visita




CGU REGIONAL/GO

PROPOSTA PARA CONCESASAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/2009

MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA ]01]02]03]04]05]06]07]08]09]110|11]12]13|14|15]16]17]|18]119]20]21]22]|23|24]25]|26]27]28]29|30]|31| DIAS
UTEIS
1105354  |AURIONES CARDOSO D'VILA FILHO TFC | NFU-3586 A|JA[A[A A AJA[A|A A 10
986033 CLAUDIO CHAVES MOREIRA AFC | KEA-8883 AJA[A[A]A AJAJA[A A 10
1100264 |CLAUDIO DA SILVA BULAD AFC | NFJ-1615 A|JA[A[A A 5
1106187 |FERNANDA RASSI RODRIGUES AFC | NFZ-6130 AJAJA[A A AJAJA[A]A 10
93614 ITANA MARIA FALCAO DE ALBUQUERQUE | TFC [ KEI-6266 AJA[A|A A AJA|A[A A 10
445851 IVAN BAIOCCHI FILHO TFC | NGT-9295 A AJAJA[A A AlA A A A 11
103798 JULCIMARA REGINA SOBOCINSKI CASTRO | TFC | NFL-8230 AJA[A]A A AlA A A A 10
6092413  (NILSON MENEZES CASTRO TFC | JFH-7157 A|JAJA[A A 5
102924 SINAIR GENEROSO DE FREITAS TFC | NGF-5728 AJA[A]A]A 5
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte no valor maximo de R$ 17,00.
Os cédigos constantes do quadro acima, correspondem aos servicdes realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir
A - Auditoria
F - Fiscalizacio
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/MA
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES MAIO/ 2009 -
MAT.SIAPE |[SERVIDOR CARGO| PLACA |1(2|3(4|5|6|7(8/9|10|11|12|13|14|15 16 17|18 |19 20| 21 |22 |23|24|25|26 |27 28|29 |30 31| DIAS
UTEIS
1099965 STANLEY SA DE CARVALHO | TFC |NHR8093 F|F|F| F 4
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacio
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/MA
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES AGOSTO/ 2009 -
MAT.SIAPE |[SERVIDOR CARGO| PLACA |1|2|3|4|5/6|78/9|10 111213 14|15|16 |17 18 |19|20|21 |22|23|24|25 26 27|28 |29 30|31| DIAS
UTEIS
1501090 ROBSON LIMA MENEZES AFC |HPY3147 F |F |F |[F |F F |F |[F |[F |F F |F |F F |F |F F 17
1099965 STANLEY SA DE CARVALHO | AFC |NHRS8093 A 1

Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita




CGU REGIONAL/MS

PROPOSTA PARA CONCESSAAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: JULHO/2009

MAT.SIAPE |[SERVIDOR CARGO | PLACA 101]02]03]04]05]06]07]08]09]|10]11]12]13|14]15|16]17|18]19]20]21|22]23]|24]|25]26|27]28|29]|30]|31| DIAS
UTEIS
1538425 |GUSTAVO BRANDAO S. NASCIMENTO AFC |FQS1378 A A A F | F 5

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacio

D - Diligéncia

V - Visita
CGU REGIONAL/MS
PROPOSTA PARA CONCES§AO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/2009
MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA [01]02]03]|04]05]06]07]08]09]10]11|12]13|14|15]16]17]18]19|20]|21]22]23]|24|25]26|27]|28]29|30]|31| DIAS
UTEIS
1538423 |DANIEL CARLOS SILVEIRA AFC HSI8778 AA A A 4
1218347 |ELBER STILBEN DE SOUZA AFC HSD1932 )\ 1
1503271 |LUIS GUSTAVO MALULI MENDES AFC DPNO0765 A A 2
1281168 |ROGERIO DE AGUIAR LUZ AFC HTD3736 F|F|F|F A 5
115990 VOLNEY NERY DE MELLO TFC HSF9368 F|F|F F F 5
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética € apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/MT
PROPOSTA PARA CONCES§AO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/2009
MAT.SIAPE [SERVIDOR CARGO| PLACA [01102]03|04]05]06]/07]08109]10]11]12|13|14]15]|16]17]|18]19]20|21|22]23]|24]25]|26]27]|28|29]30|31| DIAS
UTEIS
1572393  |Frederico Carneiro Gongalves AFC KAI-5192 A A A AlA|A 6
1666187 Audria Cristina Coelho Constatin  |AFC JZU2384 AlA A 3
1572053 Mauro Kosis AFC HSE-3779 A|JA|A|A|A A A A A|A 10
1171529  [Alex Luiz Pinto de Campos Junior |AFC JZV-2765 A A Al A A A A A 8

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita




CGU REGIONAL/PA

PROPOSTA PARA CONCESASAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO 2009

MAT. SIAPE |[SERVIDOR CARGO| PLACA [01(02/03|04|05(06/07|08|09 (10 11 (12|13 /14|15|16 |17 |18|19|20 |21 |22|23|24|25|26|27|28|29 30|31 I?Tlglss
968092 Alberto Moreira da Silva AFC JUTS8783 | * | * |A|A|A|A|A|*|* *® |k *® | o % | % 5
1220009 Cléudio Sérgio do Espirito Santo Barros | AFC | HAY 1505 | * | * * | % AJAIAA|* | * AAJA|A|A | *|*]A|AIA ® | % 12
1354840 Danielle Costa de Moura AFC JUP 8474 | * | * A o w®| o #* | ow ® | % 1
1063598 Elane Cristina Nunes Fiel AFC JVFE7689 | * | * *® AJA|A A | *|* A|A|A|* | * * | % 7
1280988 Estevam Henrique Silveira Barbosa TFC JTY 3286 | * | * *® |k AJAAJA|* | * AA|A|A|A|*|*|A ® | % 10
1483075 Féabio Santiago Braga AFC |HYV2639 | * | * |A|A | A|A|A|* | * A ok A ® |k % | % 7

15003748  |Gabriel Caleffi Estivalet AFC JGY 2336 | * | * L A|AIAA|A|* | *AJAAJA|A | * | *|AAIAIA|IAI*]*|A| 16
1352679 Jefferson Medeiros dos Santos AFC JVK 8282 | * | * *® |k * O A * | ¥ ® | % 1
116016 José Azambuja dos Santos AFC JVB 4261 | * | * *® |k O A * | ¥ AIAIAIA|*]|* 5
1485086 Lucival Vasconcelos Barros AFC JUP 1155 | * | * *® |k * O FLF A LAIAIAIAL =] * 5
1352673 Luiz Estanislau de Freitas Leite Filho AFC JUS 5183 | * | * A *® |k ® |k #* |k % | ok 1
1353377 Luis Wagner Alfaia Mendes AFC JGZ 1997 | * | * A *® |k * o #* | ® | % 1
1201424 Marcelo Morais de Paula AFC JVSS5348 | * | * |A|A|A|A|A | *|* A Rl A *® |k % | ok 7
1334588 Marco Aurélio da Rocha Oliveira AFC JUQ 8379 | * | * ® |k Rl A|A|A | * | * A * | % 4
2201419 Mauro Menezes Sidrim AFC | DDK 0949 | * | * ® |k AIAJA|A|*|*]A|AAA|A | *|*AAIA * | 12
1538419 Osvaldo Trindade Carvalho AFC | JUY 3518 | * | * * | * A|AA *O® AlA A|A | *|* * | % 7
1482960 Solange Regina Moreira de Sousa AFC JTK2448 | * | * |A | A|A | A *® |k ® ok #* |k * | % 4
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 2 indenizacio de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacdo
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/PR
PROPOSTA PARA CONCESSAAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/09
MAT.SIAPE |[SERVIDOR CARGO| PLACA |01]02]03]04]05]06|07]08]09]10]11|12]13]|14|15|16|17]18]|19|20]21]|22]23]|24|25]|26]|27]28]|29|30]|31| DIAS
UTEIS
1280892 |EDUARDO LUIZ FLORIANO |AFC AJD 8059 A 1

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita




CGU REGIONAL/PR

PROPOSTA PARA CONCES§1~&O DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOSTO/2009

MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO | PLACA |01]02]03]04]05]06]07]08]09]10]11[12]13]|14]15]16]17]18|19]|20]21|22]23]24]|25]26]|27|28]29|30|31| DIAS
UTEIS
1538427  |Marcos Venicio Zanetti David |AFC AOF8471 F|F |F F F| F|F | F | F 9
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/PE
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES AGOSTO/09
MAT. SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA | 1|2 (3(4|5|6|7(8|9|10(11(12|13|14|15(16|17|18(19(20|21|22|23(24|25|26|27(28|29|30|31( DIAS
UTEIS
1353278 |GLAUCIO ESTEVAM DA SILVA AFC KKP 8531 F 1
1096615 [FABIO DA SILVA ARAUJO AFC KJR 9457 F F F 3
1460050 |LEANDRO ARAUJO DE ALMEIDA AFC KJW 8851 F F 2
1459934 [VALERIA LEAL DANTAS VASCONCELOS| AFC KJD 9846 \ \4 2
1538434 |FERNANDA MONTENEGRO CALADO AFC KHR 4499 VIV]|V \ \ V|V VIV|IV| V]|V 12
1460045 [LUCIANA BEZERRA DA SILVA AFC | KLW 3641 F 1
0988779 |ANDRE ALVES PEREIRA DE MELO TFC KLM 3856 \ 1
1538435 |IVANILDO ALVES DE ARAUJO FILHO AFC | KLR 7501 F F 2
1369524 |RODRIGO CALDAS DANTAS AFC KJK 7244 F F F 3
1459939 |KATIA PEREIRA DOS SANTOS AFC KHU 7779 A|lA|JA|A|A A[A[A]JA]A AlAJA|A A|A|JA|A|A A 20
1022153 |DEOLINDO PEDRO DE AQUINO FILHO AFC KIY 4101 VIV \ 3
1571712  |THACIO AUGUSTO CAJUEIRO SANTOS AFC KJT 5877 F|F|F 3
1104872 |EDUARDO ANTONIO DA GAMA G. AFC KLP 1505 F|F|F|F|F 5
CURADO
144295  |MARIA CHRISTINA VASCONCELOS AFC | KEV 5073 F|F|F|F|F 5
VALENCA
0128389 |ABELARDO JORGE LESSA LOPES TFC KHU 5783 V]|V VIV VIV|V VIV|IV| V]V 12
1335591 |PATRICIA DE ABREU ALVES MOTA AFC KGJ 5942 F F 2
0121224 [FREDERICO DE CASTRO COELHO TFC | KHH 4636 F F 2
60931791 |GLAUCIA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA AFC | KLE 0404 V|V VIV \ \4 6
1282598 |MARIANA COELHO BARBOSA ACCIOLY| AFC | KKH 7609 A|A|JA|A|A A|lA|JA|A|A A|JA|JA|A|A A|A[A|A|A Al 21
991240  |PATRICIA MENDES RIBEIRO AFC | KLM 3856 F|F|F|F F F 6

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem juz 2 indenizagio de transporte no valor maximo de R$ 17,00
Os cddigos constantes do quadro acima correspondem aos servigos realizados cuja descrigio sintética € apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizagdo

D - Diligéncia
V - Visita




CGU REGIONAL/PI

PROPOSTA PARA CONCESS{&O DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE

MES : agosto/2009

MAT.SIAPE [SERVIDOR CARGO| PLACA |01{02/03 04|05 06 07|08 09 10|11 12|13 |14 15|16 |17 18|19 |20 21|22 |23 24|25|26 27|28|29 30|31 | DIAS
UTEIS
1099271 |Elisabete Gomes Pierote Vasconceles AFC |LWL7239 A 1
1501743  |Elizeu Pereira dos Santos Neto AFC |LWE3448 AlAAAA 5
1102071  |Eugenia Maria Costa Siqueira AFC |LHO 5432 A 1
1571676  |Hélio Silva de Sousa Benvindo AFC |NIA3990 Al A A A A|lA|A 7
1181289 |Jodo da Rocha Barros TFC |LWMI1339 A 1
1175416  |José Domingos Pereira de Araujo TFC |LVI6161 A|A|A|AJA 5
1002296  |José Ricardo Martins Granja AFC |LVMO0465 A A 2
1444387  |Reinaldo da Costa Lima AFC |LVR6458 A 1
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizaciao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/RJ
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
jun/09
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA [01]02]03(04(05(06|07|08(09(10(11|12|13(14(15|16|17|18(19(20|21|22|23(24(25)|26|27|28(29(30|31| DIAS
UTEIS
1217890 Ana Paula Salles Coelho da Veiga AFC [KOL-2771 AlA 2
1459951 NELSON ALVES SANTIAGO NETO| AFC |LNQ-4211 |A|A|A|A[|A A[A[A A AlA[A[A|A A[A[A|A]A A 20
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética € apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizaciao
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/RJ
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
jul/09
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA [01(02(03 06(07|08]09|10 13(14(15|16 |17 2021222324 27(2829(30|31| DIAS
UTEIS
958603 ANA MARIA BALTHAR PINTO MACHADO TFC |KUZ7352 |F|F|F F{F|F|F]|F 8
1001609 |CARLOS EDUARDO MONTEIRO BELLO AFC [LNZ6780 [A[A|A A AlA[A[A]A 9
108154  |FRANCISCO SILVA VALENTE AFC [ KZO 1801 AlAlA 3
1540679 |LUIZ HENRIQUE GOMES C. DA SILVA AFC [DVN5470 [A[A|A AlA[A[A]A 8

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética € apresentada a seguir:

A - Auditoria
F - Fiscalizacao
D - Diligéncia
V - Visita




CGU REGIONAL/RJ

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE

ago/09
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO| PLACA (01]02]03| 04 |05| 06 |07|08] 09 |10|11(12(13|14| 15 |16|17| 18 |19| 20 |21|22| 23 |24| 25 |26|27| 28 |29| 30 |31| DIAS
UTEIS

1001609 |CARLOS EDUARDO MONTEIRO BELLO AFC |LNZ 6780 Al A [A]A]A AJA[AJA]A A [A] A]A Al AJA[A[ A Al 20
958863  [CARLOS ROBERTO DE CASTRO TFC |LUN2566 A |A] AJA AJA[AJA]A Al A [A[ A ]A Al AJA[A[ A Al 20
1039262 |CLAUDIA TELLES STERN AFC LPE 6362 F[F |F F |F F F 7
108154  |[FRANCISCO SILVA VALENTE AFC |KZO 1801 Al A [A] A A AJA[AJA]A Al A [A[A]A 15
1539624 |LEONARDO DIMURO DE MOURA BRASIL AFC |LSR 2067 A |A| A|A A|lA|A A 8
1308609 |LUIZ FERNANDO S. M. LAZARO AFC |JFZ 8692 Al A [A] A A 5
1540679 |LUIZ HENRIQUE GOMES C. DA SILVA AFC |DVN 5470 Al A [A] A]A AJA[AJA]A Al A [A[ A ]A A AlA| A 20
1459951 |NELSON ALVES SANTIAGO NETO AFC |LNQ4211 A |A] A AfA[A Al A [A[A]A Al AJA[A[ A Al 17
1334912 |ROGERIO TAVARES FONTES AFC |KRL 1347 F F| F |F|F|[ F 6
1501801 |TADEU MANUEL LOPES KOW AFC [Lsv 2247 | A F|F |F F| F |F|[F| F F| 10

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.

Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita

CGU REGIONAL/R/RN
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES:MARCO
MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO| PLACA |01(02]03]|04(05]|06|07(08|09|10 (11 (12|13|14 (15 16|17 (18 (19|20 |21 (22|23 |24(25|26|27 (2829|3031 DIAS
UTEIS

1215193 JELAINE NIEHUES FAUSTINO AFC | MYZ7121 A 1

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.
Os cédigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricdo sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia
V - Visita




CGU REGIONAL/RN

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE

MES:AGOSTO
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO | PLACA |01 02 03|04 05 06 07|08 09 10| 11|12 13 14|15 /16 17|18 19|20|21 22|23 24|25 |26 27|28 29|30 31 | DIAS
UTEIS
1339081  |José Claudio Bandeira de Aradjo AFC HVU 5921 F|F|F 3
1339081  |José Cldudio Bandeira de Aratjo AFC HVU 5921 F|F|F |F F|F 6
999568 Sérgio Mauricio Stabili da Silva TFC MOB 6088 AlA 2
6130580  |Carlos José Cavalcanti de Lima AFC NNK 1206 \ 1
93293 Claudete Marcia de Jesus TFC MZC 6217 A[A|AA AlAA AA A 10
93127 Joana D'arc Teixeira Machado TFC MYW 6744 AlA A AlAA AA 8
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacio
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/R/RN
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES:AGOSTO
MAT.SIAPE SERVIDOR CARGO | PLACA |01(02/03|04|05/06|070809 10 11|12|13|14(15/16|17|18|19|20|21|22|23 24|25|26|27|28|29(30 31| DIAS
UTEIS
199833 MOACIR RODRIGUES DE OLIVEIRA AFC MOI6466 \4 \ V|V \ V|V|V|V|V v 11
OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacio de transporte.
Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria
F - Fiscalizacio
D - Diligéncia
V - Visita
CGU REGIONAL/SC
PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: AGOST0/2009
MAT.SIAPE| SERVIDOR CARGO| PLACA |01(02]03(04]05|06(07|08(09 10|11 |12(13|14(15|16|17(18|19(20|21|22(23|24(25|26|27(28|29(30|31| DIAS
UTEIS
1216882 |FLAVIO PERES PEREIRA |AFC MGI5549 F F 2
1362042 |JEAN RENE GEVAERD AFC MDO5429 F|F|F F|F|F 6
0102861 [OSMAR JOSE DA SILVA |TEC MEM7074 A|lA[A|A|A AlAJA[A]A AlAJA[A]A A 16
0987594 |[ZOROASTRO NUNES TFC JHJ 8685 A|lA[A]A]A AlAJA[A]A A|lAJA[A]A A 16

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus 3 indenizacio de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita







6) COORDENACAO-GERAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ATOS DO COORDENADOR

O COORDENADOR-GERAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso das competéncias regimentais assinou o seguinte:

NOME DO ORGAO/UNIDADE: CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

) SOLICITAGAO DE VIAGEM
PERIODO: 01/09/2009 a 09/09/2009 — 1 SEMANA DE SETEMBRO
Consulta Viagens por Periodo e Orgao

Assessoria Especial de Gestao de Projetos - Aesp

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

MOISA DE ANDRADE

02/09/2009 a 04/09/2009

Brasilia / Vitéria / Belo Horizonte

004970/09

574,41

Nacional - Congresso

Participacdo no VIII Férum Brasileiro sobre a Reforma do Estado, no periodo: de
02/09/2009 a 04/09/2009, em VITORIA/ES.

OSMAR ASSIS DO NASCIMENTO FILHO

02/09/2009 a 05/09/2009

Brasilia / Vitéria / Brasilia

004979/09

775,01

Nacional - Congresso

Participacdo no VIII Férum Brasileiro de Reforma do Estado

Controladoria Regional da Uniao no Estado da Bahia

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

DANIELA DE SYLOS CASSIMIRO

01/09/2009 a 01/09/2009

Salvador / Feira de Santana / Salvador

004988/09

82,45

Nacional - A Servico

Andlise dos atos de pessoal na agéncia do INSS em Feira de Santana-BA

NILDA VILAS BOAS LEMOS

01/09/2009 a 01/09/2009

Salvador / Feira de Santana / Salvador

004989/09

82,45

Nacional - A Servico

Andlise dos atos de pessoal na agéncia do INSS em Feira de Santana-BA

Controladoria Regional da Uniao no Estado da Paraiba

Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

GABRIEL ARAGAO WRIGHT

09/09/2009 a 09/09/2009

Jodo Pessoa / Piloes / Joao Pessoa

005082/09

82,77

Nacional - A Servigo

Programa do Fortalecimento da Gestdo, municipio de Pildes sorteado, para uma visita
inicial



Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

RODRIGO MARCIO MEDEIROS PAIVA

09/09/2009 a 09/09/2009

Jodo Pessoa / Pildes / Joao Pessoa

005083/09

82,77

Nacional - A Servico

Programa do Fortalecimento da Gestdo, municipio de Pildes sorteado, para uma visita
inicial

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Alagoas

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

MARCOS ANTONIO SILVA SANTOS

09/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Olho D“Agua Grande / Macei6

005076/09

425,32

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio, para conclusio dos trabalhos, referente ao 29° sorteio.

MARIA LUCIA CEDRIM DA SILVA

09/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Olho D"Agua Grande / Macei6

005077/09

425,32

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio, para conclusio dos trabalhos, referente ao 29° sorteio.

ZELES DE OLIVEIRA FLOR

09/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Olho D“Agua Grande / Macei6

005078/09

425,32

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio, para conclusdo dos trabalhos, referente ao 29° sorteio.

FRANCISCO CARLOS ALMEIDA DA SILVA

09/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Olho D“Agua Grande / Macei6

005075/09

425,32

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo Oficial, no transporte dos servidores com retorno ao municipio, para
conclusdo dos trabalhos, referente ao 29° sorteio.

GIVALDO VENANCIO

08/09/2009 a 10/09/2009

Macei6 / Ibateguara / Maceid

005056/09

424,46

Nacional - A Servico

Conduzir Veiculo Oficial, no transporte dos servidores desta Regional, para conclusao
dos trabalhos de campo.

ERISON PASSOS DE MORAES

08/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Ibateguara / Maceid

005053/09

596,59

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio, para conclusio dos trabalhos referente ao 29° sorteio.

CARLOS HENRIQUE FEIJO DE CARVALHO
08/09/2009 a 10/09/2009

Macei6 / Ibateguara / Maceid

005051/09

425,32



Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢@o

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino
Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nacional - A Servico
Retorno ao municipio, para conclusdo dos trabalhos referente ao 29° sorteio.

VALERIA CARVALHO DE OLIVEIRA MACEDO

08/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Ibateguara / Maceid

005057/09

596,59

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio, para conclusdo dos trabalhos referente ao 29° sorteio.

ERONILDO DOS SANTOS

08/09/2009 a 11/09/2009

Macei6 / Ibateguara / Maceid

005054/09

593,70

Nacional - A Servico

Conduzir Veiculo Oficial, no transporte dos servidores, retornando ao municipio, para
conclusdo dos trabalhos referente ao 29° sorteio.

MARCOS ANTONIO FERREIRA CALIXTO

08/09/2009 a 10/09/2009

Macei6 / Ibateguara / Maceid

005058/09

425,32

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio para conclusdo dos trabalhos de campo, referente ao 29° sorteio

EULINA DO REGO FLORES

09/09/2009 a 11/09/2009

Maceié / Olho D”Agua Grande / Macei6

005074/09

425,32

Nacional - A Servico

Retorno ao municipio, para conclusdo dos trabalhos, referente ao 29° sorteio.

Controladoria Regional da Uniso no Estado de Goias

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢do

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

WLADIMIR BRAIDOTTI

02/09/2009 a 02/09/2009

Goidnia / Anépolis / Goiania

004971/09

82,77

Nacional - A Servico

Prestar informacdes relativas ao RDE 0190.006000/2004-65, de Sto Anténio do
Descoberto, visando instruir os autos do Inquérito Policial 0215/09, DPF/ANS, em
Anépolis/GO.

DALTON ROCHA PINHEIRO

08/09/2009 a 08/09/2009

Goiania / Inhumas / Goidnia

005070/09

82,77

Nacional - A Servico

Realizar evento de Prevencdo a Corrupgao relativo ao Projeto "Um por Todos e Todos
por Um, Pela Etica e Cidadania". Ordem de Servigo 227394, em Inhumas/GO.

ADRIANO MARQUES PEIXOTO

09/09/2009 a 09/09/2009

Goiania / Ouro Verde de Goids / Goidnia

005100/09

82,77

Nacional - A Servico

Buscar documentacdo relativa ao 29° Sorteio Piblico de Municipios, em Ouro
Verde/GO. Ordem de Servigo 229056.



Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

BERONY SOUZA E SILVA

08/09/2009 a 08/09/2009

Goiania / Inhumas / Goidnia

005101/09

72,25

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial transportando o servidor Dalton Rocha Pinheiro, para visita e
entrega de material em Escola Publica, na cidade de Inhumas/GO.

BERONY SOUZA E SILVA

09/09/2009 a 09/09/2009

Goiania / Ouro Verde de Goids / Goidnia

005102/09

72,25

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial transportando o servidor Adriano M. Peixoto, para
recolhimento de documentacdo em Ouro Verde/GO. Ordem de Servigo 229056.

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Pernambuco

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrig@o

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrig@o
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

FABIO DA SILVA ARAUJO

09/09/2009 a 11/09/2009

Recife / Buique / Recife

004990/09

424,34

Nacional - A Servico

Fiscalizacdo programa aceleracio do crescimento - PAC. - OS 217677.

JORGE RICARDO GONCALVES CELESTINO TORRES
09/09/2009 a 11/09/2009

Recife / Buique / Recife

004991/09

42434

Nacional - A Servico

Fiscalizacdo programa aceleracio do crescimento - PAC. - OS 217677.

JOSE ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA

09/09/2009 a 11/09/2009

Recife / Buique / Recife

004997/09

413,45

Nacional - A Servi¢o

Conduzir servidores da CGU-Regional/PE para atender fiscalizagdo regular, em virtude
do término do contrato de terceirizag¢do de transporte no dia 19/07/2009.

LUIZ EDUARDO BEZERRA SILVA

08/09/2009 a 11/09/2009

Recife / Belo Jardim / Recife

004986/09

595,28

Nacional - A Servico

Auditoria de acompanhamento no Instituto Federal Educacio, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco - IFET-PE — Campus Belo Jardim-PE. OS 231106.

MARCIO ALEXANDRE MORAES

08/09/2009 a 11/09/2009

Recife / Belo Jardim / Recife

004987/09

595,28

Nacional - A Servico

Auditoria de acompanhamento no Instituto Federal Educacio, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco - IFET-PE — Campus Belo Jardim-PE. OS 231106.

GILBERTO LIMA DE SANTANA
08/09/2009 a 11/09/2009
Recife / Belo Jardim / Recife



Nuimero da Requisi¢ao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

005000/09

573,06

Nacional - A Servico

conduzir servidores da cgu-regional/PE para atender fiscalizacdo regular, em virtude do
término do contrato de terceirizagdo de transporte no dia 19/07/2009.

JOSE ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA

01/09/2009 a 01/09/2009

Recife / Caruaru / Recife

004963/09

78,82

Nacional - A Servico

Conduzir servidores da CGU-Regional/PE para atender fiscalizag@o regular, em virtude
do término do contrato de terceirizac@o de transporte no dia 19/07/2009.

SERGIO NAVARRO DE VASCONCELOS

01/09/2009 a 01/09/2009

Recife / Caruaru / Recife

004964/09

82,45

Nacional - A Servigo

Levantamento de dados junto 4 Caixa Econdmica Federal em Caruaru, em decorréncia
da realizacdo das atividades referente ao 29° sorteio puiblico.

FERNANDA MONTENEGRO CALADO

03/09/2009 a 03/09/2009

Recife / Jodao Alfredo / Recife

004972/09

82,45

Nacional - A Servico

Ministrar palestra sobre controle social para professores da rede estadual de ensino, acdo
em parceria com o programa de educacio fiscal.

URBANO LUIZ RAMOS

03/09/2009 a 03/09/2009

Recife / Jodo Alfredo / Recife

004973/09

80,66

Nacional - A Servico

Conduzir servidores da CGU-Regional/PE , em virtude do término do contrato de
terceirizag@o de transporte no dia 19/07/2009.

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Rondonia

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

ARNALDO CARDOSO DE FREITAS FILHO

08/09/2009 a 08/09/2009

Boa Vista / Cantd / Boa Vista

005067/09

82,45

Nacional - A Servico

Formaliza¢do do evento com a entrega do Oficio do Chefe da CGU-R/RR ao Prefeito do
Municipio do Canta. Participar de reunido com o Prefeito, Secretdrios e Professores,
onde serd exposto a todos os presentes a proposta do Programa Olho Vivo Cultural e
Presencial, bem como o 3° Concurso de Desenho e Redacdo.

CELSO DUARTE DE SOUSA JUNIOR

08/09/2009 a 08/09/2009

Boa Vista / Cantd / Boa Vista

005068/09

82,45

Nacional - A Servico

Formaliza¢do do evento com a entrega do Oficio do Chefe da CGU-R/RR ao Prefeito do
Municipio do Canta. Participar de reunido com o Prefeito, Secretdrios e Professores, onde
serd exposto a todos os presentes a proposta do Programa Olho Vivo Cultural e
Presencial, bem como o 3° Concurso de Desenho e Redacdo.



Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

FRANCISCO DAS CHAGAS TORREIA PINTO
08/09/2009 a 08/09/2009

Boa Vista / Canta / Boa Vista

005069/09

82,45

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos Servidores a servico-ou a acio que destinar os
trabalhos referente a OS n°® 227827.

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Santa Catarina

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

NAZARENO DE JESUS MARTINS

09/09/2009 a 10/09/2009

Floriandpolis / Imarui / Florianépolis

005086/09

246,60

Nacional - A Servico

Prorrogacgdo dos trabalhos do 29° Sorteio de Municipios.

JOAO MARCELO MARTINS

09/09/2009 a 10/09/2009

Floriandpolis / Imarui / Floriandpolis

005085/09

254,05

Nacional - A Servico

Prorrogacgdo dos trabalhos do 29° Sorteio de Municipios.

Controladoria Regional da Unifio no Estado de Sao Paulo

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢do

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

Nome

CLAUDIA LIMA

03/09/2009 a 03/09/2009

Sao Paulo / Iperé / Sao Paulo

005007/09

81,95

Nacional - A Servi¢o

Entrega de Material do Projeto "Um Por Todos e Todos Por Um - Pela ética e cidadania”,
na Escola Municipal Professora Pedrina de Campos Pedrozo Rosa, em Iperé/SP, para os
professores e alunos, e também aplicacdo dos questiondrios iniciais do projeto.

PASCOAL PEREIRA BARBOSA

08/09/2009 a 12/09/2009

Sao Paulo / Presidente Epitdcio / Sdo Paulo

005026/09

770,32

Nacional - A Servi¢o

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizagdo no Municipio de Presidente
Epitéacio/SP, referente ao 29° Sorteio Piblico de Municipios.

CARLOS HENRIQUE DA SILVA NEVES

08/09/2009 a 12/09/2009

Sao Paulo / Presidente Epitdcio / Sdo Paulo

005027/09

770,32

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizagdo no Municipio de Presidente
Epitéacio/SP, referente ao 29° Sorteio Piblico de Municipios.

SERGIO UTIYAMA

08/09/2009 a 12/09/2009

Sao Paulo / Presidente Epitdcio / Sdo Paulo

005028/09

770,32

Nacional - A Servico

Prorrogacdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizacao no Municipio de Presidente
Epitécio/SP, referente ao 29° Sorteio Piblico de Municipios.

FRANK JOACHIM WELLER



Periodo da Viagem :
Destino
Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

08/09/2009 a 12/09/2009

Sao Paulo / Presidente Epitdcio / Sao Paulo

005029/09

770,32

Nacional - A Servico

Prorrogacgdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizacdo no Municipio de Presidente
Epiticio/SP, referente ao 29° Sorteio Publico de Municipios.

RICARDO MASSAHIRO TOMITA

08/09/2009 a 12/09/2009

Sao Paulo / Presidente Epitacio / Sao Paulo

005030/09

770,32

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizacdo no Municipio de Presidente
Epitdcio/SP, referente ao 29° Sorteio Puiblico de Municipios.

WYLMAR DUARTE NASCIMENTO

08/09/2009 a 11/09/2009

Sao Paulo / Santo Antdnio da Alegria / Sdo Paulo

005031/09

593,32

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscaliza¢do no Municipio Santo
Antonio da Alegria/SP, referente ao 29° Sorteio Puiblico de Municipios.

JOSE CARLOS MONTEIRO TOJEIRA

08/09/2009 a 11/09/2009

Sao Paulo / Santo Antdnio da Alegria / Sao Paulo

005033/09

593,32

Nacional - A Servi¢o

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizagdo no Municipio Santo
Antonio da Alegria/SP, referente ao 29° Sorteio Publico de Municipios.

REINALDO TIBECHRANI SALGADO

09/09/2009 a 11/09/2009

Sao Paulo / Santo Antdnio da Alegria / Sdo Paulo

005032/09

422,86

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizagdo no Municipio Santo
Antonio da Alegria/SP, referente ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

ROBINSON LUIZ VIEIRA DE MATTOS

08/09/2009 a 12/09/2009

Sao Paulo / Presidente Epitdcio / Sdo Paulo

005064/09

770,32

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos de campo relativos a Fiscalizacdo no Municipio de Presidente
Epitdcio/SP, referente ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

JOSE ANTONIO GOUVEA GALHARDO

09/09/2009 a 09/09/2009

Sdo Paulo / Praia Grande / Sdo Paulo

005114/09

81,95

Nacional - A Servico

Ordem de servico 228672 - Receber resposta a SF 07/20009.

AQUILES FRICKS RICARDO
02/09/2009 a 04/09/2009

Sao Paulo / Mogi das Cruzes / Sdo Paulo
004869/09



Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

0,00

Nacional - A Servico

Fiscaliza¢do no Municipio de Mogi das Cruzes/SP, referente ao 29° Sorteio Ptiblico de
Municipios.

ALAN GONZAGA DA COSTA

02/09/2009 a 04/09/2009

Sao Paulo / Mogi das Cruzes / Sao Paulo

004870/09

0,00

Nacional - A Servico

Fiscaliza¢do no Municipio de Mogi das Cruzes/SP, referente ao 29° Sorteio Publico de
Municipios.

KIYOSHI ADACHI

02/09/2009 a 04/09/2009

Sao Paulo / Mogi das Cruzes / Sdo Paulo

004871/09

0,00

Nacional - A Servigo

Fiscaliza¢do no Municipio de Mogi das Cruzes/SP, referente ao 29° Sorteio Publico de
Municipios.

LIGIA FAILLACE SCHILLING

02/09/2009 a 04/09/2009

Sao Paulo / Mogi das Cruzes / Sdo Paulo

004872/09

0,00

Nacional - A Servico

Fiscaliza¢do no Municipio de Mogi das Cruzes/SP, referente ao 29° Sorteio Publico de
Municipios.

Controladoria Regional da Uniao no Estado de Sergipe

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

ENIO ANDRADE PIMENTA

08/09/2009 a 09/09/2009

Aracaju / Itaporanga d"Ajuda / Aracaju

005048/09

165,55

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos referente ao 29° Sorteio no Municipio de Itaporanga
d'Ajuda/SE.

PEDRO ALEXANDRE SOUZA DA SILVA

08/09/2009 a 09/09/2009

Aracaju / Itaporanga d"Ajuda / Aracaju

005049/09

165,55

Nacional - A Servico

Prorrogacgdo dos trabalhos referente ao 29° Sorteio no municipio de Itaporanga
d'Ajuda/SE

JOSE CLAUDIMI SANTOS

08/09/2009 a 09/09/2009

Aracaju / Itaporanga d"Ajuda / Aracaju

005050/09

165,55

Nacional - A Servi¢o

Prorrogacgdo dos trabalhos referente ao 29° Sorteio no municipio de Itaporanga d'Ajuda.

JASON BATISTA DOS SANTOS
08/09/2009 a 09/09/2009

Aracaju / Itaporanga d"Ajuda / Aracaju
005052/09

163,48

Nacional - A Servi¢o



Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

Conduzir os servidores na prorrogacao dos trabalhos referente ao 29° Sorteio no
municipio de Itaporanga d'Ajuda.

FRANCISCO CHAGAS DOS SANTOS

08/09/2009 a 09/09/2009

Aracaju / Itaporanga d"Ajuda / Aracaju

005055/09

165,55

Nacional - A Servi¢o

Conduzir os servidores na prorrogacdo dos trabalhos referente ao 29° Sorteio no
municipio de Itaporanga d'Ajuda.

Controladoria Regional da Uniso no Estado de Tocantins

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

JOEL DOS SANTOS BRANDAO

02/09/2009 a 02/09/2009

Palmas / Nova Rosalandia / Palmas

004978/09

82,77

Nacional - A Servi¢o

"Programa Olho Vivo no Dinheiro Piblico", entrega de material do projeto "UM POR
TODOS, TODOS POR UM", OS 227408.

JOSE LEAO VIEIRA JUNIOR

03/09/2009 a 03/09/2009

Palmas / Miracema do Tocantins / Palmas

004995/09

82,77

Nacional - A Servico

Realizar fiscalizagdo Ferrovia NORTE/SUL, referente a OS 225193.

MARCELO FERREIRA BRANDAO

03/09/2009 a 03/09/2009

Palmas / Miracema do Tocantins / Palmas

004996/09

82,77

Nacional - A Servico

Realizar fiscalizagdo Ferrovia NORTE/SUL, referente a OS 225193.

Controladoria Regional da Unido no Estado do Amapa

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

MARCIO LUIZ NAZARENO COLARES DE ANDRADE

09/09/2009 a 11/09/2009

Macapa / Itaubal / Macapa

004982/09

424,34

Nacional - A Servi¢o

Fiscalizac@o de programas do Governo Federal executados no municipio de Itaubal/AP.

MAURICIO BORGES CARDIN

09/09/2009 a 11/09/2009

Macapa / Itaubal / Macapd

004983/09

424,34

Nacional - A Servico

Fiscalizacdo de programas do Governo Federal executados no municipio de Itaubal/AP.

SAINT CLAIR HENDRICKSON PERIUS

09/09/2009 a 11/09/2009

Macapa / Itaubal / Macapa

004984/09

423,88

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial com servidores para acdo de fiscalizacdo no municipio de
Itaubal/AP.



Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

FRANCISCO CARLOS NETO

08/09/2009 a 11/09/2009

Manaus / Itacoatiara / Manaus

004980/09

595,28

Nacional - A Servico

Realizar trabalhos de fiscalizacdo — Ordem de Servigo N° 228422

RAIMUNDO NONATO TAVEIRA DA SILVA

08/09/2009 a 11/09/2009

Manaus / Itacoatiara / Manaus

004981/09

595,28

Nacional - A Servico

Conduziu o veiculo oficial no transporte de servidor até Itacoatiara.

Controladoria Regional da Uniso no Estado do Ceara

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

ANA VALERIA FERREIRA LIMA

08/09/2009 a 11/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005035/09

595,28

Nacional - A Servico

Realizacdo de trabalhos de fiscalizagdo referentes ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

MARIA BERNARDETE ALVES

08/09/2009 a 11/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005038/09

595,28

Nacional - A Servi¢o

Realizacdo de trabalhos de fiscalizagdo referentes ao 29° Sorteio Publico de Municipios.

SILAS RODRIGUES VIEIRA

08/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005037/09

772,28

Nacional - A Servico

Realizacdo de trabalhos de fiscalizagdo referentes ao 29° Sorteio Publico de Municipios.

JOAQUIM VALTER FORTE FEIJO

08/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005041/09

772,28

Nacional - A Servico

Realizacdo de trabalhos de fiscalizag@o referentes ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

KATIA MARIA OLIVEIRA ARAGAO

07/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Acopiara / Fortaleza

005062/09

949,28

Nacional - A Servigo

Realizagdo de trabalhos de fiscalizac¢@o - Ordens de servico: 204902, 228201 e 231186.

TANIA MARIA DE CASTRO ANDRADE

07/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Acopiara / Fortaleza

005063/09

949,28

Nacional - A Servico

Realizagdo de trabalhos de fiscalizac¢@o - Ordens de servico: 204902, 228201 e 231186.



Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

LUIZ RODRIGUES DE ALMEIDA

08/09/2009 a 11/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005060/09

581,86

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Silas Rodrigues Vieira e Maria
Bernadete Alves a servico — trabalho relacionado ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

JOSE HAROLDO GOMES DE LIMA FILHO

08/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005036/09

772,28

Nacional - A Servico

Realizacdo de trabalhos de fiscalizag@o referentes ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

ANTONIO EDMILSON SILVA JUNIOR

08/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005039/09

772,28

Nacional - A Servico

Realizacdo de trabalhos de fiscalizagdo referentes ao 29° Sorteio Piiblico de Municipios.

ANTONIO LUCIANO GOMES

08/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005059/09

758,86

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores José Haroldo Gomes de Lima
Filho e Ana Valéria Ferreira Lima a servigo — trabalho relacionado ao 29° Sorteio
Publico de Municipios.

RENE AGUIAR SISNANDO

08/09/2009 a 12/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005061/09

758,19

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Joaquim Valter Forte Feij6 e
Antdnio Edmilson Silva Jdnior a servigo — trabalho relacionado ao 29° Sorteio Publico
de Municipios.

JOSE VALTER ALVES MAIA

08/09/2009 a 09/09/2009

Fortaleza / Senador Pompeu / Fortaleza

005093/09

246,68

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial para pegar documentos, referentes ao 29° Sorteio Puiblico, com
servidores da CGU-Regional/CE.

Controladoria Regional da Uniso no Estado do Espirito Santo

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢ao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

PAULO HENRIQUE NINKE DE ARAUJO

09/09/2009 a 11/09/2009

Vitéria / Sooretama / Vitéria

004974/09

425,32

Nacional - A Servico

Dar continuidade aos trabalhos de divulgagdo do 3° Concurso de Redagdo e Desenho do
Programa Olho Vivo no Dinheiro Publico.



Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descricao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

ALEXANDRE ROCHA

09/09/2009 a 11/09/2009

Vitéria / Alegre / Vitéria

005010/09

425,32

Nacional - A Servico

Dar continuidade aos trabalhos de fiscalizacdo no municipio de Alegre/ES, 29° sorteio.

EDYVAR DE MATTOS GUIMARAES

02/09/2009 a 04/09/2009

Vitéria / Barra de Sdo Francisco / Vitéria

004961/09

425,32

Nacional - A Servico

Segunda reunido de trabalho na Prefeitura de Barra de Sao Francisco para realizag¢do do
concurso Cultural do Olho Vivo dentro do Programa Olho Vivo no Dinheiro Piiblico
naquela cidade. OS 227841

PAULO HENRIQUE NINKE DE ARAUJO

02/09/2009 a 04/09/2009

Vitéria / Barra de Sdo Francisco / Vitdria

004962/09

425,32

Nacional - A Servico

Segunda reunido de trabalho na Prefeitura de Barra de Sao Francisco para realizac¢do do
concurso Cultural do Olho Vivo dentro do Programa Olho Vivo no Dinheiro Piblico
naquela cidade. OS 227841

JOAO TADEU DE CASTRO BATISTA

09/09/2009 a 11/09/2009

Vitéria / Alegre / Vitoria

005012/09

425,32

Nacional - A Servico

Dar continuidade aos trabalhos de fiscaliza¢cdo no municipio de Alegre/ES, 29° sorteio.

ISAC ELIAS DE ASSIS JUNIOR

09/09/2009 a 11/09/2009

Vitéria / Alegre / Vitéria

005011/09

425,32

Nacional - A Servico

Dar continuidade aos trabalhos de fiscalizacdo no municipio de Alegre/ES, 29° sorteio

MARCOS ANTONIO DRESCHER

09/09/2009 a 12/09/2009

Vitéria / Alegre / Vitéria

005014/09

598,95

Nacional - A Servico

Conduzir os servidores desta Regional/ES, até o municipio de Alegre para dar
continuidade aos trabalhos de fiscaliza¢do do 29° sorteio.

MARCELO GOMES BRAGA

09/09/2009 a 12/09/2009

Vitéria / Alegre / Vitoria

005013/09

602,32

Nacional - A Servico

Dar continuidade aos trabalhos de fiscalizacdo no municipio de Alegre/ES, 29° sorteio

Controladoria Regional da Unisio no Estado do Maranhao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

LEONARDO VALLES BENTO
01/09/2009 a 04/09/2009
Séo Luis / Fortaleza / Sdo Luis



Nimero da Requisi¢do :

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo
Descrigao

004053/09

815,49

Nacional - Treinamento
PARTICIPAR DO CURSO DE PAD.

ROGERIO EDUARDO DE ALMEIDA COQUEIRO
01/09/2009 a 05/09/2009

Sao Luis / Pirapemas / Sao Luis

004677/09

773,59

Nacional - A Servico

Executar ordens de servico - 29° sorteio de Municipios

Controladoria Regional da Unido no Estado do Mato Grosso do Sul

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descrigdo

NELSON ROGERIO DE LIMA

08/09/2009 a 08/09/2009

Campo Grande / Sidrolandia / Campo Grande

005079/09

82,77

Nacional - A Servigo

Atender OS n° 227397 — Projeto Um por Todos e Todos por Um.

ROSEMARY ZUCARELI INOCENCIO

08/09/2009 a 08/09/2009

Campo Grande / Sidrolandia / Campo Grande

005080/09

82,77

Nacional - A Servico

Atender OS n° 227397 — Projeto Um por Todos e Todos por Um.

RICARDO LOPES

09/09/2009 a 10/09/2009

Campo Grande / Dourados / Campo Grande

005081/09

254,05

Nacional - A Servico

Atender OS n° 230966 - Funcionamento de Cursos e Graduagdo - UFGD - Exercicio
2009

SATURNINO MARTINS ARGUELHO

09/09/2009 a 10/09/2009

Campo Grande / Dourados / Campo Grande

005084/09

250,39

Nacional - A Servi¢o

Conduzir veiculo oficial no transporte do servidor Ricardo Lopes a servigo - trabalho
relacionado ao funcionamento de cursos de graduacio na UFGD.

Controladoria Regional da Unido no Estado do Parana

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descrigdo

EDUARDO LUIZ FLORIANO

02/09/2009 a 03/09/2009

Curitiba / Guarapuava / Curitiba

004952/09

254,05

Nacional - A Servico

Fiscalizacdo - Levantamento de Informagdes sobre o Programa Luz para Todos ( Ordens
de Servicos n.%s 228805 e 228806 ).

Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de Janeiro

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

WILLIAM FARIA DE AZEVEDO

01/09/2009 a 04/09/2009

Rio de Janeiro / Sdo Francisco de Itabapoana / Rio de Janeiro
004497/09

593,32

Nacional - A Servi¢o



Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢do

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢ao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Percorrer o trecho de 300 km da BR 101 Norte, do municipio de Sdo Francisco de
Itabapoana a Niteroi, a 40 km por hora.

ANTONIO CARLOS DA SILVA MACHADO

01/09/2009 a 04/09/2009

Rio de Janeiro / Sdo Francisco de Itabapoana / Rio de Janeiro

004500/09

593,32

Nacional - A Servico

Percorrer o trecho de 300 km da BR 101, do municipio de Sdo Francisco de Itabapoana
a Niterdi, a 40 km/h.

CESAR FERREIRA DA SILVA

01/09/2009 a 04/09/2009

Rio de Janeiro / Sdo Francisco de Itabapoana / Rio de Janeiro

004697/09

562,30

Nacional - A Servigo

Conduzir os servidores Eduardo Vitor, Antonio Carlos Machado e William ao trabalho
de fiscalizag@o no trecho de 300 km da BR 101 norte a 40 km/h.

GLAUCO LUIZ ASSUMPCAO PEREIRA

09/09/2009 a 09/09/2009

Rio de Janeiro / Cachoeiras de Macacu / Rio de Janeiro

005022/09

81,95

Nacional - A Servico

Viagem destinada a realizac¢do das Ordens de servico 228773 a 228776, percorrendo os
municipios de Cachoeiras de Macacu, Araruama e Niterdi.

ANA MARIA BALTHAR PINTO MACHADO

08/09/2009 a 11/09/2009

Rio de Janeiro / Miguel Pereira / Rio de Janeiro

005122/09

593,32

Nacional - A Servico

Prorrogacgdo dos trabalhos de campo, relativos ao 29° sorteio de municipios.

HENRIQUE FLEIUSS CARNEIRO PRADO

08/09/2009 a 11/09/2009

Rio de Janeiro / Miguel Pereira / Rio de Janeiro

005123/09

593,32

Nacional - A Servico

Prorrogagdo dos trabalhos de campo, relativos ao 29° sorteiro de municipios.

JOAO DOS SANTOS CARDOSO FILHO

08/09/2009 a 11/09/2009

Rio de Janeiro / Miguel Pereira / Rio de Janeiro

005126/09

575,90

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte do servidor Henrique Prado, a servico. Trabalho
relacionado ao 29° Sorteio de Municipios.

OTONIEL PEDRO SOARES

08/09/2009 a 11/09/2009

Rio de Janeiro / Miguel Pereira / Rio de Janeiro

005127/09

552,70

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte da servidora Maria de F 4tima, a servico.
Trabalho relacionado ao 29° sorteio de municipios.

MARIA DE FATIMA VASCONCELOS SILVA



Periodo da Viagem :
Destino
Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

08/09/2009 a 11/09/2009

Rio de Janeiro / Miguel Pereira / Rio de Janeiro

005129/09

593,32

Nacional - A Servico

Prorrogacgdo dos trabalhos de campos, relativos ao 29° sorteio de municipio.

MARCELO PALUMA AMBROZIO

09/09/2009 a 10/09/2009

Rio de Janeiro / Campos dos Goytacazes / Rio de Janeiro

005140/09

252,41

Nacional - A Servico

Realizacdo das ordens de servico 227830 e 227412, com entrega de material do "um por
todos e todos por um" e "olho vivo no dinheiro publico"

RUBIA ROSA BARROS

09/09/2009 a 10/09/2009

Rio de Janeiro / Campos dos Goytacazes / Rio de Janeiro

005142/09

250,77

Nacional - A Servico

Realizacdo das ordens de servigo 227830 e 227412, com entrega do material de "um por
todos e todos por um" e "olho vivo no dinheiro puiblico”

CARLOS ALBERTO FERREIRA FENTANES

09/09/2009 a 09/09/2009

Rio de Janeiro / Cachoeiras de Macacu / Rio de Janeiro

005144/09

71,40

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte do servidor Glauco Luiz Pereira, a servico, em
fiscalizag@o regular em municipios.

RONALDO GARCIA DA COSTA

09/09/2009 a 10/09/2009

Rio de Janeiro / Campos dos Goytacazes / Rio de Janeiro

005145/09

238,10

Nacional - A Servico

Conduzir veiculo oficial no transporte dos servidores Marcelo Paluma e Rubia Rosa, a
servico, em agdes voltadas a prevengdo da corrupgdo.

Controladoria Regional da Uniao no Estado do Rio Grande do Norte

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisi¢do

JOSE CLAUDIO BANDEIRA DE ARAUJO

07/09/2009 a 10/09/2009

Natal / Ipanguagu / Natal

005043/09

602,32

Nacional - A Servico

Viagem de fiscalizagdo referente ao 29° Sorteio de Municipios - municipio de Ipanguacu
(RN) - 2* semana (prorrogacao).

MAURILIO LOPES DE SOUZA

07/09/2009 a 10/09/2009

Natal / Ipanguagu / Natal

005044/09

600,82

Nacional - A Servico

Conduzir servidores da CGU ao municipio de Ipanguacu (RN) para trabalho de
fiscalizagdo referente ao 29° de Municipios - 2* semana (prorrogacgdo).
SERGIO MAURICIO STABILI DA SILVA

07/09/2009 a 12/09/2009

Natal / Jagana / Natal

005046/09



Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo
Nome

Periodo da Viagem :
Destino :

Nuimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

950,59

Nacional - A Servico

Viagem de fiscalizagdo referente ao 29° Sorteio de Municipios, no municipio de Jacana
(RN) - 2* semana (prorrogacao).

NIVALDO AUGUSTO PEREIRA

07/09/2009 a 12/09/2009

Natal / Jagana / Natal

005045/09

946,90

Nacional - A Servico

Conduzir servidores da CGU ao municipio de Jagana (RN) para trabalho de fiscalizacio
referente ao 29° Sorteio de Municipios.

SAMUEL DA CONCEICAO LOPES

07/09/2009 a 09/09/2009

Natal / Jagana / Natal

005107/09

427,77

Nacional - A Servigo

Viagem de fiscalizag@o referente ao 29° Sorteio de Municipios, no municipio de Jacana
(RN). Prorrogacdo.

LUCIANO GALDINO DE AQUINO

03/09/2009 a 05/09/2009

Mossoré / Agu / Natal / Mossord

005021/09

265,85

Nacional - A Servico

Viagem de fiscalizagdo referente ao 29° Sorteio de Municipios - municipio de Ipanguacu
(RN). O Servidor fara deslocamentos didrios de sua sede (Mossord) até Assu e
Ipanguassu (onde os servidores da CGU estardo hospedados e onde realizardo
fiscalizag@o, respectivamente). No dia 5 o Servidor transportard, de Assu até Natal, os
fiscais da CGU, em seguida, retornara definitivamente a sua cidade de oritem (Mossord).

Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio Grande do Sul

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigdo

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Nimero da Requisi¢do :
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nome
Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

LAURA MARCIA DE SOUZA LIMA SAFI
08/09/2009 a 11/09/2009

Porto Alegre / Ronda Alta / Porto Alegre
005137/09

596,59

Nacional - A Servi¢o

29° Sorteio de Municipios.

MARA LUCIA BUFFON

08/09/2009 a 10/09/2009

Porto Alegre / Nao-Me-Toque / Porto Alegre
005143/09

425,32

Nacional - A Servico

29° Sorteio de Municipios - Prorrogacio

PEDRO ANTUNES ALEXANDRE
08/09/2009 a 11/09/2009

Porto Alegre / Ronda Alta / Porto Alegre
005133/09

596,59

Nacional - A Servico

29° Sorteio de Municipios - Prorrogacio

MARCELO ARAUJO

08/09/2009 a 10/09/2009

Porto Alegre / Nao-Me-Toque / Porto Alegre
005131/09

520,32



Objetivo
Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicio

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo
Descrigao

Nacional - A Servico
29° Sorteio de Municipios - Prorrogacio

PABLO RHODEN

01/09/2009 a 02/09/2009

Porto Alegre / Santa Cruz do Sul / Porto Alegre

004877/09

254,05

Nacional - A Servico

Palestra sobre legislacao de convénios / UNISC. Eventos complementares —
Fortalecimento da Gestdo Publica OS 227951.

CARLOS RENATO CORREA LEITE
08/09/2009 a 08/09/2009

Porto Alegre / Igrejinha / Porto Alegre
005139/09

82,77

Nacional - A Servi¢o

29° Sorteio de Municipios

Corregedoria-Geral Adjunta da Area Social

Nome

Funcéo

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

Nome

Funcgao

Periodo da Viagem :
Destino

Numero da Requisicdo

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

LUCI SELMA MENDES SIMOES

NS

04/09/2009 a 13/09/2009

Rio de Janeiro / Brasilia / Rio de Janeiro

005202/09

2129,90

Nacional - A Servico

Realizada a Prestacdo de Contas do Periodo de 05/02/2009 a 03/09/2009 (PCDP n°
312/09-7C), objetivando atualizar as didrias pertinentes, consoante ao Disposto no
Decreto 6.907 de 21/07/2009 (Aumento de valor das didrias). A CPAD, instaurada pela
Portaria n° 227, de 02/02/2009, dara continuidade aos trabalhos da Comissao no periodo
de 04 a 13/09/2009. (Havendo interrup¢ao das didrias no periodo de 14 a 23/09/2009, em
razdo de viagem da Presidente da CPAD a Cidade de Belém (PCDP 4975) ), com o fim
de evitar a duplicidade de pagamento de didrias. No dia 24/09/2009, realizagdo da 1*
prorrogacdo do novo periodo de didrias, em razao da continuidade dos trabalhos da
Comissao Processante.

JOSE ANTONIO MEYER PIRES JUNIOR

DAS-1014

03/09/2009 a 05/09/2009

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

004966/09

750,02

Nacional - A Servico

analise do Processo n® 99-143.861/AG, autuado nesta CGU sob o n° de Processo
00190.036870/2007 referente a assun¢do pela Unido das Obrigacdes das extinta Rede
Ferrovidria Federal S.A para com a Fundacao Rede Ferrovidria Federal de Seguridade
Social - REFER, participa¢do em eventos na REFER e na Procuradoria Regional da
Unido da 2° Regido. DIA: 04/09 - De 08:00 as 11:00 h - na REFER - Apresentagdo do
Sistema - Célculo Atuarial- De 11:30 as 13:00 h - na PRU/RJ - Reunido - Processo CGU
e Judicial - A partir de 14:30 h - na REFER - Afericdo da Base de Dados

Diretoria de Auditoria da Area de Infra-Estrutura

Nome

Periodo da Viagem :
Destino

Nuimero da Requisi¢dao

Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descri¢ao

RAFAEL LEAL GARCIA

03/09/2009 a 05/09/2009

Brasilia / Rio de Janeiro / Brasilia

004967/09

640,77

Nacional - A Servico

andlise do Processo n° 99-143.861/AG, autuado nesta CGU sob o n° de Processo
00190.036870/2007 referente a assun¢do pela Unido das Obrigagdes das extinta Rede
Ferrovidria Federal S.A para com a Fundag@o Rede Ferrovidria Federal de Seguridade
Social - REFER, solicitamos autorizag¢do para participar no dia 04/09 de eventos na
REFER e na Procuradoria Regional da Unido da 2° Regido, conforme abaixo: DIA:



Nome

Func¢ao

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descrigao

Diretoria de Auditoria da Area Social

Nome

Funcéo

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo
Descrigao

04/09 - De 08:00 as 11:00 h - na REFER - Apresenta¢do do Sistema - Cédlculo Atuarial -
De 11:30 as 13:00 h - na PRU/RJ - Reunido - Processo CGU e Judicial - A partir de
14:30 h - na REFER - Afericdo da Base de Dados

HUMBERTO JOAQUIM DE MORAIS

DAS-1012

09/09/2009 a 10/09/2009

Brasilia / Belo Horizonte / Brasilia

004985/09

398,87

Nacional - A Servico

desdobramento dos trabalhos realizados na A¢do Apoio a Implantacdo e Modernizacao
dos Centros Vocacionais Tecnoldgicos- Estado de Minas Gerais (0471/001F), foram
realizadas fiscaliza¢des na CGU de MG, no Convénio SIAFI n.° 590134, celebrado entre
O MCT e o Estado de Minas Gerais - Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior de Minas Gerais (SECTES/MG

MARCIA SOARES DE PINA

DAS-1012

02/09/2009 a 04/09/2009

Brasilia / Belém / Brasilia

004968/09

574,41

Nacional - A Servico

Auxiliar na execugdo de acdes de controle na CGU-R/PA.

Diretoria de Auditoria de Pessoal, Previdéncia e Trabalho

Nome

Funcéo

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo
Descrigao

Diretoria de Prevencao da Corrupcao

Nome

Funcgao

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do

Valor das Didrias (R$) :
Objetivo

Descrigao

Nome

Funcgao

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

Objetivo

Descrigdo

Secretaria-Executiva
Nome

Funcgao

Periodo da Viagem :
Destino :

Numero da Requisi¢do
Valor das Didrias (R$) :

FRANCISCO ALVES MOREIRA
DAS-1012

09/09/2009 a 16/09/2009
Brasilia / Goiania / Brasilia
005106/09

1460,32

Nacional - A Servico

Servico de cardter sigiloso.

FERNANDO LUIZ ABRUCIO

DAS-1014

01/09/2009 a 02/09/2009

Sao Paulo / Brasilia / Sdo Paulo

004776/09

496,85

Nacional - A Servico

Participar como membro da Banca do Concurso de Monografias da CGU, de reunifo
presencial na ESAF, no dia 02 de setembro de 2009.

RITA DE CASSIA BIASON

DAS-1014

01/09/2009 a 02/09/2009

Sdo Paulo / Brasilia / Sao Paulo

004784/09

496,85

Nacional - A Servi¢o

Participar como membro da Banca do Concurso de Monografias da CGU, de reunido
presencial na ESAF, no dia 02 de setembro de 2009.

MARIO VINICIUS CLAUSSEN SPINELLI
DAS-1023

08/09/2009 a 09/09/2009

Belo Horizonte / Brasilia / Belo Horizonte
005066/09

482,12



Objetivo : Nacional - A Servico

Descrigdo Reunides com o Senhor Secretario-Executivo.

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

BOLETIM INTERNO N® 38

MARIA ROSELIA DA C. FRAGOSO RABELO
Chefe de Divisao/DICAB/CGRH/DGI

De acordo. Autorizo a publicacdo.
Em 18 de Setembro de 2009

SIMEI SUSA SPADA
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos



