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 Caracteristicas do projeto
* Premissas para as solucdes propostas
* Qualidade dos artefatos produzidos

* Tempo de execucao do projeto




Caracteristicas do projeto
- Esséncia -

* Juncao e analise das bases de dados de diferentes entes federativos

Todo o territorio nacional

Interorganizacional

Dados sensiveis

Heterogeneidade
* Capacitacao
* Infraestrutura
e Sistemas de Tl envolvidos g




Caracteristicas do Projeto - Trilhas

Item Trilha

1 |Sobreposi¢ao de averbagdo certidao de tempo de servigo

2 [Servidores/Instituidores/Pensionistas com remunerac¢ao Superior ao teto (com rubrica sem incidéncia para abate teto)
Pensionista por Dependéncia Econédmica com outro(s) vinculo(s) no SIAPE

3 [* Expandir para vinculo com estados/municipio.

4 |Pensionista por dependéncia econdmica com outro(s) vinculo(s) na iniciativa privada (RGPS e Outros poderes via CNIS)
Filha Maior solteira que também tem Outro vinculo de pensdo no qual seu Estado civil ndo é de solteira (SIAPE)

5 [* Expandir para vinculo com estados/municipios.

6 |Beneficidrios de Pensdao por Morte Falecidos

7 |Detentores de beneficios previdencidrios cadastrados no Bolsa Familia

8 [Detentores de beneficios previdenciarios concomitantemente com seguro-defeso

9 [Beneficiarios de auxilio doenca com vinculos empregaticios nas iniciativas publica ou privada

10 [Aposentados por invalidez com vinculos empregaticios na iniciativa publica ou privada

11 [Acumulo de vinculos previdencidrios

12 |Recebimento indevido de BPC/LOAS deficiente

13 |Recebimento indevido de BPC/LOAS aposentadoria (idoso de baixa renda)
14 [Servidores inativos falecidos constando na folha como vivos

15 |Queda de arrecadagao do RPPS

16 [Queda poupanca previdenciaria

17 JAumento das despesas previdenciarias do RPPS

18 [Aposentados com proventos calculados pela média das remuneragdes, recebendo com paridade e integralidade.
19 |Existéncia de vinculos entre gestores de RPPSs e Administradores e/ou Gestores de Fundos de Investimento
20 |Aplicacdo em papéis finais emitidos por empresas suspeitas (de fachada)

Aplicacdo de recursos de RPPSs em fundos de investimentos vedados.




Layout do Servidor

definido na Rede ODP.

Tipo Tamanho Formato Valores possiveis Descricao
VARCHAR 1000 N/A [0-9] Cbdigo do 6rgdo a que o servidor estd vinculado. Colocar 0 para "Nao Informado".
Descricao do 6rgédo a que o servidor esta vinculado. Ex: Controladoria-Geral da Unido, Governo do Estado de Santa
VARCHAR 100 N/A Qualquer caracter Catarina, Prefeitura de Manaus, Companhia de Saneamento do Par4,..Colocar '0' se 0 dado ndo for informado.
0dUPAG VARCHAR 1000 N/A [0-9] ﬁ$g:%oaddoa Unidade Pagadora (UPAG) responsavel pelo pagamento ao servidor. Colocar 0 se o dado ndo for
Informar o CPF do servidor com 11 digitos, sem pontos ou hifem (Ex: 12345678910). Caso o CPF nao tenha os 11
CPF VARCHAR 11 N/A [0-9] digitos, preencer os digitos a esquerda com zeros. (Ex. 00345678910). Colocar "0000000000" se o dado néo for
informado.
Matricula VARCHAR 1000 N/A [A-Z,0-9] !nformar 0 codigo utilizado internamente pelo 6rgao para identificar o servidor. Colocar 0 se o dado ndo for
informado.
Nome VARCHAR 1000 N/A Qualquer caracter Informar o nome completo do servidor. Colocar 0 se o dado néo for informado.
CodCargo VARCHAR 1000 N/A [0-9] Codigo do cargo do servidor. Colocar 0 para "Nao Informado”.
descCargo VARCHAR 1000 N/A Qualquer caracter Informar a descrigdo utilizada por esse 6rgdo (Ex: assistente, auditor, etc). Colocar 0 se o dado nédo for informado.
SitFuncional VARCHAR 1 N/A [0a4] 0 - Ndo Informado; 1 — Ativo; 2 — Cedido; 3 — Requisitado; 4 - Outros
Dt exercicio VARCHAR 10 AAAA-MM-DD Data valida ou 0 Informar a data de exercicio do servidor no 6rgdo. Colocar 0 se 0 dado ndo for informado.
0 - Ndo Informado; 1 — exige nivel superior completo ou nivel médio com especializagdo, exceto quando se
enquadrar nos codigos 2 ou 3 (Ex: Magistrados, Técnicos em Contabilidade, etc); 2 — profissdo regulamentadaj
Natureza_cargo VARCHAR ! N/A [0a5] privativa de profissionais de salde (Ex: Médicos, Assistentes Sociais, Técnicos em Enfermagem etc); 3 — professor;
4 — eletivo (Ex: Prefeitos, Vereadores, etc.); 5 — outras situacées.
Ferias VARCHAR 1 N/A [5,1,SN] Info_rmar se 0 ser\_/l_dor esta de~fer|as no més em questdo, Se estiver de férias, preencher com S (SIM). Caso ndo
esteja de férias, utilizar o N (NAO).
ano_mes_folha VARCHAR 6 AAAAMM '201904' Informar 0 més da folha de pagamento no formato aaaamm. No caso, '201904'
\Valor bruto remuneracao VARCHAR 20 99999999.99 [0-9] Informar o valor bruto da remuneracdo. Utilizar o0 ponto como separador de decimal. 0 - Ndo Informado
\Valor_teto_remuneracao VARCHAR 20 99999999.99 [0-9] Informar o valor que deveré ser utilizado como referéncia para o teto. Utilizar o ponto como separador de decimal.
regimeJuridico VARCHAR 1 N/A [0-2] 0 - Ndo informado; 1 - Estatutario; 2 - Celetista
Esfera VARCHAR 1 N/A [F.E.M] Informar a Esfera: Federal, Estadual (DF) ou Municipal ,
Para 6rgdos estaduais, informar o codigo do estado, na tabela do IBGE, a que o érgdo est4 vinculado. Para 6rgdos
Ente_Juridico_Orgao_ Vinculado VARCHAR 7 N/A [0-0] municipais, informar o cod[go_do municipio, definido na tabela do’IBG~E, ao qu_al 0 0rgdo estd V|r?cula(_10. 3
campo deve ter correspondéncia direta com o campo Esfera. Para érgals federais, sera mformado/,Bra
campo. Utilizar os codigos dos estados e municipios, disponiveis em: https://cidades.ibge.gov.br/ A
7 ~ 7 ~ 7 - age 7 ~ I . "’
Orgao_Enviou_dados VARCHAR 1000 N/A Nome do érgao conforme Informar 0 nome do érgdo que esta enviando os dados. Utilizar a mesma nomenclatura do 6rgaode ',@l:' (

ODP.




Caracteristicas do Projeto - DER (1

Servidor

codOrgao
codUPAG
CPF
Matricula
codCargo

DescOrgao

Nome

descCarmgo

sitFuncional

dt_exercicio
natureza_cargo

Ferias

ano_mes_folha
valor_bruto_remuneracao
Valor_teto_remuneracao
regimedJuridico

esfera
ente_juridico_orgao_vinculado
orgao_enviou_dados

Rubrica_Servidor

codOrgao (FK)

codUPAG (FK)

CPF (FK)

Matricula (FK)

codCargo (FK)
codRubrica
mes_ano_folha_referencia

descRubrica
dec_Judicial
Exclui_abate teto
Valor
Rubrica_crediio

Pensionista

codOrgao

codUPAG
CPF_Instituidor
matricula_instituidor
codCargo
CPF_pensionista
matricula_pensionista

descOrgao
nome_instituidor
descCamgo

dt _obito_instituidor
nome_pensionista
dt_nasc_penionista
estado_civil_pensionista
dt inicio_beneficio
dep_economica
pensionista_maior_solteira
ano_mes_folha
valor_bruto_remuneracao
valor_teto_remuneracao
esfera
ente_juridico_orgao_vinculado
orgao_enviou_dados

Rubrica_Pensionista

codOrgao (FK)

codUPAG (FK)
CPF_lInstituidor (FK)
matricula_instituidor (FK)
codCargo (FK)
CPF_pensionista (FK)
matricula_pensionista (FK)
codRubrica
mes_ano_folha referencia

DescOrgao
nome_instituidor
nome_pensionista
descRubrica
dec_Judicial
Exclui_abate teto
valor
rubrica_credito




¥ Caracteristicas do Projeto - DER (2)

Aposentado
codOrgao Rubrica_Aposentado
((::(I)DdFU PAG codOrgao (FK)
: codUPAG (FK)
Tempo_Servico_Averbado Matricula CPF_aposentado (FK)
codOrgao (FK) codCargo Matricula_aposentado (FK)
codUPAG (FK) codCargo (FK)
descOrgao
CPF_Aposentado (FK) nome 9 codRubrica
Matricula_Aposentado (FK) descCargo mes_ano_folha referencia

codCargo (FK)
id_empresa_orgao_trabalhou
dt_inicio

descCargo

desc_empresa_orgao_trabalhou
dt_termino

dt_direito_aposent

dt _publicacao_portarna
dt_exercicio
natureza_cargo

invalidez

ano_mes_folha
valor_bruto_remuneracao
valor_teto_remuneracao
esfera

ente_juridico_orgao_vinculado

orgao_enviou_dados

descRubrica
dec_Judicial
Exclui_abate teto
Valor
Rubrica_credibo
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ragteristicas do Projeto — Fluxo das bases

Unidade ODP ¢
extrai dados

Banco de dados do sistema
de RH/Previdenciario

Unidade ODP
carrega os dados
| na Platatorma l
Boavista |

Unidade QDP
executa scripts
| de walidagdo

Qrgio realiza
| 05 ajuskes

AREA RESTRITADO ORGAD

Unidade ODP
comunica CGL |

I ’ : ’ ) CGU executa

scripks de
validagdo

Ci5U comunica
ao drgdo

—_— e —— o ——

AREA, RESTRITA, DA, CGU

CizU realiza a
transferénda paraa
area definitiva




Caracteristicas do projeto
- Infraestrutura -

Hadoop/Impala/Linguagem SQL

e Portal ODP — Hospedado no Governo de Santa Catarina

SQL Server/Linguagem SQL/ Python
e Hospedado na CGU

SQL Server, MySQL, Postgres, Oracle,..

 Utilizados pelos demais parceiros da Rede ODP

Slack (free) ~




Premissas para as solucoes propostas

* Maximizar:
* quantidade de bases de dados = Solucdes ndo-restritivas
* seguranca dos dados = Reducdo do trafego de dados na rede

* Minimizar:
 carga de trabalho = Distribuicdo de tarefas entre os parceiros




¥ Qualidade dos artefatos produzidos

e Trilhas

* Base de dados:

* Principais (servidor, aposentado, pensionista,...)
 Complementares (RAIS, SISOBI, MACICA, Bolsa Familia,...)

e Documentos auxiliares
e Layouts, DER’s, manuais,...
 Resultados das trilhas




2 4
Qualidade dos artefatos produzidos - Trilhas

Item Trilha
1 |Sobreposicdo de averbacdo certiddo de tempo de servico
2 [Servidores/Instituidores/Pensionistas com remunerag¢do Superior ao teto (com rubrica sem incidéncia para abate teto)
Pensionista por Dependéncia Econdmica com outro(s) vinculo(s) no SIAPE
3 [* Expandir para vinculo com estados/municipio.
4 |Pensionista por dependéncia econdmica com outro(s) vinculo(s) na iniciativa privada (RGPS e Outros poderes via CNIS)
Filha Maior solteira que também tem Outro vinculo de pensdo no qual seu Estado civil ndo é de solteira (SIAPE)
5 [* Expandir para vinculo com estados/municipios.
6 |Beneficidrios de Pensdo por Morte Falecidos
7 |Detentores de beneficios previdencidrios cadastrados no Bolsa Familia
8
9

Detentores de beneficios previdenciarios concomitantemente com seguro-defeso

Beneficiarios de auxilio doenga com vinculos empregaticios nas iniciativas publica ou privada

10 [Aposentados por invalidez com vinculos empregaticios na iniciativa publica ou privada

11 |Acumulo de vinculos previdencidrios

12 |Recebimento indevido de BPC/LOAS deficiente

13 [Recebimento indevido de BPC/LOAS aposentadoria (idoso de baixa renda)

14 |Servidores inativos falecidos constando na folha como vivos

15 |Queda de arrecadacao do RPPS

16 [Queda poupanca previdenciaria

17 [Aumento das despesas previdencidrias do RPPS

18 |Aposentados com proventos calculados pela média das remuneracgdes, recebendo com paridade e integralidade.
19 |Existéncia de vinculos entre gestores de RPPSs e Administradores e/ou Gestores de Fundos de Investimento
20 |Aplicacdo em papéis finais emitidos por empresas suspeitas (de fachada)

21 |Aplicacdo de recursos de RPPSs em fundos de investimentos vedados.




Qualidade dos artefatos produzidos
- Trilhas -

e Auséncia de especialista no tema objeto do estudo
e Execucao linear das atividades

* Nenhuma documentacao gerada entre a trilha proposta e os scripts
produzidos
e Quais as informacoes necessarias? Quais as bases necessarias? Quais as

tabelas? Quais os campos? Estao disponiveis? Corte no tempo? Corte nas
tabelas? Quais as excecoes? Legislacao que embasa a trilha?

e Checklist




Qualidade dos artefatos produzidos
- Bases de dados e Resultados -

e Auséncia de especialista nas bases de dados principais e complementares
* SIAPE, RAIS, Bolsa familia, seguro desemprego, sisobi, macica, cpf, cnpj,...

 Aumento do tempo para analise dos resultados gerados
* Confrontar bases enviadas por diferentes unidades ODPs
* Confrontar bases enviadas com bases de dados publicas (RAIS, macica,..)




> Qualidade dos artefatos produzidos
— Layouts e DER -

* Execucdo linear das atividades > Execucado iterativa




ao do projeto longo?

1] Narma Duracaca Inicla Terming
1 [[& ECronograma - Estudo 246 dias | 16/11/18 08:00 25/10/19 17:00
2 | &v | cElaborar estudo 246 dias| 16/11/18 08:00 25/10/19 17:00
3 i =l Mniciacao 36 dias | 16/11/18 068:00 )01/ 19 17:00
4 (B9 Estudar o tema {prospeccac de dados) 26 dias | 16/11/18 08:00 21712718 17:00
5 Recesso (Matal & Ane Nova 10 ii.l'....:"‘i_l"..-'."‘lﬂ 38:00 G015 17100
6 (& Planejamento 175 dias | 07/01/19 08:00 06/ 09/ 19 17:00
7 [ Diefinir Mapa Mantal & Escopa 2chas | 0F/04L/19 08:00 0801715 1700
a | Levantar, planeiar @ formecer bases de dados 22 :i.l'..l'.'l'ﬂ_l'l:l 1719 08:00 R 17100
9 [i=l RELINIAD TECNICA - Video conferénda Lﬁi-al 12/02/19 07:00 12/02119 17:00
T i=al Construir informagnes garendais @ estratégcas @ Dafinir Trilhas 25 chas | 13/02/19 08:00 19403119 1700
1L [ [Execucio 123 dias| 20/03/19 08:00 '06/09/19 17:00
12 [ Diefirer leianses das bases 10 dhias | 20/03/19 03:00 02004719 17:00
13 [ Ravisar hlastes § chas | 03/04/19 08:00 090419 17100
14 & Criar validader autcmatizado das lejautes 37 chias | 10/04/19 08:00 20405119 17:00
15 [i=al RELNLAD TECHICA - Vides canferancia '.-dl-a. A1/05/19 08:00 21005119 17100
16 (B Realizar carga & validar as bases 40 chas | 0 30619 (48:00 26007719 17100
17 | [ Congalidar as tabelas e ajustas 4 dhas|29/07/19 17:00 02/08/19 17:00
18 122l Criar Seripts 10 d-FS.I:IE.'IDE!'.lg (=00 16/04/19 17100
19 |6 Realizar cruzamento de dadas S dias | 19/08/19 08:00 23/08/19 17:00
20 [i:3] Validar resultades 10 daS.EE.-'DE."lg 049:00 06/09/19 17:00
21 [ MAnalise 20 dias | 09/09/19 08:00 04/ 10/ 19 17:00
22 B Analsar resultados das mihas 10 chas | U5/ 09 19 U200 20419 15100
3 | ' Elaberar relatdrio de analise 10 chas | 23/09/19 09:00 041019 17,00
24 [ presentacio 8 dias | 07/10/19 08:00 16/10/19 17:00
x5 |[E Preparar apresentacao da TAG S dhias | 07/10v19 03:00 11/10/1% 17:00
% (B [ RELINLAO TECNICA - Video conferénca 1dia| 14/10/19 08:00 14/10/19 17100
27 | [ Providenciar ajustes na apresentacio 1dia|15/10/19 09:00 15/10/19 17:00
28 Apresantar resultades da TAG 1dia| 16/10/19 08:00 16/10/19 17:00
Py FEncerramento 7 dias|17/10/19 08:00 25/10/19 17:00
0 | [ Ajustar relatena e docLmentn de regras de negock & chas | 14100 19 U800 2410719 17100
31 ([ [ Emcaminhar resultados da TAG: regras de negdcia, trilhas, relatorio, apressmtacso '.v.‘.i-a.EE.-".D."l‘! 0900 2571019 17:00
Hade ODP - Estudo - paginal




empo de execucao do projeto longo?

 Ambiente nao homologado

Mudanca de ambiente durante a execucao

Recebimento de cargas fora do prazo

Ajustes nas bases pela CGU

Falta de conhecimento das tecnologias envolvidas (hadoop/impala, python,..)
Gestao de projetos em ambientes/equipes geograficamente distribuidas
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