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ADVOGADA-GERAL DA UNIAO

PORTARIA N2 345, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018

Implementa o Programa de Integridade da

Advocacia-Geral da Unido.

A ADVOGADA-GERAL DA UNIAO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 49, incisos | e XVIil, da
Lei Complementar n? 73, de 10 de fevereiro de 1993,

Considerando que a integridade consiste em principio e mecanismo para o exercicio da governanca
publica no ambito do Sistema de Governanca Corporativa da Advocacia-Geral da Unido, instituido
pela Portaria AGU n? 414, de 19 de dezembro de 2017, e alinhado com a politica de governanca da
administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional estabelecida pelo Decreto n® 9.203,
de 22 de novembro de 2017,

Considerando que a Portaria AGU n? 414, de 19 de dezembro de 2017, também instituiu a Politica
de Gestao de Riscos da AGU e o Nucleo de Governanca de Integridade Publica para aperfeicoar a

governanca e o controle interno da gestao, resolve:

Art. 12 implementar o Programa de Integridade da Advocacia-Geral da Uniao, na forma do Anexo, a

ser publicado no Boletim de Servico da Advocacia-Geral da Unido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GRACE MARIA FERNANDES MENDONCA


AGU
Destacar
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ANEXO A PORTARIA N2 345/AGU, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018
(PUBLICADA NO DOU DE 30/11/2018, SEGAO 1, PAG.9)

PROGRAMA DE INTEGRIDADE DA
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
29/11/2018
Versao 1
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INFORMACOES SOBRE A INSTITUICAO

1.1. Principais competéncias e servigos prestados

A Constituicdo da Republica de 1988 criou a Advocacia-Geral da Unido (AGU) com as responsabilidades de
representar judicial e extrajudicialmente a Unido, assim como realizar as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo Federal. A institui¢do foi investida nas atividades que antes
estavam a cargo do Ministério Publico da Unido (representacdo judicial) e pelo sistema denominado
“Advocacia Consultiva da Unido” (consultoria e assessoramento juridico) que abrangia a antiga Consultoria-
Geral da Republica, as Consultorias Juridicas, a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, os drgdos de
assessoramento juridico das secretarias da Presidéncia da Republica, bem como os 6rgaos da Administragdo
indireta.

A Constituicdo caracteriza a AGU como funcdo essencial a Justica por exercer atribuicdes de elevada
relevdncia para o Estado Democrético de Direito.

A atuacdo do contencioso judicial é responsavel pela defesa dos interesses da Unido, suas autarquias e
fundacBes publicas. E cada vez mais a AGU consolida que essa defesa seja feita de forma responsavel,
primando pela realizacdo de acordos, abstencdo e desisténcia de recursos nas hipéteses admitidas em lei.

A consultaria e assessoramento juridico prop&em a fixacdo da interpretacdo da Constituicdo, das leis, dos
tratados e demais atos normativos, assim como a uniformizagao do entendimento juridico. Nesse mister a
AGU tem avancado em colaborar com a construgdo de politicas publicas em beneficio da sociedade, sem
prejuizo da necessaria seguranca juridica.

Por meio da cobranca e recuperacdo de créditos a AGU exerce sua fungdo de recomposicdo do patriménio
publico, que busca evoluir na aplicagdo de procedimentos mais eficientes em favor do erario.

A Cadeia de Valor da AGU, aprovada pelo Comité de Governanga da AGU (Resolugdo n? 3, de 18 de outubro
de 2018) representa os processos de trabalho finalisticos, gerenciais e de suporte de responsabilidade da
instituicdo para o atendimento do Estado brasileiro e da sociedade:

,)E
A—!U Cadeia de Valor AGU

Entragar Produtas a Saevigos

Derotrizae o

T R —— 2 AN

Sitrutigia N COuTAD - Aroceszode | ) & WTJUD -Processode |
:aw@j% g{”[‘ﬂ’mvl'cvsicsu ) ngag;gg;de L §uja|]%:arlnsrciueu y
Fi ! B K Bdito.

[ & /-

CONTHE - “roocazo do auacdo | | CONSULT -Proceaco de
.; Bm Larerciose emasind e ) Lonsuftcha s i
z Rocoaacranonta Juricico [/

- Pracesso
B Ricnes

JOVAIID0S - CHEFESYHE 0avisd

UCHFI0 - MINISTERID PUBLICS - ORGROS DE CONTROLE

ong.
\ )
= It ;
i airierne

ﬁ_gsrﬁ’o 3 @ e & Werhania "> Fialisnec = et frosing (RS




Ano XXV - Suplemento C do BSE N© 48, de 30 de novembro de 2018 Boletlm de SerVI(;o Eletrénlco - Suplemento 8

AGU

Advocacia-Geral da Unido

1.2. Estrutura regimental

Organograma
Advocacia-Geral da Uniao

Advogado-Geralda
Unido

Conselho Supe
o AGU

Gabinete do AGU

Geuldo Euiralégice

Procuradoria-

Procur adui o Consulluia- Sevielaria- Secielaria- Sewelaria- Piocutaduia Prucuradurioc

Geralda Geral da Geralde Geral de Geral de i Geral Geral do
Unigo Consultoria Contencioso Admini Cao. 4 Federal BACEN
Nacional

1.3.Setor de atuagdo e principais parcerias

O Advogado-Geral da Unido € o principal assessor do Presidente da Republica em assuntos de natureza
juridica, que tem entre suas atribuigdes também a de despachar com o Presidente da Reptblica (art. 42 da
Lei Complementar n2 73/1993).

A AGU possui competéncia para representar judicial e extrajudicialmente a Unido em seus trés Poderes -
Executivo, Legislativo e Judiciario. O atendimento individualizado as demandas dos 6rgaos do Legislativo e
Judiciario tem sido possivel com a atuacio dos Escritorios Avancados da AGU/SGCT junto a Camara dos
Deputados, STI, STM, TST, CNJ, CIF e TIDFT.



Ano XXV - Suplemento C do BSE N© 48, de 30 de novembro de 2018 Boletlm de Sewlco Eletrénlco - Suplemento

9

AGU

Advocacia-Geral da Unido

1.4. Missdo, visdo, valores institucionais e diretrizes do Planejamento Estratégico

O Planejamento Estratégico Institucional da AGU 2016/2019 foi aprovado pelo Comité de Governanga da
AGU (Resolucdo n2 3, de 18 de outubro de 2018, publicada no Suplemento B do Boletim de Servico
Eletronico n2 42, de 19.10.2018, pp. 5-92). O Mapa Estratégico abaixo representa a missdo, visdo, valores
institucionais e suas diretrizes:
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1.5. Estruturas de gestdo da integridade
1.5.1 Promogéo da ética e de regras de conduta para servidores
Instancias:
e Comissdo de Etica Publica, vinculada ao Presidente da Republica (Decreto de 26 de maio de 1999); e
e Comissdo de Etica da Advocacia-Geral da Unido (Portaria AGU n2 330, de 3 de setembro de 2013,
com a alteragdo da Portaria AGU n2 458, de 11 de dezembro de 2013).
Normas:
e Decreton? 1.171, de 22 de junho de 1994 (Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal);
e Decreto n® 6.029, de 1° de fevereiro de 2007 (Institui Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo
Federal, e d4 outras providéncias);
e Resolucdio n2 10, de 29 de setembro de 2008, da Comissdo de Etica Publica — CEP (Estabelece as
normas de funcionamento e de rito processual para as Comissdes de Etica); e
¢ Portaria AGU n2 330, de 3 de setembro de 2013, com a alteracdo da Portaria AGU n2 458, de 11 de
dezembro de 2013 (Dispde sobre a Comissdo de Etica da Advocacia-Geral da Unifo e de seus érgéos
vinculados).

1.5.2 Promogdo da transparéncia ativa e do acesso a informacdo
Instancia:
s Quvidoria da Advocacia-Geral da Unido (Portaria AGU n2? 464, de 12 de dezembro de 2013).
Normas:
e Lein?12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao);
e Decreton?7.724, de 16 de maio de 2012 (Regulamenta a Lei de Acesso a Informacao);
e Resolucdo n? 11, de 11 de dezembro de 2017, da Comissdo de Etica Pidblica — CEP (Dispde sobre a
divulgacao da agenda de compromissos publicos pelos agentes publicos mencionados nos incisos | a
IV do art. 2° da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013);
e Portaria AGU n2 464, de 12 de dezembro de 2013 (Aprova o Regimento Interno da Quvidoria da
Advocacia-Geral da Unido, e da outras providéncias).

1.5.3 Analise de consultas sobre conflitos de interesses e pedido de autorizagdo para o exercicio de
atividade privada por servidor ou empregado publico do Poder Executivo federal
Instancia:
s Comissdo de Etica da Advocacia-Geral da Unido (Portaria AGU n2 330, de 3 de setembro de 2013,
com a alteragdo da Portaria AGU n2 458, de 11 de dezembro de 2013).
Normas:
¢ Lein?12.813, de 16 de maio de 2013 (Dispde sobre o conflito de interesses no exercicio de cargo ou
emprego do Poder Executivo federal e impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou
emprego); e
e Portaria Interministerial n? 333, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, de 19 de setembro de 2013.
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1.5.4 Verificacdo das situa¢des de nepotismo
Instancias:
e Secretaria-Geral de Administracdo; e
e Orgdo central responsavel pela indicacio.
Normas:
e Decreto n? 7.203, de 4 de junho de 2010 (DispGe sobre a vedacdo do nepctismo no dmbito da
administracdo publica federal); e
e Portaria AGU n2 434, de 5 de dezembro de 2012.

1.5.5 Tratamento de dentncias
Instancia:
e QOuvidoria da Advocacia-Geral da Unido (Portaria AGU n2 464, de 12 de dezembro de 2013).
Normas:
e Lein? 13.460 de 26 de junho de 2017 (Dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do
usuario dos servigos publicos da administracdo publica);
s Instrugdo Normativa Conjunta n? 1 da Corregedoria-Geral da Unido e da Ouvidoria-Geral da Unido,
de 24 de junho de 2014 (Estabelece normas de recebimento e tratamento de denuncias anénimas e
estabelece diretrizes para a reserva de identidade do denunciante); e
® Instrugcdo Normativa n2 1 da Ouvidoria-Geral da Unido, de 05 de novembro de 2014 (Estabelece
procedimentos a serem observados pelas ouvidorias publicas do Poder Executivo federal).

1.5.6 Implementagio de procedimentos de responsabilizagdo
Instancias:
s Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido (art. 5¢, da Lei Complementar n2 73, de 10 de fevereiro
de 1993);
® Secretaria-Geral de Administracdo (art. 30, VI, do Decreto n? 7.392, de 13 de dezembro de 2010); e
e Divisdo de Assuntos Disciplinares da Procuradoria-Geral Federal (art. 52 da Portaria PGF n? 338, de
12 de maio de 2016).
Normas:
e Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais);
¢ Decreto n2 5.480, de 30 de junho de 2005 (Dispde sobre o Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Federal, e da outras providéncias);
® Instrugcdo Normativa CGAU n2 1, de 27 de margo de 2013 (Estabelece os procedimentos basicos a
serem observados durante os trabalhos de correigdo eletrénica no &mbito da Corregedoria-Geral da
Advocacia da Unido);
¢ Portaria CGAU n? 50, de 27 de marco de 2013 (Disciplina a realizacdo de correicdo eletrénica no
ambito da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido);
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® Portaria CGAu n? 87, de 13 de margo de 2014 (Dispde sobre os aspectos gerais a serem observados
durante o exame das atividades de consultoria e assessoramento juridicos pelas equipes de
correicdo ordindria da Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido);

e Portaria Conjunta n? 83.355, do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido e do Procurador-Geral do
Banco Central do Brasil, de 22 de dezembro de 2014 (Dispde sobre a atividade de correicdo no
ambito da Procuradoria-Geral do Banco Central do Brasil e da outras providéncias);

s Portaria CGAU n® 201, de 1° de julho de 2015 (Disp&e sobre o procedimento de correicdo realizado
pela Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido);

e Portaria CGAU n2 211, de 12 de agosto de 2016 {Aprova e determina a utilizacdo do formulario de
avaliacdo processual e o questionario de informagdes preliminares nas correices ordinarias, gerais,
modalidade eletrénica, a serem realizadas nos orgaos de execucgao da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional);

e Portaria CGAU n2 45, de 27 de janeiro de 2017 (DispGe sobre os instrumentos da Atividade
Correicional e Disciplinar da Corregedoria-Geral da Advocacia da Uniao);

e Portaria CGAU n® 77, de 15 de fevereiro de 2018 (Dispde sobre as espécies de verificacdo
correicional);

e Portaria CGU n? 335, de 30 de maio de 2006 (Regulamenta o Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal);

e Portaria CGU n? 1.043, de 24 de julho de 2007 (Estabelece a obrigatoriedade de uso do Sistema de
Gestdo de Processos Disciplinares - CGU-PAD para o gerenciamento das informacbes sobre
processos disciplinares no ambito do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal e da outras
Providéncias); e

s Portaria CGU n? 1.196, de 23 de maio de 2017 (Regulamenta o uso do Sistema de Gestdo de
Procedimentos de Responsabilizacdo de Entes Privados - CGU-PJ no ambito do Poder Executivo
Federal).
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2. UNIDADE DE GESTAO DA INTEGRIDADE

No dmbito da AGU, a unidade de gestao da integridade é o Nucleo de Governanca de Integridade Publica da
AGU, conforme Portaria n? 319, de 25 de outubro de 2018. S&o atribuicBes permanentes do referido
Nucleo:
| - submeter a aprovagdo do Advogado-Geral da Unido o Programa de Integridade e revisa-lo
periodicamente;
Il - coordenar a implementacdo do Programa de Integridade e exercer o seu monitoramento continuo,
visando seu aperfeicoamento na prevencéo, detecgdo e combate a ocorréncia de atos lesivos;
Ill - coordenar a disseminacdo de informagdes sobre o Programa de Integridade;
IV - monitorar o Programa de Integridade e propor agGes para seu aperfeicoamento;
V - atuar na orientacdo e treinamento dos membros e servidores com relagdo aos temas atinentes ao
Programa de Integridade;
VI - levantar a situacdo das unidades relacionadas ao Programa de Integridade e, na hipétese de
necessidade, propor agdes para sua estruturacao ou fortalecimento;
VIl - apoiar o Comité de Governanca da AGU no levantamento de riscos para a integridade e propor
plano de tratamento;
VIl - promover outras a¢des relacionadas a gestdo da integridade, em conjunto com os demais 6rgéos;
e
IX - propor estratégias para expansao do programa para fornecedores e terceiros.
Também compete ao Nucleo elaborar proposta de Programa de Integridade da AGU, que deve dispor sobre:
promocdo da ética e regras de conduta para servidores; transparéncia ativa e acesso a informagéo;
tratamento de conflitos de interesses e nepotismo; funcionamento de canais de dentncias; funcionamento
de controles internos e cumprimento de recomendacdes de auditorias; e procedimentos de
responsabilizacdo.
O Departamento de Gestao Estratégica presta o apoio técnico e administrativo necessario aos trabalhos do
Ndcleo.



Ano XXV - Suplemento C do BSE N© 48, de 30 de novembro de 2018

Boletim de Servico Eletrénico - Suplemento

14

AGU

Advocacia-Geral da Unido

3. PLANO DE RISCOS E MEDIDAS DE TRATAMENTO
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4. MONITORAMENTO E ATUALIZACAO PERIODICA

O Nucleo de Integridade devera reunir-se a cada dois meses para fazer o diagnadstico, analise e propor as
acdes pertinentes sobre:

e O Plano de Riscos e Medidas de Tratamento previsto no item 3, a ser executado de acordo com a
Metodologia de Riscos da AGU;

* levantamento estatistico de processos administrativos disciplinares com: quantidade de processos
novos; quantidade de processos baixados; resultado final; quantidade de processos em tramitacdo;
tempo médio em dias de tramitacéo;

s levantamento estatistico das sindicdncias com: quantidade de sindicancias novas; quantidade de
sindicdncias baixadas; resultado final; quantidade de sindicancias em tramitagdo; tempo médio em
dias de tramitac¢do;

e Llevantamento estatistico de verificacdes correicionais preliminares disciplinares com: quantidade de
verificacBes correicionais novas; quantidade de verificagbes correicionais baixadas; resultado final;
quantidade de verificacdes correicionais em tramitacdo; tempo médio em dias de tramitagao;

* levantamento estatistico de correi¢cdes com: quantidade de correigdes iniciadas; quantidade de
correicBes finalizadas; quantidade de correicBes em andamento; tempo médio em dias de duragdo.

O Nucleo de Integridade deverd encaminhar para analise da Comissdo Técnica do Comité de Governanca da
AGU na Reunido Prévia de Avaliagdo da Estratégia (Pré-RAE) um Relatério de Monitoramento do Programa
de Integridade com o diagndstico, analise e proposta de agbes pertinentes aos itens do paragrafo anterior.
A Pré-RAE tem previsdo de ocorrer a cada 4 (quatro) meses (art. 12 da Portaria AGU n? 414, de 19 de
dezembro de 2017).

A Comissdo Técnica devera elaborar manifestacdo sobre as propostas de acdo feitas pelo Nucleo de

Integridade no Relatério de Monitoramento do Programa de Integridade e encaminha-la para avaliagao do
Comité de Governanga da AGU na Reunido de Avaliacdo da Estratégia (RAE) para decisdo.
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