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Art. 21. Ficam excluidas do Anexo Il da Instrugdo Normativa BCB n? 433,

de 2023, as seguintes rubricas contabeis:

Cddigo da Conta Nome da Conta Estban Funcdo
9.3.3.00.00.00-1 Créditos Baixados como -
Prejuizo
9.3.3.10.00.00-0 CREDITOS  BAIXADOS COMO - Registrar o valor contdbil dos créditos baixados como prejuizo, observando que: | - os valores somente podem
PREJUIZO - ESTOQUE conter as receitas e encargos de qualquer natureza reconhecidos contabilmente; e Il - eventuais ajustes nos
valores existentes na mencionada conta podem ser efetuados mediante a utilizagdo de subtitulos de uso
interno, para controle gerencial do saldo devedor da operagdo.
9.3.3.10.10.00-7 Créditos Baixados nos Ultimos -
12 Meses
9.3.3.10.15.00-2 Créditos Baixados entre 13 e 48 -
Meses
9.3.3.10.20.00-4 Créditos Baixados Ha Mais de -
48 Meses ou Vencidos Ha Mais
de 5 Anos

Art. 22. O disposto nesta Instrugdo Normativa aplica-se aos documentos contdbeis elaborados a partir da data-base de julho de 2025.

Art. 23. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor em 12 de julho de 2025.

Controladoria-Geral da Unido

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N2 1.436, DE 9 DE MAIO DE 2025

O MINISTRO DE ESTADO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso da
atribuigdo que lhe confere o art. 99, inciso |, do Decreto n? 3.591, de 6 de setembro
de 2000, e considerando o disposto nos artigos 19 e 20 do Regimento Interno da
Comissdo de Coordenagdo de Controle Interno - CCCl, aprovado pela Portaria n? 1.028,
de 22 de abril de 2015, resolve:

Art. 12 Publicar a Deliberagdo n2 02/2025, da Comissdo de Coordenagdo de
Controle Interno - CCCl, aprovada em sessdo realizada em 24 de abril de 2025, na
forma do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

VINICIUS MARQUES DE CARVALHO
ANEXO

Deliberagdo CCCI n2 02/2025: Responsabilidades do Orgdo Central do
Sistema de Gestdo de Riscos e Controles Internos, das UAIG e das AECI no processo
de Gestdo de Riscos e Controles Internos

A Comissdo de Coordenagdo de Controle Interno, no uso das competéncias
conferidas pelo art. 23 da Lei n2 10.180, de 6 de fevereiro de 2001, e pelo art. 32 do
Regimento Interno, aprovado pela Portaria CGU n? 1.028, de 22 de abril de 2015,

Considerando que:

a) O art. 12 do Anexo | do Decreto n? 11.330, de 12 de janeiro de 2023,
nos termos definidos pela Lei n® 14.600, de 19 de junho de 2023, estabelece a CGU
como "... 6rgdo central do Sistema de Gestdo de Riscos e Controle Interno do Poder
Executivo federal...", considerando, para além da sua fun¢do precipua de orientagdo
normativa e supervisdo técnica da atividade de auditoria interna governamental, o "X
- suporte a gestdo de riscos";

) O Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo federal, aprovado pela Instrugdo Normativa SFC n? 3, de 9 de
junho de 2017, estabelece que "7. A estrutura de controles internos dos drgdos e
entidades da Administragdo Publica Federal deve contemplar as trés linhas de defesa
da gestdo ou camadas, a qual deve comunicar, de maneira clara, as responsabilidades
de todos os envolvidos, provendo uma atuagdo coordenada e eficiente, sem
sobreposi¢des ou lacunas ";

c) O Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo federal, aprovado pela Instrugdo Normativa SFC n? 3, de 9 de
junho de 2017, estabelece que "16. As UAIG devem apoiar os 6rgdos e as entidades
do Poder Executivo Federal na estruturagdo e efetivo funcionamento da primeira e da
segunda linha de defesa da gestdo, por meio da prestagdo de servicos de consultoria
e avaliagdo dos processos de governanga, gerenciamento de riscos e controles
internos";

d) O Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo federal, aprovado pela Instrugdo Normativa SFC n2 3, de 9 de
junho de 2017, estabelece que "13. Os Assessores e Assessorias Especiais de Controle
Interno (AECI) nos Ministérios integram a segunda linha de defesa e podem ter sua
atuagdo complementada por outras estruturas especificas definidas pelas préprias
organizagdes"; e

e) O Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo federal, aprovado pela Instrugdo Normativa SFC n2 3, de 9 de
junho de 2017, estabelece que as instancias da segunda linha devem "12... apoiar o
desenvolvimento dos controles internos da gestdo e realizar atividades de supervisdo
e de monitoramento das atividades desenvolvidas no ambito da primeira linha de
defesa, que incluem gerenciamento de riscos, conformidade, verificagdo de qualidade,
controle financeiro, orientagdo e treinamento".

Resolve:

O Sistema de Gestdo de Riscos e Controle Interno do Poder Executivo
federal deve atuar de forma integrada e colaborativa com vistas a promover o
desenvolvimento e o continuo aperfeicoamento da gestdo de riscos e controles,
consideradas as suas respectivas competéncias institucionais.

A CGU, enquanto drgdo central do Sistema de Gestdo de Riscos e Controle
Interno do Poder Executivo federal, deve:

a) fornecer orientagdo normativa e supervisdo técnica as UAIG com vistas a
uniformizar e qualificar sua atuagdo como instancia de assessoramento e avaliagdo dos
processos de gestdo de riscos e controles internos executados no ambito da unidade
auditada; e

b) expedir normas, orientagdes técnicas e metodologias com vistas a
suportar as atividades de gestdo de riscos e controles internos desenvolvidas no
ambito da primeira e da segunda linha dos drgdos e entidades do Poder Executivo
federal.

As UAIG, no contexto de sua atuagdo como instancia posicionada na terceira
linha, devem:

a) apoiar a Unidade Auditada na estruturagdo e efetivo funcionamento da
primeira e da segunda linha, no que se refere aos processos de gestdo de riscos e de
controles internos;

b) prestar servicos de avaliagdo e de consultoria, com o propdsito de
fornecer asseguragdo e suporte as atividades de gestdo de riscos e controles internos
realizadas pelas instdncias de primeira e segunda linhas; e

c) conduzir a atividade de auditoria interna com base nos pressupostos de
independéncia e objetividade, abstendo-se de assumir papéis e responsabilidades
inerentes a primeira e a segunda linha.

As Assessorias Especiais de Controle Interno, no ambito de sua atuagdo
como instancia posicionada na segunda linha, devem:

a) fornecer orientacdo técnica, apoio e assessoramento em assuntos
pertinentes a gestdo de riscos e controle interno;

b) exercer a coordenagdo do processo de gestdo de riscos e controle
interno, quando ndo houver estrutura especifica, definida pelo ministério, responsavel
pelo tema; e

c) fomentar cultura organizacional de gestdo de riscos e controles internos
no dmbito dos drgdos e entidades vinculados.

MARDILSON FERNANDES QUEIROZ

SECRETARIA EXECUTIVA
PORTARIA NORMATIVA SE/CGU N2 204, DE 28 DE ABRIL DE 2025

Institui a  Politica de Sustentabilidade da
Controladoria-Geral da Unido e o Comité Gerencial
de Sustentabilidade.

A SECRETARIA-EXECUTIVA DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso das
atribuigbes que lhe conferem o art. 8°, caput, incisos IV e V, e o art. 35, caput, incisos I,
Il e IV, do Anexo | ao Decreto n2 11.330, de 12 de janeiro de 2023, tendo em vista o
disposto na Lei n? 6.938, de 31 de agosto de 1981, e considerando o que consta do
Processo Administrativo n2 00190.109710/2024-90, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituida a Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido.

§ 12 A Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido abrange as
dimensdes ambiental, social e de governanga, promovendo praticas sustentaveis em todas as suas
operagdes, conforme definido no Planejamento Estratégico da Controladoria-Geral da Unido.

§ 22 As unidades organizacionais da Controladoria-Geral da Unido deverdo observar
e implementar esta Politica de Sustentabilidade em suas atividades, garantindo que suas agdes
estejam alinhadas aos principios, diretrizes e objetivos estabelecidos nesta Portaria Normativa.

§ 32 Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel para 2030 da Organizagdo
das Nagdes Unidas, o Pacto pela Transformagdo Ecoldgica entre os Trés Poderes do Estado
Brasileiro e a Taxonomia Sustentdvel Brasileira, prevista no Decreto n? 11.961, de 22 de
margo de 2024, deverdo ser observados nas agdes da Controladoria-Geral da Unido
relacionadas a Politica de Sustentabilidade.

CAPITULO Il _

DAS DEFINICOES

Art. 22 Para os fins desta Portaria Normativa, consideram-se:

| - sustentabilidade - o conjunto de principios, diretrizes, objetivos e a¢des que
visam ao uso equilibrado e eficiente dos recursos organizacionais, a integracdo do
desenvolvimento econémico e a protegdo ambiental e justica social, atendendo as
necessidades presentes sem comprometer a capacidade de atendimento as necessidades
das geragGes futuras, abrangendo as dimensdes ambiental, social e de governanga;

Il - dimensdo ambiental - agBes que visam a protecdo e conservagdo dos
recursos naturais e que reduzem os impactos ambientais das atividades da Controladoria-
Geral da Unido, promovendo a economia circular;

Il - dimensdo social - promog&o dos direitos fundamentais, da diversidade, da
inclusdo, da equidade e da melhoria das condigdes de trabalho e do bem-estar; e

IV - dimensdo de governanga - mecanismos de lideranga, estratégia e controle que
assegurem estabilidade institucional e administrativa, integridade, transparéncia e responsabilidade
nas atividades da Controladoria-Geral da Uniéo visando ao atendimento do interesse publico.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 32 S3o principios da Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido:

| - integridade;

Il - transparéncia;

Il - diversidade, inclusdo e equidade;

IV - eficiéncia, eficicia e efetividade na utilizagdo de recursos;

V - inovagdo e sustentabilidade nas préticas institucionais;

VI - responsabilidade socioambiental;

VIl - sustentabilidade transversal, integrando os processos operacionais e a
atuagdo finalistica da Controladoria-Geral da Unido;

VIIl - desenvolvimento sustentavel; e

IX - economia circular.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES

Art. 42 S3o diretrizes da Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unigo:

| - promover a cultura de sustentabilidade em todos os niveis da Controladoria-
Geral da Unido;

Il - induzir praticas que assegurem o uso eficiente de recursos;

Il - assegurar a transparéncia e a prestagdo de contas em todas as
operagoes;

IV - incentivar a capacitagdo continua dos servidores em praticas
sustentéveis;

V - impulsionar a cultura de inovagdo aberta para enfrentamento dos desafios
na Controladoria-Geral da Unido;

VI - fomentar transformagdes estruturais e de aperfeicoamento da qualidade
do gasto publico por meio da eliminagdo do desperdicio;

VIl - estabelecer canais de comunicagdo e fomentar a integragdo entre todas as
instancias envolvidas na implementagdo da Politica de Sustentabilidade;

VIII - assegurar que as politicas da Controladoria-Geral da Unido beneficiem de
maneira equitativa os diferentes segmentos sociais, com priorizagdo aos menos favorecidos;

IX - garantir que a atuacdo da Controladoria-Geral da Unido, em todos os seus
projetos, esteja alicercada no respeito aos direitos fundamentais e ao meio ambiente; e

X - promover a visdo de longo prazo voltada ao desenvolvimento justo e sustentavel.

CAPITULO V

DOS OBJETIVOS

Art. 52 S3o objetivos da Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido:

| - atender aos requisitos legais, normativos e acordos governamentais
aplicaveis ao desenvolvimento sustentavel;

Il - monitorar, prevenir e minimizar os impactos negativos, nas dimensdes
ambiental, social e de governangca, decorrentes da prestagdo da atividade-fim e
administrativa da Controladoria-Geral da Unido;

Il - buscar a eficiéncia, a racionalidade e a qualidade do gasto publico;

IV - fomentar a cultura de planejamento das contratagdes, com o respectivo
alinhamento ao planejamento estratégico do 6rgdo e as leis orgamentarias;

V - estimular a inovagdo e o aperfeicoamento continuo de processos, servigos,
produtos e agBes baseados nas melhores praticas sustentdveis;

VI - promover a internalizagdo da tematica sustentavel na cultura organizacional;

VIl - fomentar o intercdmbio de informagGes e experiéncias com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, com vistas ao aperfeicoamento e
promogdo da gestdo sustentdvel;

VIII - fomentar a participagdo em iniciativas de outras entidades ou esferas de
governo que possam promover a melhoria de praticas de sustentabilidade;
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IX - promover a inclusdo e o respeito a diversidade e a equidade de forma a
combater a discriminagdo que se baseie em preconceito e envolva distingdo, exclusdo e
preferéncia, ou que tenha o efeito de anular a igualdade de tratamento ou de
oportunidades;

X - reduzir, permanentemente, a emissdo de gases de efeito estufa resultante
das atividades da Controladoria-Geral da Unido;

XI - promover a visdo de longo prazo voltada ao desenvolvimento justo e sustentavel;

XIl - gerir indicadores de sustentabilidade ambiental, social e de governanga;

XIll - promover agOes afirmativas de género, raga, etnia, classe e pessoas com
deficiéncia para promogdo da equidade social; e

XIV - reconhecer e premiar praticas sustentaveis no ambito da Controladoria-Geral da Unigo.

CAPITULO VI

DAS ACOES DE SUSTENTABILIDADE

Art. 62 A Controladoria-Geral da Unido devera promover a sustentabilidade,
com base em agbes ambientalmente adequadas, socialmente justas e inclusivas e pautadas
em principios de governanca.

12 As agdes ambientalmente adequadas devem ter como objetivo a redugdo
dos impactos ambientais, fundamentando-se nas seguintes premissas:

| - a redugdo do consumo;

Il - o reaproveitamento e reciclagem de materiais;

Il - a revisdo dos modelos de padrdo de consumo; e

IV - a analise do ciclo de vida dos produtos.

§ 22 As agbes socialmente justas e inclusivas devem fomentar, na instituicdo e
em agles externas, a adogdo de comportamentos que promovam o equilibrio e o bem-
estar no ambiente de trabalho por meio de atividades voltadas ao cuidado preventivo com
a saude, acessibilidade e inclusdo social dos quadros de pessoal e de apoio.

§ 32 As agOes pautadas pela governanga devem assegurar que a Controladoria-
Geral da Unido tome decisGes responsaveis, transparentes e alinhadas aos principios éticos
e legais, contribuindo para a sustentabilidade a longo prazo e para a confianga publica,
incluindo o monitoramento, a avaliagdo e o aprimoramento continuo de todas as politicas
e processos organizacionais, garantindo integridade e conformidade.

CAPITULO VI

DO COMITE GERENCIAL DE SUSTENTABILIDADE

Art. 7¢ Fica instituido o Comité Gerencial de Sustentabilidade como instancia de
avaliagdo, monitoramento e governanga estratégica e colaborativa da Politica de
Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido.

Art. 82 Compete ao Comité Gerencial de Sustentabilidade:

| - auxiliar o Comité de Governanga Interna, previsto na Portaria Normativa
CGU n? 63, de 31 de margo de 2023, na execugdo de suas competéncias;

Il - propor ao Comité de Governanga Interna agdes estratégicas alinhadas a
missdo e aos objetivos estratégicos sobre o tema de Sustentabilidade;

IIl - propor diretrizes para cumprimento da Politica de Sustentabilidade da
Controladoria-Geral da Unido;

IV - propor, avaliar e aprovar os planos decorrentes da Politica de
Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido, com a indicagdo de prioridades e a
alocagdo dos recursos orgamentdrios, se for o caso;

V - apoiar as agdes de sustentabilidade desenvolvidas pelas unidades da
Controladoria-Geral da Unio;

VI - propor medidas para acompanhar, monitorar e avaliar a implementagdo da
Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido;

VIl - apresentar reporte quadrimestral dos resultados de sua atuagdo ao Comité
de Governanga Interna;

VIII - publicar suas atas em sitio eletronico, ressalvado o contetdo sujeito a
sigilo, mediante motivagdo, promovendo a transparéncia e a prestacdo de contas sobre as
iniciativas de Sustentabilidade na Controladoria-Geral da Unido;

IX - elaborar o Relatério Anual de Avaliagdo de Sustentabilidade para
apresentagdo ao Comité de Governanga Interna,

X - propor ajustes na Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da
Unido, quando necessario; e

XI - exercer outras atividades definidas pelo Comité de Governanga Interna.

Paragrafo Unico. Os dados do exercicio financeiro compreendido entre 12 de
janeiro e 31 dezembro de cada ano deverdo ser considerados para fins de elaboragdo do
Relatério Anual de Avaliagdo de Sustentabilidade, o qual servira de subsidio para a revisdao
das agdes de Sustentabilidade.

Art. 92 O Comité Gerencial de Sustentabilidade serd composto por dois
representantes, titular e suplente, das seguintes unidades organizacionais:

| - Secretaria-Executiva;

Il - Secretaria Federal de Controle Interno;

Il - Ouvidoria-Geral da Unido;

IV - Corregedoria-Geral da Unido;

V - Secretaria de Integridade Privada;

VI - Secretaria de Integridade Publica;

VIl - Secretaria Nacional de Acesso a Informag&o;

VI - Diretoria de Planejamento, Inovagdo e Sustentabilidade da Secretaria-Executiva;

IX - Diretoria de Tecnologia da Informagdo da Secretaria-Executiva;

X - Diretoria de Gestdo Corporativa da Secretaria-Executiva; e

Xl - Controladorias Regionais da Unido nos Estados.

§ 12 As unidades organizacionais mencionadas nos incisos | a X do caput
indicardo seus representantes.

§ 22 A Secretaria-Executiva da Controladoria-Geral da Unido indicara os
representantes das unidades mencionadas no inciso XI do caput.

§ 32 Os representantes indicados nos termos do § 22 representardo as
Controladorias Regionais da Unido nos Estados em seu conjunto e exercerdo suas fungbes
pelo prazo de dois anos, prorrogével por igual periodo.

§ 42 Apods a indicacdo, os representantes serdo designados para compor o
Comité Gerencial de Sustentabilidade por ato da Secretaria-Executiva.

§ 52 Os membros suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias e
impedimentos. § 62 Poderdo ser convidados para participar das reunides do Comité, sem
direito a voto, representantes das demais unidades organizacionais da Controladoria-Geral
da Unido, bem como representantes de outros dérgdos e entidades.

Art. 10. O Comité Gerencial de Sustentabilidade sera presidido pelo representante
da Diretoria de Planejamento, Inovagdo e Sustentabilidade da Secretaria-Executiva.

Art. 11. O quérum de reunido do Comité Gerencial de Sustentabilidade é de
maioria absoluta e o quérum de deliberagdo é de maioria simples.

Paragrafo Unico. O voto do Presidente do Comité Gerencial de Sustentabilidade
serd utilizado como critério de desempate.

Art. 12. As reunides do Comité Gerencial de Sustentabilidade acontecerdo
quadrimestralmente em carater ordindrio e, em cardter extraordindrio, sempre que
convocada por seu Presidente ou pela maioria de seus membros titulares, podendo
ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida.

§ 12 A convocagdo dos membros do colegiado serd feita com antecedéncia minima
de trés dias Uteis para a reunido ordinaria e de dois dias Uteis para a reunido extraordinaria.

§ 22 A pauta das reunides e a documentagao de suporte serdo distribuidas de forma
antecipada aos membros do Comité Gerencial de Sustentabilidade, sempre que possivel.

§ 32 Os atos do colegiado serdo realizados preferencialmente por meio eletronico.

Art. 13. Os membros do Comité Gerencial de Sustentabilidade poderdo
participar das reuniGes pelos meios de tecnologia da informagdo disponiveis.

Art. 14. Poderdo ser instituidos até cinco subcolegiados vinculados ao Comité
Gerencial de Sustentabilidade para a andlise de temas especificos.

§ 12 Os subcolegiados serdo compostos por até onze representantes
integrantes do Comité Gerencial de Sustentabilidade.

§ 22 O prazo de duragdo dos subcolegiados sera de, no mdaximo, dois anos,
admitida uma Unica prorrogagdo por igual periodo.

§ 32 Ndo poderdo funcionar simultaneamente mais de cinco subcolegiados.

Art. 15. A Diretoria de Planejamento, Inovagdo e Sustentabilidade da Secretaria-
Executiva atuara como secretaria-executiva do Comité Gerencial de Sustentabilidade.

Art. 16. As unidades organizacionais da Controladoria-Geral da Unido poderdo
propor agdes de capacitagdo, conscientizagdo, divulgagdo e disseminagdo das orientagdes sobre
a Sustentabilidade, as quais serdo apreciadas pelo Comité Gerencial de Sustentabilidade.

CAPITULO VIII

DA GOVERNANCA DA SUSTENTABILIDADE

Art. 17. Compete a Secretaria-Executiva da Controladoria-Geral da Unido
assegurar o alinhamento da Politica de Sustentabilidade com as diretrizes e o
planejamento estratégico da Controladoria-Geral da Unido.

Art. 18. A governanga da sustentabilidade sera monitorada pelo Comité de
Governanga Interna, que zelara pelo cumprimento dos objetivos estabelecidos.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A participagdo como membro do Comité Gerencial de Sustentabilidade
ou de seus subcolegiados, na forma desta Portaria Normativa, serd considerada prestagao
de servico publico relevante, ndo remunerada.

Art. 20. A Politica de Sustentabilidade da Controladoria-Geral da Unido, de que
trata esta Portaria Normativa, serd revista a cada dois anos.

Art. 21. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVELINE MARTINS BRITO

Conselho Nacional
do Ministério Publico

PORTARIA CNMP-PRESI N2 141, DE 12 DE MAIO DE 2025

Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Unido, em favor do Conselho Nacional do
Ministério Publico, crédito suplementar, do tipo 400, no valor de RS 6.194.986 (Seis milhdes, cento e
noventa e quatro mil e novecentos e oitenta e seis reais), para refor¢co de dotagdo constante da Lei
Orgamentdria vigente.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o disposto na Lei n¢ 15.121, de 10 de abril de 2025 (LOA-2025), art. 4,
§ 19, inciso I; § 29, inciso lll; e § 10, inciso |; ¢/c art. 52, §19, inciso Ill, da Lei n® 15.080, de 30 de dezembro de 2024 (LDO-2025), e a Portaria SOF/MPO n2 111, de 6 de maio de 2025, resolve:

Art. 12 Abrir no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Unido, Lei n? 15.121, de 10 de abril de 2025, em favor do Conselho Nacional do Ministério Publico, o crédito suplementar no
valor de RS 6.194.986 (seis milhdes, cento e noventa e quatro mil e novecentos e oitenta e seis reais) para atender programacdo constante do Anexo | desta Portaria.

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 decorrem de dotagdo de Reserva de Contingéncia autorizada na LOA 2025 do Conselho Nacional do Ministério

Publico, conforme indicado no Anexo Il desta Portaria.
Art. 32 Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo.

ANEXO

PAULO GUSTAVO GONET BRANCO

‘ UNIDADE: 59101 - Conselho Nacional do Ministério Publico

‘ ORGAO: 59000 - Conselho Nacional do Ministério PI‘:lb"CO |

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTAGAO )

Crédito Suplementar

Recurso de Todas as Fontes RS 1,00

PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F
S N P o u T VALOR
F D D E
0031
Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério Plblico 6.194.986
Atividades
0031 20TP 6.194.986
Ativos Civis da Unido 03 122
0031 20TP 5664 6.194.986
Ativos Civis da Unido - Em Brasilia - DF 03 122
F 1-PES 1 90 0 1000 6.194.986
TOTAL - FISCAL
6.194.986
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL
‘ 6.194.986

o Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
= http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152025051300098

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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