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CONSOLIDAÇÃO DOS PONTOS DE ATENÇÃO 

DETALHAMENTOS DOS PROJETOS E AÇÕES

Plano de Integridade e Combate à Corrupção - PICC

Projetos Estratégicos

Projetos relevantes

Agenda Normativa

Carteira Tranversal

Plano Plurianual - PPA

Demandas do STF

SU
M
ÁR

IO
VISÃO GERAL1

2

3

KR's não atingidos



10 Ações em
execução

PICC
Ações CGU - 2025  1º Quadrimestre - 2025

Projetos
Relevantes
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1
Ponto de atenção

28 Projetos em
execução

6 Projetos concluídos

PEI 
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Pontos de atenção

6 Objetivos

34 Resultados-chave
31 Aferidos

53 Projetos

11 Pontos de atenção
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Projetos
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CATEGORIA AÇÕES PONTOS DE
ATENÇÃO

PERCENTUAL DE PONTOS DE
ATENÇÃO SOBRE O TOTAL DE AÇÔES

Projetos
Estratégicos

47 11

KRs 34 8

Projetos
Relevantes

53 11

PICC 16 1

 31 AÇÕES COM PONTOS DE ATENÇÃO  

20.75%

6.25%

23,40%

CONSOLIDAÇÃO DOS PONTOS DE ATENÇÃO2

23,53%



PICC PEI KR PROJETOS
RELEVANTES TOTAL

OGU 1 8 9

SFC 3 11 14

GM 2 2

DGC 2 2

DIE 1 1

SNAI 1 1

SIP 1 1

CRG 1 1

TOTAL 1 11 8 11 31

O PICC tem 16 ações de responsabilidade da CGU para o ano de 2025.DETALHAMENTO DOS PONTOS DE ATENÇÃO POR ÁREA2.1



O PICC tem 16 ações de responsabilidade da CGU para o ano de 2025.KRS NÃO ATINGIDOS2.2

Objetivo​ Descrição​ Total de KR​ Resultado
Quadrimestre

Objetivo 1​
Democratizar e aprimorar os instrumentos de
transparência e acesso à informação pública​

4 KR​
1 KR não

alcançado​

Objetivo 3​
Aperfeiçoar e integrar as ações de investigação,

inteligência e responsabilização​
6 KR​

2 KR não
alcançados​

Objetivo 5​
Aperfeiçoar a capacidade de assessoramento à

gestão pública​
10 KR​

3 KR não
alcançados​

Objetivo 6​
Fortalecer a gestão humanizada, inovadora,

sustentável e integrada da CGU​
7 KR​

2 KR não
alcançados​

34 26 8KR's
alcançados

KR's não
alcançados

Total de
KR's



O PICC tem 16 ações de responsabilidade da CGU para o ano de 2025.

Quantidade de ações PICC por eixo  

DETALHAMENTO DOS PROJETOS E AÇÕES 3

 PLANO DE INTEGRIDADE E COMBATE À CORRUPÇÃO (PICC)* 3.1

5
Ação com ponto de

atenção1

Ações concluídas5

Ações em execução10

Ações PICC16

1

1

3 1 1

7 2

ID AÇÃO PRAZO STATUS

1792812 

162: Qualificação das
informações públicas
de Ouvidoria (OGU) 
Entrega do módulo
específico do novo
sistema Fala.BR. 

28/02/2025
28/02/2027 

Aguardando
o

desenvolvime
nto do novo

sistema 

Controle da Qualidade do Uso
dos Recursos Públicos

(*Ações CGU - previstas para 2025)

Eixo 1 

Eixo 2 

Integridade na Integridade na
Relação Estado-Setor Privado

Eixo 3 
Transparência e Governo Aberto

Eixo 4

Combate à Corrupção

1 ação

1 ação

5 ações

9 ações

https://eaud.cgu.gov.br/auth/tarefa/1792812


Em execução

Concluídos

Com Pontos de
atenção 

Quantidade de Projetos Estratégicos por status  

O PICC tem 16 ações de responsabilidade da CGU para o ano de 2025.PROJETOS ESTRATÉGICOS3.2

A iniciar

4.3%

23.4%

59.6%12.8%

% Projetos Estratégicos por status

28
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2

 47 PROJETOS ESTRATÉGICOS



KR 1.2 – Garantir que 98 % das decisões da CGU em recursos de 3ª instância, no
ano, sejam cumpridas pelos órgãos do PEF [SNAI]

Meta 98%

Progresso 77,39 % (1º quadrimestre)
Status Abaixo da meta

Observações O resultado do 1º quadrimestre foi de 77,39 % (89 de 115 recursos).

KR 3.2 – Manter a efetividade das solicitações de admissibilidade de apurações
de responsabilidade de empresas e agentes em, no mínimo, 75 % [SFC]

Meta 75%
Progresso 67 % (1º quadrimestre)
Status Abaixo da meta

Observações
Apesar do resultado inferior, o histórico (> 80 % em 2024) indica
possibilidade de recuperação.

KR 3.3 – Efetividade do juízo de admissibilidade disciplinar do Órgão Central
[CRG]

Meta 65%

Progresso 57 % (1º quadrimestre)
Status Abaixo da meta

Observações
Indicador anual; mantém-se a perspectiva de atingir a meta nos
próximos quadrimestres.

O PICC tem 16 ações de responsabilidade da CGU para o ano de 2025.KRS NÃO ATINGIDOS3.3



KR 5.2 – Avaliar e assessorar 40 % das unidades da administração direta, autárquica e
fundacional na implementação do Modelo de Maturidade em Integridade Pública

Meta 40%
Progresso 0 % (nenhuma unidade concluída)
Status Abaixo da meta

Observações
Das 80 unidades previstas, 56 estão em andamento e 12 já na
última etapa de assessoramento.

KR 5.6 – Aumentar em 10 % a quantidade de avaliações em objetos de auditoria
com impacto nas agendas estratégicas do PPA ou da CGU [SFC]

Meta 10%

Progresso 12 de 87 (≈ 14 %)

Status Em execução

Observações Perspectiva de cumprimento dada a carteira estratégica.

15 

2025 -
Jan

2025 -
Fev

2025 -
Mar

12

2025 -
Abr

2025 -
Mai

2025 -
Jun

2025 -
Jul

2025 -
Ago

Quantidade de avaliações em objetos de auditoria

2025 -
Set

2025 -
Out

2025 -
Nov

Meta 2025

2025 -
Dez

Meta
15

KR 5.7 – Aumentar o valor dos Benefícios financeiros em 5 % da média dos últimos 5
anos [SFC]

Meta 5%

Progresso 14 % da meta quadrimestral

Status Abaixo da meta

Observações Estoque de R$ 3,75 bi pendentes compromete atingimento.



KR 6.1 – Garantir que 65 % das ações de capacitação com ônus sejam
direcionadas ao desenvolvimento de projetos estratégicos [DGC]
Meta 65%

Progresso 20 % (1º quadrimestre)

Status Abaixo da meta

Observações Resultado de 20 % contra meta de 65 %.

KR 6.4 – Aumentar de 33 % para 50 % a execução das contratações do PCA
[DGC]

Meta + 10 % (níveis 1–2) / + 5 % (níveis 3–4)
Progresso 53 % (níveis 1–2) / 40 % (níveis 3–4)
Status Abaixo da meta

Observações Das 11 previstas, 4 concluídas e 2 em andamento.



32 1 11Ação
concluída

Ações com
pontos de
atenção

Ações em
execução 

Quantidade de Projetos Relevantes por categorias e status  

Agenda
Normativa

Carteira
Transversal

PPA

STF

O PICC tem 16 ações de responsabilidade da CGU para o ano de 2025.PROJETOS RELEVANTES3.4

9 A iniciar

4 2

4 2

17 11 5

7 1

 53 PROJETOS RELEVANTES



 Painel do Planejamento
Estratégico

Relatórios anteriores

Página Planejamento
Estratégico na Intranet

Para mais informações, acesse os links abaixo:

SAIBA MAIS 4

https://app.powerbi.com/reportEmbed?reportId=e0b1f111-0dfc-4b22-9a55-537c6bbf9e03&autoAuth=true&ctid=6678d9fe-0921-417d-8411-5f1c18defbbb
https://cgugovbr.sharepoint.com/sites/intracgu-planejamento-estrategico/SitePages/Relat%C3%B3rios-de-Acompanhamento.aspx
https://cgugovbr.sharepoint.com/sites/intracgu-planejamento-estrategico

