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Coordenacdo: Controladoria-Geral da Unido

L Advocacia Geral da Unido
Co-responsaveis pela | Governo

iniciativa

Casa Civil da Presidéncia da Republica

Sociedade Civil Confederagdo Nacional de Industria

Universidade de Brasilia

Transparéncia Brasil

Objetivo da iniciativa

Producdo, gestdo e disseminagdo de evidéncias relacionadas ao fendmeno da corrupgdo e praticas correlatas (Hub de Evidéncias), bem
como sobre referenciais sobre medidas de prevencdo e combate (Hub de Referenciais).

Produtos esperados

A primeira etapa da iniciativa contempla dois projetos com entrega prevista para o fim do ano de 2020: a) Unidade de Taxonomia e
Glossario da Prevengdo da Corrupgdo, voltada para organizacdo e categorizagdo de conceitos, termos e definicdes relacionados a
prevengdo da corrupgdo e, b) Mapa de Vitimizagdo e Indice de Exposi¢cdo da Corrupgdo, visto como servico de produgdo, gestdao e
disseminagdo de informagdes acerca do fendmeno da corrupgdo que permita a criagdo e atualizagdo de indices de exposi¢do por ente
federativo, setor de governo / economia, tipo de processo de trabalho / interagdo e tipo de pratica corrupta, cuja primeira fase serd
baseada em dados sobre casos empiricos envolvendo a experiéncia de pessoas juridicas.

Implementacdo até Margo/2021

Acdes essenciais (verificaveis e mensuraveis) para o cumprimento da iniciativa

Proposicdo de normas e procedimentos para institucionalizagdo da ferramenta

Coleta, indexagdo e registro do conteudo inicial

Realizacdo de primeiras acGes de articulacdo e disseminacdo e lancamento da ferramenta

Delimitagdo de temas e conteudos para aprimoramento das politicas de prevengdo a corrupgdo e praticas correlatas que constituirdo o escopo da gestdo do conhecimento
Definicdo da metodologia para sistematiza¢do e indexagdo dos temas e conteudo de interesse (categorizagdo e taxonomia)
Delineamento dos processos, métodos, papéis e rotinas para formalizagdo das atividades de definicdo de entidades e fontes, levantamento de conteldo, coleta, indexagdo e registro

Mapeamento e estabelecimento do conjunto inicial de entidades e fontes de temas e conteldo de interesse
Desenvolvimento das regras de negocio de articulagdo e disseminagdo para o aproveitamento das potencialidades da solugao

Definicdo dos requisitos de pessoal, competéncias, processos e recursos de Tl para manutencdo da ferramenta

3.6. Tema: Monitoramento da Transparéncia ativa no Poder Executivo Federal

Proposta de Iniciativa: Monitorar a Transparéncia ativa no Poder Executivo Federal

Proposto por: CGU e Transparéncia Brasil

Justificativa da proposta: A transparéncia ativa ocorre de forma difusa no ambito do Executivo, de forma que novas informagGes sdo publicadas ou retiradas por decisdo dos 6rgdos que
as gerem. Assim, por vezes é dificil acompanhar evolu¢Ges ou regressdes na transparéncia ativa.

Coordenacdo: Controladoria-Geral da Unido

L Casa Civil da Presidéncia da Republica
Co-responsaveis pela | Governo

iniciativa

Ministério da Infraestrutura

Sociedade civil Transparéncia Brasil

Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social

Objetivo da iniciativa

Ampliar a capacidade de acompanhamento da publicagdo ou retirada de informagdes em transparéncia ativa, disseminando as novas
informacgdes e buscando entender ou reverter a retirada de informacdes.

Produtos esperados

Observatdrio para acompanhamento da transparéncia ativa

Ferramenta para reportar entradas ou saidas de informacGes

Implementacdo até Margo 2021

Acdes essenciais (verificaveis e mensuraveis) para o cumprimento da iniciativa

Ferramenta para reportar publicacdo ou retirada de informagao
Desenho de processo de disseminagdo e de atuagdo para informagdes retiradas

Desenho de processo de acompanhamento/monitoramento

Desenvolver forma de disseminar as informacdes do observatério

PORTARIA N° 508, DE 4 DE MARGO DE 2020

Instituir o Nucleo Socioambiental e dar diretrizes
para elaboragdo do Plano de Gestdao de Logistica
Sustentavel na CGU.

O MINISTRO DE ESTADO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso de
suas atribuicGes que lhe confere o inciso Il do paragrafo Gnico do art. 87 da
Constitui¢do e considerando a Instrugdo Normativa MPOG n? 10, de 12 de novembro de
2012, que estabelece as regras para elaboragdo dos Planos de Gestdo de Logistica
Sustentdvel, de que trata o artigo 16 do Decreto n? 7.746, de 5 de junho de 2012,
resolve:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Portaria institui o Nucleo Socioambiental e estabelece as
diretrizes para a implantacdo do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel - PLS na
Controladoria-Geral da Unido - CGU.

Art. 22 Para os fins e efeitos desta Portaria, consideram-se as seguintes
defini¢Ges:

| - agente publico: pessoa fisica que exerce ou atua em nome da CGU, ainda
que transitoriamente ou sem remuneragdo, para atender a interesses da CGU, por
nomeacdo, designagao, contratagdo ou qualquer forma de investidura ou vinculo, cargo,
emprego ou fungdo publica;

Il - coleta seletiva: coleta de residuos sodlidos previamente segregados
conforme sua constituicdo ou composicdo;

Il - contratagbes sustentdveis: contratagdes que incorporam elementos,
aspectos e requisitos de sustentabilidade em todas as fases do processo de contratagao,
desde as definicdes da fase interna, passando pela fase de execugdo contratual, até o
recebimento definitivo do objeto, tudo de acordo com normas fixadas no edital da
licitagdo e no contrato administrativo;

IV - critérios de sustentabilidade: métodos utilizados para avaliagdo e
comparacao de bens, materiais ou servicos em fungdo do seu impacto ambiental, social,
econdmico e cultural;

V - gestdo documental: conjunto de procedimentos e operagdes técnicas para
produgdo, tramitagdo, uso e avaliagdo de documentos, com vistas a sua guarda
permanente ou eliminagdo, mediante o uso de critérios de responsabilidade
ambiental;

VI - gestdo de residuos: conjunto de agGes voltadas a busca de solugdes para
os residuos solidos, de forma a considerar as dimensdes politica, econdmica, ambiental,
cultural e social, com controle social e sob a premissa do desenvolvimento
sustentdvel;

VII - logistica sustentdvel: processo de coordenagdo do fluxo de materiais, de
servigos e de informagGes, do fornecimento ao desfazimento, que considere os aspectos
ambientalmente correto, socialmente justo, bem como o desenvolvimento econdmico
equilibrado; e

VIII - praticas de sustentabilidade: agdes que tenham como objetivo a
constru¢do de um modelo de cultura institucional visando a inser¢do de critérios de
sustentabilidade nas atividades da CGU.

CAPITULO I

DO NUCLEO SOCIOAMBIENTAL

Art. 32 O Nucleo Socioambiental terda cardter permanente para o
planejamento, implementagdo, monitoramento de metas anuais e avaliagdo de
indicadores de desempenho para o cumprimento desta Portaria.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020030500137

§ 12 O Ndcleo Socioambiental é gestor do PLS e serda composto por
representantes titulares e suplentes, pelo menos das seguintes unidades:

| - Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - DIPLAD;

Il - Diretoria de Tecnologia da Informagdo - DTI;

IIl - Diretoria de Gestdo Interna - DGI; e

IV - das secretarias finalisticas.

§ 2° O Nucleo Socioambiental sera coordenado por um servidor,
preferencialmente com dedicagdo exclusiva, escolhido entre os representantes das
unidades citadas no § 12, com atribuicdo de convocar os demais representantes,
coordenar as agGes relacionadas ao PLS, bem como apoiar agBes de sustentabilidade
desenvolvidas pelas unidades existentes na CGU.

§ 32 O Nucleo Socioambiental sera subordinado a Secretaria-Executiva da
CGU, tendo em vista as suas atribuigdes estratégicas e as mudangas de paradigmas que
suas acOes compreendem.

§ 4° Os representantes mencionados nos paragrafos 12 e 22 serdo designados
pelo Secretdrio-Executivo em até sessenta dias a partir da publicagdo desta Portaria.

Art. 42 Compete ao Nucleo Socioambiental:

| - elaborar, monitorar, avaliar e revisar o PLS;

Il - incentivar a adogdo de rotinas sustentdveis e a conscientizagdo
institucional, visando que as atividades desenvolvidas na CGU sejam ecologicamente
corretas, economicamente viaveis, socialmente justas e culturalmente aceitas; e

Il - estimular a reflexdo e a mudanga dos padrdes de compra, consumo,
descarte e gestdo documental na CGU.

CAPITULO 11l

DAS ACOES DE SUSTENTABILIDADE

Art. 52 O Nucleo Socioambiental deverd promover agdes, em conjunto com
as unidades existentes na CGU, que estimulem:

| - o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

Il - o aperfeicoamento da qualidade do gasto publico;

Il - a adequada gestdo dos residuos soélidos gerados;

IV - a promogdo das contratagbes e compras sustentaveis;

V - a gestdo sustentdvel de documentos;

VI - a sensibilizagdo e capacitagdo dos agentes publicos; e

VIl - a qualidade de vida, salide e o bem-estar no ambiente de trabalho.

Art. 62 O uso sustentdvel de recursos naturais e bens publicos promovera o
combate ao desperdicio e o fomento ao consumo consciente de materiais.

Art. 72 O aperfeioamento da qualidade do gasto publico ocorrera com
identificagdo das maiores despesas de custeio da CGU e integragdo de processos,
priorizando qualidade, economia e inovagao.

Art. 82 A adequada gestdo dos residuos sélidos gerados devera promover a
coleta seletiva, com estimulo a sua redugdo, ao reuso e a reciclagem de materiais.

Art. 92 A promogdo das contratacGes e compras publicas sustentaveis devera
contribuir para o desenvolvimento nacional sustentdvel, mediante a insercdo de critérios
sociais, ambientais, econémicos e culturais nas aquisices de bens, contratacGes de
servicos e execug¢do de obras.

Art. 10. A gestdo sustentavel de documentos devera fomentar a utilizagdo de
documentos prioritariamente em meio eletronico, inclusive para fins de armazenamento,
evitando, sempre que possivel, a sua impressdo.

Art. 11. A sensibilizagdo e capacitagdo dos agentes publicos deverd promover
de forma continua a responsabilidade socioambiental no ambito da CGU.

Art. 12. A qualidade de vida, saude e bem-estar no ambiente de trabalho
deverd compreender agdes que:

| - estimulem a valorizagdo e a inclusdo dos agentes publicos da CGU;

Il - fomentem a igualdade de género e a redugdo das desigualdades; e
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Il - subsidiem e orientem a melhoria das condigdes das instalagdes fisicas e
da acessibilidade.

Art. 13. O Nucleo Socioambiental devera solicitar o auxilio das diversas dareas
da CGU para promover as agdes de sustentabilidade, bem como requerer as
informagbes necessarias para a execugdo do PLS.

CAPITULO IV . ) )

DO PLANO DE GESTAO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Art. 14. O PLS é um instrumento de gestdo que define agGes, metas, prazos
de execugdo e mecanismos de monitoramento, buscando consolidar, organizar,
aprimorar e sistematizar as boas praticas de sustentabilidade ja em andamento na CGU,
bem como fornecer diretrizes para implementagdo das novas agoes.

Art. 15. O PLS deverd estar alinhado com o planejamento estratégico da CGU
e serd aprovado pelo Comité de Governanga Interna - CGl, com periodicidade e validade
quadrienal.

Pardgrafo Unico. O Nucleo Socioambiental poderd realizar ajustes no PLS,
sempre que necessario, desde que devidamente justificados e com posterior validagdo
do CGlI.

Art. 16. O PLS deverad conter, no minimo:

| - indicagdo de boas praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo
consciente de materiais e servigos;

Il - atribuicdo de responsabilidades, metodologia de implementagdo, avaliagdo
do plano e monitoramento dos dados;

Il - agdes de divulgagdo, sensibilizagdo e capacitagdo; e

IV - atualizagdo do inventdrio de bens e materiais da CGU e identificagdo de
similares de menor impacto ambiental para substituicdo.

Art. 17. As préticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo consciente
de materiais e servicos deverdo abranger, no minimo, os seguintes temas:

| - agua e esgoto;

Il - energia elétrica;

Ill - contratagGes e aquisicGes sustentaveis;

IV - gestdo de residuos;

V - qualidade de vida, saude e o bem-estar no ambiente de trabalho;

VI - sensibilizagdo e capacitagdo continua dos agentes publicos; e

VII - uso eficiente de insumos e materiais.

Art. 18. As iniciativas de capacitagdo afetas ao tema sustentabilidade deverdo
ser incluidas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas, em conformidade com o Decreto
n?2 9.991, de 28 de agosto de 2019.

Art. 19. A elaboragdo e atualizagdo do inventdrio de bens moveis deverdo ser
feitas em conformidade com a Instrugdo Normativa SEDAP n2 205, de 8 de abril de
1988, ou normativo que a substituir.

Paragrafo Unico. O inventdrio de materiais devera ser composto pela lista dos
materiais de consumo para uso nas atividades administrativas, adquiridos pelo érgao ou
entidade no periodo de um ano, conforme Anexo I.

Art. 20. O PLS devera ser formalizado por meio de processo administrativo
e, para cada tema citado no art. 17, deverdo ser criados planos de agdo com os
seguintes todpicos:

| - objetivos do plano de agdo;

Il - detalhamento de implementagdo das agdes;

Il - unidades e dreas envolvidas na implementacdo de cada agdo e
respectivos responsaveis;

IV - metas a serem alcangadas para cada acdo;

V - cronograma de implementacdo das agdes; e

VI - previsdo de recursos financeiros, humanos, logisticos, entre outros,
necessarios para a implementagdo das agoes.

Pardgrafo Unico. Para os temas listados no art. 17, os resultados alcangados
serdo avaliados periodicamente pelo Nucleo Socioambiental, com publicagdo semestral
no sitio eletrénico da CGU.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O primeiro PLS deverd ser elaborado no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, a contar da data da designagdo dos representantes do Ndcleo
Socioambiental.

Art. 22. Ao final de cada semestre, deverdo ser publicados no sitio eletronico
da CGU os resultados obtidos a partir da implantagdo das agdes definidas no PLS,
apresentando as metas alcangadas e os resultados medidos pelos indicadores.

Art. 23. O relatério de desempenho do PLS, elaborado ao final de cada ano,
devera conter:

| - metas e resultados alcangados; e

Il - identificagdo das agbes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano
subsequente.

Pardgrafo unico. O relatério de desempenho do PLS devera ser publicado no
sitio eletronico da CGU.

Art. 24. Os casos omissos ou supervenientes serdo analisados pelo Secretario-
Executivo.

Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER DE CAMPOS ROSARIO

ANEXO | - LISTA DE MATERIAIS DE CONSUMO

Codigo' | Descricdo do | Quantidade Unidade de|Valor Total|ltem
item medida RS2 Sustentavel®

Obs.:
" Refere-se ao cddigo do Sistema de Catalogacdo de Material (CATMAT).

? Somatdrio do valor em Real dos itens adquiridos no periodo de 1 ano.

B Informar sim ou n3o.

Ministério Publico da Unido

ATOS DO PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA
PORTARIA PGR/MPU N2 50, DE 3 DE MARGO DE 2020

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 46, §12, inciso IIl, da Lei n.2 13.898, de 11 de novembro de 2019 (LDO 2020), e a autorizagdo
constante no art. 49, caput, inciso Ill, alinea "j", item "1", e §39, da Lei n.2 13.978, de 17 de janeiro de 2020 (LOA 2020), resolve:

Art. 12 Fica aberto ao Orgamento Fiscal da Unido (Lei n.2 13.978, de 17 de janeiro de 2020), em favor do Ministério Plblico da Unido, crédito suplementar no valor global de
RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) para atender a programacdo constante do Anexo | desta Portaria.

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 decorrem de anulagdo parcial de dotagGes orgamentdrias, conforme indicado no Anexo Il desta

Portaria.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

ANEXO |
ORGAO: 34000 - Ministério Publico da Unido
UNIDADE: 34102 - Ministério Publico Militar
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
FUNC PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E|G|R M | F VALOR
S N P O u T
F D D E
0031 Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério Publico 2.000.000
ATIVIDADES
03 062 0031 4263 Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio - Ministério Publico Militar 2.000.000
03 062 0031 4263 0001 Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio - Ministério Publico Militar - 2.000.000
Nacional
F|3|2]9 |o0 100 1.700.000
F|4 ]2 9 0 100 300.000
TOTAL - FISCAL 2.000.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 2.000.000

ANEXO I
ORGAO: 34000 - Ministério Publico da Unido
UNIDADE: 34101 - Ministério Publico Federal
ANEXO I Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
FUNC PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E|G|R M | F VALOR
S N P O u T
F D D E
0031 Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério Publico 500.000
ATIVIDADES
03 125 0031 2508 Fiscalizagdo e Controle da Aplicagdo da Lei 500.000
03 125 0031 2508 0001 Fiscalizagdo e Controle da Aplicagdo da Lei - Nacional 500.000
F|3]2]9 |0 100 500.000
TOTAL - FISCAL 500.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 500.000
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