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Controladoria-Geral da Unidao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA CONJUNTA N2 4, DE 23 DE SETEMBRO DE 2019 (*)

Define os procedimentos para negociagdo,
celebragdio e acompanhamento dos acordos de
leniéncia de que trata a Lei n? 12.846, de 1° de
agosto de 2013, no ambito da Controladoria-Geral
da Unido e dispée sobre a participagdo da
Advocacia-Geral da Unido.

O MINISTRO DE ESTADO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO e o
ADVOGADO-GERAL DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso Il do
pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo, os artigos 16 e 52 da Lei n? 13.844, de 18 de
junho de 2019, e os incisos | e Xlll do art. 42 da Lei Complementar n? 73, de 10 de
fevereiro de 1993, e tendo em vista o disposto no § 42 do art. 36 da Lei n? 13.140, de 26
de junho de 2015, no § 22 do art. 82, no caput do art. 92 e no § 10 do art. 16 da Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013, e no art. 52 do Decreto n? 8.420, de 18 de margo de
2015, resolvem:

Art. 12 As negociagOes, a celebragdo e o acompanhamento do cumprimento
dos acordos de leniéncia de que trata a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
regulamentada por meio do Decreto n? 8.420, de 18 de margco de 2015, observardo o
disposto nesta Portaria.

Paragrafo Unico: A atuagdo da Advocacia-Geral da Unido - AGU nos processos
de negociagcdo, na celebragdo e no acompanhamento do cumprimento dos acordos de
leniéncia referidos nesta Portaria sera realizada pelo Departamento de Patriménio Publico
e Probidade da Procuradoria-Geral da Unido - DPP.

Art. 22 O acordo de leniéncia serd celebrado com as pessoas juridicas
responsaveis pela pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n? 12.846, de 2013, na Lei n?
8.429, de 2 de junho de 1992, na Lei n2 8.666, 21 de junho de 1993, e em outras normas
de licitagdes e contratos, com vistas a isen¢cdo ou a atenuagdo das respectivas sangoes,
desde que colaborem efetivamente com as investigagbes e o processo administrativo,
devendo resultar dessa colaboragdo:

| - a identificagdo dos demais envolvidos nos atos ilicitos, quando couber; e

Il - a obtengdo célere de informagdes e documentos que comprovem os ilicitos
sob apuragdo.

Art. 32 A proposta de acordo de leniéncia, apresentada nos termos do art. 31
do Decreto n2? 8.420, de 2015, sera dirigida a Secretaria de Combate a Corrupgdo - SCC da
Controladoria-Geral da Unido - CGU.

§ 12 A pessoa juridica proponente declarara expressamente que foi orientada
a respeito de seus direitos, garantias e deveres legais, e de que o ndo atendimento as
determinagdes e solicitagdes da CGU e da AGU durante a etapa de negociagdo importard
a desisténcia da proposta.

§ 22 Apods a andlise, pela CGU e pela AGU, sobre a viabilidade da negociacdo,
sera firmado, pelo Secretédrio de Combate a Corrupgdo da CGU e pelo Procurador-Geral da
Unido, Memorando de Entendimentos com a pessoa juridica, com a finalidade de formalizar
a proposta e definir os pardmetros minimos para negociagdo do acordo de leniéncia.

§ 32 Apds a assinatura do Memorando de Entendimentos, o DPP indicara um
ou mais membros da AGU para comporem a comissao de negociagao de eventual acordo
de leniéncia, a ser designada nos termos do inciso | do art. 52 desta Portaria.

Art. 42 A proposta apresentada recebera tratamento sigiloso e o acesso ao seu
conteudo sera restrito aos membros da comissdo de negociagdo designados pelo Secretario
de Combate a Corrupgdo da CGU e aos servidores designados como assistentes técnicos,
ressalvada a possibilidade de a proponente autorizar a divulgagdo ou o compartilhamento
da existéncia da proposta ou de seu conteudo, desde que haja anuéncia das partes, bem
como em observancia ao disposto no § 62 do art. 16 da Lei n? 12.846, de 2013.
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§ 19 A obrigagdo de sigilo prevista no § 12 do art. 31 do Decreto n? 8.420, de
2015, deve ser observada pelos membros e servidores indicados para compor comissdes
de negociagdo de leniéncia nos termos desta Portaria, e alcanga aqueles que integravam
comissOes de negociagdo de leniéncia e foram substituidos.

§ 22 O acordo de leniéncia, apds sua celebragdo, sera publico, ressalvadas as
hipoteses legais de sigilo, as quais inclusive devem ser observadas por todos aqueles que
tenham acesso aos elementos de prova por forca das atividades de alavancagem
investigativa ou outra atuacdo decorrente dos acordos de leniéncia.

Art. 52 Uma vez assinado o Memorando de Entendimentos, o Secretario de
Combate a Corrupgdo da CGU:

| - designara, mediante despacho, comissdao responsdvel pela condugdo da
negocia¢do do acordo, composta por, no minimo:

a) dois membros da carreira de Finangas e Controle em exercicio na CGU; e

b) um membro da AGU indicado pelo DPP;

Il - supervisionara os trabalhos relativos a negociagdo do acordo de leniéncia,
podendo participar das reunides relacionadas a atividade de negociagdo ou designar
servidor para essa funcgdo; e

IIl - podera solicitar, por intermédio da autoridade competente, os autos de
processos administrativos de responsabilizagdo em curso na CGU ou em outros érgaos ou
entidades da administracdo publica federal, relacionados aos fatos objeto da
negociagao.

§ 12 O Secretario de Combate a Corrupgdo da CGU podera solicitar a indicagdo
de servidor ou empregado do 6rgdo ou entidade lesada para prestar informagdes ou
participar das reunides da comissdo responsavel pela condugdo das negociagdes.

§ 22 O Secretdrio de Combate a Corrupgdo da CGU poderd designar servidor
publico estavel ou empregado publico em exercicio na CGU, assim como, a partir de
indicacdo do DPP, membro ou servidor da AGU em exercicio em qualquer de seus drgdos,
para atuar como assistente técnico da comissdo responsavel pela condugdo das
negociagoes.

§ 32 As comissdes mencionadas no inciso | do caput serdo coordenadas por um
Auditor Federal de Finangas e Controle indicado com base na sua alinea "a".

§ 42 O disposto no inciso | do caput ndo afeta a composicdo das comissdes de
leniéncia ja constituidas, devendo-se observar tal dispositivo somente no caso de eventual
substituicdo de membros.

Art. 62 Compete a Diretoria de Acordos de Leniéncia - DAL da SCC da CGU:

| - realizar, juntamente com o DPP, juizo de admissibilidade quanto as
propostas de novas negociagdes de acordos de leniéncia;

Il - supervisionar e coordenar, juntamente com o DPP, os trabalhos das
comissGes de negocia¢do dos acordos de leniéncia podendo, inclusive, participar das
reunides internas da comissdo e com as empresas em negociagao;

Il - realizar, com auxilio do DPP, a interlocugdo com oérgdos, entidades e
autoridades, nacionais ou internacionais, no que tange as atividades relacionadas aos
acordos em negociagao;

IV - fazer a interlocugdo com a Diretoria de Promogdo da Integridade - DPI da
Secretaria de Transparéncia e Prevengdo da Corrupg¢do - DPI/STPC da CGU para avaliagdo
dos programas de integridade das empresas em negociagdo;

V - realizar andlises econdmicas, contdbeis e financeiras em suporte as
atividades relacionadas aos acordos de leniéncia;

VI - encaminhar o relatério final da comissdo de negociagdo para apreciagdo do
Secretdrio de Combate a Corrupgdo da CGU; e,

VIl - realizar, juntamente com o DPP, o acompanhamento do efetivo
cumprimento dos acordos de leniéncia celebrados, propondo as autoridades competentes
a sua rescisdo nos casos de descumprimento das cldusulas estabelecidas, bem como a
quitagdo das obrigacGes fixadas quando os acordos forem integralmente cumpridos.

Paragrafo unico. As interlocu¢Ges no ambito das unidades da AGU deverdo ser
solicitadas ao DPP.

Art. 72 Compete a comissdo responsavel pela condugdo da negociagdo do
acordo de leniéncia:

| - esclarecer a pessoa juridica proponente os requisitos legais necessarios para
a celebragdo de acordo de leniéncia;

Il - avaliar se os elementos trazidos pela pessoa juridica proponente atendem
aos seguintes requisitos:

a) ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuragdo de ato
lesivo especifico, quando tal circunstancia for relevante;

b) a admissdo de sua participagdo nos atos ilicitos;

c) o compromisso de ter cessado completamente seu envolvimento nos atos
ilicitos;

d) a efetividade da cooperagdo ofertada pela proponente as investigagdes e ao
processo administrativo; e

e) a identificagdo dos agentes publicos e demais particulares envolvidos nos
atos ilicitos.

IIl - avaliar o programa de integridade das empresas proponentes de acordos
de leniéncia, caso existente, nos termos de regulamento especifico da CGU, podendo
contar com o apoio da DPI;

IV - solicitar, quando necessario, a DAL e ao DPP que fagam a interlocugdo com
orgdos, inclusive unidades da CGU e da AGU, entidades e autoridades, nacionais ou
internacionais, no que tange as atividades relacionadas aos acordos em negocia¢do;

V - propor cldusulas e obrigacGes para o acordo de leniéncia que, diante das
circunstancias do caso concreto, reputem-se necessarias para assegurar:

a) a efetividade da colaboragdo e o resultado util do processo;

b) o comprometimento da pessoa juridica em promover alteraces em sua
governanga que mitiguem o risco de ocorréncia de novos atos ilicitos;

c) a obrigacdo da pessoa juridica em adotar, aplicar ou aperfeicoar programa
de integridade;

d) o monitoramento eficaz dos compromissos firmados no acordo de leniéncia;
e

e) a reparagdo do dano identificado ou a subsisténcia desta obrigacdo.

VI - negociar os valores a serem ressarcidos, preservando-se a obriga¢do da
pessoa juridica de reparar integralmente o dano causado; e

VII - submeter a DAL relatério conclusivo acerca das negociagdes, sugerindo, de
forma motivada, quando for o caso, a aplicacdo dos efeitos previstos no art. 40 do Decreto
n2 8.420, de 2015, e o valor da multa aplicavel.

§ 12 A comissdo responsavel pela condugdo da negociagdo podera solicitar, por
intermédio da DAL, manifestacdo da DPI sobre a avaliagdo do programa de integridade de
que trata o inciso Ill e sobre as obrigacdes de adogdo, aplicagdo ou aperfeicoamento do
programa de integridade previstas no inciso V, alinea "c", do caput.

§ 22 A avaliagdo do programa de integridade de que trata o inciso Il do caput
poderd aproveitar andlise previamente iniciada ou concluida em sede de Processo
Administrativo de Responsabilizagcdo - PAR.

§ 32 As solicitagdes de apoio técnico necessarias a condugdo dos trabalhos das
comissOes de negociacdo deverdo ser encaminhadas a DAL, que, por sua vez, fard a
intermediagdo para o atendimento de tais demandas junto as demais unidades da CGU ou
a outros orgdos, entidades e pessoas juridicas que precisem ser acionados.

§ 42 No ambito da comissdo de negociagdo, compete especificamente aos
membros indicados pela AGU avaliar a vantajosidade e a procedéncia da proposta da
empresa em face da possibilidade de propositura de eventuais agdes judiciais.

§ 52 O relatério final contera capitulo préprio com a andlise das questbes
juridicas realizada pelos membros indicados pela AGU.

§ 62 O Secretdrio de Combate a Corrupgdo da CGU, depois do recebimento e
apreciagdo, encaminhard o relatério final para manifestagdao conjunta do Procurador-Geral
da Unido e do Consultor Juridico da CGU, com posterior submissdo ao Ministro de Estado
da CGU e ao Advogado-Geral da Unido.

Art. 82 A qualquer momento que anteceda a celebragdo do acordo de
leniéncia, a proposta de acordo podera:

| - ser objeto de desisténcia por parte da pessoa juridica proponente; ou

Il - ser rejeitada pela CGU ou pela AGU.
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Paragrafo Unico. A desisténcia da proposta de acordo de leniéncia ou sua rejeigdo:

| - ndo importara em reconhecimento da prética do ato lesivo investigado pela
pessoa juridica;

Il - implicard a devolugdo, sem retencdo de copias, dos documentos
apresentados, sendo vedado o seu uso ou de outras informagdes obtidas durante a
negociacdo para fins de responsabilizagdo, exceto quando a Administracdo Publica tiver
conhecimento deles por outros meios; e

Ill - ndo acarretara na sua divulgacdo, ressalvado o disposto no art. 42 desta
Portaria.

Art. 92 A decisdo sobre a celebragdo do acordo de leniéncia caberd ao Ministro
de Estado da CGU e ao Advogado-Geral da Unido.

Art. 10. O acordo de leniéncia contera, entre outras disposi¢Ges, clausulas que
versem sobre:

| - a delimitagdo dos fatos e atos abrangidos;

Il - o compromisso de cumprimento dos requisitos previstos nos incisos Il a V
do caput do art. 30 do Decreto n? 8.420, de 18 de margo de 2015;

Il - a perda dos beneficios pactuados e a aplicagdo de penalidades, em caso de
descumprimento do acordo;

IV - a natureza de titulo executivo extrajudicial do instrumento do acordo, nos
termos do Cddigo de Processo Civil;

V - a adocdo, aplicagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade; e

VI - o prazo e a forma de acompanhamento do cumprimento das condigdes e
obrigagdes nele estabelecidas.

Art. 11. A CGU deverda manter atualizadas no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas - CNEP as informagdes acerca dos acordos de leniéncia celebrados, salvo se esse
procedimento vier a causar prejuizo as investigagcdes e ao processo administrativo.

Art. 12. A celebragdo do acordo de leniéncia podera:

| - isentar a pessoa juridica das sangbes previstas no inciso Il do art. 62 e no
inciso IV do art. 19 da Lei n? 12.846, de 2013;

Il - reduzir em até dois tergos, nos termos do acordo, o valor da multa
aplicavel, prevista no inciso | do art. 62 da Lei n2 12.846, de 2013; e

Ill - isentar ou atenuar, nos termos do acordo, as san¢des administrativas ou
civeis aplicaveis ao caso.

Paragrafo Unico: Os beneficios e obrigagbes do acordo de leniéncia serdo
estendidos as pessoas juridicas que integrarem o mesmo grupo econdémico, de fato e de
direito, desde que tenham firmado o acordo em conjunto, respeitadas as condigdes nele
estabelecidas.

Art. 13. No caso de descumprimento do acordo de leniéncia:

| - a pessoa juridica perdera os beneficios pactuados e ficara impedida de
celebrar novo acordo pelo prazo de trés anos, contados da data em que se tornar
definitiva a decisdo administrativa que julgar rescindido o acordo;

Il - havera o vencimento antecipado das parcelas ndo pagas e serdo
executados:

a) o valor integral da multa, descontando-se as fragdes eventualmente ja pagas;
e

b) os valores pertinentes aos danos e ao enriquecimento ilicito; e

Il - serdo aplicadas as demais penalidades e consequéncias previstas nos
termos dos acordos de leniéncia e na legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. O descumprimento do acordo de leniéncia sera registrado no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, pela CGU.

Art. 14. Concluido o acompanhamento de que trata o inciso VIl do art. 62 desta
Portaria, o acordo de leniéncia sera considerado definitivamente cumprido mediante ato
conjunto do Ministro de Estado da CGU e do Advogado-Geral da Unido, que fardo
registrar:

| - o cumprimento das obrigagdes pactuadas;

Il - a isengdo das sangdes previstas no inciso Il do art. 62 e no inciso IV do art.
19 da Lei n? 12.846, de 2013, bem como demais sangdes aplicaveis ao caso;

Ill - o cumprimento da sangdo prevista no inciso | do art. 62 da Lei n? 12.846,
de 2013; e

IV - o atendimento, de forma plena e satisfatdria, dos compromissos assumidos
de que tratam os incisos | e IV do art. 37 do Decreto n2 8.420, de 2015.

Art. 15. Os incidentes surgidos no curso do prazo de cumprimento dos acordos
de leniéncia e que implicarem modificagdo substancial do pactuado, com ou sem
aditivagao do acordo, apds o seu exame em conjunto pela DAL e pelo DPP e observado o
procedimento do § 62 do art. 72, serdo decididos pelo Ministro de Estado da CGU e pelo
Advogado-Geral da Unido.

Paragrafo unico. Ouvidos a DAL, o DPP e, conforme o caso, a DPI no tocante a
questdes de integridade, serdo decididas pelo Secretario de Combate a Corrupgdo da CGU
as demais questdes incidentais verificadas no curso do prazo de cumprimento dos acordos
de leniéncia, tais como:

| - prorrogagdo do prazo de cumprimento de obrigagGes isoladas, por uma
Unica vez, e no maximo por até seis meses;

Il - substituicdo de garantias;

Il - calculo da corregdo e remuneragdo das parcelas segundo indice previsto no
acordo;

IV - alteragdo de local ou conta de pagamento; e

V - alteragdo nas obrigagdes de adogdo, aplicagdo ou aperfeicoamento de
programa de integridade, que ndo impligue em modificagdo do seu prazo de
monitoramento.

Art. 16. O disposto nesta Portaria aplica-se aos procedimentos em curso,
instaurados com fundamento nos artigos 27 a 37 da Portaria CGU n2 910, de 7 de abril de
2015.

Paragrafo Unico. A AGU podera assinar termo de adesdo aos Memorandos de
Entendimento celebrados com as pessoas juridicas antes da entrada em vigor desta
Portaria ou da Portaria Interministerial CGU/AGU n2 2.278, de 15 de setembro de 2016.

Art. 17. Fica revogada a Portaria Interministerial CGU/AGU n2 2.278, de 15 de
dezembro de 2016.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER DE CAMPOS ROSARIO
Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido

ANDRE LUIZ DE ALMEIDA MENDONCA
Advogado-Geral da Unido

(*) Republicada por conter incorregdo no original, publicada no DOU n2 155 Segdo 1 pagina
53, de 13/08/2019.

Poder Legislativo

SENADO FEDERAL
COMISSAO DIRETORA

ATO N¢ 2, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

Autoriza a realizagdo de Concurso Publico para
preenchimento de cargos do Quadro de Pessoal do
Senado Federal e formagdo de cadastro de reserva.

A COMISSAO DIRETORA DO SENADO FEDERAL, no uso das competéncias
previstas no inciso | do art. 98 do Regimento Interno e no art. 191 do Regulamento
Administrativo, consolidado pela Resolugdo do Senado Federal n2 13, de 2018,
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CONSIDERANDO a atribuigdo constitucional para dispor sobre sua organizagdo e
funcionamento, visando assegurar o pleno exercicio do principio basilar da independéncia
e harmonia entre os poderes da Republica;

CONSIDERANDO a imperativa necessidade de preenchimento de cargos vagos e
os riscos fisicos e institucionais inerentes a atividade de policia legislativa;

CONSIDERANDO a perspectiva de redugdo no quadro de servidores ativos pela
aquisicdo do direito de requerer aposentadoria;

CONSIDERANDO o imperativo de continuidade do servico publico, o
atendimento aos principios constitucionais da observdancia do concurso publico, da
moralidade, e da impessoalidade, bem como a existéncia de prévia dotagdo orcamentaria,
resolve:

Art. 19 Fica autorizada a realizagdo de Concurso Publico para o provimento de
40 (quarenta) cargos efetivos vagos do Quadro de Pessoal do Senado Federal e a formacgdo
de cadastro de reserva, assim distribuidos:

| - Técnico Legislativo, Nivel I, padrao 21, na especialidade Policial Legislativo,
com requisito de escolaridade de nivel médio: 24 (vinte e quatro) vagas;

Il - Advogado, Nivel Ill, padrdo 41, na especialidade Advocacia, com requisito de
escolaridade de nivel superior: 4 (quatro) vagas;

IIl - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Administragdo,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 2 (duas) vagas;

IV - Analista Legislativo, Nivel lll, padrdo 36, na especialidade Arquivologia, com
requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

V - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Assisténcia Social,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

VI - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Contabilidade,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

VII - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdao 36, na especialidade Enfermagem,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

VIIl - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Informatica
Legislativa, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

IX - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Processo
Legislativo, com requisito de escolaridade de nivel superior: 2 (duas) vagas;

X - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Registro e Redagdo
Parlamentar, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

Xl - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Engenharia do
Trabalho, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

XIl - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdao 36, na especialidade Engenharia
Eletronica e TelecomunicagGes, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma)
vaga.

Art. 22 O Presidente do Senado Federal designara a Comissdo Examinadora do
concurso publico, aprovard as respectivas instrugdes e homologard a classificagdo dos
candidatos, referidos no art. 12 do Regulamento Administrativo do Senado Federal.

Art. 32 Na hipdtese de surgimento de vaga no Quadro de Pessoal do Senado
Federal, fica autorizada a convocagdo de candidatos aprovados no concurso publico de que
trata o art. 19, durante seu prazo de validade, atendendo rigorosamente a:

| - ordem de classificagdo advinda do concurso;

Il - existéncia de dotagdo orgamentdria;

Il - conveniéncia administrativa.

Art. 4 2 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Senador DAVI ALCOLUMBRE
Presidente da Comissao

Senador ANTONIO ANASTASIA
19 Vice-Presidente

Senador SERGIO PETECAO
12 Secretario

Senador EDUARDO GOMES
22 Secretario

Senador FLAVIO BOLSONARO
32 Secretdrio

Senador LUIS CARLOS HEINZE
49 Secretario

Senador WEVERTON
22 Suplente de Secretario

Senador JAQUES WAGNER
32 Suplente de Secretario

ATO N° 3, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

Altera o Ato da Comissdo Diretora n? 3, de 2016,
para estender para 24 meses o prazo de redugdo
da jornada de trabalho presencial da servidora
nutriz, inclusive das ocupantes de fun¢bes de
confianca.

A COMISSAO DIRETORA DO SENADO FEDERAL, no uso de suas competéncias
legais e regulamentares, resolve:

Art. 1 2 O art. 32 do Ato da Comissdo Diretora n? 3, de 2016, passa a
vigorar com a seguinte alteragdo:

"Art. 32 Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Ato, fica
instituida a jornada de trabalho de seis horas diarias para a servidora, inclusive para
as detentoras de fungdo de confianga, até o ultimo dia do més em que a crianga
completar vinte e quatro meses de vida.

Pardgrafo Unico. A redugcdo de jornada referida no caput deverd ser
solicitada pelas servidoras interessadas, devendo ser implementada a partir da data de
autuagdo do requerimento. (NR)"

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Senador DAVI ALCOLUMBRE
Presidente da Comissao

Senador ANTONIO ANASTASIA
12 Vice-Presidente

Senador LASIER MARTINS
29 Vice-Presidente

Senador EDUARDO GOMES
29 Secretario

Senador FLAVIO BOLSONARO
32 Secretario

Senador JAQUES WAGNER
32 Suplente de Secretario

Senadora LEILA BARROS
42 Suplente de Secretario

7N

O '
e

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

