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VIl - coordenar o desenvolvimento e a execugdo de projetos destinados ao XXVII - autorizar o licenciamento de imagens e reprodugdo do acervo e do
aprimoramento da gestdo institucional e a captagdo de recursos; museu, respeitando as normatizag¢Bes existentes;
VIII - participar da elaboragdo e da implementagdo do plano estratégico do XXVIIl - autorizar a concessio onerosa de uso de espacos para

lbram; comercializagdo por pessoas juridicas, respeitando as normatizagdes existentes e

IX - observada a competéncia do Presidente do Ibram, editar portarias e " .
procedimentos legais;

outros atos administrativos necessarios as competéncias e atividades levadas a efeito

pelo Museu Histérico de Alcantara; XXIX - coordenar a atualizagdo das informagdes junto ao Cadastro Nacional
X - acompanhar e supervisionar os atos referentes a administracdo de de Museus e ao Registro de Museus; e
pessoal, incentivando e promovendo a capacitagio e a qualificagdo do quadro XXX - coordenar a participagdo do Museu Histérico de Alcantara nas agdes
funcional; o » . L permanentes de promogdo anuais a cargo do Ibram.
Xl - convocar e dirigir as reunies com a equipe do Museu Historico de Art. 92, Aos servidores designados para funcdes gratificadas incumbe

Alcéntara e participar de reunides convocadas pela Presidéncia do lbram;

Xil - manifestar-se sobre as matérias que Ihes forem submetidas; assessorar o superior imediato na realizagdo dos trabalhos da drea, assim como exercer

as atividades que lhes forem atribuidas.

XIll - apresentar relatérios e pareceres nos prazos fixados, propondo ou

recomendando alternativas de solugdo para a tomada de decisdo; Art. 10. Aos servidores em exercicio no Museu Histérico de Alcantara
XIV - propor temas e assuntos junto a Presidéncia do Ibram, com cabera:

antecedéncia, para apreciacdo nas reunides dos drgdos colegiados do Ibram; | - executar as atribuicdes que lhes forem cometidas por seus superiores,
XV - zelar pelo cumprimento e colaborar com o desenvolvimento, respeitadas as atribui¢bes dos cargos e as competéncias institucionais do 6rgdo;

implementagdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Nacional de Cultura - PNC e do
Plano Nacional Setorial de Museus - PNSM;
XVI - indicar membros para representar o Museu Histérico de Alcantara em

Il - desempenhar, de acordo com os padrdes de eficiéncia e eficdcia, as
tarefas e encargos que lhe forem cometidos ou expressamente delegados; e

conselhos, comissdes e grupos de trabalho, ou outros colegiados; Il - zelar pela integridade do Museu Histdrico de Alcdntara e pelo adequado
XVII - coordenar a elaboragdo do Relatério Anual do Museu Histérico de cumprimento de sua missdo institucional, metas, diretrizes e objetivos.
Alcantara, contemplando as informagdes fornecidas pelas diversas areas; CAPITULO IV
XVIIl - expedir ordens de servico e praticar atos de carater administrativo, DAS DISPOSICOES FINAIS
qugrdo pela perfeita observancia deste regulamento e pelas normas de administragdo Art. 11. A Diretoria do Museu Histérico de Alcantara poderd instituir Grupos
publica;

de Trabalho e ComissBes Especiais, nos termos da legislagdo vigente, para estudos ou

XIX - organizar o calendério de atividades do Museu Histérico de Alcantara, ~ o s X °
i execugdo de atividades especificas de interesse do museu, nos termos do Decreto n?

promovendo agdes educativas e cultura

XX - autorizar a cessdo temporaria de instalagdes e equipamentos do Museu 9.759, de 11 de abril de 2019.
Histérico de Alcantara, respeitando as normatizagdes e procedimentos legais; Art. 12. Os drgdos especificos singulares do Museu Histérico de Alcantara
XXI - coordenar a elaboragdo do Programa de Seguranga do Museu Histérico poderdo ser organizados internamente em d&reas cuja conformagdo, funcionamento,
de Alcantara, respeitadas as normas e instrugdes do Ibram; competéncias especificas e atribuicdes serdo explicitadas em atos especificos do
XXIl - orientar e monitorar a atualizagdo dos instrumentos de controle e Presidente do Ibram, a partir de proposta da Direcdo.

cadastros nacionais sobre o acervo musealizado, conforme periodicidade estabelecida

na legislacdo; Art. 13. As pesquisas realizadas no ambito do Museu Histérico de Alcantara

XXIIl - indicar ao Presidente do Ibram servidor (es) do quadro do Museu deverlﬁtl) seguir as diretrizes e orientagdes do Comité de Pesquisa do Ibram e legislagdo
Histdérico de Alcantara ocupantes de cargos técnicos de nivel superior, para exercicio especifica.
das atividades de fiscalizagdo, conforme o art. 53 do Decreto 8.124, de 17 de outubro Art. 14. A equipe do Museu Histérico de Alcantara deverd fornecer
de 2013; informagdes para a elaboragdo dos Relatérios de Gestdo.

XXIV - autorizar os projetos editoriais do Museu Histérico de Alcantara, em Art. 15. O Plano Museolégico do Museu Histérico de Alcantara deverd ser

consondncia com as orientagdes e deliberagSes do Conselho Editorial do Ibram; revisto, pelo menos, a cada 5 (cinco) anos, ou conforme regulamentagdo do Ibram.
XXV - prospectar parcerias e oportunidades de captagdo de recursos, de

modo a contribuir para diversificar o financiamento da instituicdo e suas atividades; . Art. 16. Os casos omissos e as dividas suscitadas na aplicagdo do presente
XXVI - zelar pelo cumprimento e implementacio da Politica Editorial emitida Regimento Interno serdo solucionados pela Diretoria do Museu Histérico de Alcantara,

pelo Conselho Editorial do Ibram no Museu Histérico de Alcantara; com anuéncia e prévia aprovagdo da Presidéncia do Ibram.

Controladoria-Geral da Unido

GABINETE DO MINISTRO
RESOLUGAO Ne 3, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

Cria Grupo de Trabalho no ambito do Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo -
CTPCC.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E COMBATE A CORRUPGAO - CTPCC, no uso das atribuicdes estabelecidas no Decreto n2 9.468, de 13 de agosto de 2018, e
considerando as deliberag@es feitas na 232 Reunido do Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo, em 28 de Julho de 2021, e com fundamento no contido no processo administrativo
n2 00190.101130/2020-21, resolve:

Art. 12 Criar Grupo de Trabalho, coordenado pela Controladoria-Geral da Unido - CGU, responsével por executar as agdes no tema "Politica de prote¢do ao denunciante e prestador de
informagdes sobre crimes de corrupgdo" e composto por representantes das seguintes instituigdes:

| - Controladoria-Geral da Unido;

Il - Advocacia Geral da Unido;

11l - Casa Civil da Presidéncia da Republica;

IV - Ministério da Justica e Seguranga Publica;

V - Confederagdo Nacional da Industria; e

VI - Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social.

§ 12 O Grupo de Trabalho serd composto pelos membros que integram o CTPCC ou por alguém por eles indicados, desde que representantes dos érgdos e instituicdes que o
compdem.

§ 22 A Secretaria de Transparéncia e Prevengdo da Corrupgdo - STPC exercera a fungdo de Secretaria-Executiva do Grupo de Trabalho.

Art. 22 O Grupo de Trabalho realizard reunies ordindrias quinzenais ou extraordindrias, por meio de videoconferéncia ou outro meio eletronico, e o quérum de reunido é de maioria
absoluta.

§ 12 As deliberagdes do Grupo de Trabalho serdo aprovadas pela maioria simples de seus membros e caberd ao Coordenador, além do voto ordinario, o voto de qualidade para
desempate.

§ 22 As reunides serdo convocadas pelo Coordenador do Grupo de Trabalho.

§ 32 As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pela maioria absoluta dos membros do Grupo de Trabalho.

Art. 32 O Grupo de Trabalho apresentard ao CTPCC relatdrio final mensurando as agdes essenciais realizadas para o cumprimento das iniciativas e a implementagdo dos produtos
esperados, conforme constante do Anexo Unico.

Paragrafo Unico. O relatdrio previsto no caput deverd ser encaminhado a STPC para o envio aos membros do CTPCC e posterior deliberagdo.

Art. 42 O Grupo de Trabalho deverd concluir seus trabalhos até o dia 30 de novembro de 2021, ja incluido o prazo para entrega do relatdrio final.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER DE CAMPOS ROSARIO
Ministro

ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO

Proposta de Iniciativa: Definir estratégias, dindmicas de engajamento, participagdo e apresentacdo de textos modificativos ao Projeto Bésico sobre o tema de "Protegdo e Incentivo ao denunciante
e prestador de informagdes sobre crimes relacionados a corrupgdo" a partir do produto desenvolvido pelo Grupo de Trabalho 3 (Projeto Base), conforme Resolugdo n2 4, de 4 de margo de 2020,
que aprovou o Plano de Trabalho 2019-2021 do Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo.

Proposto por: Controladoria-Geral da Unido

Justificativa da proposta: Dinamizar a construgdo de interagdes com a sociedade civil organizada e, tendo por objetivo a complementagdo e aperfeicoamento do trabalho empreendido pelo Grupo
de Trabalho do tema 3 (Projeto Base), conforme Resolugdo n? 4, de 4 de margo de 2020, que aprovou o Plano de Trabalho 2019-2021 do Conselho de Transparéncia Publica e Combate a
Corrupgao.

Coordenagdo: Controladoria-Geral da Unido

Co-responséaveis | Governo Advocacia Geral da Unido

pela iniciativa

Casa Civil da Presidéncia da Repuiblica
Ministério da Justica e Seguranca Publica

Sociedade Civil Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social
Confederacdo Nacional de Industria
Objetivo da iniciativa Discutir com os principais stakeholders estratégias, dinamicas de engajamento, participagdo e apresentagdo de textos modificativos ao Projeto Basico sobre

o tema de "Protegdo e Incentivo ao denunciante e prestador de informagdes sobre crimes relacionados a corrupgdo" a partir do produto do GT3/Resolugdo
CTPCC N2 4/2021 (Projeto Base), para encaminhamento de proposta de uma lei nacional de prote¢do ao denunciante de boa-fé

Produtos esperados Relatério/Proposta das dindmicas de engajamento, participagdo e apresentagdo de textos modificativos ao Projeto Basico.
Implementagdo até NOV/2021

Acdes essenciais (verificaveis e mensuraveis) para o cumprimento da iniciativa

1. Dinamica de apresentagdo do Projeto Base para todos os membros do Grupo de Trabalho, para nivelamento geral;
2. Defini¢do de temas de aprofundamento pelos érgdos do Estado;

3. Defini¢do de temas de aprofundamento pelos representantes da sociedade civil;

4. Definicdo de estratégias para o engajamento dos principais stakeholders no processo e discussdo e construcdo de proposta dinamizada e aprimorada do projeto base.
Ay
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