CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

BOLETIM INTERNO N 48

Brasilia-DF, 27 de novembro de 2015

- Para conhecimento e devida execucao, publica-se o seguinte:

ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) SECRETARIA EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria CGU n° 245, de
10 de junho de 2003, com a redacdo dada pela Portaria CGU n.° 1.506, de 10 de julho de
2014, e considerando os Art. 15 e 16-B da Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006, com a
redacdo dada pela Lei n° 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, e processo n°
00190.024248/2015-61, RESOLVE:

PORTARIA
N° 2761 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

Conceder a Gratificacdo Temporaria das Unidades Gestoras dos
Sistemas Estruturadores da Administracdo Publica Federal - GSISTE, Nivel Intermediario,
ao servidor PAULO MOREIRA LOPES, CPF n°® 144.071.595-53, ocupante do cargo de
Assistente GRS, requisitado do Quadro de Pessoal do Servigo de Limpeza Urbana do
Distrito Federal, na forma da Tabela 1-Anexo do Decreto n.° 6.712, de 24 de dezembro de
2008.



PORTARIA
N° 2763 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

Conceder a Gratificacdo Temporaria das Unidades Gestoras dos
Sistemas Estruturadores da Administracdo Publica Federal - GSISTE, Nivel Intermediario,
ao servidor PEDRO BARBOSA NETO, CPF 310.310.301-82, ocupante do cargo de
Assistente GRS, requisitado do Quadro de Pessoal do Servigo de Limpeza Urbana do
Distrito Federal, na forma da Tabela I-Anexo do Decreto n.° 6.712, de 24 de dezembro de
2008.

PORTARIA
N° 2760 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

CESSAR o0s efeitos da Gratificacdo Temporaria das Unidades
Gestoras dos Sistemas Estruturadores da Administracdo Publica Federal - GSISTE, Nivel
Superior, concedida pela Portaria SE/CGU n° 1.462 de 05/06/2015, ao servidor PAULO
MOREIRA LOPES, matricula SIAPE n.° 2229761, CPF 144.071.595-53, a partir de 1° de
novembro de 2015.

PORTARIA
N° 2762 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

CESSAR o0s efeitos da Gratificagdo Temporaria das Unidades
Gestoras dos Sistemas Estruturadores da Administracdo Publica Federal - GSISTE, Nivel
Superior, concedida pela Portaria SE/CGU n° 1.284 de 11/06/2015, ao servidor PEDRO
BARBOSA NETO, matricula SIAPE n.° 2129415, CPF 310.310.301-82, a partir de 1° de
novembro de 2015.

PORTARIA N° 2774 , DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

Define os critérios e procedimentos para a selecao
de servidores interessados em participar do Curso
de Pos-Graduacédo Lato Sensu em Orgamento
Publico.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 6° do Anexo
ao Decreto n° 8.109, de 17 de setembro de 2013, e tendo em conta o art. 95 e o art. 102,
incisos 1V e VII, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o disposto no Decreto n°



5.707, de 23 de fevereiro de 2006, e, ainda, o contido na Portaria n°® 527, de 11 de abril de
2008,

RESOLVE:

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Definir os critérios e procedimentos para a selecdo de servidores em
exercicio no 6rgdo central da Controladoria-Geral da Unido — CGU, interessados em
participar do Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em Orgcamento Publico.

Paragrafo unico. O curso de trata o caput serd oferecido pelo Instituto
Legislativo Brasileiro — ILB, do Senado Federal, em parceria com o Instituto Serzedello
Corréa — ISC, do Tribunal de Contas da Unido, a Controladoria-Geral da Unido, a
Secretaria de Orcamento Federal — SOF, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e
Gestdo e a Camara Legislativa do Distrito Federal, e sera realizado no periodo de 29 de
fevereiro de 2016 a 30 de junho de 2017, em Brasilia — DF.

Art. 2° O Curso de Pdés-Graduacdo Lato Sensu em Orcamento Publico pretende
especializar servidores publicos do Poder Legislativo e do Poder Executivo para o
desenvolvimento de atividades de exceléncia em uma ou mais etapas do processo
orcamentario.

Capitulo 11
DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

Art. 3° Serdo disponibilizadas 45 (quarenta e cinco) vagas no Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu em Orgcamento Pablico, sendo:

| - 17 (dezessete) para o Senado Federal;

Il - 7 (sete) para o Tribunal de Contas da Uniéo;

I11 - 7 (sete) para a Controladoria-Geral da Uni&o;

IV - 7 (sete) para a Secretaria de Or¢camento Federal; e

V - 7 (sete) para a Camara Legislativa do Distrito Federal.



Pardgrafo Gnico. As vagas poderdo ser redistribuidas entre as instituicdes
promotoras em caso de ndo preenchimento das respectivas cotas.

Art. 4° Podera se habilitar no processo seletivo o servidor em exercicio na
CGU-Sede, em Brasilia, que cumpra o0s seguintes requisitos:

| - ser servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo e estar em
exercicio ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses na CGU;

Il - ndo ter sofrido penalidades disciplinares nos ultimos 12 (doze) meses; e
[11 - estar em dia com as obrigacgdes eleitorais.

8 1° Os servidores beneficiados terdo que permanecer no exercicio de suas
funcdes apds a conclusdo da acdo de capacitacdo, por um periodo igual ao da duracdo do
curso, sob pena de ressarcimento do valor integral do curso.

§ 2° O servidor interessado deve preencher o Anexo Il desta Portaria
informando do atendimento dos requisitos do caput.

Art.5° A Secretaria Federal de Controle Interno deverda indicar servidor
responsavel para compor a Comissdo Pedagdgica.

§ 1° Compete ao servidor membro representante da CGU na Comissédo
Pedagdgica:

a) indicar os professores das disciplinas Contabilidade Publica e Fiscalizacéo e
Controle II;

b) indicar orientadores e avaliadores para os trabalhos de conclusédo de curso dos
7 (sete) participantes da CGU,;

c) exigir a elaboracdo de anteprojeto de pesquisa dos servidores inscritos no
processo seletivo vinculando seus estudos a assuntos de interesse da instituicéo; e

d) fiscalizar o cumprimento das obrigacdes dos servidores selecionados da CGU
durante a pos-graduacao.

8 2° A retribuicéo de professores, orientadores e avaliadores regidos pela Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, devera seguir o disposto no Decreto n® 6.114, de 15 de
maio de 2007.

Capitulo 111
DA INSCRICAO



Art. 6° Cabera ao servidor providenciar a autuacdo de processo eletrdnico no
SEI com o Formulério de Inscricdo devidamente preenchido, conforme o Anexo Il desta
Portaria.

Art. 7° Os servidores interessados deverdo encaminhar o processo eletronico
devidamente autuado, no periodo de 26 de novembro de 2015 a 15 de dezembro de 2015, a
Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - DIPLAD.

Paragrafo Unico. A efetivacdo da inscricdo do servidor se dard apos a ciéncia
quanto a candidatura, no processo eletrénico, por parte da respectiva chefia imediata, a
partir de DAS nivel 4, dentro do prazo estabelecido no caput.

Capitulo IV
DA SELECAO

Art. 8° A selecdo serad realizada por um Comité de Selecdo, instituido,
especificamente, para este fim, e contard com 1 (um) representante das seguintes unidades
da CGU:

| - Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional da Secretaria
Executiva, que presidird o Comité em questao;

Il - Secretaria Federal de Controle Interno;

I11 - Corregedoria-Geral da Uniéo;

IV - Ouvidoria-Geral da Uniéo;

V - Secretaria de Transparéncia e Prevencéo da Corrupcéo.

Art. 9° Na avaliacdo dos candidatos o Comité de Selecdo devera considerar
somente as sequintes acdes, desde que realizadas no ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco)
anos:

| - atuagcdo como instrutor ou monitor, realizada por meio institucional;
Il - atuacdo como fiscal de contrato ou agente suprido;

Il - participacdo em acOes, projetos ou atividades relevantes para a CGU e
validados formalmente pela chefia imediata;

IV - coordenacdo de equipes em ac¢des de controle;
V - presidéncia em comissoes;



VI - participacdo em comissoes;
VII - atuagdo como pregoeiro;

VIII - coordenacdo de projetos institucionais, validados formalmente pela chefia
imediata;

IX - elaboracdo ou revisdo de material técnico ou de capacitacdo realizadas.

§ 1° O servidor deve prestar informacOes detalhadas de modo a permitir a
averiguacdo pelo Comité de Selecdo, sob pena de ndo ser validada a pontuacgéo indicada
no Anexo | desta Portaria.

§ 2° No caso do critério 1V do caput, serdo consideradas as acGes de controle
enquadradas nas funcbes institucionais de ouvidoria, transparéncia, auditoria e
fiscalizacéo.

8 3° Para fins do disposto no §2° deste artigo, entende-se por acdes de controle
aquelas designadas formalmente pela chefia imediata do servidor e também as Ordens de
Servigo constantes no Novo Ativa, ressalvadas as Ordens de Servigo tipo 2, que ndo seréo
consideradas neste critério.

8 4° No caso do critério V do caput, serdo consideradas comissfes de Processos
Administrativos Disciplinares, de Sindicéancia, de LicitacOes, de Concursos e outras, desde
que designadas em atos normativos.

Art.10  As informacOes prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

Art. 11 O Comité de Selecdo validara as pontuacdes entre os dias 16 e 18 de
dezembro de 2015.

8 1° Caso seja identificada situacdo em que o mesmo evento esteja pontuando
em mais de um critério, 0 comité considerard o evento de maior pontuacao.

§ 2° O servidor que ja tenha realizado curso de poOs-graduacdo pago ou
ressarcido pela CGU entre 1° de janeiro de 2013 e a data de assinatura desta Portaria,
perdera 20 pontos por curso.



§ 3° Em caso de empate, serd selecionado o servidor com maior tempo de
servigo na carreira Financas e Controle, considerados os cargos de Tecnico e Analista de
Financas e Controle.

8 4° Persistindo o empate quanto ao tempo de servigo na carreira Finangas e
Controle, a deciséo cabera ao presidente da Comisséo de Selegé&o.

Art. 12 O resultado da selecéo sera disponibilizado na IntraCGU.

8§ 1° Apo6s o resultado da selecdo, o servidor devera apresentar, no prazo
informado pelo Comité de Selecdo, o “termo de compromisso e responsabilidade para
participar de a¢do de longa dura¢do” nos termos da Portaria SE/CGU n° 67, de 16 de
janeiro de 2014.

8 2° Os servidores selecionados devem submeter os projetos ao Comité Gestor
da Politica de Capacitacdo — CCAP, previsto na Portaria SE/CGU n° 67, de 2014.

8 3° Os servidores fardo jus durante o periodo letivo ao horario especial de
trabalho nos termos do caput e 0 § 1° do art. 98 da Lei n®8.112, de 1990.

Capitulo V
DAS OBRIGAQC)ES DOS PARTICIPANTES

Art. 13. Ao final do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Orgcamento
Plblico, os participantes elaborardo trabalho final, sob orientacdo e supervisdo dos
professores, mestres e doutores.

Art. 14. Os servidores participantes deverdo, em até 60 (sessenta) dias apds o
término do curso, enviar artigo a Revista da CGU, desenvolvido a partir do trabalho final
apresentado no Programa de Pos-Graduacdo em Orcamento Publico.

Capitulo VI
DISPOSICOES FINAIS



Art. 15. A desisténcia do servidor, depois de efetuada a sua inscricdo, devera ser
comunicada a DIPLAD, por escrito, pelo dirigente da unidade organizacional, com
antecedéncia minima de 20 dias Gteis da data de inicio do evento, visando a possivel
substituicdo por outro servidor.

§ 1° Cabera a DIPLAD decidir sobre a aceitacdo ou ndo de justificativa
apresentada para casos de desisténcia ap0s o inicio do evento.

§ 2° A desisténcia injustificada ap6s o inicio do evento ou a reprovacdo por
motivo de inassiduidade implicara ressarcimento total das despesas realizadas pela CGU,
na forma especificada nos arts. 46 e 47 da Lei n® 8.112, de 1990.

Art. 16. Apoés o inicio do curso, a desisténcia somente ndo acarretara 6nus ao
servidor pelos seguintes motivos:

| - licenca ou afastamento, de carater ndo voluntario, previsto na Lei n® 8.112, de
1990; e

Il - remocéo de oficio.

Art. 17. As ddvidas e os casos omissos serdo submetidos ao Secretario-
Executivo da CGU, para decisao.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.



ANEXO |

Critério Unidade/Medid | Pontuacéo Pontuacdo maxima

a unitaria
| - atuacdo como instrutor ou monitor Por evento 1 20
realizados por meio institucional, no conforme (instrutor)
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) certificado de 05
anos. participacdo (m or,litor)
Il - atuacdo como fiscal de contrato ou agente Contrato ou 1 20
suprido, no &mbito da CGU, nos Ultimos 5 (cinco) suprimento de
anos. fundos
I11- acdes, projetos ou atividades Projeto/ agéo/ 2 20
desempenhadas nos Gltimos 5 (cinco) atividade
anos relevantes para a CGU validados desempenhada
formalmente pela chefia imediata. no critério
IV - coordenacdo de equipes em acbes de | Coordenacao 2 30
controle, no ambito da CGU, nos ultimos | por acdo de
5 (cinco) anos. controle
V — presidéncia em comissdes, no ambito | Presidéncia por 2 30
da CGU, nos ultimos 5 (cinco) anos. comissdo
VI - participagdo em comissdes, no Participacdo por 1 30
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) comissdo
anos.
VII - atuacdo como pregoeiro, no ambito | Por pregao 1 30
da CGU, nos ultimos 5 (cinco) anos.
VIII - coordenacdo de projetos institucionais, no 2 30
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) anos, .
validados formalmente pela chefia imediata. Coordenacdo

por projeto
IX - material técnico ou de capacitacao Documento 2 20
cuja elaboracao ou revisao o servidor elaborado
tenha realizado, no ambito da CGU, nos
altimos 5 (cinco) anos.

Total 200




ANEXO II

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

DECLARACAO

Declaro, no intuito de candidatar-me ao processo seletivo para participacdo no curso de Pds-
Graduagdo lato sensu em Orgamento Publico que eu, NOME COMPLETO DO SERVIDOR, estou condicionado ao
atendimento concomitante dos seguintes requisitos, até o dia de encerramento das inscri¢oes:

| — ser servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo e estar em exercicio ha pelo
menos 24 (vinte e quatro) meses na CGU;

I1 — ndo ter sofrido penalidades disciplinares nos ultimos 12 (doze) meses; e
I11 — estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

Declaro também que estou ciente do disposto no § 12 do art. 4 da Portaria de novembro
de 2015.

NOME COMPLETO DO SERVIDOR



ANEXO |11

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

FORMULARIO DE INSCRICAO — Pés-Graduacio lato sensu em Orcamento Publico

DADOS DO CANDIDATO

Nome completo do servidor: CPF:
Coordenagdo-Geral (ou equivalente) de exercicio atual: Data de nascimento:
Lotagdo atual: Sigla da Unidade:
E-mail: Telefones para contato:

DADQOS DO DIRIGENTE DA UNIDADE

Nome completo:

Lotacéo atual:

Cargo: Sigla da Unidade:

E-mail: Telefones para contato:

Eu, NOME DO SERVIDOR SOLICITANTE, declaro estar ciente das hormas e contetdos do processo seletivo e
que as informacdes prestadas neste formulério e anexos sdo verdadeiras.

(data e assinatura)




Critério |

Declaro que:

() Conforme os certificados digitalizados em anexo, ATUEI como INSTRUTOR (A) OU MONITOR (A) EM
CURSOS REALIZADOS POR MEIO INSTITUCIONAL NA CGU, nos ultimos 5 (cinco) anos, de acordo com o quadro
abaixo.

Funcdo: Instrutor ou Curso Descrigdo de informacdes que

Monitor permitam a validago Periodo de realizagdo

() NAO ATUEI como INSTRUTOR (A) OU MONITOR (A) EM CURSOS REALIZADOS POR MEIO
INSTITUCIONAL NA CGU, nos tltimos 5 (cinco) anos.

Contagem
de Pontuacéo
N - Pontos
Critério Unidade ocorrencilas unitaria
informadas
A B AXxB
I - _atuagéo como i_nstr_uto_r ou monitor Por evento 1 (instrutor)
realizados por meio institucional, no conforme
ambito da CGU, nos altimos 5 (cinco) | certificado de 0’_5
anos. participacdo (monitor)
OBS: Deve-se considerar a pontuacdo maxima do critério, conforme divulgado na portaria que
estabelece as normas da selecdo.

Critério Il

Declaro que:

R () Conforme os documentos em anexo, ATUEI como FISCAL DE CONTRATO / AGENTE SUPRIDO NO
AMBITO DA CGU, nos tltimos 5 (cinco) anos, de acordo com o quadro abaixo.

Funcdo: Fiscal ou Agente Contrato / Descricéo de informagdes que permitam a validagdo | Periodo




suprido Objeto

() NAO ATUEI como FISCAL DE CONTRATO / AGENTE SUPRIDO NO AMBITO DA CGU.

Contagem
de Pontuaca
N P Pontos
Critério Unidade ocorrenclas 0 unitaria
informadas
A B AXB

Il - atuacdo como fiscal de contrato ou Contrato ou
agente suprido, no ambito da CGU, nos | suprimento de
altimos 5 (cinco) anos. fundos

OBS: Deve-se considerar a pontuacdo maxima do critério, conforme divulgado na portaria que
estabelece as normas da selecéo.

Criterio 11

Declaro que:

() ATUEI NOS SEGUINTES PROJETOS OU ACOES nos tltimos 5 (cinco) anos, com relevancia e impacto
descritos a seguir:

Descricdo de informac6es que permitam a . ..
¢ coes que p Periodo Relevancia Impacto

Projeto/ Agéo validacéo




() NAO ATUEI EM ACOES, PROJETOS OU ATIVIDADES nos ultimos 5 (cinco) anos, com relevancia
e impacto.

Contagem
de Pontuaca
A P Pontos
Critério Unidade ocorréncias | o unitaria
informadas
A B AxB
Il - participagdo em acdes, projetos ou | Projeto/acao/
atividades, nos Ultimos 5 (cinco) anos, atividade
relevantes para a CGU validados | desempenhada
formalmente pela chefia imediata no critério

OBS: Deve-se considerar a pontua¢do méaxima do critério, conforme divulgado na portaria que
estabelece as normas da selecéo.

Critérios 1V, V, VI, VIl e VIII

Declaro que:

() ATUEI como COORDENADOR DE EQUIPES EM ACOES DE CONTROLE ou PRESIDENTE ou
PARTICIPANTE DE COMISSOES ou PREGOEIRO ou COORDENADOR DE PROJETOS nos dltimos 5 (cinco) anos, no
ambito da CGU, conforme quadro abaixo:

Tipo de atuacdo: acBes de controle
/ presidente de comissao /
participante de comissao/pregoeiro
/ coordenacdo de projetos

Descrigdo de informacdes que permitam a validagéo Periodo




() NAO ATUEI como COORDENADOR DE EQUIPES EM ACOES DE CONTROLE ou PRESIDENTE
PARTICIPANTE DE COMISSOES ou PREGOEIRO ou COORDENADOR DE PROJETOS nos ultimos 5 (cinco) anos, no

ambito da CGU.
Contagem
de Pontuaca
NI - ,9 Pontos
Critério Unidade ocorrencilas O unitaria
informadas
A B AXxB
IV - coordenagédo de equipes em agdes | Coordenacao
de controle, no ambito da CGU, nos | por Ordem de
ualtimos 5 (cinco) anos. Servico
V - presidéncia de comissbes, no Presidéncia por
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) netap
COMIssao
anos.
VI - participacdo em comissdes, no Particinacio por
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) Pacao p
comisséo
anos.
VIl - atuacdo como pregoeiro, no
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) Por pregao
anos.
VIII - coordenacdo de projetos institucionais, no
ambito da CGU, nos ultimos 5 (cinco) anos Coordenacéo 2
validados formalmente pela chefia imediata. por projeto
OBS: Deve-se considerar a pontuacdo méaxima do critério, conforme divulgado na portaria que
estabelece as normas da selecdo.

Declaro que:

Critério IX

( ) ATUEI na ELABORACAO OU REVISAO DE MATERIAL TECNICO OU PARA
CAPACITACAOQ, nos ultimos 5 (cinco) anos, no ambito da CGU, abaixo relatados:

Titulo do documento ou material
produzido

Descri¢do de informacdes que

permitam a validagio Ano de elaboragdo/revisdo

() NAO ATUEI na ELABORAGCAO OU REVISAO DE MATERIAL TECNICO OU
PARA CAPACITACAO, nos ultimos 5 (cinco) anos, no ambito da CGU.



Contagem

de Pontuaca
N A Pontos
Critério Unidade ocorréncias | o unitaria
informadas
A B AXB

IX - material técnico ou de capacitacdo
cuja elaboracdo ou revisdo o servidor Documento
tenha realizado, no ambito da CGU, nos elaborado

altimos 5 (cinco) anos.

OBS: Deve-se considerar a pontuagdo maxima do critério, conforme divulgado na portaria que
estabelece as normas da selecdo.

ATO DO CHEFE DE GABINETE

PORTARIA N° 2775, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015

O CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA-EXECUTIVA DA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pelo inciso Il do artigo 1° da Portaria CGU n° 2.187, de 6 de novembro de 2013, publicada
no Diario Oficial da Unido de 8 de novembro de 2013 e tendo em vista o disposto nos
artigos 133, 140, 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar MILENI FONSECA KRUBNIKI TEODORO,
Analista de Financas e Controle, matricula SIAPE n° 1571783 e BENICIO FERREIRA
DE SOUSA, Fiscal de Cadastro e Tributacdo Rural, matricula SIAPE n° 1474566, para,
sob a presidéncia da primeira, constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar de Rito Sumario, visando a apuracdo de possivel inassiduidade habitual
atribuida a JULIANA BANDEIRA ADVINCULA, Analista de Financas e Controle,
matricula SIAPE 1539565, tendo em vista ter faltado ao servico por 74 dias uteis,
interpoladamente, durante o periodo de 12 de janeiro a 30 de junho de 2015, conforme
consta do Processo Administrativo n°. 00190.001790/2015-45.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para conclusédo dos
trabalhos da referida comisséo.



Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

2) CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NOS ESTADOS

ATOS DOS CHEFES

PORTARIA N.° 2647, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2015

O CHEFE DA CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NO
ESTADO DE ALAGOAS, no exercicio das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela
Portaria CGU n° 2067, de 15 de outubro de 2013, publicada no DOU de 16 de outubro de
2013, Secdo 2, pagina 4,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ROBERTA FREIRE DE CARVALHO
FEITOSA, Analista de Gestdo Corporativa- Contadora, SIAPE n.° 2080418, MARCQOS
ANTONIO SILVA SANTOS, Técnico de Financas e Controle, SIAPE n.° 7092551, e
VERISSIMO PEREIRA DA CRUZ DOS SANTOS, Analista Administrativo, SIAPE n.°
3399394 para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem comissdao com a incumbéncia
de proceder ao inventario fisico-financeiro dos bens mdveis de uso da Controladoria-
Regional da Unido no Estado de Alagoas, na forma da IN/SEDAP n° 205, de 8 de abril de
1988 e da IN/STN n° 08, de 21 de dezembro de 1990.

Art. 2° - Estabelecer a data de 31 de dezembro de 2015 para a
concluséo dos trabalhos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 2732, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015.

Institui Comissao de Inventarianca de
Bens Modveis e Imoveis da CGU-
Regional/AM.

O CHEFE DA CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NO
ESTADO DO AMAZONAS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n°



2119, de 19 de outubro de 2009, do Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da
Unido.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Margareth da Silva Ferreira, Técnica de
Financas e Controle, matricula SIAPE n°® 1215677-9, Waldemar Farias Neto, Assistente
Social Requisitado, matricula SIAPE n° 2155889-2 e Tales de Souza Camurca Lima,
Policial Civil Requisitado, matricula SIAPE n°® 2127532-7 para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem a Comissdo de Inventarianca de Bens Moveis e Imodveis com a
incumbéncia de proceder ao inventario fisico-financeiro dos bens méveis e iméveis de uso
da Controladoria-Regional da Unido no Estado do Amazonas, exercicio de 2015, na forma
da IN/SEDAP n° 205, de 08 de abril de 1988, e da IN/STN n° 08, de 21 de dezembro de
1990.

Art. 2° Definir como data limite para a conclusdo dos trabalhos da
comissdo, que ora se institui e para o encaminhamento dos Relatorios a Sede/CGU-PR, o
dia 15 de dezembro de 2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

O CHEFE DA CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO
ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
n.° 1.882, de 22 de julho de 2015, publicada no DOU de 23 de julho de 2015, secéo 2, pag.
2, RESOLVE:

PORTARIA
N.2 2725 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015

Art. 12 Autorizar o servidor LUIZ ALBERTO SANABIO FREESZ,
SIAPE 1338768, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo de n® Registro 00005153838,
categoria B, DETRAN-MG, a dirigir veiculo oficial de patrimbnio da Controladoria



Regional da Uni&o no Estado de Minas Gerais, conforme disposto no Art. 1° da Lei n°
9.327, de 09 de dezembro de 1996.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA
N.2 2726 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015

Art. 12 Autorizar a servidora ISABELA ORZIL CANCADO DE
AMORIM, SIAPE 1310887, portadora da Carteira Nacional de Habilitacdo de n° Registro
00337418106, categoria B, DETRAN-MG, a dirigir veiculo oficial de patrimdénio da
Controladoria Regional da Unido no Estado de Minas Gerais, conforme disposto no Art. 1°
da Lei n®9.327, de 09 de dezembro de 1996.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA
N.2 2728 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015

Art. 12 Autorizar o servidor BRENO BARBOSA CERQUEIRA
ALVES, SIAPE 1463439, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo de n° Registro
00552609402, categoria B, DETRAN-MG, a dirigir veiculo oficial de patriménio da
Controladoria Regional da Unido no Estado de Minas Gerais, conforme disposto no Art. 1°
da Lei n®9.327, de 09 de dezembro de 1996.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA
N.2 2729 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015

Art. 12 Autorizar o servidor GUSTAVO SOARES CRUZ, SIAPE
1206474, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo de n° Registro 00927185714,



categoria B, DETRAN-MG, a dirigir veiculo oficial de patriménio da Controladoria
Regional da Unido no Estado de Minas Gerais, conforme disposto no Art. 1° da Lei n°
9.327, de 09 de dezembro de 1996.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA N° 2620, DE 28 DE OUTUBRO DE 2015

O CHEFE DA CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NO
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria
CGU n°2.119, de 19 de outubro de 2009, resolve:

Art. 1° Designar os servidores JOSE DJALMA DA SILVA, Técnico
de Finangcas e Controle, Siape n° 102927, GERALDO SCHAUMAM DO
NASCIMENTO, Técnico de Financas e Controle, Siape n°® 102944; e ANTONIO
PAULINO DE LIMA, Auxiliar Operacional Agropecuario, Matricula Siape n°® 135566,
para sob a presidéncia do primeiro, constituir comissdao com a incumbéncia de proceder ao
inventario fisico-financeiro dos bens moveis de uso da Controladoria-Regional da Uniéo
no Estado da Paraiba, na forma da IN/SEDAP n° 205, de 8 de abril de 1988 e da IN/STN
n° 8. de 21 de dezembro de 1990.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) de dezembro de 2015 para
concluséo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo

PORTARIA N22673, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015.



_ O CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO NO ESTADO
DO PIAUI, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n°® 208 de 03 de
fevereiro de 2011, e tendo em vista o disposto no seu artigo 1°,

RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Comissao de Inventario dos Bens Mdveis de uso da
CGU-Regional/PI, referente ao exercicio 2015.

Art. 2° Designar os servidores especificados abaixo, para compor a
referida comissao:

Presidente da Comissdo: Anna Clara Rodrigues Ibiapina — TFC — CPF
021.877.403-66 — SIAPE 01566811,

Membro: Maria do Rosario Ferreira dos Santos — TFC — CPF 066.298.653-91
— SIAPE 1177150; e

Membro: Allan Douglas Rodrigues Sampaio — TFC — CPF 624.084.883-20 —
SIAPE 1663508.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos
trabalhos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 2766, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

A CHEFE DA CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, por delegacdo de competéncia do Senhor
Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da Unido, com fulcro na Portaria n® 2.119, de
19 de outubro de 2009.

RESOLVE:
Art. 1° — Designar os servidores KHALIL CHAVES CRUZ, Analista

de Finangas e Controle, matricula 1537679, JULIANA RANGEL BARBOZA,
Administradora, matricula 1545062, SAMUEL DA CONCEICAO LOPES, Técnico em



Financas e Controle, matricula 0092774, NIVALDO AUGUSTO PEREIRA, Motorista,
matricula 00102794 para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem comissdo com a
incumbéncia de proceder ao inventario fisico-financeiro dos bens mdveis de uso da
Controladoria-Regional da Unido no Estado do Rio Grande do Norte, na forma da
IN/SEDAP n° 205, de 8 de abril de 1988 e da IN/STN n° 08, de 21 de dezembro de 1990.

Art. 2° - A comissdo devera proceder ao inventario fisico-financeiro
dos bens moveis de posse e/ou propriedade da Controladoria-Regional da Unido no Estado
do Rio Grande do Norte, produzindo relatério consolidado, relacionando:

| - 0s bens em uso pela Regional e;

Il - 0s bens inserviveis para a Regional, com sugestio do desfazimento
apropriado, conforme Decreto n° 99.658, de 30 de outubro de 1990.

Art. 3° - Estabelecer a data de 10 de fevereiro de 2016 para a
concluséo dos trabalhos.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

3) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DA DIRETORA

PORTARIA N° 2765, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o disposto nos artigos 58, inciso Ill e 67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas
alteracOes resolve:

Art. 1° Designar os servidoress, FERNANDO ANDRADE
MARTINS DE ARAUJO, CPF n° 290.327.251-49, e sua substituta SORAYA
APARECIDA SOUTO, CPF n°® 343.042.581-68, como Representantes da
Controladoria-Geral da Uniéo, no fornecimento, acompanhamento e fiscalizagdo da ATA
DE REGISTRO DE PRECOS abaixo indicada e todos os CONTRATOS dela
decorrentes, firmado com a empresa VITORIA ANDREI COMERCIO E SERVICOS,
IMPORTACAO E EXPORT, que trata da aquisicdo de toners e de fotocondutores
originais Lexmark, de modo a atender as necessidades da Controladoria-Geral da Unido,



em Brasilia-DF, e de suas Regionais nos Estados, de modo a atender as necessidades da
CONTRATANTE, nos termos e condi¢des constantes do Edital e seus Anexos.

ATA DE REGISTRO

EMPRESAS DE PRECOS N°

VITORIA ANDRElI COMERCIO E

SERVICOS, IMPORTACAO E EXPORT 04/2015

Art. 2° Sdo competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacdo mencionada:

| - Manter copias das Atas de Registro de Precos juntamente com
outros documentos que possam dirimir duvidas acerca das obrigacGes contratuais,
devidamente anexados ao Processo;

Il - Controlar a vigéncia das Atas de Registro de Precos;

11 - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os
com o fornecimento, antes de atesta-las e encaminha-las para pagamento;

IV - Anotar todas as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas
durante a execucdo das Atas de Registro de Precos, notificando as Contratadas e
determinando o que for necessario para regulariza-las;

V - Acompanhar e controlar o fornecimento dos equipamentos,
entrega, os testes de conformidade e o aceite dos equipamentos, recusando 0 equipamento
em desconformidade com o contratado;

VI - Exigir das Contratadas o fiel e total cumprimento das Atas de
Registro de Precos;

VIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacbes das
Contratadas previstas nas Atas de Registro de Precos, bem como as demais disposicdes da
Lei n.° 8.666/1993, que disciplina a matéria;

VIII- Solicitar e acompanhar os servicos de garantia, nos termos
contratados, anotando as ocorréncias no processo;

IX - Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicacdo de penalidades as Contratadas, quando o fornecimento estiver sendo
prestado de forma irregular, em desacordo com as determinac0es administrativas e, ainda,
quando constatada a paralisacdo do fornecimento ou cometimento de faltas que ensejarem
a adocao dessas medidas;



X - Notificar, por escrito, as Contratadas a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes na entrega dos equipamentos;

XI - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados das Contratadas; e

XI1 - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento
das Atas de Registro de Precos, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da
Contratada.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢fes do encargo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 2777 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o disposto nos artigos 58, inciso Il e 67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas
alteracOes resolve:

Art. 1° Designar os servidores FLAVIO DE ALMEIDA
COUTINHO, CPF n.° 994.603.197-34 e seu substituto RICARDO DE PINHO COSTA,
CPF n.° 455.218.911-53, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na
execucdo, acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO n.° 28/2015, firmado com a
empresa AMANA KEY DESENVOLVIMENTO E EDUCACAO LTDA cujo objeto é
a Contratacdo de 140 (cento e quarenta) vagas para participacdo de servidores da
Controladoria-Geral da Unido no Wokshop de Desenvolvimento de Liderangas exclusivo
para colaboradores da Controladoria-Geral da Unido- CGU.

Art. 2° Sdo competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislagdo mencionada e no Contrato:

| - Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir duvidas acerca das
obrigacOes contratuais, devidamente anexados ao processo;

Il — Controlar a vigéncia dos Contratos;
I11 - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento das obrigacdes

previstas no Contrato, bem como das demais disposicOes da Lei n® 8.666/93, que
disciplina a matéria;



IV - Anotar no respectivo processo todas as ocorréncias, de qualquer
natureza, verificadas durante a execucdo, notificando por escrito a Contratada e
determinando o que for necessario para regulariza-las;

V - Acompanhar e controlar a execucdo dos servicos prestados,
recusando o que estiver em desconformidade com o contratado;

V1 - Acompanhar e controlar o saldo das Notas de Empenho de modo
a evitar que o0 objeto do Contrato seja cumprido sem a devida cobertura
orcamentaria/financeira e ainda possibilitar os reforgcos dos valores ou a anulacéo parcial;

V11 - Conferir os dados das Notas Fiscais/Faturas compatibilizando-os
com 0s servicos prestados, antes de atesta-las e encaminhéa-las para pagamento;

VIl — Notificar por escrito a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes na execucdo do objeto do Contrato;

IX - Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicacdo de penalidades a Contratada, ou mesmo de rescisdo do Contrato,
sempre que ocorrerem situacOes previstas na legislacdo que ensejem a adocdo dessas
medidas;

X - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada;

XI — Obter da Administracdo, tempestivamente, todas as providéncias
a Seu cargo necessarias ao bom andamento dos servigos;

XI1 — Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento
do Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢bes do encargo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacéo.

A DIRETORA  DE GESTAO INTERNA DA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAOQ, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pela Portaria CGU n° 460, de 11 de marco de 2014, publicada no D.O.U subsequente,
resolve:

PORTARIA
N° 2756, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2015.



Conceder Abono de Permanéncia a servidora JUPIARA TELLES
MONTEIRO CARVALHEDO, ocupante do cargo de Técnico de Financas e Controle,
matricula SIAPE n° 59915, pertencente ao quadro de pessoal da Controladoria-Geral da
Unido, a contar de 17/10/2015, enquanto permanecer em atividade ou até que se complete
a idade para aposentadoria compulsoéria, com fundamento no Art. 2°, § 5° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido de
31.12.2003, por ter optado pela permanéncia em atividade apds haver completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria, conforme informacdes constantes no Processo n°
00190.024028/2015-37.

PORTARIA
N° 2776, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

Conceder Abono de Permanéncia a servidora KELMA DE
ALENCAR FENJO, ocupante do cargo de Analista de Finangas e Controle, matricula
SIAPE n° 118008, pertencente ao quadro de pessoal da Controladoria-Geral da Unido, a
contar de 08/11/2015, enquanto permanecer em atividade ou até que se complete a idade
para aposentadoria compulsoria, com fundamento no Art. 3°, da Emenda Constitucional n°
47, de 5 de julho de 2005, publicada no Diario Oficial da Unido de 6.7.2005, por ter
optado pela permanéncia em atividade apds haver completado as exigéncias para
aposentadoria  voluntaria, conforme informagGes constantes no Processo n°
00206.001194/2015-49.

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso das atribuicoes
conferidas pela Portaria n® 460, de 11 de marco de 2014, do Secretario-Executivo da
Controladoria-Geral da Unido, e com base no art. 87 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, no art. 10 do Decreto n® 5.707, de 23 de fevereiro de 2006 e na Portaria CGU n°
2.298, de 11 de novembro de 2013, resolve:

PORTARIA
N° 2770, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015

Conceder Licenca para Capacitacao, referente ao periodo aquisitivo de
05/06/2006 a 03/06/2011, ao servidor MARCELO MORAIS DE PAULA, Analista de
Financas e Controle, matricula SIAPE n.° 1201424, em exercicio na CGU-R/PA, no
periodo de 07/01/2016 a 05/02/2016 para participar do curso de Lideranca, na modalidade
a distancia, no Portal da Educacao (Processo n°® 00213.500020/2015-75).

PORTARIA
N2 2771, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015



Conceder Licenca para Capacitacao, referente ao periodo aquisitivo de
29/06/2006 a 27/06/2011, ao servidor FABIO SILVEIRA DE OLIVEIRA, Analista de
Financas e Controle, matricula SIAPE n.° 1537601, em exercicio na Controladoria
Regional da Unido no Estado do Rio Grande do Norte, no periodo de 01/01/2016 a
30/01/2016, para participar do curso Cidadania e Etica no Servico Publico, na modalidade
a distancia, no CENED - Centro de Educacdo Profissional LTDA  (Processo n°
00219.500021/2015-60).



:: SEI/ CGU - 0004720 - Licenga Capacitacdo - Portaria :: https://sed-sei-app1-p.cgu.local/sei/controlador.php?acao=documento_...

PORTARIA LICENCA PARA CAPACITACAO N° 85, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2015

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso das atribuicdes conferidas pela
Portaria n® 460, de 11 de mar¢o de 2014, do Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da Unido, e
com base no art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 10 do Decreto n2 5.707, de 23
de fevereiro de 2006 e na Portaria CGU n2 2.298, de 11 de novembro de 2013, resolve:

Conceder Licenca para Capacitagdo, referente ao periodo aquisitivo de 11/02/2007 a
09/02/2012, ao(d) servidor(a) CARLOS EDUARDO GIRAO DE ARRUDA, Analista de Financas e
Controle, matricula SIAPE n.° 1217627, em exercicio na Secretaria Executiva, no periodo de
30/11/2015 a 08/01/2016, para elaboracdo da Dissertacio de Mestrado em Administragdo Piblica e
Governo, na Fundacao Getilio Vargas - SP (Processo n° 00190.100276/2015-91).

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAKSYS PINTO, Diretora de Gestao Interna, em
25/11/2015, as 14:58, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento na Portaria 1.664, de
29 de junho de 2015, da Controladoria-Geral da Unido.
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Referéncia: Processo n2 00190.100276/2015-91 SEI n2 0004720

Criado por anabcv, versdo 3 por anabcv em 19/11/2015 13:11:15.

1del 25/11/2015 15:35



:: SEI/ CGU - 0007120 - Licenga Capacitacdo - Portaria :: https://sed-sei-app1-p.cgu.local/sei/controlador.php?acao=documento_...

PORTARIA LICENCA PARA CAPACITACAO N° 128, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2015

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso das atribuicdes conferidas pela
Portaria n® 460, de 11 de mar¢o de 2014, do Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da Unido, e
com base no art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 10 do Decreto n2 5.707, de 23
de fevereiro de 2006 e na Portaria CGU n2 2.298, de 11 de novembro de 2013, resolve:

Conceder Licenca para Capacitacdo, referente ao periodo aquisitivo de 08/06/2006 a
06/06/2011, ao(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO FERREIRA CALIXTO, Técnico de Financas e
Controle, matricula SIAPE n.° 1200620, em exercicio Controladoria Regional da Unido no Estado de
Alagoas, no periodo de 01/12/2015 a 30/12/2015, para participar do curso de Coeréncia e Coesdo na
Producdo de Texto, na modalidade a distancia, no Centro de Ensino Tecnolégico de Brasilia - CETEB
(Processo n° 00202.100021/2015-42).

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAKSYS PINTO, Diretora de Gestao Interna, em
27/11/2015, as 16:58, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Portaria 1.664, de
29 de junho de 2015, da Controladoria-Geral da Unido.
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Criado por anabcyv, versao 2 por anabcv em 27/11/2015 11:32:46.
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:: SEI/ CGU - 0005288 - Licenga Capacitacdo - Portaria :: https://sed-sei-app1-p.cgu.local/sei/controlador.php?acao=documento_...

PORTARIA LICENCA PARA CAPACITACAO N° 89, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso das atribui¢des conferidas pela
Portaria n® 460, de 11 de marco de 2014, do Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da Unido, e
com base no art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 10 do Decreto n2 5.707, de 23
de fevereiro de 2006 e na Portaria CGU n2 2.298, de 11 de novembro de 2013, resolve:

Conceder Licenca para Capacitacdo, referente ao periodo aquisitivo de 05/06/2008 a
03/06/2013, ao(a) servidor(a) MARIANA COELHO BARBOSA ACCIOLY, Analista de Financas e
Controle, matricula SIAPE n.° 1282598, em exercicio na Controladoria Regional da Unido no Estado
de Pernambuco, no periodo de 28/12/2015 a 26/01/2016, para participar do curso de Gestdo de
Projetos, na modalidade a distancia, no Portal da Educacdo S/A (Processo n° 00215.100004/2015-66).

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAKSYS PINTO, Diretora de Gestao Interna, em
25/11/2015, as 14:56, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento na Portaria 1.664, de
29 de junho de 2015, da Controladoria-Geral da Unido.
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Criado por anabcv, versdo 2 por anabcv em 11/11/2015 13:43:12.
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:: SEI/ CGU - 0004275 - Licenga Capacitacdo - Portaria :: https://sed-sei-app1-p.cgu.local/sei/controlador.php?acao=documento_...

PORTARIA LICENCA PARA CAPACITACAO N° 80, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

A DIRETORA DE GESTAO INTERNA, no uso das atribuicdes conferidas pela
Portaria n® 460, de 11 de mar¢o de 2014, do Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da Unido, e
com base no art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 10 do Decreto n2 5.707, de 23
de fevereiro de 2006 e na Portaria CGU n2 2.298, de 11 de novembro de 2013, resolve:

Conceder Licenca para Capacitacdo, referente ao periodo aquisitivo de 21/08/2006 a
19/08/2011, ao(a) servidor(a) PATRICIA MARIA QUINTANILHA DE MOURA, Analista de
Finangas e Controle, matricula STAPE n.° 1338675, em exercicio na CGU-R/SANTA CATARINA, no
periodo de 07/12/2015 a 05/01/2016, para participar do curso d¢ TRABALHO DE CONCLUSAO
DO CURSO LATO SENSU DE ESPECIALIZACAO EM CONTROLE PUBLICO, no INSTITUTO DE
POS-GRADUACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA (Processo

n° 00223.100002/2015-78).

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAKSYS PINTO, Diretora de Gestao Interna, em
25/11/2015, as 14:57, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento na Portaria 1.664, de
29 de junho de 2015, da Controladoria-Geral da Unido.
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4) COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA COORDENADORA-GERAL

A COORDENADORA-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso da competéncia que Ihe foi subdelegada pela Portaria CGU n2 2.351, de
30 de dezembro de 2008, publicada no Diéario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2008,
resolve:

PORTARIA
Ne 2773 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015

Tornar sem efeito a Portaria n° 2.622, de 28 de outubro 2015, publicada
no Boletim Interno n° 44, de 29 de outubro de 2015, que trata da concessao de Licenca
Prémio por Assiduidade ao servidor Oswaldo Iglesias Azeredo.

PORTARIA
Ne 2764DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015

Autorizar, por necessidade do servico, a interrupcdo das férias do
servidor VINICIUS DE SA NERY, matricula SIAPE n°® 1502743, relativas ao exercicio de
2014, a partir do dia 24 de novembro de 2015, ficando os 12(doze) dias restantes
marcados para 0 periodo de 07 a 18 de dezembro de 2015, conforme memorando n°
7124/NAT/CGU-Regional/RJ/CGU-PR de 23 de novembro de 2015.



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

BOLETIM INTERNO N 48

PATRICIA MARIA DE SOUSA PEDREIRA
Chefe de Divisao/CGRH/DGI

De acordo. Autorizo a publicacao.
Em 27 de novembro de 2015

SIMONE GAMA ANDRADE
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos



