CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N2 05

Brasilia-DF, 05 de Fevereiro de 2010

- Para conhecimento e devida execucdo, publica-se o seguinte:
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) SECRETARIA-EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO-EXECUTIVO

DESPACHO
Brasilia, 03 de Fevereiro de 2010
Assunto: Exercicio Temporario

No uso da competéncia que me foi delegada pela Portaria CGU n° 245, de 10 de junho de
2003, publicada no DOU do dia 11 seguinte, e considerando o que consta do processo n°
00190.044381/2009-95, autorizo o exercicio temporario na Controladoria Regional da Unido
no Estado do Espirito Santo, por motivo de doenca em dependente, do servidor ALAMBIAN
DE SOUZA MELLO, matricula STAPE n° 1536939, ocupante do cargo efetivo de Analista
de Finangas e Controle, durante o periodo de 01 (um) ano, a contar da publicacio deste ato.

2) SECRETARIA-FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

ATOS DO SECRETARIO

PORTARIA N° 138, DE 28 DE JANEIRO DE 2010.

Dispde sobre o lancamento e
monitoramento dos indicativos de
instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

O SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO, no uso das
atribuicoes que lhe confere o inciso V do art. 74 do Regimento Interno, aprovado pela
Portaria CGU n° 570, de 11 de maio de 2007,



RESOLVE:
Secao I
Dos lancamentos e monitoramento de indicativos de TCE no Sistema Monitor WEB

Art. 1° O monitoramento dos indicativos de instauracdo de Tomada de
Contas Especial, por meio do sistema MONITOR WEB, serd realizado pela Diretoria de
Auditoria de Pessoal, Previdéncia e Trabalho.

Art. 2° As CoordenagOes-Gerais de Auditoria, apds comunicar aos
gestores publicos federais sobre possiveis instauragdes de Tomada de Contas Especiais —
TCE, deverao langar no MONITOR WEB os indicativos de TCE.

§ 1° - Transcorridos 120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da
comunicagao pelo gestor e configurada a auséncia de resposta, a Coordenagao-Geral devera
solicitar a unidade auditada informagdes a respeito dos indicativos, fixando prazo maximo de
15 (quinze) dias para resposta do gestor.

§ 2° - Caso ndo seja recebida resposta no prazo indicado no pardgrafo
anterior, a Coordenagdo-Geral ndo efetuard mais qualquer lancamento em relacdo a esse
indicativo e informara sobre o ocorrido a Diretoria de Auditoria de Pessoal, Previdéncia e
Trabalho.

Art. 3° A Diretoria de Auditoria de Pessoal, Previdéncia e Trabalho dara
seqiiéncia ao acompanhamento sistematico, reiterando comunicacdo ao gestor para o
cumprimento da solicitacdo de informagdes, com o alerta de que a falta destas podera
ocasionar a sua responsabilizacdo solidaria, conforme determina o art. 8° da Lei 8.443/92, e
demais san¢Oes cabiveis.

§ 1° O acompanhamento sistematico inclui o langcamento, no sistema
MONITOR WEB, de quaisquer alteracoes referentes aos indicativos de TCE, a partir da
insercao feita pelas Coordenacoes-Gerais.

§ 2° A comunicacdo ao gestor serd informada também ao Assessor
Especial de Controle Interno da area correspondente.

Art. 4° Caso as Coordenagdes-Gerais recebam informacdes a respeito
das instauragdes das possiveis TCE indicadas no sistema MONITOR WEB, estas deverdo
repassar os dados recebidos para a Diretoria de Pessoal, Previdéncia e Trabalho, que fard o
acompanhamento.

Secao 11
Das Disposicoes Finais

Art. 5° As solicitacdes de informagdes sobre Tomadas de Contas
Especiais oriundas do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico, da Policia
Federal, do Poder Judiciario e de outras unidades/entidades deverao ser remetidas a
Diretoria de Auditoria de Pessoal, Previdéncia e Trabalho, que adotard as medidas
necessdarias para o seu atendimento.



Art. 6° Ao final de cada trimestre, a Diretoria de Auditoria de Pessoal,
Previdéncia e Trabalho emitird os relatorios de acompanhamento dos indicativos de TCE,
que serao encaminhados a cada Unidade de Controle Interno e aos Assessores Especiais de
Controle Interno, para conhecimento quanto a evolugao das providéncias recomendadas pelas
Coordenagdes-Gerais da Secretaria Federal de Controle Interno.

Art. 7° Ficarevogada a Portaria/SFC/CGU N° 2.723, de 29.12.2009.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

O SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO, no uso da
competéncia que lhe foi atribuida pelo inciso V do art. 74 do Regimento Interno aprovado
pela Portaria CGU n° 570, de 11 de maio de 2007,

RESOLVE:
PORTARIA
N° 171, de 01 de Fevereiro de 2010

Art. 1° Aprovar a versao atualizada do Manual Operacional do Programa
de Fiscalizacdo a partir de Sorteios Publicos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

3) SECRETARIA DE PREVENCAO DA CORRUPCAO E INFORMACOES ESTRATEGICAS

ATOS DO SECRETARIO

O SECRETARIO DE PREVENCAO DA CORRUPCAO E INFORMACOES
ESTRATEGICAS, no exercicio das atribui¢cdes previstas no art. 17, inciso VI do Decreto
5683, de 24 de janeiro de 2006.

RESOLVE:

PORTARIA
N° 218, de 03 de Fevereiro de 2010

Art. 1° - Instituir o 4° Concurso de Desenho e Redacdo da CGU,

conforme regulamento constante do Anexo I desta Portaria, a ser publicado no site Crianca
Cidada — Portalzinho da CGU.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.



ANEXO 1

Programa Olho Vivo no Dinheiro Puablico
4° Concurso de Desenho e Redaciao da Controladoria-Geral da Unido — CGU - para o ensino
fundamental e médio

TEMA

“Como sera o futuro do Brasil com o dinheiro publico bem aplicado?”

OBJETIVO

O 4° Concurso de Desenho e Redagcdo promovido pela Controladoria-Geral da Unido — CGU
— € aberto aos alunos do ensino fundamental e médio, incluindo EJA, das escolas publicas e
privadas de todo o pais, visando despertar nos estudantes o interesse pelo controle social, a
ética e a cidadania por meio da promog¢ao da reflexdo e do debate desses temas no ambiente
escolar.

REGULAMENTO
DO CONCURSO

Art. 1° — O 3° Concurso de Desenho e Redacdo da CGU destina-se a todos os estudantes e
escolas do ensino fundamental e médio do Brasil.

Art. 2° — Os trabalhos serao divididos nas seguintes categorias:

I — Categoria Desenho (voltada para alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental);

IT — Categoria Redacdo I (voltada para alunos do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental);

III — Categoria Redacao II (voltada para alunos do 1° ao 3° ano do Ensino Médio);

IV — Categoria Redacdo III (voltada para alunos do 6° ano do Ensino Fundamental ao 3°
ano do Ensino Médio da modalidade Jovens e Adultos — EJA)

V — Categoria Escola-Cidada.

Paragrafo unico — As categorias serdo premiadas conforme tabela abaixo:

CATEGORIA ANO PREMIACAO
1° Ano do Ensino Fundamental
2° Ano do Ensino Fundamental  [Serdo premiados os trés melhores
3° Ano do Ensino Fundamental |trabalhos de cada ano

4° Ano do Ensino Fundamental

Desenho




5° Ano do Ensino Fundamental
6° Ano do Ensino Fundamental
Redacio I 7° Ano do Ens%no Fundamental [Serdo premiados os trés melhores
8° Ano do Ensino Fundamental  [trabalhos de cada ano
9° Ano do Ensino Fundamental
1° Ano do Ensino Médio Serdo premiados os trés melhores|
Redacao II 2° Ano do Ensino Médio trabalhos da categoria, independente de
3° Ano do Ensino médio ano
Alunos matriculados naj
modalidade Jovens e Adultos —Serdo premiados os trés melhores
Redacao II1 EJA - do 6° ano do Ensinotrabalhos da categoria, independente de|
Fundamental ao 3° ano do Ensinoano
Médio
Escola-Cidada Todas as escolas participantes ISDTarﬁgs (fer eSr:elrllz(iilg)iiizsgséo t;fi\s/lol?illfiﬂz}:;;?

* Também serdo premiados os professores responsdveis pela aplicacdo da atividade, cujo
nome esteja no formuldrio do trabalho do aluno selecionado como primeiro colocado

DAS CATEGORIAS

Art. 3° — Podem concorrer na Categoria Desenho alunos do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental regularmente matriculados em estabelecimentos de ensino da rede publica ou
privada.

Art. 4° — Podem concorrer na Categoria Redacdo I alunos do 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental regularmente matriculados em estabelecimentos de ensino da rede publica ou
privada.

Art. 5° — Podem concorrer na Categoria Redacio II alunos do 1° ao 3° ano do Ensino Médio,
regularmente matriculados em estabelecimentos de ensino da rede publica ou privada.

Art. 6° — Podem concorrer na Categoria Redacdo III alunos do 6° ano do Ensino Fundamental
ao 3° ano do Ensino Médio, regularmente matriculados na educacdo basica na modalidade
Jovens e Adultos — EJA — em estabelecimentos de ensino da rede publica ou privada.

Art. 7° — Podem concorrer na categoria Escola-Cidada os estabelecimentos de ensino da rede
publica ou privada que desenvolverem atividades de sensibilizacdo e mobilizagdo sobre o
tema “Como sera o futuro do Brasil com o dinheiro puablico bem aplicado? .

DA REALIZACAO DOS TRABALHOS E INSCRICAO

Art. 8° — As escolas interessadas em participar do Concurso deverdo acessar o site Crianca
Cidada - Portalzinho da CGU no endereco eletrOnico
www.portalzinho.cgu.gov.br/concursos, onde encontrardo o material de divulgacdo, o
regulamento do concurso, a ficha de inscri¢ao e os formularios de realizacdo dos trabalhos.

Paragrafo tunico — Caso prefira, a escola podera solicitar a CGU, por meio do endereco
www.cgu.gov.br/concursos no link do 4° Concurso de Desenho e Redacdo, o envio do
material j4 impresso, sendo atendida na medida de sua disponibilidade..




Art. 9° — De posse do material de divulgacdo, os professores deverao trabalhar o tema com os
alunos, incentivando seu debate no ambiente escolar e familiar, bem como organizar e
supervisionar a confec¢do dos trabalhos, que deverdo ser realizados em sala de aula, no
formulario préprio.

Art. 10° — As escolas deverdo desenvolver estratégias de sensibilizagdo e mobilizacao para
debater o tema do Concurso tanto no ambiente escolar quanto fora dele, cuja experiéncia
podera ser relatada no campo “Plano de Sensibilizacdo e Mobiliza¢do” da Ficha de Inscri¢do,
a fim de concorrer a premiacdo da categoria Escola-Cidada.

Art. 11 — Para concorrer, o trabalho inscrito no concurso devera tratar do tema “Como sera o
futuro do Brasil com o dinheiro piblico bem aplicado? ”, ser individual, inédito, original e
identificado em formuldrio préprio.

§ 1° — No formulario especifico devera constar o desenho ou a redagdo inscrita, os dados do
aluno e o nome do professor responsavel pela disseminagao do conteudo.

§2° — A redagdo devera ter no minimo vinte (20) e no maximo trinta (30) linhas. As redacoes
que nao obedecerem aos limites minimo ou maximo serao desclassificadas.

Art. 12 — As escolas deverdo selecionar, dentre os trabalhos produzidos pelos alunos, o
melhor trabalho de cada ano das categorias Desenho e Redagdo I, bem como o melhor
trabalho da categoria Redacdo II e o melhor trabalho da categoria Redagdo III,
independentemente de turno ou sala.

Par4grafo tnico — As escolas que desrespeitarem o disposto neste artigo, enviando mais de
um trabalho por ano nas categorias Desenho ou Redacdo I, ou mais de um trabalho por
categoria nos demais casos, terdo seus trabalhos desconsiderados.

Art. 13 — Podera concorrer na categoria Escola-Cidada qualquer escola que desenvolva uma
estratégia de sensibilizacdo e mobilizacdo de seu alunos em torno de tema do concurso.

§ 1° — A participacao da escola se dard por meio da descri¢ao da agdo desenvolvida com os
alunos no campo “Plano de Sensibilizacio e Mobilizacao” da Ficha de Inscri¢do, onde
deverd relatar a estratégia utilizada para a inclusdo do debate sobre o tema do Concurso no
ambiente escolar.

§ 2° — Com o objetivo de detalhar melhor a acdo de disseminagdo, o Plano de Sensibilizacao
e Mobilizacdo podera vir acompanhado de complementos como fotos, videos, relatos, etc.

Art. 14 — A escola deverd enviar os trabalhos selecionados, juntamente com a Ficha de
Inscricdo, via Correios, para a Secretaria de Prevencdo da Corrupcdao e Informacoes
Estratégicas, SAS, Quadra 01, Bloco A, Edificio Darcy Ribeiro, sala 1004, Brasilia — DF,
CEP 70070-905, até o dia 08 de outubro de 2010.

Paragrafo unico — Os trabalhos postados apds 08 de outubro de 2010 serdo desclassificados.



Art. 15 — A inscri¢do no Concurso importa em autorizacdo do autor ou do seu responsavel
para que a Controladoria-Geral da Unido utilize dos trabalhos e imagens dos autores em
propagandas, publicacdes, materiais e eventos institucionais.

DO JULGAMENTO E PREMIACAO

Art. 16 — A Comissdo Julgadora serd composta por, no minimo, cinco membros, indicados
pela Controladoria-Geral da Unido — CGU.

§ 1° — Os membros da Comissao Julgadora serdo designados em ato especifico do Secretario
de Prevenc¢ao da Corrupg¢ao e Informacgdes Estratégicas.

§ 2 — A Comissao Julgadora poderd contar com ao menos um membro capacitado para o
exame de trabalhos produzidos por alunos portadores de necessidades especiais.

Art. 17 — A Comissdo Julgadora deverd eleger, dentre os trabalhos desenvolvidos pelos
alunos e enviados pelas escolas participantes, os trés melhores de cada ano da categoria
Desenho, os trés melhores de cada ano da categoria Redacgdo I, os trés melhores da categoria
Redacao II, os trés melhores da categoria Redacdo III e os trés melhores Planos de
Sensibilizagdo e Mobilizagao.

Art. 18 — Na Categoria Desenho, o julgamento levara e conta a criatividade e a originalidade
do trabalho.

Art. 19 — Nas Categorias Redacao I, Redagdo II e Redagdo III, o julgamento levard em conta
a criatividade, o conteudo, a originalidade, a pertinéncia ao tema, a clareza no
desenvolvimento das ideias e a correc¢ao ortografica e gramatical do texto.

Art. 20 — Na categoria Escola-Cidada, o julgamento levard em conta a criatividade, a
originalidade e a efetividade das acOes de sensibilizacdo e mobilizacdo desenvolvidas pela
escola.

Art. 21 — O primeiro colocado de cada ano das categorias Desenho e Redacao I, bem como o
primeiro colocado das categorias Redacao II e Redacao III, receberdo como prémio:

I — Um computador;

IT — Certificado;

III — Custeio do deslocamento até a cidade sede da cerimOnia do Dia Internacional
Contra a Corrup¢ao do estado em que resida, incluindo estada com pensao completa, com
direito a companhia do responsavel legal, caso necessario, para receber o prémio, por ocasiao

das comemorag¢des do Dia Internacional Contra a Corrupg¢ao.

Art. 22 — O segundo colocado de cada ano das categorias Desenho e Redacdo I, bem como o
segundo colocado das categorias Redacdo II e Redacao III, receberdo como prémio :



I — Uma mdéquina fotografica digital;
IT — Certificado;

III — Custeio do deslocamento até a cidade sede da cerimOnia do Dia Internacional
Contra a Corrup¢ao do Estado em que resida, incluindo estada com pensdo completa, com
direito a companhia do responsavel legal, caso necessario, para receber o prémio, por ocasiao
das comemoragdes do Dia Internacional Contra a Corrupcao.

Art. 23 — O terceiro colocado de cada ano das categorias Desenho e Redacao I, bem como o
terceiro colocado das categorias Redacdo II e Redacao III, receberdo como prémio :

I — Um aparelho reprodutor de DVD;

IT — Certificado;

III — Custeio do deslocamento até a cidade sede da cerimOnia do Dia Internacional
Contra a Corrup¢ao do Estado em que resida, incluindo estada com pensdo completa, com
direito a companhia do responsavel legal, caso necessario, para receber o prémio, por ocasiao
das comemoragdes do Dia Internacional Contra a Corrupcao.

Art. 24 — O professor responsavel, cujo nome esteja no formulério do trabalho selecionado
como primeiro colocado de cada ano das categorias Desenho e Redacdo I, bem como do
primeiro colocado das categorias Redacdo Il e Redacao III, receberd os seguintes prémios:

I — Um computador;

IT — Certificado;

IIT — Custeio do deslocamento até a cidade sede da cerimdnia do Dia Internacional

Contra a Corrup¢ao do Estado em que resida, incluindo estada com pensdo completa, para
receber o prémio, por ocasido das comemoragdes do Dia Internacional Contra a Corrupg¢ao.

§ 1° — Cada professor podera ser agraciado apenas uma vez, mesmo quando responsavel por
mais de um aluno premiado.

Art. 25 — Cada uma das trés escolas vencedoras da categoria Escola-Cidada recebera os
seguintes prémios:

I — Um computador;
IT — Uma méaquina fotografica digital;
III — Um aparelho reprodutor de DVD;

IV — Um troféu;



V — Certificado de Escola-Cidada;

VI — Custeio do deslocamento do responsavel pela escola até a cidade sede da
cerimOnia de comemoracdo do Dia Internacional Contra a Corrup¢do do estado em que
resida, incluindo estada com pensdo completa, para receber o prémio, por ocasido das
comemorag¢oes do Dia Internacional Contra a Corrupg¢ao.

Art. 26 — Podera haver premiacdo por men¢dao honrosa nos casos em que a Comissdao
Julgadora entender pertinente.

Art. 27 — O resultado do Concurso sera divulgado até 19 de novembro de 2010.
Art. 28 — A entrega dos prémios ocorrerd na cerimonia de comemoracao do Dia Internacional

Contra a Corrupcdo, prevista para o dia 09 de dezembro de 2010, no Estado onde resida o
vencedor.

Art. 29 — Os alunos e as escolas vencedoras receberdao comunicagao escrita da Controladoria-
Geral da Unido — CGU - com informacdes detalhadas sobre a premiagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 — Estdo impedidos de participar do Concurso os membros das Comissdes Julgadoras
bem como seus parentes em linha reta, colateral ou afim, até o segundo grau.

Art. 31 — Serdo desclassificados os trabalhos que ndo se enquadrarem no tema e nas
especificacoes deste regulamento, os que forem realizados fora do formuldrio especifico,

bem como aqueles enviados em desconformidade com as disposi¢oes do Artigo 14.

Art. 32 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora, cujas decisdes serdao
irrecorriveis.

4) DIRETORIA DE SISTEMAS E INFORMA COES

ATOS DO DIRETOR

O DIRETOR DE SISTEMAS E INFORMACAO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 25 e considerando o disposto no art. 9° do Anexo I ao Decreto n° 5.683, de
24 de janeiro de 2006,

RESOLVE:

ORDEM DE SERVICO
N° 04, de 05 de fevereiro de 2010

Art. 1° Instituir, no ambito da Diretoria de Sistemas e Informacdo, a
Politica e o Processo de Homologacao de Softwares, conforme modelos anexos.



Art. 2° Atribuir ao Coordenador-Geral de Infraestrutura-Tecnoldgica e
ao Coordenador-Geral de Informacdo, bem como aos lideres de equipe por eles indicados, a
responsabilidade de zelar pela correta aplicacdo da Politica de Homologagao de Softwares e
pelo cumprimento adequado do Processo de Homologacdo de Softwares.

Art. 3° Este documento revoga a Ordem de Servigo n. 123, de 04 de
dezembro de 2008, e entra em vigor na data de sua publicacao.

POLITICA DE HOMOLOGACAO DE SOFTWARES

OBJETIVO

Estabelecer processo formal de homologacdo de softwares no ambito da Controladoria-Geral
da Unido, de modo a manter registro e controle dos softwares que podem ser utilizados nos
equipamentos do Orgio.

DEFINICOES

a) Softwares Homologados de Uso Geral — Softwares que se caracterizam pelo uso comum e
que passaram pelo processo de homologacdo para serem utilizados por todos os usudrios
da CGU, respeitada a disponibilidade de licencas e as restricoes de uso, quando se tratar
de software proprietario.

b) Softwares Homologados de Uso da Diretoria de Sistemas e Informacdo — Softwares que
se caracterizam pelo uso restrito aos usudrios com atividades em ambientes de Tecnologia
da Informacdo e que passaram pelo processo de homologacdo para uso restrito aos
usuérios da Diretoria de Sistemas e Informacao, respeitada a disponibilidade de licengas e
as restricoes de uso, quando se tratar de software proprietario.

c) Softwares Homologados de Uso Especifico - Softwares que passaram pelo processo de
homologacdo e que se caracterizam pelo uso restrito € por tempo determinado a um
usudrio ou grupo de usudrios com atividades especificas e relacionadas a sua
funcionalidade, mediante assinatura de um Termo de Autorizacdo de Uso de Software,
respeitada a disponibilidade de licencas e as restricoes de uso, quando se tratar de
software proprietario.

d) Software Aplicativo — softwares responsaveis pela solucdo de problemas dos usudrios.
Ex.: pacotes de automacdo de escritorio, editores de imagem, gerenciadores de bancos de
dados, dentre outros.

e) Software Béasico — softwares que atuam sobre o sistema operacional para melhorar
seguranca e desempenho ou incluir novos recursos. Ex.: sistemas operacionais, browsers,
desfragmentadores, programas criptograficos, dentre outros.

HOMOLOGACAO DE SOFTWARES
a) A homologacao de softwares serad realizada conforme especificado no processo anexo a
esta Ordem de Servico.

b) A homologacdo dos softwares aplicativos deverd ser realizada pela Coordenacdo-Geral de
Informacao.



c) A homologagdo dos softwares bdsicos devera ser realizada pela Coordenacdo-Geral de
Infraestrutura Tecnologica.

d) Todos os softwares deverdo ser avaliados, quanto aos requisitos de seguranca, pela
Coordenacgao-Geral de Infraestrutura Tecnoldgica.

REGISTRO DOS SOFTWARES HOMOLOGADOS

a) Cada software homologado devera ser registrado, conforme sua utilizacdo, em uma das
relacOes existentes para este fim: softwares homologados de uso geral, softwares
homologados de uso da Diretoria de Sistemas e Informacgdo e softwares homologados de uso
especifico.

b) Caberd a Coordenacdo-Geral de Infraestrutura Tecnoldgica a gestdo e publicacdo das
relacdes de softwares homologados, segundo os seguintes critérios:

I. Softwares Homologados de Uso Geral: contém a relacdo dos softwares para uso
por qualquer usuério do Orgdo e devera ser publicada em ambiente de amplo acesso por
todos os servidores da CGU.

II. Softwares Homologados de Uso da Diretoria de Sistemas e Informagao: contém a
relacdo dos softwares para uso restrito dos usudrios da referida Unidade e deverad ser
publicada em local de acesso restrito aos usudarios da Diretoria.

III. Softwares Homologados de Uso Especifico: contém a relagdo dos softwares para
uso restrito a um usudrio ou grupo de usudrios e ndo deverd ser publicada.

c) As relagdes de softwares homologados deverdo, obrigatoriamente, ser consultadas pela
equipe responsavel pelo suporte técnico previamente a instalacio de qualquer software nas
estacdes de trabalho do Orgdo, garantindo, desta forma, que somente serdo instalados
softwares ja homologados.

d) A Coordenagdo-Geral de Infraestrutura Tecnoldgica deverd verificar periodicamente a
vigéncia das autorizacdes dos softwares homologados para uso especifico, renovando-a, caso
necessario, mediante assinatura de novo Termo de Autorizacdo de Uso de Software.

DISPOSICOES FINAIS

A Coordenacgdo-Geral de Infraestrutura Tecnolégica e a Coordenacao-Geral de Informacao
serdo responsaveis pela reavaliacido anual do presente documento.

Excecgdes as disposi¢des contidas neste documento, bem como 0s casos omissos, serdao
tratados pelo Diretor de Sistemas e Informacao.

Processo de Homologacdo de Software

Este documento descreve o processo de homologacdo de software no ambito da
Controladoria-Geral da Unido — CGU.



Os softwares que dependam de aquisicdo de licencas serdo avaliados/homologados no
processo ja estabelecido de aquisicdo de solugdes de tecnologia da informacgdo e, portanto,
nao serao objeto desse processo.

Para que um software seja homologado para uso nas estagdes da CGU, faz-se necessario
observar o seguinte processo:

1. O Diretor (ou equivalente) da &4rea demandante pela homologacio do software
encaminhard solicitacdo para a Diretoria de Sistemas e Informacado - DSI (dsi@cgu.gov.br),
via formulario de demandas, informando:
. Nome do Software;
- Local onde encontrar o instalador do software (Site, CD-ROM, etc.);
- Justificativa de uso, descrevendo as atividades ou processos de trabalho em que o
software serd aplicado;
- Indicar se homologacdo € para uso geral na CGU ou para uso especifico de algum
servidor.

2. Na DSI, a solicitacdo serd avaliada previamente pela Area de Relacionamento com
Unidades, que repassard a demanda a Coordenacdo-Geral responsavel pela avaliacdo do
software, podendo ser a Coordenacdo-Geral de Infraestrutura Tecnoldgica - Sitec ou a
Coordenagao-Geral de Informacao - Siinf, de acordo com os seguintes critérios:

® A - Sitec: responsdvel pela avaliacdo de softwares bdsicos, incluindo sistemas
operacionais, € programas de sistema, ou seja, aqueles que atuam sobre o sistema
operacional para melhorar a seguranca e o desempenho ou incluir novos recursos. Ex.:
sistemas operacionais, browsers, desfragmentadores, programas criptograficos, dentre
outros.

e B - Siinf: responsavel pela avaliacio de softwares aplicativos ou programas de
aplicacoes, ou seja, aqueles que sdo responsaveis pela solu¢do de problemas dos
usudrios. Ex.: pacotes de automacgao de escritorio, editores de imagem, gerenciadores
de bancos de dados, dentre outros.

3. A Coordenacdo-Geral responsavel pela homologacdo avaliard o software com base nos
seguintes critérios:
e Existéncia de solucao similar j4 homologada;
¢ Funcionamento com perfil de usudrio restrito;
e Aderéncia a justificativa apresentada, que deve ser, obrigatoriamente, relacionada ao
Servico;
¢ Existéncia de restricdo de uso do software em ambiente corporativo.

4. Apoés avaliagdo do software, a Coordenacdo-Geral responsdvel elaborard parecer
recomendando ou ndo a homologacdo do software, nos qual deverdo constar as justificativas
que levaram a conclusdo apontada. O parecer deverd conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

e Nome do Software;

¢ Fabricante;

¢ Tipo de licenca (Open-Source, Freeware, Shareware);



Finalidade do software;

Justificativa de uso apresentada pelo solicitante;

Funcionamento com configuragao de “usudrio restrito” no Windows;
Restricdo quanto ao uso em ambiente corporativo;

Parecer de homologacdo com justificativa.

5. Sobre o referido parecer, cabera a Sitec manifestar-se quanto as questdes de seguranca do
software e submeter o documento final a aprovagao da Diretoria de Sistemas e Informagao.

6. Apos avaliagdo da Diretoria, a Area de Relacionamento com Unidades dard ciéncia ao
demandante quanto a homologac¢do ou ndo do software.

7. Aprovada a homologacdo do software, caberd a Sitec observar os seguintes
procedimentos:

- Software de uso geral - atualizar a relacdo de softwares homologados na IntraCGU,
informar ao gestor da empresa responsavel pelo suporte técnico a CGU que a
relacdo foi atualizada e carregar o instalador do software na pasta de softwares
homologados do FTP;

Software de uso especifico - elaborar o Termo de Autorizagdo de Uso do Software
(Anexo 1), no qual serdo colhidas assinaturas dos intervenientes no processo (Usudrio do
software, Dirigente da area e Dirigente da DSI), com posterior arquivamento do documento
na propria Sitec;

Software de uso exclusivo da DSI - atualizar a respectiva relacdo de softwares da
espécie.

8. No caso dos softwares de uso especifico, os procedimentos relativos a renovaciao de
Termos de Autorizacdo de Uso seguirdo as orientacdes constantes do Anexo 2.

ANEXO 1

AUTORIZACAO DE USO
DE SOFTWARE ESPECIFICO

N° - /2010

Atendendo pedido do diriZENnte ..........cceeeeumiiieeeeiriiiiieeee e , autorizo o usuario
abaixo a usar o(s) software(s) listado(s) a seguir, em atendimento ao § 2° do Art. 10 da
Portaria 196, de 05.07.2006, que permite a instalacio de programa de computador que nao
conste da relacdo de softwares homologados, nos casos de comprovada necessidade:

USUARIO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

SOFTWARE (S): XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX



A presente autorizagdo € vélida pelo periodo maximo de ( ) ano(s), apos o
qual a necessidade deverd ser reavaliada pelo usudrio e, se for o caso, reencaminhada pelo
respectivo Dirigente.

, de de
Nome: N.SIAPE:
Dirigente da DSI
Ciente.
Nome: N.SIAPE:
Usuario
Nome: N.SIAPE:

Dirigente da Area/Unidade

ANEXO 2

PROCEDIMENTOS PARA RENOVACAO DE TERMOS DE AUTORIZACAO DE USO -
SOFTWARES ESPECIFICOS

Procedimentos:
° Verificacao MENSAL do Prazo de Expiracao
Membro da equipe de Gestdao de Ativos consulta mensalmente a planilha com as
datas de expiracdo dos Termos de Autorizacao de Uso para softwares especificos — TAU.

° Levantamento de Termos Expirados
Da consulta na planilha de controle acima citada, retira-se a informacao de quais
TAU (Termos de Autorizagdo de Uso) estdo com prazo expirado, elaborando-se uma
listagem contendo todos aqueles que estavam neste situacdo até o ultimo dia do més
imediatamente anterior ao da verificacao (ex: em novembro, verifica-se aqueles Termos com
prazo expirado até o final de outubro).

° Comunicado ao Usuario de Software Expirado
A todos aqueles usudrios cuja autorizacdo de uso de software especifico esteja
expirada é enviado email, conforme modelo abaixo, especificando o nome do usudrio, o
software autorizado e o prazo para manifestacdo. Este prazo serd de 10 (dez) dias corridos.
Caso ele ndo se manifeste, nova tentativa de contato, por meio telefonico, € realizada, dando-
se novo prazo, agora de 5 (cinco) dias para a formalizacdo do pedido de renovacdo. Se no
prazo estabelecido ndo houver manifestacao conclusiva e formal do Chefe responsavel pela



Unidade do usudrio, a Sitec tomard as providéncias necessdrias visando a desinstalacdo do
software especifico em questao.

° Assinatura de Termo de renovacao
Se o usudrio expressar seu interesse em renovar a autorizacdo de uso, deve
comunicar seu gestor para que este formalize a solicitacdo a DSI. Apds a manifestacdo da
Chefia, por email para caixa sitec@cgu.gov.br, o Termo de Autorizacao de Uso (TAU) é
emitido e assinado pelo usudrio, por seu gestor e pelo Diretor da DSI.

MODELO DE MENSAGEM DE CORREIO ELETRONICO

COMUNICADO AOS USUARIOS DE SOFTWARES ESPECIFICOS - EXPIRACAO DE
AUTORIZACAO

Senhor usuario )
[NOME DO USUARIO]

Sua Autorizagdo de Uso para o(s) software(s)
[NOME DO SOFTWARE - pode ser mais de um]

com validade de [PRAZO DA AUTORIZACAO CONSTANTE NO TERMO DE
AUTORIZACAO], expirou.

Para que possamos providenciar a renovagdo do referido documento, faz-se necessério que o
gestor dessa Unidade re/ratifique a necessidade de utilizacdo do software por V.Sa., até
[DATA FINAL PARA MANIFESTACAO], por email para sitec@cgu.gov.br. Caso ndo
haja retorno até a data referida, serd aberta Ordem de Servico para desinstalacdo da
ferramenta.

Ao tempo em que aguardo retorno com a maior brevidade possivel, peco contatar [NOME
DO(S) MEMBRO(S) DA EQUIPE DE GESTAO DE ATIVOS], no telefone (61) 2020-7379,
em caso de duvidas/esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Tatiana Zolhof Panisset
Coordenadora-Geral de Infraestrutura Tecnoldgica



FLUXOGRAMA - PROCESSO DE RENOVACAO DE AUTORIZACAO DE USO - SOFTWARES

ESPECIFICOS

Verificagio MEN SAL de
Temmos de Autorizagao
Expirados

i

Criagio da Lista de
Temmos Expirados

i

Comunicagdo ao Usuario
acerca da expiragao da
autorizacgio de uso

Chefe
do Usu ario se
manifestou?

Reiteragio da
Comunicagio
ao Usuario por Telefone

SIM Chefe

Renovar
Autorizagao?

do Usuario se
manifestou?

Desinstalagio do Software

Elaboragdo do Termo
renovando a autorizagao
de uso, assinado pelo
Usuario,
sedl Dirigente, e pelo D3I




5) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DO DIRETOR

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria CGU n° 1.566, de 25 de
outubro de 2007, publicada no DOU de 26 subseqiiente, resolve:

PORTARIA
N° 210, de 03 de Fevereiro de 2010

Conceder Abono de Permanéncia ao servidor PAULO CESAR REZENDE DE BRITO,
ocupante do cargo de Analista de Financas e Controle, matricula STAPE n° 001203303, em
exercicio na CGU-Regional no Estado do Rio de Janeiro, pertencente ao quadro de pessoal
desta Controladoria-Geral da Unido, a contar de 26/12/2009, enquanto permanecer em
atividade e até que seja completada a idade para aposentadoria compulsoria, com fundamento
no § 19 do art. 40 da CF/88, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003, por ter optado pela
permanéncia em atividade apd6s haver completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria, conforme informagdes constantes no Processo n° 00218.001618/2009-98.

PORTARIA
N° 211, de 03 de Fevereiro de 2010

Conceder Abono de Permanéncia a servidora FRANCINEIDE RODRIGUES DE BARROS,
ocupante do cargo de Técnico de Financas e Controle, matricula STAPE n° 0093058,
pertencente ao quadro de pessoal desta Controladoria-Geral da Unido, a contar de 30/12/2009,
enquanto permanecer em atividade e até que seja completada a idade para aposentadoria
compulsoria, com fundamento no § 19 do art. 40 da CF/88, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Didrio Oficial da Unido de
31.12.2003, por ter optado pela permanéncia em atividade apds haver completado as
exigéncias para aposentadoria voluntéria, conforme informag¢des constantes no Processo n°

00190.001572/2010-04.

PORTARIA
N° 212, de 03 de Fevereiro de 2010

Conceder Abono de Permanéncia ao servidor EDMUNDO ASSIS DA SILVA GALINDO,
ocupante do cargo de Técnico de Financas e Controle, matricula STAPE n° 1202096,
pertencente ao quadro de pessoal desta Controladoria-Geral da Unido, a contar de
22/12/2009, enquanto permanecer em atividade ou até que seja completada a idade para
aposentadoria compulsdria, com fundamento no Art. 2°, § 5°, da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Didrio Oficial da Unido de 31.12.2003, por ter



optado pela permanéncia em atividade apds haver completado as exigéncias para
aposentadoria  voluntdria, conforme informacdes constantes no Processo n°
00190.001019/2010-63.

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA, no uso de suas atribui¢6es e tendo
em vista o disposto nos artigos 58, inciso IIl e 67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteracdes

resolve:
PORTARIA
N° 170, de 01 de Fevereiro de 2010

Art. 1° Designar os servidores, WALLACE SOUSA CIRCUNCISAO, CPF
n° 664.196.034-04, ¢ seu substituto, RENATO DUTRA COELHO, CPF n° 723.170.861-72, como
Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execu¢do, acompanhamento e
fiscalizacdo do CONTRATO n° 54/2009 - INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N.* 12/2009,
firmado com a empresa EDITORA NDJ LTDA., cujo objeto € a contratacido de 16 (dezesseis)
assinaturas do periddico “Boletim de Licitagdes e Contratos -BLC” e 02 (duas) do periddico
“Boletim de Direito Administrativo — BDA”, por um periodo de 12 (doze) meses, de modo a
suprir as demandas da CONTRATANTE, em Brasilia e nas Regionais do Amapa, Amazonas,
Bahia, Cear4, Espirito Santo, Goids, Mato Grosso do Sul, Parand, Pernambuco, Piaui, Rio de
Janeiro, Rio Grande do Norte, Rondonia, Santa Catarina e Tocantins.

Art. 2° Sao competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral da
Unido, dentre as previstas na legislacdo mencionada:

I - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigacoes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Execucdo Financeira do Contrato;

II - Controlar a vigéncia;

III - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os com
0s equipamentos entregues, antes de atesta-las e encaminhd-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Execu¢do Financeira do Contrato todas as
ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execu¢do do contrato, notificando a
Contratada e determinando o que for necessario para regularizi-las;

V - Acompanhar e controlar a entrega dos equipamentos assim como a
instalacdo, ativacdo e testes, recusando o equipamento entregue em desconformidade com o
contratado;

VI - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do contrato;
VII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada

previstas no contrato, bem como as demais disposicdes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;



VIII- Solicitar e acompanhar o servico de garantia de assisténcia técnica
e manuten¢do na modalidade “on site”, nos termos contratados, anotando as ocorréncias no
Processo de Execucao Financeira do Contrato;

IX - Encaminhar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos proposta
de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do contrato, quando o
fornecimento ou os servigos realizados estiverem sendo prestadas de forma irregular, em
desacordo com as determina¢des administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacao do
fornecimento ou a prestacdo dos servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao
dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no fornecimento ou na execugdo dos servigos;

XI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XII - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

PORTARIA
N° 206, de 02 de Fevereiro de 2010

Art. 1° Designar os servidores GUY BARROSO SILVA CPF n.°
203.186.003-82, € seu substituto WALTER LUIS ARAUJO DA CUNHA CPF n.° 712.410.433-53,
como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execucdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do CONTRATO n.° 52/2009, firmado com a empresa LABORE TECNOLOGIA
LTDA, cujo objeto € a aquisicdo de equipamentos de videoconferéncia, referente ao Item 2,

decorrente da ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO ELETRONICO N°
04/2009-MPOG — MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

Art. 2° Sao competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral da
Unido, dentre as previstas na legislacdo mencionada:

I - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigacdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Execucdo Financeira do Contrato;

II - Controlar a vigéncia;

III - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os com
os materiais recebidos e os servi¢os executados, antes de encaminhd-las para pagamento;



IV - Anotar no Processo de Execucdo Financeira do Contrato todas as
ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execu¢do do contrato, notificando a
Contratada e determinando o que for necessario para regularizi-las;

V - Acompanhar a entrega dos materiais, bem como a instalagdo,
ativacao e testes, recusando os servi¢cos em desconformidade com o contratado;

VI - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do contrato;

VII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no contrato, bem como as demais disposicdes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

VIII- Solicitar e acompanhar a prestacdo dos servicos de assisténcia
técnica, nos termos contratados, anotando as ocorréncias no Processo de Execucdo
Financeira do Contrato;

IX - Encaminhar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos proposta
de aplicacao de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do contrato, quando o
fornecimento do material e/ou os servigos realizados estiverem sendo prestados de forma
irregular, em desacordo com as determinac¢des administrativas e, ainda, quando constatada a
paralisacdo do fornecimento ou a prestacdo dos servicos ou cometimento de faltas que
ensejarem a adocdo dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no fornecimento ou na execugdo dos servigos;

XI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XII - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 4° Esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua publicacdo.

PORTARIA
N° 207, de 02 de Fevereiro de 2010

Art. 1° Designar os servidores, ROBSON PANIAGO DE MIRANDA, CPF n°
780.077.041-91, e seu substituto, TIMOTHEO BARBOSA BORGES, CPF n° 813.486.145-87,
como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execu¢do, acompanhamento e
fiscalizacgdo do CONTRATO n° 53/2009, firmado com a empresa DNA SOLUCOES
INTELIGENTES EM TECNOLOGIA LTDA., cujo objeto é a contratacdo de servico de solugdo
de filtro de contetido e controle de acesso a Internet, com garantia de atualizacdo continua e
suporte técnico durante o periodo de vigéncia do contrato, bem como a prestacdo de servico



de treinamento para uso dessa solucdo, de modo a atender as necessidades da
CONTRATANTE, nos termos e condi¢des constantes do Edital e seus Anexos.

Art. 2° Sao competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral da
Unido, dentre as previstas na legislacdo mencionada:

I - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigacoes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Execu¢do Financeira do Contrato;

II - Controlar a vigéncia;

III - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os com
0s equipamentos entregues, antes de atesta-las e encaminha-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Execu¢do Financeira do Contrato todas as
ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execu¢do do contrato, notificando a
Contratada e determinando o que for necessario para regularizi-las;

V - Acompanhar e controlar a entrega dos equipamentos assim como a
instalacdo, ativacdo e testes, recusando o equipamento entregue em desconformidade com o
contratado;

VI - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do contrato;

VII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no contrato, bem como as demais disposicdes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

VIII- Solicitar e acompanhar o servi¢co de garantia de assisténcia técnica
e manutencdao na modalidade “on site”, nos termos contratados, anotando as ocorréncias no
Processo de Execucdo Financeira do Contrato;

IX - Encaminhar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos proposta
de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do contrato, quando o
fornecimento ou os servigos realizados estiverem sendo prestadas de forma irregular, em
desacordo com as determina¢cOes administrativas e, ainda, quando constatada a paralisa¢do do
fornecimento ou a prestacdo dos servigcos ou cometimento de faltas que ensejarem a adogao
dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no fornecimento ou na execug¢ao dos servigos;

XI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e



XII - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 3° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribui¢cdes do encargo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o disposto no artigo 8° da Instrugio
Normativa STN n°. 6, de 31 de outubro de 2007, resolve:

PORTARIA
N° 223, de 04 de Fevereiro de 2010

Art. 1° Designar os servidores CARLOS EDUARDO GIRAO DE ARRUDA, Analista de
Financas e Controle, CPF n° 519.412.281-00, e LILSON ABELARDO MESSIAS
SALDANHA, Analista de Finangas e Controle, CPF n° 525.646.141-91, respectivamente
como Titular e Substituto, como responsaveis pelo registro da Conformidade dos Registros
de Gestdo relativo aos atos e fatos de execuc¢do orcamentéria, financeira e patrimonial
incluidos no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal, e da
existéncia de documentos habeis que comprovem as operagdes da Unidade Gestora 170113 —
Controladoria-Regional da Unido no Estado do Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Fica revogada a portaria n.° 1.857, de 13 de dezembro de 2007, publicada no Boletim
Interno n.° 50, em 14/12/2007.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicacao.

PORTARIA
N° 224, de 04 de Fevereiro de 2010

Art. 1° Designar as servidoras MARINA ALMEIDA DO AMARAL, Analista de Financgas e
Controle, CPF n° 881.661.391-20, e MIRIVAN LUCIA DE SOUSA, Técnica de Financas e
Controle, CPF n° 334.184.891-68, respectivamente como Titular e Substituto, como
responsaveis pelo registro da Conformidade dos Registros de Gestdo relativo aos atos e fatos
de execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial incluidos no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal, e da existéncia de documentos habeis que
comprovem as operacdes da Unidade Gestora 170200 — Controladoria-Regional da Unido no
Estado do Goias.

Art. 2° Fica revogada a portaria n.° 1.863, de 13 de dezembro de 2007, publicada no Boletim
Interno n.° 50, em 14/12/2007.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicacdo.



O DIRETOR DE GESTAO INTERNA, no uso da competéncia que lhe
foi delegada por meio da Portaria n° 1.410, de 20 de julho de 2009, publicada no Didrio
Oficial da Unido N° 137, de 21 de julho de 2009, Sec¢do 2, pagina 3,

RESOLVE:
PORTARIA
N° 233, de 04 de Fevereiro de 2010

Art.1° Autorizar o servidor EVANDRO APARECIDO BALDUTTI, portador da Carteira
Nacional de Habilitagdo de n° de registro 00200426379 — DETRAN-MS, a dirigir veiculo
oficial de patrimonio da Controladoria-Geral da Unido, para transporte individual de
servidores, por necessidade de servico, conforme disposto no Art. 1° da Lei n® 9.327, de 09
de dezembro de 1996.

6) CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DE GOIAS

ATOS DA CHEFE

O Chefe da Controladoria-Regional da Unido no Estado de Goias, no uso de
suas atribui¢coes que lhe sdao conferidas pelo artigo 90 da Portaria da Controladoria-Geral da
Unido n° 570, de 11 de maio de 2007, publicada no DOU de 14 de maio de 2007, resolve:

Ordem de Servico n.” 03/2010
GAB/CGU-Regional/GO, de 26 de janeiro de 2010.

Art. 1° - Designar a servidora MARINA ALMEIDA DO AMARAL,
matricula STAPE n° 1538018, como responsavel pelo controle de bens patrimoniais desta
CGU-Regional/GO, tendo como substituta em seus impedimentos legais e eventuais a
servidora MIRIVAN LUCIA DE SOUSA, matricula STAPE n°® 93422,

Art. 2° - Esta ordem de servico entra em vigor na data de sua publicacdo
no Boletim Interno da CGU.

7) COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA CORDENADORA-GERAL

A COORDENADORA-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DA DIRETORIA
DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria CGU n° 2.351, de 30 de dezembro de 2008, publicada
no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2008, resolve:

PORTARIA
N° 168, de 01 de Fevereiro de 2010

Interromper, por necessidade do servigo, as férias do servidor LUIZ FERREIRA LEITE,
matricula SIAPE n° 1215453, relativas ao exercicio de 2010, a partir do dia 01 de fevereiro



de 2010, ficando os 27 (vinte e sete) dias restantes marcados para o periodo de 05 a 31 de
julho de 2010.

PORTARIA
N° 169, de 01 de Fevereiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor HAMILTON LUIZ
RODRIGUES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°® 0990216, relativas ao exercicio de
2010, a partir do dia 29 de janeiro de 2010, ficando os 05 (cinco) dias restantes marcados
para o periodo de 26 a 30 de julho de 2010.

PORTARIA
N° 217, de 03 de Fevereiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias do servidor JOAO AFONSO DE
ALMEIDA VALE JfJNIOR, matricula SIAPE n°® 0131057, relativas ao exercicio de 2010,
a partir do dia 01 de fevereiro de 2010, ficando os 18 (dezoito) dias restantes marcados
para o periodo de 12 a 29 de julho de 2010.

PORTARIA
N° 237, de 05 de Fevereiro de 2010

Interromper, por necessidade do servico, as férias da servidora CHRISTIANE DE CASTRO
GUSMAO, matricula STAPE n° 1332537, relativas ao exercicio de 2009, a partir do dia 01
de fevereiro de 2010, ficando os 05 (cinco) dias restantes marcados para o periodo de 14 a
18 de margo de 2010.

PORTARIA
N° 213, de 03 de Fevereiro de 2010

Cancelar as férias do servidor THEO DE ANDRADE E SILVA, matricula SIAPE n°
1659720, relativas ao exercicio de 2010, ficando os 05 (cinco) dias relativos ao periodo de
08 a 12 de fevereiro de 2010 e os 20 (vinte) dias relativos ao periodo de 22 de fevereiro a 13
de marco de 2010, consignados para os periodos de 21 a 25 de junho de 2010 e 20 de
setembro a 09 de outubro de 2010, respectivamente.

PORTARIA
N° 214, de 03 de Fevereiro de 2010

Cancelar as férias da servidora VANIA LUCIA RIBEIRO VIEIRA, matricula SIAPE n°
2459940, relativas ao exercicio de 2009, ficando os 10 (dez) dias relativos ao periodo de 17
a 26 de fevereiro de 2010, consignados para o periodo de 22 de abril a 01 de maio de

2010.

PORTARIA
N° 215, de 03 de Fevereiro de 2010

Cancelar as férias do servidlor MARCELO MONTALVAO REIS, matricula STAPE n°
1571617, relativas ao exercicio de 2010, ficando os 10 (dez) dias relativos ao periodo de 17
a 26 de fevereiro de 2010, consignados para o periodo de 08 a 17 de marco de 2010.



PORTARIA
N° 216, de 03 de Fevereiro de 2010

Cancelar as férias do servidor IVON LOPES, matricula SIAPE n°® 6093366, relativas ao
exercicio de 2010, ficando os 05 (cinco) dias relativos ao periodo de 08 a 12 de fevereiro de
2010, consignados para o periodo de 08 a 12 de novembro de 2010.

PORTARIA
N° 238, de 05 de Fevereiro de 2010

Cancelar as férias do servidor LEONARDO PINHEIRO CUNHA, matricula SIAPE n°
1499952, relativas ao exercicio de 2010, ficando os 05 (cinco) dias relativos ao periodo de
08 a 12 de fevereiro de 2010, consignados para o periodo de 05 a 09 de julho de 2010.

PORTARIA
N° 239, de 05 de Fevereiro de 2010

Cancelar as férias do servidor MAURICIO CALEFFI, matricula SIAPE n° 1659812,
relativas ao exercicio de 2009, ficando os 20 (trinta) dias relativos ao periodo de 08 a 27 de
fevereiro de 2010, consignados para o periodo de 08 a 27 de marco de 2010.

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

BOLETIM INTERNO N® 05

MARIA ROSELIA DA C. FRAGOSO RABELO
Chefe de Divisao/DICAB/CGRH/DGI

De acordo. Autorizo a publicacao.
Em 05 de Fevereiro de 2010



SIMEI SUSA SPADA
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos



