CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N® 30

Brasilia-DF, 27 de julho de 2007

- Para conhecimento e devida execucdo, publica-se o seguinte:
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) SECRETARIA-EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO-EXECUTIVO

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO - Substituto, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Portaria n° 245, de 10 de
junho de 2003, do Ministro de Estado do Controle e da Transparéncia, € com base no
art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 10 do Decreto n° 5.707, de
23 de fevereiro de 2006 e no art. 32 da Portaria n°® 671, de 13 de setembro de 2006, do
Ministro de Estado do Controle e da Transparéncia, resolve:

PORTARIA
N° 1042, de 24 de julho de 2007

Conceder 30 dias de licenca para capacitacdo, referente ao periodo aquisitivo de
16/06/1998 a 14/06/2003, a servidora CRISTIANE BARBOSA DOS SANTOS
GOMES, Analista de Financas e Controle, matricula STAPE n° 1283107, em exercicio
na Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de Janeiro, pelo periodo de 10 de
setembro a 09 de outubro de 2007, para participar de Curso Intensivo de Inglés,

ministrado pelo Brasas English Course, conforme informagdes constantes no processo
n° 00218.000191/2007-49.

PORTARIA
N° 1044, de 24 de julho de 2007

Conceder 60 dias de licenca para capacitacdo, referente ao periodo aquisitivo de
10/07/2002 a 08/07/2007, ao servidor JOAO MOURAO MENDES, Analista de
Financas e Controle, matricula STAPE n° 1354015, em exercicio na Controladoria
Regional da Unido no Estado de Rondo6nia, pelo periodo de 11 de julho a 08 de
setembro de 2007, com vistas a elaborar a dissertacdo do Curso de Mestrado em
Ciéncias Contdbeis, ministrado pelo Centro Universitirio Alvares Penteado -
UNIFECAP, conforme informagdes constantes no processo n° 00190.017948/2007-99.



DESPACHO
Brasilia, 26 de julho de 2007
Assunto: Exercicio Descentralizado

Autorizo ao servidor JORGE LUIZ TEIXEIRA DE ALBUQUERQUE, ocupante do
cargo efetivo de Analista de Finangas e Controle, Classe S, Padrao IV, matricula STAPE
n® 6092939, a ter exercicio descentralizado na Secretaria de Controle Interno do
Ministério das Relacdes Exteriores, conforme o que consta no Processo n°

00190.016402/2007-11. Publique-se.

2) SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

ATOS DO SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

ATO: PORTARIA N° 1.036, de 23 de julho de 2007

O SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO, no uso da competéncia que lhe
confere o Inciso XIII do Artigo 21 do Regimento Interno aprovado pela Portaria n.° 289,
de 20 de dezembro de 2002, da Controladoria-Geral da Unido — CGU, que dispde sobre
o estabelecimento de metas de desempenho institucional para a realizagdao de atividades

de controle interno, inclusive para as unidades descentralizadas da CGU e dando
cumprimento ao definido no art. 3° da Portaria CGU n.° 1037, de 23 de julho de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° Detalhar as metas a serem executadas pela Secretaria Federal de Controle
Interno - SFC e pelas unidades regionais da CGU nos 3° e 4° trimestres de 2007, definir
os niveis de prioridade das atividades a serem executadas e outras providéncias.

Art. 2° Para as atividades relacionadas a execucao de acoes de controle, sob demanda da
SFC, executadas mediante ordens de servigo, as unidades de controle interno deverdao
observar os seguintes niveis de prioridade:

I — Estdo em primeiro nivel de prioridade:

a) Acompanhamento da execugdo das acOes governamentais e da gestdo dos agentes
publicos:

a.l) Acompanhamento sistematico de Programas Essenciais, com especial énfase nas
acoes de governo integrantes do “Programa de Aceleracdao do Crescimento” — PAC e
também que envolvam a¢des com fonte de recursos externos;

a.2) Acompanhamento assistematico dos demais Programas/Programacoes, com
énfase nos gestores com maior grau de criticidade, materialidade e relevancia nao
contemplados na alinea “a.1” e progressivamente chegando a todos os demais
gestores.

b) Execuc¢do dos Programa de Sorteios Publicos;



¢) Implantacdo do Programa de Controle Continuo nas Capitais e nos Municipios com
populacdo acima de 500 mil habitantes

d) Prosseguimento dos trabalhos investigatorios referentes a:
d.1) Entidades governamentais sem fins lucrativos — ONGs;
d.2) Unidades Moveis de Saide — UMS;
d.3) Inclusdo Digital;
d.4) “Patrulha Mecanizada”.
e) Atendimento a demandas externas dos tipos 06, 07, 08, 09 e 14.

IT — Demais prioridades:

a) Atendimento as demandas externas nao estabelecidas no item I, subitem “e”’;

b) Atendimento as demandas internas ndo previstas no item IL.

Art. 3° Além das prioridades contidas nesta Portaria, deverdo ser observadas as
orientacdes e revisdes posteriores oriundas do Gabinete do Secretario Federal de
Controle Interno e da Diretoria de Planejamento e Coordenacao das A¢des de Controle
- DC.

Art. 4 ° As unidades de controle interno deverdao manter as Ordens de Servigco - OS no
Sistema Ativa atualizadas, desde o planejamento até a homologacao.

Paragrafo tinico. No momento em que forem iniciados os trabalhos de planejamento da
ordem de servico, as unidades de controle interno deverdo passar o status da OS de
“planejada” para “realizando”.

Art. 5° Serdo considerados para efeito de apuracdo da forca de trabalho da éarea
operacional, os homens hora correspondentes aos servidores alocados para a realizacao
de atividades usualmente consideradas finalisticas, sendo desconsiderados os servidores
alocados nas atividades de apoio e gabinete. S3o consideradas atividades inerentes a
area operacional, no ambito desta Secretaria, as atividades de planejamento, auditoria e
fiscalizacdo, inclusive as auditorias de pessoal e de tomada de contas especial.

§ 1° A ocupacdo da forca de trabalho das unidades serd apurada pela DC, a partir dos
homens hora informados no Sistema ATIVA e, complementarmente, mediante apuragcao
das informacgdes prestadas em planilhas eletronicas, conforme modelos e orientacoes
disponibilizadas pela DC.

§ 2° Os dados inseridos no Sistema Ativa e nas planilhas eletrOnicas serdo utilizados
para afericdo de metas e para a elaboragdo de relatrios gerenciais.

Art. 6° As metas que envolvem a execu¢do de ordens de servico estdo resumidas no
Anexo | e as metas gerais estdo detalhadas no Anexo IIL.

Art.7° As ordens de servigo geradas com menos de 30 dias para o término do trimestre
ndo serdo objeto de afericdo no mesmo trimestre.






ANEXO I - Detalhamento das metas que envolvem a execucao de ordens de servico — Acoes de Controle

3° Trimestre 4° Trimestre
yc | HH disponivel ' HHP‘L‘:E‘;‘;‘V"I Qtd:e‘::n?s * | HH disponivel . ;?ad;:%‘::l:i Qtde de OS a
para acoes de | HH Sorteio (2) demais aces | executadas no para acoes de | HH Sorteio (2) acbes de controle serem -executadas
controle (1) A controle (1) no Trimestre (4)
de controle (3) | Trimestre (4) 3)
CGUAC 3040 1120 1920 43 2867 1120 1747 o
CGUAL 7853 2240 5613 140 7648 2240 5408 135
CGUAM 5824 1120 4704 118 6202 1120 5082 127
CGUAP 1709 1120 589 15 1907 1120 787 20
CGUBA 19046 5600 13446 336 19418 5600 13818 345
CGUCE 17782 3360 14422 361 16800 3360 13440 336
CGUES 3032 1120 6912 173 8358 1120 7238 181
CGUGO 13978 2240 11738 293 13318 2240 11078 277
CGUMA 11040 3360 7680 192 10035 3360 6675 167
CGUMG 21725 7840 13885 347 21472 7840 13632 341
CGUMS 8333 1120 7213 180 8960 1120 7840 196
CGUMT 3186 1120 7066 177 7411 1120 6291 157
CGUPA 23021 3360 19661 492 12998 3360 9638 241
CGUPB 9715 3360 6355 159 9542 3360 6182 155
CGUPE 17357 3360 13997 350 15635 3360 12275 307
CGUPI 8819 3360 5459 136 7891 3360 4531 113
CGUPR 12314 3360 8954 224 12346 3360 3986 225
CGURIJ 24384 1120 23264 582 23398 1120 22278 557
CGURN 8384 3360 5024 126 8403 3360 5043 126
CGURO 1352 1120 3232 81 409 1120 2976 74
CGURR 3066 1120 1946 49 2667 1120 2547 64
CGURS 12090 4480 7610 190 11405 4480 6925 173
CGUSC 10765 2240 8525 213 10822 2240 8582 215
CGUSE 275 1120 7155 179 7558 1120 6438 161
CGUSP 20742 5600 15142 379 19661 5600 14061 352
CGUTO 5920 1120 4800 120 5530 1120 4410 110
TOTAL 295.752 69.440 226.312 5.660 277.348 69.440 207.908 5.198

(1)  Foi considerado como HH disponivel para agdes de controle, 80% do HH informado na coluna “a¢des de controle” pelas UCI nas planilhas de Computo HH.

(2) O quantitativo de HH para Sorteio de Municipios foi alcancado utilizando o seguinte cdlculo: 20 dias de trabalho X 8 horas X 7 servidores por equipe. O niimero resultante deste calculo foi entdo multiplicado pela quantidade
de municipios sorteados. Nao foi considerado o HH a ser alocado no Sorteio de Estados devido ao fato de que apenas 8 (0ito) serdo sorteados. Para os casos em que for necessdria a utilizagdo de equipe com uma conformacao
diferente da calculada ou seja necessdria a prorrogacao do tempo de trabalho, as justificativas serdo consideradas quando da aferi¢do de metas.

(3) Esta coluna apresenta o resultado liquido da coluna “HH disponivel para a¢des de controle” — “HH Sorteio”.

(4) Para o cdlculo da quantidade de ordens de servico, consideramos o padrao de 01 OS com 40 homens/hora, equivalente a uma OS padrao de Ac¢do de Controle, o qual serd utilizado como referéncia quando do planejamento das
atividades pela UCI demandante e DC. Contudo, havera excegdes tanto na geragao das respectivas OS como na execugao das mesmas. Esses casos deverdo ser justificados.



AC()ES DE CONTROLE A SEREM EXECUTADAS (EM
QUANTIDADE DE HH) PELAS DIRETORIAS - CGU/DF (1)
HH disponivel 3° . P o

DIRETORIA TRIMESTRE HH disponivel 4° TRIMESTRE
DI 37.792 41.856
DS 43.706 44.704
DR 26.381 28.723
DE 24.056 25.534
DP 12.390 11.443
TOTAL 144.325 152.260

(1) O quantitativo de HH disponivel nas Diretorias da SFC sera utilizado para o planejamento, avaliacdo e monitoramento das a¢des de controle de toda a SFC, assim como para a execucdo das a¢des de controle executadas no
Distrito Federal.



ANEXO II - DETALHAMENTO GERAL DAS METAS DA SFC E DAS UNIDADES REGIONAIS DA CGU

1. Acompanhamento da execucfio de acoes governamentais e da gestio de agentes publicos federais

Base Legal: Art. 74 da Constitui¢ao Federal/1988 e Lei 10.180/2001
Decreto 5.151/2004, Protocolo de Entendimentos e Documentos de Projeto — PRODOC

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta a ser apurada Forma de apuracao do produto Orientacoes
final/ Meta
Elaboracio/Atualizagio de RS, PE e PO e PACs liberados | Quantidade de acdes
documentagdo bésica e emissdo de Diretorias de no 'Slste(r)nla I}TIdVA para, O acompanhadas - Verificagdo
5 o S minimo agdo de governo por o
PACs Qas agdes priorizadas (dent’re' o| Auditoria — DE, DI, 15/08/2007 C1 ld » 01 %} : g 1‘; POT| 44 documentagiio basica no
subconjunto de programas essecnciais) DR e DS oordenagao-tseral. meta Si da lib 30 d
para o trabalho de Acompanhamento consiste na quantidade de agdes | D1Stema e da liberagao dos
de Programa de Governo referentes a0 Acompanhamento. | PAC no ATIVA
Identificacdo, elaboracdo e emissdo de ) ) Geragdo de PAC no Sistema
PACs para Unidades Gestoras com Diretorias de ATIVA Verificagdo da geracdo dos
com maior grau de criticidade, Auditoria — DE, DI, 30/08/2007 PAC no Sistema ATIVA
materialidade e relevincia ndo DR e DS
contempladas na etapa anterior.
Geragdo de PAC no Sistema
Identificagao, elaboragdo e emissao (~1e Audi:())gzto—ngslidi)l ATIVA Verificacdo da geracdo dos
PACs para Unidades Gestqras nao DR & DS > UL, 28/09/2007 PAC no Sistema ATIVA
contempladas nas etapas anteriores. €
Geragdo das OS relativas as agdes - )
priorizadas para o trabalho de DC Geracao das OS no Sistema | Verificagdo da geracio das OS no
Acompanhamento de Programa de ) ATIVA Sistema ATIVA As orientagdo
Governo que se fizerem
Unidades regionais N necessarias
Execucio das OS priorizadas no daCGU e 28/09/2007 ¢ Conclusao das OS no Verificagio da Conclusdo das OS 10 | gardo  emitidas
periodo Coordenagdes/ 31/12/2007 Sistema ATIVA. ATIVA. pela DC
Diretorias da SFC
Coordenagdes- 5%dia dtil apos o | OS homologada no Sistema | Verificagdo da Homologagdo das OS
Homologacao das OS Gerais da SFC encerFamento do ATIVA no ATIVA.
trimestre




Coordenagdes da

Emissdao de PAC 10/07/2007
SEC
Execugao dos Coordenagdes da
trabalhos de SFC e Unidades 23/08/2007
Auditorias de auditoria e Regionais da CGU
contratos de Flscahzagao 09 relatérios consolidados pelas Observar os AF do
Recursos Elaboragdo de coordenagdes. - _ . BID - Normas de
L: ~ - - Relatérios finais revisados pela .
Externos - | relatérios e Coordenagdes da Acdes descentralizadas a serem auditoria para
.~ . 06/09/2007 finid ) q ~ GSREX e entregues dentro do prazo. . - 4
Revisdo Ex-| epncaminhamento SFC definidas pelas coordenagdes revisao ex-post de
posF dos para revisio envolvidas. projetos
projetos BID —
Revisdo de 21/09/2007
Relatorios
- GSREX
Envio para o
gestor e organismo 28/09/2007
internacional
Emissdo de PAC DIAMB 10/07/2007
Execuciao dos
trabalhos de auditoria | CGUAM 23/08/2007
e Fiscalizagdo
Auditoria de | Elaboracdo de
Encerramento relatér%os € DIAMB 06/09/2007 01 relatério BIRD — | Relatério final revisado pela GSREX
de projetos enc.aINmnhamento para PROVARZEA - WBTF 20727 e entregue dentro do prazo.
BID/BIRD |T€Visao
Revisao de
Relatorios 21/09/2007
GSREX
Envio para o gestor e
organismo 28/09/2007
internacional
Emissio de PAC Coordenagdes da 10/07/2007
Auditorias SEC
especiais de
projetos Execucdo dos Coordenagdes da SFC ) ) . o )
PNUD- | trabalhos de auditoria |e Unidades Regionais 23/08/2007 30 projetos auditados Relatérios  finais  revisados pela
requerida | Fiscalizagdo da CGU GSREX e entregues dentro do prazo
pelo Elaboracdo de
Organismo | relatdrios e Coordenagdes da SFC 06/09/2007

encaminhamento para
revisao




Revisao de

Relatérios 21/09/2007
GSREX
Envio para o gestor e
organismo 28/09/2007
internacional
Andlise dos Resultados das A¢des de Dlre'torl'a S de Homol'ogagao das —OS Clos homologadas e providéncias
Auditoria — DE, DI, - encaminhamento das demais .
Controle A encaminhadas
DR e DS providéncias
Diretorias de Emissdo de Notas Técnicas e Not Téeni iid
Providéncias do Controle Auditoria - DE, DI, - encaminhamento das demais otas cenicas cmitidas ¢

DR ¢ DS providéncias providéncias encaminhadas




2. Execucao do Programa de Fiscalizacio a partir de Sorteios Puablicos

Base Legal: Portaria CGU n° 247/2003

Meta Institucional da Atividade:

3° Trimestre: 60 4dreas municipais e 8 Unidades da Federagao
4° Trimestre: 60 4dreas municipais e 8 Unidades da Federagao

Etapas Basicas

Responsaveis

Prazos

Meta a ser
apurada

Forma de apuracio do
produto final/ Meta

Orientacoes

Liberagao dos
PAC

Diretorias de Auditoria —
DE, DI, DR e DS

Geracdo das OS

DC

Conclusao das
oS

Unidades descentralizadas
da CGU/ Diretorias de
Auditoria — DE, DI, DR e

DS

Aceite das OS
e Geragdo dos
Relatorios

Diretorias de Auditoria —
DE, DI, DR e DS

Coordenagdo e
orientacio
centralizada das
atividades

DC

3° Trimestre:

24° Sorteio de Municipios e 6° Sorteio de Estados
Sorteio: 24/07/2007

Campo (Municipios): 06/08 a 10/08/2007

Campo (Estados): 06/08 a 17/08/2007

4° Trimestre:

25° Sorteio de Municipios e 7° Sorteio de
Estados

Sorteio: 09/10/2007
Campo (Municipios): 22/10 a 26/10/2007
Campo (Estados): 22/10 a 02/11/2007

OS concluidas

Verificacdo da
conclusao das OS no
Sistema Ativa, conforme
cronograma divulgado
pela DC.

OS Aceitas ou
Nao Aceitas no
Sistema
ATIVA e
Relatorios
Gerados

Verificagdo do Aceite das OS
no Sistema Ativa e geragdo
dos relatérios, conforme
cronograma divulgado pela
DC.

Observar o contido no
Manual do Programa de
Fiscalizacdo a partir de
Sorteios Publicos,
disponibilizado na
intranet da SFC e
demais informacdes
expedidas pela DC.
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3. Atendimento a Demandas Externas

Base Legal: Art. 74 da Constituicdo Federal/1988 e Lei 10.180/2001

Etapas Basicas

Responsaveis

Prazos

Meta a ser apurada

Forma de apuracio do
produto final/ Meta

Orientacoes

Analise dos

DC

Durante o semestre

3° Trimestre:

DC: 1.195 despachos emitidos

4° Trimestre:

DC: 1.183 despachos emitidos

Verificagdo do niimero de
despachos registrados no
Sistema SAP

Sera considerada como meta de producio
para a DC, a emissdo de despachos
registrados no SAP, considerando-se como
parametro 4 HH por despacho.

Diretorias de
Auditoria — DE, DI,

Durante o semestre

3° Trimestre:

Processos DR Diretorias de Auditoria — DE, DI,
e DS . ~
DR e DS: Movimentacao de, no ficacio do nd de
minimo, 30% das SS sob sua carga Verl' 1cacao €o numero
movimentacdes registradas .
4° Trimestre: no Sistema SAP
Diretorias de Auditoria — DE, DI,
DR e DS: Movimentagdo de, no
minimo, 30% das SS sob sua carga
Emissao de PAC Diretorias de
ou solicitacdo de Auditoria — DE, DI, Durante o semestre ) ) )
providéncias junto DR e DS
aos Orgaos
Geragdo das OS DC Durante o semestre Os geradas no Sistema ATIVA | Verificagdo das OS geradas
no Sistema ATIVA )
Conclusio das OS Unidades - (1) Conforme detalhamento a Conclusao das OS no
descentralizadas da seguir Sistema Ativa
CGU e Diretorias de -
Auditoria — DE, DI,
DR e DS

Aceite da OS

Diretorias de
Auditoria — DE, DI,
DR e DS

OS homologadas no Sistema
ATIVA

Verificacdo da
homologacdo das OS no
Sistema ATIVA

11



4. Relatorio Quadrimestral de Gestao Fiscal

Base Legal: Lei Complementar n° 101/2000

. P Forma de apuracio do produto . ~
Etapas Basicas Responsaveis | Prazos Meta final/ Meta Orientacoes
Anadlise do Relatério 3¢ trimestre - Nota Podem ser obtidas na Portaria/STN n° 632, de
do 2° | GSCON 28/09/07 . Verificacdo de emissdo de Nota. 30/08/2006, encontrada no endereco:
. Técnica Elaborada
Quadrimestre/2007 www.stn.fazenda.gov.br




5. Andlise dos processos e atos de administracao de pessoal

Base Legal: Art. 74 da Constitui¢ao Federal/1988, IN/TCU n° 44/2002 e Portaria CGU n°121/2005

g:iz?cilss Responsaveis | Prazos Meta gfg:;:ﬁo %ia;pﬁ:?gao do Orientacoes

DP

3°Trimestre: 1384 processos

?IE’;‘I;iS:feosstre‘ 1220 processos Comparagdo  entre  os | Orientacdes podem ser encontradas na intranet da CGU
Anidlise  dos 3°Trimestre: analisados : p quantitativos previstos no | (http://intracgu//) no link Manuais/ Manuais de Tomada de
processos  de 28/09/2007 detalhamento das metas e | Contas Especial e de Admissoes,
admissdo, DP Unidades Regionais da CGU: os registrados no Sistema | Aposentadoria e Pensdo Civil. Nota  Técnica
aposentadoria, 4°Trimestre: o . . : Ativa, bem como a|DPPES/DP/SFC/CGU-PR n°1066, de 11/06/2007,
Pensao. 31/12/2007 3 Trlme§ tre: - Detalhado - no conclusdo das respectivas | disponibilizada por “e-mail” as unidades regionais da

quadro abaixo 08 CGU

4° Trimestre: Detalhado no ’ ’

quadro abaixo

Detalhamento da meta de Analise de Processos de Pessoal por Unidade Regional da CGU

Meta 3° TRIMESTRE Meta 4° TRIMESTRE
Unidade Regional (em quantidade de (em quantidade de Unidade Regional Meta 3.0 TRIMESTRE (em|  Meta 4'., TRIMESTRE (em
processos) processos) quantidade de processos) quantidade de processos)
CGUAC 0 0 CGURJ 1124 1210
CGUAL 0 0 CGURN 0 0
CGUAM 110 55 CGURO 64 61
CGUAP 0 0 CGURR 0 0
CGUBA 0 0 CGURS 112 94
CGUCE 322 372 CGUSC 125 124
CGUES 188 186 CGUSE 110 124
CGUGO 204 244 CGUSP 769 792
CGUMA 328 334 CGUTO 47 0
CGUMG 782 666 TOTAL 5.157 4978
CGUMS 196 0
CGUMT 84 102
CGUPA 0 0
CGUPB 352 366
CGUPE 210 248
CGUPI 30 0
CGUPR 0 0
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6. Analise da Consisténcia da Folha de Pagamentos

Base Legal: Decreto n° 4.785/2003 e Portaria CGU n° 289/2002

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta Forma de apuracao do produto Orientagdes
final/ Meta
Apés o treinamento especifico
Planejamento das acdes de p romov1d0~p cla DP.’ cada
controle na Area de Pessoal Coordenagdo, considerando as
dentro do contexto dos ’ Coordenagdes- 3° Trimestre: 28/09/2007 Inclusdo de PAC no Verificacdo da inclusdo de PAC | estratégias de Controle préprias
L . Gerais ) Sistema ATIVA. no Sistema ATIVA de cada Programas e UJ
principais objetivos e metas - .
ara o 2° Semestre essenciais (previstos de serem
p analisados no 3° Trimestre)
deverd incluir PAC.
Por se tratar de atividade
Execugap (ias 'OS de Anélise Coqrdenagoes- . Conclusio das OS no | Verificagiio da conclusio das OS especifica e nova, as Acdes de
da Consisténcia da Folha de | Gerais e Unidades | 4° Trimestre: 31/12/2007 . . Controle serdo monitoradas pela
L Sistema ATIVA no Sistema ATIVA . .
Pagamentos. Regionais Diretoria de Pessoal e Tomada de
Contas Especiais — DP

7. Realizacao de auditorias em processos de tomadas de contas especiais

Base Legal: IN TCU n° 13/96, Decreto 4.785/03

- P Forma de apuracao do . ~
Etapas Basicas | Responsaveis Prazos Meta produto final/ Meta Orientacoes
3°  Trimestre: 292 processos | Comparagdo  entre  0S Qmentagoes podem ser epcontradas na
. 0 s . L . intranet da CGU, no link Manuais/
Anilise dos 3° Trimestre:28/09/2007 | analisados. quantitativos previstos no . .
DP © s o . Manuais de Tomada de Contas Especial e
Processos 4° Trimestre:31/12/2007 | 4° Trimestre: 280 processos | detalhamento das metas e o . ~
. . . de Admissdes, Aposentadoria e Pensdo
analisados. os efetivamente analisados. Civil

14



8. Atuacdo do Controle Interno sobre temas especificos

Forma de apuracio do

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta produto final/ Meta Orientacoes
Elaboracdo de Projeto sobre
Terceirizagao:
= Limpeza
) Vlgllanma~ . DC 31/08/2007 3° Trimestre: Projeto elaborado Ver.lflcagao da elaboragdo do
= Manutencao Predial Projeto
= Contratacio de Mao-de-
Obra terceirizada
Diretorias de
Auditoria de
Emissio de PAC  para| Programas— . ~ P ~

. 4° Trimestre: Geragdo de PAC no Verificagdo da geracdo dos
avahggao i dos contratos de| DE, DI, DRe 15/09/2007 Sistemna ATIVA PAC 10 Sistema ATIVA
terceirizacdo DSe

Coordenagdes-

Gerais da SFC
Emissdo das OS para avaliacdo ~ . Verificacdo da geracdo das OS
dos contratos de terceirizagdo DC 17/09/2007 | Geragdo das OS no Sistema ATIVA no Sistema ATIVA
Consolidagdo dos resultados do DC 31/12/2007 | 4° Trimestre: Consolidagio efetuada | ¥ criicagdo da  consolidagao
Projeto sobre Terceirizagdo dos Resultados
Elaboracdo de Projeto sobre
Informdtica - compras ¢ DC 31/08/2007 | 3° Trimestre: Projeto elaborado Verificagdo da elaboragdo do
Servigos Projeto

Diretorias de

Auditoria de
Emissao de PAC  para| Programas— . ~ e o .

L 4° Trimestre: Geracdo de PAC no | Verificacdo da geracdo dos
gvahagflc') dos contratos | DE, DI, DR e 15/09/2007 Sisterna ATIVA PAC 10 Sistema ATIVA
informadtica DSe

Coordenagdes-

Gerais da SFC
Emissdo das OS para avalia¢do ~ . Verificagdo da geracdo das OS
dos contratos de informdtica DbC 17/0972007 | Geragao das OS no Sistema ATIVA no Sistema ATIVA
Coqsohdagao dos I‘eS/U..ltadOS do DC 31/12/2007 | 4° Trimestre: Consolidagio efetuada Verificacdo da consolidagdo
Projeto sobre Informéatica dos Resultados
Elaboragio de Projeto - sobre Verificacdo da elaboragdo do
Contratos de Publicidade DC 31/08/2007 | 3° Trimestre: Projeto elaborado § §

Projeto
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Diretorias de
Auditoria de
Emissio de PAC  para| Programas— . = e ~
L 4° Trimestre: Geracdo de PAC no Verificacdo da geracdo dos
avall.a(.;ao dos contratos de| DE, DI, DRe 15/09/2007 Sistema ATIVA PAC no Sistema ATIVA
publicidade DSe
Coordenagdes-
Gerais da SFC
Emissdo das OS para avaliacdo ~ . Verificacdo da geracdo das OS
dos contratos de publicidade DC 17/0972007 | Geragdo das OS no Sistema ATIVA no Sistema ATIVA
Consolidagdo dos resultado 0 s . - Verificagdo da consolidacdo
Contratos de Publicidade DC 31/12/2007 | 4° Trimestre: Consolidacdo efetuada dos Resultados
Consolidacdo dos resultados do
Projeto sobre atuacdo em 0 s . S e S
Entidades sem fins lucrativos - DC 15/09/2007 4° Trimestre: Consolidacdo efetuada Verificacdo da consolidagéo
ONGs dos Resultados

9. Fixacao e avaliacao do desempenho institucional da SFC e das unidades regionais da CGU

Base Legal: Art. 74 da Constitui¢ao Federal/1988 e Lei 10.180/2001

A Forma de apuracao do produto

Atividades/Projetos | Responséveis Prazos Meta a ser Apurada final/Meta Orientacoes
Afericao das metas do 2° 3° Trimestre: Metas aferidas no prazo | Portaria elaborada

trimestre de 2007 31/07/2007 | estabelecido

Afericao das metas do 3° 4° Trimestre: Metas aferidas no prazo | Portaria elaborada )
trimestre de 2007 DC 31/1072007 | estabelecido

Fixacdo das metas para o 4° Trimestre: Minuta de Portaria elaborada no | Minuta de Portaria apresentada

1° semestre de 2008 14/12/2007 prazo estabelecido ao Corpo Diretivo
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10. Elaboracao do Relatorio de Atividades do Controle Interno

Base Legal: Lei 10.180/2001, Lei 10.638/2003 e Decreto 3.591/2000

Forma de apuracio do

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta produto final/ Meta Orientacoes
informagdes referentes ao 2°| DP, GSREX e GSCON 10/07/2007 - estre: . g/ .
. Informacdes apresentadas | emissdo do relatdrio.

trimestre de 2007.

Consolidagio do  Relatério 3 Trimestre: Relatério Verificacao da|Além das informacdes apresentadas

Trimestral das Atividades da DC 27/07/2007 elaborado : entrega do Relatério |pela DP, GSREX e GSCON, a DC

SFC (2° trimestre/07) elabora uma parte geral, que consiste

Encaminhamento a DC das| .. s finalisticas d ficacio d em informagbes quantitativas de

informagbes  referentes  as ;)l;g,t_or]l)zg ]1DnIa BECE]I;SE; 315082007 |3 Trimestre:  Textos (\llc?srlte:)c(?gso a entrega ambito da~SFC, tais como: auditorias e

atividades executadas durante o ’DP’ ’ enviados fiscalizagbes realizadas, processos de

1° semestre de 2007 : pessoal e TCE analisados, etc.

Consolidacdo das informacdes Verificacio da conclusio » o .

encaminhadas pelas Diretorias, DC 14/09/2007 3° Trimestre: Relatrio do Relat%rio O Relatério c{e Atividades do 1

agregando essas informagdes 2s elaborado semestre deverd conter os resultados

produzidas no ambito da DC dos trabalhos realizados no periodo,
no que se refere aos controles pelas

Encaminhamento a DCPLA das 40 Trimestre: Verificagdo da entrega | unidades jurisdicionadas com relagdo

informacdes referentes ao 3°| DP, GSREX e GSCON 10/10/2007 Informacses apresenta das. das  informacgdes  e|aos programas prioritarios definidos

trimestre/2007. ¢ P emissao do relatdrio. na LDO

Consolidagdo  do  Relatério o . . ‘- e

Trimestral das Atividades da DC 26/10/2007 4° Trimestre: Relatorio | Verificagdo da entrega

SFC (3° trimestre/07)

elaborado

do Relatério
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11. Elaboracao de procedimentos técnicos, manualizacio, capacitacio e melhorias técnicas

Base Legal: Lei 10.180/2001: Decreto n° 4.785/03

Forma de apuracio do produto

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta final/ Meta Orientacoes
3° Trimestre: 2 Servidores de
Capacitacdo em Estatistica DC 31/08/2007 |cada  unidade regional e | Verificagdo de treinamento realizado -
coordenacdes-gerais capacitados
DC. podendo 3° Trimestre: |3° Trimestre: 30 Procedimentos
l’lapver a 28/09/2007 | revisados e inseridos no Sistema | Comparacdo entre os quantitativos de | A DC expedird
Revisdo dos procedimentos S Ativa procedimentos técnicos e orientacdes | orientacdes  especificas
P participagao das 0 s . . . - . .
técnicos ~ 0 s 4° Trimestre: 30 Procedimentos | previstos e os inseridos no Ativa |para esta etapa
coordenagdes- 4° Trimestre: . . . . . .
. revisados e inseridos no Sistema | padronizados/expedidos -
gerais 31/12/2007 .
Ativa
Capacitacdo em Metodologia 4° Trimestre:
de planejamento das agdes de DC 31/12/2007 " | Treinamento ministrado Verificacdo de treinamento realizado -
controle sistemdticas
Capacitacdo em Metodologia . 4° Trimestre: . . P . .
em Levantamento de Dados Assessoria GAB 31/12/2007 Treinamento ministrado Verificacdo de treinamento realizado -
Capacitagdo ~ em  Recursos GSREX 3° Trimestre 3. . Trimestre:  Treinamento Verificacdo de treinamento realizado -
Externos ministrado
Atualizacdo do Manual
0 s . Manual aprovado pelo SFC e enviado
de Recursos Externos GSREX 30/10/2007 | 4° Trimestre: Manual elaborado para publicacio na INTRANET CGU. -
3"Trimestre 3° Trimestre: 02 inspecdes
- ~ 28/09/2007 . ’ Pes Relatérios de Inspecdo Técnica de
Realizacdo  de  Inspecdo realizadas .
L. . DC o . . ~ | Conformidade elaborados com -
Técnica de Conformidade orps 4° Trimestre: 02 inspegdes| . ~
4°Trimestre realizadas orientacoes
31/12/2007
3°Trimestre |3° Trimestre — 10 servidores
Capacitagdo de Servidores da 28/09/2007 | capacitados
DP em extrator de dados do DP Verificacdo de treinamento realizado.
SIAPE e DW 4°Trimestre |4° Trimestre — 10 servidores
31/12/2007 | capacitados
Capacitagdo das
Coordenagdes-Gerais da SFC 3° Trimestre — 22 Coordenacdes-
em “Procedimentos para DP 28/09/2007 | Gerais capacitadas, perfazendo | Verificacdo de Treinamento realizado.
Andlise da  Folha de um total de 44 servidores.
Pagamentos”.
Capacitagao em Licitages e GSNOR 4" Trimestre: Treinamento ministrado Verificacdo de treinamento realizado -

Contratos

31/12/2007
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Capacitagdo em Teoria Geral

Assessoria DE

4° Trimestre:

Treinamento ministrado

Verificacdo de treinamento realizado

do Seguro 31/12/2007
Elaboracido do Manual do Rol Verificacdo da emissdo do Manual,
de Responsaveis GSCON 15/11/2007 | 4° Trimestre: Manual Elaborado |apds aprovacdo do Sr. Secretdrio -
(reestruturagio) Federal de Controle Interno
Elaboracio do Manual da Verificacdo da emissdo do Manual,
¢ GSCON 15/12/2007 | 4° Trimestre: Manual Elaborado |apds aprovacdo do Sr. Secretdrio
LRF/ RGF
Federal de Controle Interno
TREINAMENTO
3°  Trimestre:  Treinamento PRESENCIAL NA CIDADE
2710712007 |\ b i irado ’ DE FLORIANOPOLIS, PARA -
Acses d e AS CGUS DE SC, PR E RS,
¢des de capacitacio em
Contabilidade Piblica GSCON DE 25 A 27/07/2007
4°  Trimestre: Treinamento Treinamento presencial na cidade de
12/10/2007 Ministrado : Séo Paulo, de 10 a 12/10/2007 para as -
m CGU’s: SP, MG, RJ, MS ¢ ES
4°  Trimestre:  Treinamento Treinamento presencial na cidade de
07/12/2007 Ministrad ) Brasilia, de 05 a 07/12/2007 para as -
fmstrado CGU’s: DF, GO, MT ¢ TO
Capacitacio em  Sistema 3°  Trimestre:  Treinamento P . .
Monitor WEB DC 05/09/2007 Ministrado Verificacdo de treinamento realizado.
Capacitagio em  SIAFI 4° Trimestre: . . e . .
Gerencial DEFAZ/GSGAB 31/12/2007 Treinamento Ministrado Verificacdo de treinamento realizado.
Capacitacdo em SIASG DEPOG 43’11}?;7;58;& Treinamento Ministrado Verificacdo de treinamento realizado.
Capacitacdo em auditoria de 4° Trimestre:
obras (com foco nas ac¢des do DI/ GSGAB " | Treinamento Ministrado Verificagdo de treinamento realizado -

PAC)

31/12/2007

12. Elaboracao da Prestaciao de Contas do Presidente da Repiblica (BGU)

Base Legal: Constituicdo Federal de 1988

Forma de apuracio do

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta produto final/ Meta Orientacoes
Orientagdes  Internas aos P A
Gestores para elaboragdo da 4° Trimestre — Orientagdes Verificagio de emissdo
GSCON 10/12/07 das orientagdes e emissiao

Prestagio de Contas do
Presidente da Republica - 2007

Expedidas

do relatorio.
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13. Mobilizacao e dinamizacao das auditorias internas

Base Legal: Lei 10.180/2001 e Decreto n° 4.785/03

Forma de apuracao do produto

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta final/ Meta Orientacoes
Emi.ssa? dg PACdptara} Coordenagdes- 15/08/2007 3° Trimestre — Geracdo de PAC no | Verificagdo da geragdo dos PAC no
avatlagao das auditonas | Gerais da SFC Sistema ATIVA Sistema ATIVA
internas
Geracgdo das OS e o ~
relativas a avaliacio DC - Geracdo das OS no Sistema ATIVA Yerlflcagao da geragio das OS no
. Sistema ATIVA
das auditorias internas
3° Trimestre — Encaminhamento, pela
UCI executora, do pronunciamento sobre
e Atendimento as recomendacdes
. . da CGU e determinagdes do
Diretorias de TCU
. ~ Auditoria de - .. e .
Andlise da Execucdo Programas — DE, DI, | 30/10/2007 . Exe'cuggo 'das atividades da Verlflcfagao do  pronunciamento A definicio das datas
do PAINT 2007 . auditoria interna quanto ao | encaminhado o
DR e DS e Unidades para aferi¢do das metas
L PAINT 2007 ~
regionais da CGU e Atuacio d ditoria i ndo revoga os prazos
tuaga? a auditoria interna na presentes nas portarias
execucdo dos programas de .
. especificas referentes ao
governo vinculados ao Plano de
~ . PAINT.
Aceleragdo do  Crescimento
(PAC), quando for o caso
Em1§sa? de PAC para Coordenagdes- 4° Trimestre — Geracdo de PAC no | Verificacdo da geragdo dos PAC no
avaliacao da elaboragao Gerais da SFC 0171072007 Sistema ATIVA Sistema ATIVA
do PAINT 2008
Geracdo das OS e ~
relativas a avaliag¢@o do DC - Geragdo das OS no Sistema ATIVA ;/.e?ﬁca(’:%l\(}aA geragdo das OS no
PAINT 2008 1stema
Diretorias de
Andlise da elaboracio Auditoria de 4° Trimestre - Encaminhamento a
§ Programas — DE, DI, | 31/12/2007 |entidade da proposta do PAINT com a | Verificacdo do encaminhamento

do PAINT 2008

DR e DS e Unidades
regionais da CGU

expressa manifestacdo da CGU
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14. Estabelecimento de Cooperacao com orgios estaduais e municipais de Controle Interno

Base Legal: Lei 10.180/2001 e Decreto n° 4.785/03

Forma de apuracao do produto

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta final/ Meta Orientacoes
Reahzaga? de  Projeto DC 28/09/2007 | 3° Trimestre: Projeto elaborado Verificagdo da elaborag@o do Projeto -
Cooperacao
15. Atualizacio legislativa da estrutura do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal
Base Legal: Lei 10.180/2001 e Decreto n° 4.785/03

L. L. Forma de apuracao do produto . ~

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta final/ Meta Orientacoes
Elaboracdo de projeto de
atualizacdo da estrutura do géBSFC/GSNOR/ 31/12/2007 | 4° Trimestre: Projeto elaborado Verificacdo da elaboracdo do Projeto -

SCI
16. Cooperacao com o Gestor Federal para o controle Preventivo
Base Legal: Lei 10.180/2001 e Decreto n° 4.785/03
L. P Forma de apuracao do produto . ~

Etapas Basicas Responsaveis Prazos Meta final/ Meta Orientacoes
Cooperacdo com o Gestor 0 s g
Federal para o controle DC 31/12/2007 4" Trimestre: Minuta de Termo de Verificacdo da elaborag@o do Projeto -

Preventivo

Cooperacdo elaborada
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3) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DO DIRETOR

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, Substituto, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria CGU n° 899, de 5
de julho de 2007, publicada no Diario Oficial da Unido de 9 de julho de 2007, e tendo em vista o
disposto no art. 80 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

PORTARIA
N° 1055, de 27 de julho de 2007

Interromper, por necessidade do servigo, as férias do servidor VALTER DE SOUSA MATOS,
matricula STAPE n° 1097363, relativas ao exercicio de 2007, a partir do dia 28 de julho de 2007,
ficando os dias restantes marcados para o periodo de 10 a 22 de dezembro de 2007.

PORTARIA
N° 1058, de 27 de julho de 2007

Interromper, por necessidade do servigo, as férias do servidlor RONALD DA SILVA BALBE,
matricula STAPE n° 1204477, relativas ao exercicio de 2007, a partir do dia 26 de julho de 2007,
ficando os dias restantes marcados para o periodo de 03 a 11 de setembro de 2007.

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, Substituto, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria CGU n° 899, de 5
de julho de 2007, publicada no Didrio Oficial da Unido de 9 de julho de 2007, resolve:

PORTARIA
N° 1064, de 27 de julho de 2007

Cancelar, por necessidade do servigo, as férias do servidor ANTONIO CARLOS ROMEIRO
MESSIAS DA COSTA, matricula STAPE n°® 1537154, relativas ao exercicio de 2007, ficando os
dias relativos ao periodo de 01 a 15 de agosto de 2007, consignados para o periodo de 10 a 24 de
setembro de 2007.
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4) PRESIDENCIA DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

ATOS DA PRESIDENCIA

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, constituida pela Portaria n°® 825 de 29/06/2007, publicada no D.O.U n° 125, de
02/07/2007, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

PORTARIA
N° 01, de 23 de julho de 2007

Art. 1° - Designar a servidora ANA PAULA DE FREITAS ARAUJO PAIVA,
Analista de Financas e Controle, Matricula SIAPE n°1571640, em exercicio na Corregedoria-
Geral Adjunta da Area Social da Controladoria-Geral da Unido, para atuar como secretdria nos
trabalhos a serem desenvolvidos pela Comissao acima referida.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N® 30

WALTER LOPES CORREIA DOS SANTOS
Chefe de Divisao/DICAB/CGRH/DGI - Substituto

De acordo. Autorizo a publicagdo.
Em 27 de julho de 2007.

HEDER SILVA E NORONHA
Coordenador-Geral de Recursos Humanos - Substituto
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