CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
BOLETIM INTERNO N° 34

Brasilia-DF, 24 de Agosto de 2007

- Para conhecimento e devida execugao, publica-se o seguinte:
ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1) GABINETE DO MINISTRO

ATOS DO MINISTRO

O MINISTRO DE ESTADO DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA, no
uso de suas atribuicoes legais e tendo em vista o disposto no art. 5° da Medida Provisoria n.°
2.174-28, de 24 de agosto de 2001, e no art. 2° da Portaria CGU n° 80, de 28 de marco de
2005, publicada no Didrio Oficial da Unido subseqiiente, e o que consta do processo n°
00210.000063/2007-75, resolve:

PORTARIA
N2 1312, de 05 de setembro de 2007

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho incumbido de elaborar proposta para criacao de
comissdo responsavel pelo estabelecimento de procedimentos especificos e pela condugao
dos processos de declaragdo de inidoneidade, nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, no ambito da Controladoria-Geral da Uniao.

§ 1° Concomitantemente com o desenvolvimento das atividades previstas no caput,
fica o Grupo de Trabalho incumbido de conduzir os processos de declaracdo de inidoneidade
em curso ou que venham a ser instaurados, no entretempo, pelo Ministro de Estado de Estado
do Controle e da Transparéncia.

§ 2° Caberd, ainda, ao Grupo de Trabalho, rever e sugerir a adogdo de classificagao
dos impedimentos constantes dos registros do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF.

Art. 2° O Grupo de Trabalho compde-se dos seguintes membros:
I - Guilherme Bertoni Reis, representante da Assessoria Juridica, que o coordenara;
IT — Ricardo Cravo Midlej Silva, representante do Gabinete do Ministro;

III - Jarildo Almeida Queiroz, representante da Secretaria de Prevengao da Corrupgao
e Informacgdes Estratégicas;



IV — Andréa Vaz Rodrigues de Lima, representante da Secretaria Federal de Controle
Interno;

V - Flavio Rezende Dematte, representante da Corregedoria-Geral Adjunta da Area
Social;

VI — Féabio Dorneles Vieira de Aquino, representante da Corregedoria-Geral Adjunta
da Area de Infra-Estrutura;

VII — Roger Carlos Almeida Fernandes, representante da Corregedoria-Geral Adjunta
da Area EconOmica; e

VIII — Rodrigo Matos Roriz, representante da Corregedoria-Geral da Unido.

Art. 3° Cabe a coordenagdo do Grupo de Trabalho convocar os membros para as
reunioes, distribuir as tarefas e encaminhar os resultados ao Gabinete do Ministro.

Art. 4° O Grupo de Trabalho apresentard o resultado de suas atividades no prazo de
trinta dias, a contar da data de publicagdo desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

2) SECRETARIA-EXECUTIVA

ATOS DO SECRETARIO-EXECUTIVO

PORTARIA N° 1208, DE 22 DE AGOSTO DE 2007

Institui o Plano de Ac¢des e Metas anual da
Controladoria-Geral da Unido - PAM.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso de suas atribuigdes previstas no art. 24, inciso I, do Anexo I do Decreto no
5.683, de 24 de janeiro de 2006, e observando o disposto no Decreto n® 5.233, de 6 de
outubro de 2004,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Plano de Ac¢des e Metas da Controladoria-Geral da
Unido - PAM, com os seguintes objetivos:

I - fortalecer a cultura de planejamento, buscando o aperfeicoamento
continuo da gestao organizacional;

IT - compatibilizar as a¢des da Controladoria-Geral da Unido - CGU
com os planos de governo e as diretrizes institucionais;



Il - favorecer a integracdo de esforcos e a cooperacdo entre as
diversas unidades organizacionais;

IV - subsidiar a tomada de decisdes gerenciais e a avaliacdo de
resultados;

V - organizar a programa¢do de agdes, com a fixagdo de metas
periddicas; e

VI - acompanhar e avaliar a execugdo das a¢des programadas para o

exercicio.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, ficam estabelecidas as seguintes
definicoes:

I - acdo: representa uma atividade ou um projeto com o seu conjunto
de metas;

IT - atividade: conjunto de operacdes que integram as fungdes da
unidade organizacional, realizadas de modo continuo e permanente, visando o cumprimento
de rotinas conhecidas de trabalho;

III - projeto: conjunto de operagdes que se realizam num determinado
periodo de tempo, com alocagdo tempordria de recursos humanos, visando trabalho inovador
ou o atendimento de demandas especificas;

IV - periodo intermedidrio: intervalo de tempo estabelecido no PAM
para programacdo e avaliacdo das metas.

V - unidade responsdvel: unidade organizacional encarregada do
planejamento e execugao da acdo concernente as suas competéncias regimentais.

VI - unidade co-responsavel: unidade organizacional que atua em
parceria e de forma compartilhada, complementar ou subsididria a acdo conduzida pela
unidade responsavel, executando atividades especificas, de apoio técnico e logistico.

VII - meta: resultado planejado, quantitativo ou qualitativo de uma
acdo, detalhado por periodos intermediarios de execucao;

VIII - gerente de a¢do: servidor da CGU, ocupante ou ndo de cargo ou
funcdo comissionada, designado pelo titular da unidade organizacional para prestar
informagdes sobre a execucdo da acao;

IX - foco de atuagdo: segmento de atuacao, interna ou externa a CGU,
de maior afinidade com a agdo estabelecida no PAM; e

X - impacto: representa os efeitos diretos causados pela ag¢do, os quais
podem ser internos ou externos a CGU.



§ lo A unidade co-responsavel pode estar no 6rgdo central ou ser
uma ou mais unidades das Controladorias Regionais da Unido nos Estados.

§ 20 Os focos de atuagdo da CGU, mencionados no inciso IX,
constardo em rol especifico a cada exercicio.

§ 3o Para fins desta Portaria, sdo as seguintes unidades
organizacionais da CGU:

I - Secretaria-Executiva;
IT - Secretaria Federal de Controle Interno;

III - Secretaria de Prevencdo da Corrup¢do e Informacoes
Estratégicas;

IV - Corregedoria-Geral da Unido;

V - Ouvidoria-Geral da Unido;

VI - Diretoria de Gestao Interna;

VII - Diretoria de Sistemas e Informacdes;

VIII - Diretoria de Desenvolvimento Institucional;
IX — Gabinete do Ministro;

X — Assessoria Juridica; e

XI - Controladorias Regionais da Unido nos Estados.

Art. 30 O PAM define a programacao anual de acdes das unidades
organizacionais, com detalhamento das metas por periodos intermedidrios de execugao.

§ lo O PAM serd divulgado contendo a andlise preliminar do
planejamento do exercicio.

§ 20 Quanto a atuacdo das unidades regionais da CGU, entende-se
como meta permanente o cumprimento das acdes demandadas pelas unidades integrantes do
Orgdo Central, sem prejuizo do detalhamento de projetos ou atividades de relevéncia e
peculiaridade proprias.

§ 30 O PAM contribuird na elaboracdo de planos especificos para
afericao de desempenho institucional, pagamento de gratificagdes e outras finalidades.

§ 40 A execugdo das metas periodicas serd analisada por Relatorios
de Avaliacdo, sendo que o ultimo periodo de andlise serd acompanhado de diagndstico global
do exercicio.



§ 50 Os dados da execucao das acdes e metas devem ser apresentados
pelas unidades responséveis conforme cronograma anual definido no PAM.

Art. 4° A programagdo de agdes e metas contidas no PAM pode ser
modificada ao longo do ano, por solicitacdo da unidade responsavel, mediante:

I - inclusdo de nova agdo;
IT - exclusao de agdo;

III - remanejamento das metas inicialmente previstas para os periodos
intermedidrios, sendo preservado o resultado anual; e

IV - alteracdo das metas intermedidrias e do resultado anual
inicialmente previsto.

§ lo As solicitagcdes referentes aos incisos I e III deverdo ser
encaminhadas a DEIN, acompanhadas de justificativas, e terdo eficicia a partir do periodo
intermedidrio em curso.

§ 20 As solicitagdes referentes aos incisos II e IV deverdo ser
encaminhadas a DEIN, acompanhadas de justificativas, no prazo estabelecido no PAM.

Art. 5° A classificagdo das agdes e metas obedece aos seguintes
critérios:

I - meta cumprida : meta do periodo intermedidrio concluida
integralmente;

II - meta parcialmente cumprida: meta do periodo intermedidrio
iniciada, mas nao concluida integralmente;

III - meta ndo cumprida: meta do periodo intermedidrio ndo iniciada;

IV - sem meta: inexisténcia de meta programada para o periodo
intermediario;

V - acdo concluida: acdo cujos resultados anuais foram integralmente
concluidos;

VI - acdo parcialmente concluida: acdo cujos resultados anuais nao
foram concluidos integralmente; e

VII - a¢do ndo concluida: a¢do ndo iniciada.

Art. 6° O PAM e seus respectivos Relatérios de Avaliacdo serdo
homologados pelo Secretario-Executivo, o qual poderé valer-se da atuagdo de uma instancia
colegiada de planejamento.



Pardgrafo unico. A homologacio é requisito para a divulgacdo dos
relatdrios, a qual ocorrerd por meio da publicacdo interna na intranet € em outros meios
autorizados.

Art. 7° Compete a Diretoria de Desenvolvimento Institucional, sem
prejuizo das suas atribui¢Oes regimentais:

I - desenvolver metodologia para planejamento e acompanhamento
das acdes e metas;

IT - coordenar a consolidagdo da programacdo de acdo das diversas
unidades da CGU;

Il - elaborar o PAM, avaliando a programacdo anual de forma
consolidada;

IV - elaborar periodicamente Relatérios de Avaliagao, acompanhando
a execucao das agdes e metas estabelecidas;

V - subsidiar as diversas unidades responsdveis com modelos de
documentos para envio de informagdes relacionadas a programacgao e execu¢ao PAM;

VI - dar publicidade ao PAM e aos Relatérios de Avaliacdio em
articulacdo com a Assessoria de Comunicacao; e

VII - manter cadastro atualizado dos gerentes de acao.

Art. 8° Compete as unidades responsaveis:

I - designar gerente de acdo, mediante notificacdo a DEIN, para cada
acdo sob responsabilidade da unidade, na forma do art. 20, inciso VIIIL.

IT - apresentar periodicamente os dados referentes a execugdo das
acoes e metas no periodo, conforme modelo e cronograma estabelecidos pela DEIN;

III - auxiliar a DEIN na consolidacdo dos relatorios, prestando os
esclarecimentos necessarios.

IV - solicitar a DEIN alteracdes das acdes e metas do PAM, nos
termos do art. 40, conforme formato e cronograma estabelecidos.

Pardgrafo dnico. As alteracdes de designacdo dos gerentes de acao,
referido no inciso I, deverao ser encaminhados a DEIN para atualiza¢do do cadastro.

Art. 9° Compete as unidades co-responsaveis atuar proativamente
junto as unidades responsdveis de modo a garantir o pleno alcance das metas estabelecidas.

Parigrafo tinico. O desempenho na execucdo da metas repercutird nas
avaliagcOes tanto das unidades responsdveis quanto das co-responsaveis.



Art. 10. Compete ao gerente de acdo:

I - participar da programacdo da acdo e suas metas;
II - prestar informagdes sobre a execucao da agao;

III - gerir a execugdo da acao, buscando solug¢des para evitar restrigoes
a sua implementac¢ao;

IV - coordenar a equipe para a consecucao das metas da acao;

V - documentar o planejamento e a execucdo das agdes classificadas
como projeto; e

VI - promover a normatizacdo e a elaboracdo de manuais das acoes
classificadas como atividade.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N°1209, DE 22 DE AGOSTO DE 2007

Institui Grupo de Trabalho para propor
aperfeicoamentos na atual sistemdatica de
avaliacdo de desempenho no &ambito da
Controladoria-Geral da Unido

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no exercicio de suas atribuicdes previstas no art. 24, inciso VI, do Anexo I do
Decreto no 5.683, de 24 de janeiro de 2006, tendo em conta a necessidade de aprimoramento
da sistemdtica de avaliagdo de desempenho institucional e individual para percepcao da
Gratificacdo do Ciclo de Gestao — GCG,

RESOLVE:

Art. 1° Fica criado Grupo de Trabalho — GT para examinar e propor
medidas de aprimoramento da atual sistemdtica de avaliagdo de desempenho institucional e
individual no ambito da Controladoria-Geral da Unido — CGU.

Pardgrafo unico. Como resultado de suas atividades, o GT podera
sugerir as alteracOes normativas que entender necessarias, especialmente no Decreto no
3.762, de 5 de marco de 2001, na Portaria no 40, de 14 de marco de 2001, do Secretario
Federal de Controle Interno, e em outros atos normativos relacionados ao objeto do trabalho,

além de apresentar proposta de Portaria Integrada de Metas para afericao da Gratificagao de
Desempenho de Atividade do Ciclo de Gestao — GCG.



Art. 2° O GT instituido nos termos do artigo anterior compde-se dos
seguintes servidores:

I - Rogério José Rabelo, matricula SIAPE n° 0034647, Diretor de
Desenvolvimento Institucional;

IT - Marlene Alves de Albuquerque, matricula SIAPE n°® 6093132, e
Marcus Galliac Saavedra, matricula SIAPE no 2219662, representantes da Secretaria Federal
de Controle Interno;

IIT - Leodelma de Marilac Félix, matricula SIAPE no 0144569,
representante da Secretaria de Prevengdo da Corrupgao e Informagdes Estratégicas;

IV - Roberto Vieira Medeiros, matricula SIAPE no 2354110,
representante da Corregedoria-Geral da Unido;

V - Ivan Tuyoshi Kakimoto, matricula SIAPE no 2122282,
representante da Ouvidoria-Geral da Unido;

VI - Claudio Torquato da Silva, matricula SIAPE no 0147565, e Simei
Susa Spada, matricula STAPE no 0221136, representantes da Diretoria de Gestdo Interna;

VII - Maria Fernanda Colago Alves, matricula SIAPE no 1537937, e
Osmar Assis do Nascimento Filho, matricula STAPE no 1571391, representantes da Diretoria
de Desenvolvimento Institucional;

VIII - Rodrigo Santos de Paula, matricula SIAPE no 1538041,
representante da Diretoria de Sistemas e Informagao;

IX- Yves Basto Zamboni Filho, matricula SIAPE no 1354141,
representante do Gabinete do Ministro de Estado do Controle e da Transparéncia;

) X- Francisco Carlos da Cruz Silva, matricula SIAPE no 2187929,
Luiz Gonzaga Alvares de Oliveira, matricula SIAPE no 0119573, Eduardo de Biaggi,
matricula SIAPE no 2200533, representantes das Controladorias Regionais da Unido nos
Estados.

§ 1o Haverd, para cada representante, um suplente a ser designado
pelo dirigente da unidade respectiva, que substituird o titular nos casos de auséncia e
impedimento.

§ 2° A coordenacdo do GT serd exercida pelo Diretor de
Desenvolvimento Institucional

§ 3° O coordenador do grupo avaliard a melhor forma de participacdo
dos membros ndo residentes no Distrito Federal, utilizando-se, sempre que possivel, dos
recursos de comunicag¢ao disponiveis, podendo ser requerido deslocamento para a sede da



CGU, em Brasilia, DF, visando a participa¢do dos ndo residentes nas etapas mais relevantes
do trabalho.

Art. 3° O GT concluird seus trabalhos no prazo de cento e vinte dias
contados da publicacao desta Portaria.

Pardgrafo unico. O prazo fixado poderd ser prorrogado pelo
Secretario-Executivo da Controladoria-Geral da Unido, mediante solicitagdo do Diretor de

Desenvolvimento Institucional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

3) DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATOS DO DIRETOR

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DA
UNIAO, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria CGU n° 899, de 5 de
julho de 2007, publicada no DOU de 9 de julho de 2007, e com base no Decreto N° 84.669,
de 29 de abril de 1980, resolve:

PORTARIA
N2 1204, de 21 de agosto de 2007

Conceder Licenca Prémio por Assiduidade ao servidor HUMBERTO JOAQUIM DE
MORAIS — Analista de Finangas e Controle, no periodo de 15 de agosto a 13 de setembro
de 2007, prevista no art. 87 da Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

O DIRETOR DE GESTAO INTERNA, no uso de suas atribui¢des e tendo
em vista o disposto nos artigos 58, inciso III e 67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteragcoes
resolve:

PORTARIA
N2 1213, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, ALLAN KARDEC JOSE ARAUJO
PRADO CPF n.° 480.359.983-15 ¢ sua substituta AMELIA BERNARDES VARGAS CUNHA
CPF n.° 296.962.671-34, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execucao,
acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO N.? 32/2006, firmado com a empresa
PERSIANAS MONTE SINAI LTDA - EPP, cujo objeto € a prestagdo de servigos de
fornecimento, instalagdo de cortinas padrio B-1 e B-2, desmontagem e montagem de
persianas, consertos de persianas verticais e consertos de cortinas, incluindo a
disponibilizacio de mao-de-obra e todos os encargos e demais despesas necessdrias &
execucdo dos servigos, sem qualquer Onus adicional para Controladoria-Geral da Unido,
conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Edital do Pregdo n.° 14/2006 e
seus anexos e Proposta da contratada que o integram, independentemente de transcricao.



Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢do do Contrato;

Il - Controlar a vigéncia;

lll - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os
com os servigos prestados, antes de atestd-las e encaminhé-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Fiscalizacdo da Execucdo do Contrato
todas as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execug¢do, notificando a
Contratada e determinando o que for necessério para regulariza-las;

V - Acompanhar e controlar a execucdo dos servigos, recusando os
servicos prestados em desconformidade com o contratado;

VI - Acompanhar e controlar o(s) saldo (s) da (s) Nota (s) de Empenho
(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja cumprido sem a devida cobertura
orcamentaria/financeira e ainda possibilitar os refor¢os dos valores ou a anulacdo parcial.

VII - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VIIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

IX - Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicagdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisao do Contrato, quando
os servigos estiverem sendo prestadas de forma irregular, em desacordo com as
determinagdes administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdo da prestacdo dos
servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des na execugao dos servicos;

Xl - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XIl - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.



Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 526, de 03 de maio de 2007.

PORTARIA
N2 1214, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, FRANCISCO DAS CHAGAS DE
MOURA SILVA CPF n.° 258.089.581-72 ¢ sua substituta ABGAIL PIMENTA DE OLIVEIRA
CcoBUCCI CPF n.° 059.860.281-04, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido,
na execucdo, acompanhamento e fiscalizacio do CONTRATO n.2 09/2006, firmado com a
empresa CONFERE COMERCIO E SERVICOS DE ALIMENTACAO E PRODUTOS DE
SEGURANCA ELETRONICA LTDA., cujo objeto é a prestacdo de servicos de prevencgio e
combate a incéndio de forma continua, nas instalacdes do Prédio da Controladoria-Geral da
Unido - CGU, com fornecimento de mao-de-obra, equipamentos necessarios, e despesas
necessdrias a execucdo dos servigos, sem qualquer 6nus adicional, conforme especificagcdes
contidas no Termo de Referéncia ao Edital do Pregdo n.° 04/2006 e seus anexos e Proposta
da contratada, que o integram, independentemente de transcri¢ao.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| — Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢ao do Contrato;

Il - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa
desempenhar suas atividades dentro das normas do Contrato;

lll - Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;

IV - Proceder vistorias nos Postos de Servicos, anotando as
ocorréncias nos Livros de Registro de Ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da Contratada
e determinando sua imediata regularizacao;

V — Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VI - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para sua correc¢ao;

VIl — Colocar a disposicao da Contratada local para as instalacdes de
operagao e controle das atividades de combate a incéndio;

VIIl - Verificar o recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios
dos empregados da Contratada que estdao prestando servi¢cos na Controladoria-Geral da
Unido, antes de cada pagamento;



IX — Controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a
antecedéncia necessdria a prorrogacdo, informando a Coordenagdo-Geral de Recursos
Logisticos, para que sejam tomadas as providéncias cabivelis;

X — Conferir os dados das faturas compatibilizando-os com os servigos
prestados, antes de atestd-las e encaminha-las para pagamento;

Xl — Controlar o saldo da Nota de Empenho, de modo a possibilitar o
reforco de novos valores ou a anulagdo parcial;

XIl - Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdao do
Contrato, informando a Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos todas aquelas que
dependem de decisdo, com vista a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

XIll — Manter o controle nominal dos empregados da Contratada que
executam os servicos referentes ao Contrato, bem como exigir que se apresentem
devidamente uniformizados e portando crachds de identificacdo, solicitando junto a
Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos a substituicio daqueles que comprometam a
perfeita execugdo dos servicos, inclusive quanto ao comportamento inadequado;

XIV — Realizar constantes reavaliagdes do objeto do Contrato,
propondo medidas com vistas a reducdo dos gastos, bem como aquelas que visem melhor
racionalizacao dos servicos, inclusive a real necessidade de manutencdo, informando a
Coordenacado-Geral de Recursos Logisticos, em documento formal;

XV — Manter permanente vigilancia sobre as disposi¢des da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n.° 8.666/93, que disciplina a
matéria;

XVI — Impedir que os empregados da Contratada executem tarefas em
desacordo com as condi¢des estabelecidas no Contrato;

XVIl — Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisao do contrato, quando os
servigos estiverem sendo prestados de forma irregular, em desacordo com as determinacdes
administrativas e, ainda, quando constatada a paralisagdo da prestacao dos servicos ou
cometimento de faltas que ensejarem a adocdo dessas medidas; e

XVIII — Exercer as demais atividades necessdrias ao fiel cumprimento
do contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,

ficando revogada a Portaria n.° 522, de 03 de maio de 2007.
PORTARIA



N2 1215, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, FRANCISCO DAS CHAGAS DE
MOURA SILVA CPF n.° 258.089.581-72 ¢ sua substituta ABGAIL PIMENTA DE OLIVEIRA
CoOBUCCI CPF n.° 059.860.281-04, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido,
na execug¢do, acompanhamento e fiscalizacio do CONTRATO n.2 12/2006, firmado com a
empresa MILLENNIUM CONSTRUCOES E SERVIGOS LTDA, cujo objeto é a prestacdo de
servicos de Limpeza e Conservacao, incluindo Dedetizacdao e Desratizacao, para a
Controladoria-Geral da Unido de forma continua, incluindo a disponibilizacdo de mao-de-
obra e todos os encargos e demais despesas necessdrias a execu¢do dos servigos, sem
qualquer Onus adicional, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Edital
do Pregdao n.° 05/2006 e seus anexos e Proposta da Contratada, que o integram,
independentemente de transcri¢ao.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| - Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢ao do Contrato;

Il - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa
desempenhar suas atividades dentro das normas do Contrato;

lll - Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;

IV — Proceder vistorias nos Postos de Servicos, anotando as
ocorréncias nos Livros de Registro de Ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da Contratada
e determinando sua imediata regularizacao;

V — Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VI - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

VIl - Colocar a disposicdo da Contratada local para as instalacdes de
opera¢ao e controle das atividades de limpeza e conservagao;

VIIl - Verificar o recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios
dos empregados da Contratada que estdao prestando servi¢cos na Controladoria-Geral da
Unido, antes de cada pagamento;

IX — Controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a
antecedéncia necessdria a prorrogacdo, informando a Coordenagdo-Geral de Recursos
Logisticos, para que sejam tomadas as providéncias cabivelis;



X — Conferir os dados das faturas compatibilizando-os com o0s servigos
prestados, antes de atestd-las e encaminhda-las para pagamento;

Xl — Controlar o saldo da Nota de Empenho, de modo a possibilitar o
refor¢o de novos valores ou a anulagdo parcial;

XIl — Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
Contrato, informando a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos todas aquelas que
dependem de decisdo, com vista a regularizagao das faltas ou defeitos observados;

XIll - Manter o controle nominal dos empregados da Contratada que
executam os servicos referentes ao Contrato, bem como exigir que se apresentem
devidamente uniformizados e portando crachds de identificacdo, solicitando junto a
Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos a
substituicdo daqueles que comprometam a perfeita execugcdo dos servicos, inclusive quanto
ao comportamento inadequado;

XIV — Realizar constantes reavaliagcdes do objeto do Contrato,
propondo medidas com vistas a reducdo dos gastos, bem como aquelas que visem melhor
racionalizacao dos servicos, inclusive a real necessidade de manutencdo, informando a
Coordenacado-Geral de Recursos Logisticos, em documento formal;

XV — Manter permanente vigilancia sobre as disposi¢des da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢des da Lei n.° 8.666/93, que disciplina a
matéria;

XVI — Impedir que os empregados da Contratada executem tarefas em
desacordo com as condi¢des estabelecidas no Contrato;

XVIl — Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicac@o de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do contrato, quando os
servigos estiverem sendo prestados de forma irregular, em desacordo com as determinacdes
administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdo da prestacdo dos servicos ou
cometimento de faltas que ensejarem a adocdo dessas medidas; e

XVIII — Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento
do contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 167, de 30 de outubro de 2006.



PORTARIA
N2 1216, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, FRANCISCO DAS CHAGAS DE
MOURA SILVA CPF n.° 258.089.581-72 ¢ sua substituta ABGAIL PIMENTA DE OLIVEIRA
CoBUCCI CPF n.° 059.860.281-04, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido,
na execu¢do, acompanhamento e fiscalizacio do CONTRATO n.2 01/2005, firmado com a
empresa VIP SEGURANCA LTDA, cujo objeto € a prestacao de servigos de vigilincia armada,
nas instalacdes do Prédio da Controladoria-Geral da Unido - CGU, de forma continua, com
fornecimento de mao-de-obra, equipamentos necessdrios, e despesas necessdrias a execugao
dos servicos, sem qualquer Oonus adicional, conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia ao Edital do Pregdo n.° 01/2005 e seus anexos e Proposta da CONTRATADA,
que o integram, independentemente de transcri¢ao.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

I — Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢do do Contrato;

Il - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa
desempenhar suas atividades dentro das normas do Contrato;

lll - Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;

IV — Proceder vistorias nos Postos de Servicos, anotando as
ocorréncias nos Livros de Registro de Ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da Contratada
e determinando sua imediata regularizacao;

V - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VI - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

VIl — Colocar a disposicao da Contratada local para as instalacoes de
operagao e controle das atividades de seguranca e vigilancia armada;

VIIl - Verificar o recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios
dos empregados da Contratada que estdao prestando servi¢cos na Controladoria-Geral da
Unido, antes de cada pagamento;

IX — Controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a
antecedéncia necessdria a prorrogacdo, informando a Coordenagdo-Geral de Recursos
Logisticos, para que sejam tomadas as providéncias cabivelis;



X — Conferir os dados das faturas compatibilizando-os com o0s servigos
prestados, antes de atestd-las e encaminhda-las para pagamento;

Xl — Controlar o saldo da Nota de Empenho, de modo a possibilitar o
refor¢o de novos valores ou a anulagdo parcial;

XIl — Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
Contrato, informando a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos todas aquelas que
dependem de decisdo, com vista a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

XIll - Manter o controle nominal dos empregados da Contratada que
executam os servicos referentes ao Contrato, bem como exigir que se apresentem
devidamente uniformizados e portando crachds de identificacdo, solicitando junto a
Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos a substituicio daqueles que comprometam a
perfeita execugao dos servicos, inclusive quanto ao comportamento inadequado;

XIV — Realizar constantes reavaliagdes do objeto do Contrato,
propondo medidas com vistas a reducdo dos gastos, bem como aquelas que visem melhor
racionalizacdo dos servigos, inclusive a real necessidade de manutencdo, informando a
Coordenacado-Geral de Recursos Logisticos, em documento formal;

XV — Manter permanente vigilancia sobre as disposi¢des da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢des da Lei n.° 8.666/93, que disciplina a
matéria;

XVI - Impedir que os empregados da Contratada executem tarefas em
desacordo com as condi¢des estabelecidas no Contrato;

XVIl - Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicagdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisao do contrato, quando os
servigos estiverem sendo prestados de forma irregular, em desacordo com as determinacoes
administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdo da prestacdo dos servicos ou
cometimento de faltas que ensejarem a adocdo dessas medidas; e

XVIII — Exercer as demais atividades necessdarias ao fiel cumprimento
do contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 542, de 04 de maio de 2007.



PORTARIA
N2 1217, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, ABGAIL PIMENTA DE OLIVEIRA
COBUCCI CPF n.° 059.860.281-04 ¢ seu substituto, FRANCISCO DAS CHAGAS DE MOURA
SILVA CPF n.° 258.089.581-72, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na
execucdo, acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO N.? 29/2006, firmado com a
empresa CARMONA & TEIXEIRA LTDA - ME, cujo objeto é a prestacdo de servigos de
chaveiro, com fornecimento de todo o material necessario, para suprir as necessidades da
Controladoria-Geral da Unido de forma continua, sem qualquer 6nus adicional, conforme
especificacoes contidas no Termo de Referéncia, Edital do Pregdo n.° 17/2006 e seus anexos
e Proposta da Contratada, que o integram, independentemente de transcricao.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| - Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢do do Contrato;

Il - Controlar a vigéncia;

Il - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os
com os servigos prestados, antes de atestd-las e encaminhé-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Fiscalizacdo da Execu¢dao do Contrato
todas as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execug¢do, notificando a
Contratada e determinando o que for necessério para regulariza-las;

V - Acompanhar e controlar a execucdo dos servigos, recusando os
servigos prestados em desconformidade com o contratado;

VI - Acompanhar e controlar o(s) saldo (s) da (s) Nota (s) de
Empenho (s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja cumprido sem a devida
cobertura orcamentdria/financeira e ainda possibilitar os reforcos dos valores ou a anulagdo
parcial.

VII - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VIIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

IX - Encaminhar a Coordenag¢do-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do Contrato, quando
os servicos estiverem sendo prestadas de forma irregular, em desacordo com as
determinagdes administrativas e, ainda, quando constatada a paralisagao da prestagdo dos
servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao dessas medidas;



X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des na execucao dos servicos;

Xl - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XIl - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 185, de 21 de novembro de 2006.

PORTARIA
N2 1218, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores JEFFERSON DE FREITAS MARTINS,
CPF n.° 016.972.019-54 ¢ seu substituto ALAMBIAN DE SOUZA MELLO CPF n.° 034.896.967-
86 como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execu¢ao, acompanhamento e
fiscalizacdo do CONTRATO n.2 22/2004, firmado com a IMPRENSA NACIONAL, cujo objeto € a
prestacdo dos servicos de publicacdo de matérias no Didrio Oficial da Unido inclusive em
suplemento, de atos oficiais e demais matérias de interesse do CONTRATANTE, conforme
estabelecido no Decreto n.° 4.520, de 16.12.02, combinado com a Portaria n.° 310, de
16.12.02.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

I - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢ao do Contrato;

Il - Controlar a vigéncia;

lll - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os com
as publicagdes feitas, antes de atestd-las e encaminha-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Fiscalizagdo da Execu¢ao do Contrato todas
as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execugcao do Contrato, notificando
a Contratada e determinando o que for necessdrio para regularizi-las;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo (s) da (s) Nota (s) de Empenho
(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja cumprido sem a devida cobertura

or¢amentaria/financeira e ainda possibilitar os refor¢os dos valores ou a anulacdo parcial.

VI- Exigir da Contratada o fiel e total cuamprimento do Contrato;



VIl - Manter permanente vigilncia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n° 8.666/1993, que disciplina a
matéria;

VIIl- Encaminhar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos proposta
de aplicacao de penalidades a Contratada ou mesmo rescisao do Contrato, quando os servigos
estiverem sendo prestados de forma irregular, em desacordo com as determinacdes
administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacio da prestacdo dos servicos ou
cometimento de faltas que ensejarem a adocdo dessas medidas;

IX - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des nas publicacoes;

X - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

Xl - Exercer as demais atividades necessdrias ao fiel cumprimento do
Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular das atribuicdes do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 118, de 11 de setembro de 2006.

PORTARIA
N2 1219, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, AMELIA BERNARDES VARGAS
CUNHA CPF n.° 296.962.671-34 ¢ seu substituto ALLAN KARDEC JOSE ARAUJO PRADO
CPF n.° 480.359.983-15, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execucao,

acompanhamento ¢ fiscalizagdo do CONTRATO N.° 33/2006, firmado com a empresa
DISTRIBUIDORA MURALHA COMERCIO CONSTRUCAO CIVIL SERVICOS GERAIS E

REFORMAS LTDA, cujo objeto € o servico de fornecimento e instalacdo de peliculas de
controle de luminosidade, incluindo a disponibilizagdao de mao-de-obra e todos os encargos e
demais despesas necessdrias a execuc¢do dos servigos, sem qualquer 6nus adicional para
Controladoria-Geral da Unido, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia,
Edital do Pregdo n.° 14/2006 e seus anexos e Proposta da contratada que o integram,
independentemente de transcri¢do.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| - Manter cdpias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execugao do Contrato;



Il - Controlar a vigéncia;

lll - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os
com os servigos prestados, antes de atestd-las e encaminhé-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Fiscalizacdo da Execuc¢do do Contrato
todas as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execuc¢do, notificando a
Contratada e determinando o que for necessario para regularizé-las;

V - Acompanhar e controlar a execucdo dos servigos, recusando os
servicos prestados em desconformidade com o contratado;

VI - Acompanhar e controlar o(s) saldo (s) da (s) Nota (s) de Empenho
(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja cumprido sem a devida cobertura
or¢amentaria/financeira e ainda possibilitar os refor¢os dos valores ou a anulacdo parcial.

VII - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

IX - Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicagdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do Contrato, quando
os servigos estiverem sendo prestadas de forma irregular, em desacordo com as
determinagdes administrativas e, ainda, quando constatada a paralisagao da prestagdo dos
servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des na execugao dos servicos;

Xl - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XIl - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 527, de 03 de maio de 2007.



PORTARIA
N2 1220, de 23 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, PAULO ROBERTO ROCHA VITORINO
CPF n.° 592.614.631-34 ¢ seu substituto MARCELO CERQUEIRA DE ABRANCHES CPF n.°
705.044.741-20, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execucao,
acompanhamento e fiscalizacdo do CONTRATO N.2 24/2007, firmado com a empresa STAR
DO BRASIL INFORMATICA LTDA, cujo objeto € o fornecimento de 5 (cinco) servidores de
Rede Tipo 1, com execuc¢do de servicos e obrigacdes decorrentes da garantia técnica dos
equipamentos, em conformidade com as especificacdes constantes do Anexo I e do Edital do
Pregio Eletronico n.° 25/2006, realizado pelo Orgdo Gerenciador Agéncia Nacional de Sadde
— ANS e de acordo com as disposi¢des do contrato.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| - Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢do do Contrato;

Il - Controlar a vigéncia;

Il - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os
com os servigos prestados, antes de atestd-las e encaminhé-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Fiscalizacdo da Execu¢dao do Contrato
todas as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execug¢do, notificando a
Contratada e determinando o que for necessario para regulariza-las;

V - Acompanhar e controlar a execucdo dos servigos, recusando os
servigos prestados em desconformidade com o contratado;

VI - Acompanhar e controlar o(s) saldo (s) da (s) Nota (s) de Empenho
(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja cumprido sem a devida cobertura
or¢amentaria/financeira e ainda possibilitar os refor¢os dos valores ou a anulacdo parcial.

VIl - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VIIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

IX - Encaminhar a Coordenag¢do-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdo do Contrato, quando
os servicos estiverem sendo prestadas de forma irregular, em desacordo com as
determinagdes administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdo da prestacdo dos
servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao dessas medidas;



X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des na execucao dos servicos;

Xl - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XIl - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

PORTARIA
N2 1225, de 24 de agosto de 2007

Art. 12 Designar os servidores, AMELIA BERNARDES VARGAS
CUNHA CPF n.° 296.962.671-34 ¢ seu substituto, ALLAN KARDEC JOSE ARAUJO PRADO
CPF n.° 480.359.983-15, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execucao,
acompanhamento e fiscalizacgdo do CONTRATO n.2 17/2004, firmado com a empresa
MODULO ENGENHARIA CONSULTORIA E GERENCIA PREDIAL LTDA, cujo objeto é a
prestacdo de servicos de assisténcia técnica, operacdo, manutengdo preventiva e corretiva em
06 (seis) elevadores da marca KONE, com fornecimento de toda a mao-de-obra, materiais
necessarios e de pecas de reposicdo genuinas e novas, instalados no Edificio Darcy Ribeiro,
localizado no SAS Quadra 01 Bloco "A", em Brasilia - DF.

Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| - Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢do do Contrato;

Il - Controlar a vigéncia;

lll - Conferir os dados das notas fiscais/faturas compatibilizando-os
com os servigos prestados, antes de atestd-las e encaminhé-las para pagamento;

IV - Anotar no Processo de Fiscalizacdo da Execu¢dao do Contrato
todas as ocorréncias, de qualquer natureza, verificadas durante a execuc¢do, notificando a
Contratada e determinando o que for necessario para regularizé-las;

V - Acompanhar e controlar a execucdo dos servigos, recusando os
servigos prestados em desconformidade com o contratado;



VI - Acompanhar e controlar o(s) saldo (s) da (s) Nota (s) de Empenho
(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja cumprido sem a devida cobertura
or¢amentdaria/financeira e ainda possibilitar os refor¢os dos valores ou a anulacdo parcial.

VII - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢oes da Lei n.° 8.666/1993, que disciplina
a matéria;

IX - Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicacdo de penalidades a Contratada ou mesmo rescisao do Contrato, quando
os servigos estiverem sendo prestadas de forma irregular, em desacordo com as
determinagdes administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdo da prestacdo dos
servigos ou cometimento de faltas que ensejarem a adocao dessas medidas;

X - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des na execugao dos servicos;

Xl - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada; e

XIl - Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 523, de 03 de maio de 2007.

PORTARIA
N2 1226, de 24 de agosto de 2007 ) )
Art. 12 Designar os servidores, ALLAN KARDEC JOSE ARAUJO

PRADO CPF n.° 480.359.983-15 ¢ sua substituta AMELIA BERNADES VARGAS CUNHA CPF
n.° 296.962.671-34, como Representantes da Controladoria-Geral da Unido, na execucao,
acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO n.2 20/2004, firmado com a empresa DELTA
ENGENHARIA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., cujo objeto € a prestagio dos servigos
especializados e continuos de engenharia corretiva e preventiva de instalagdes prediais no
Edificio Darcy Ribeiro, situado na SAS, Quadra 1, Bloco A, sede da Controladoria-Geral da
Unido, constando de: manutencdo preventiva e corretiva nos sistemas, redes e instalagdes
elétricas e ldgicas; sistemas hidrossanitdrios; sistemas de preveng¢do e de combate a
incéndio; partes civis; sistemas, instalagdes e equipamentos de ar condicionado; e outras
instalagdes a serem manutenidas; remanejamento e instalacdo de circuitos elétricos, 16gicos e
telefonicos e manutencao preventiva/corretiva e adequagao da infra-estrutura da rede local de
computadores, sem qualquer Onus adicional, conforme o Edital da Tomada de Precos n.°
02/2004, e seus anexos, bem como a Proposta Comercial da CONTRATADA os quais
constituem partes integrantes deste Instrumento, independentemente de suas transcrigdes.



Art. 22 S3o competéncias dos Representantes da Controladoria-Geral
da Unido, dentre as previstas na legislacio mencionada:

| — Manter cépias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o
caso, juntamente com outros documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes
contratuais, devidamente anexados ao Processo de Fiscalizacdo da Execu¢do do Contrato;

Il - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa
desempenhar suas atividades dentro das normas do Contrato;

lll - Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;

IV - Proceder vistorias na execugcdo dos servigos, anotando as
ocorréncias nos Livros de Registro de Ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da Contratada
e determinando sua imediata regularizacao;

V - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

VI - Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para sua correc¢ao;

VIl — Colocar a disposicao da Contratada local para as instalacdes de
operacdo e controle das atividades manutengao predial;

VIIl - Verificar o recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios
dos empregados da Contratada que estdo prestando servi¢cos na Controladoria-Geral da
Unido, antes de cada pagamento;

IX — Controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a
antecedéncia necessdria a prorrogacdo, informando a Coordenagdo-Geral de Recursos
Logisticos, para que sejam tomadas as providéncias cabivelis;

X — Conferir os dados das faturas compatibilizando-os com os servigos
prestados, antes de atestd-las e encaminha-las para pagamento;

Xl — Controlar o saldo da Nota de Empenho, de modo a possibilitar o
reforco de novos valores ou a anulagdo parcial;

XIl — Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdao do
Contrato, informando a Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos todas aquelas que
dependem de decisdo, com vista a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

XIll — Manter o controle nominal dos empregados da Contratada que
executam os servicos referentes ao Contrato, bem como exigir que se apresentem
devidamente uniformizados e portando crachds de identificacdo, solicitando junto a



Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos a substituicio daqueles que comprometam a
perfeita execugdo dos servicos, inclusive quanto ao comportamento inadequado;

XIV — Realizar constantes reavaliagdes do objeto do Contrato,
propondo medidas com vistas a reducdo dos gastos, bem como aquelas que visem melhor
racionalizacao dos servicos, inclusive a real necessidade de manutencdo, informando a
Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos, em documento formal;

XV — Manter permanente vigilancia sobre as disposi¢des da Contratada
previstas no Contrato, bem como as demais disposi¢des da Lei n.° 8.666/93, que disciplina a
matéria;

XVI — Impedir que os empregados da Contratada executem tarefas em
desacordo com as condi¢des estabelecidas no Contrato;

XVIl — Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos
proposta de aplicac@o de penalidades a Contratada ou mesmo rescisdao do contrato, quando os
servigos estiverem sendo prestados de forma irregular, em desacordo com as determinacdes
administrativas e, ainda, quando constatada a paralisacdo da prestacdo dos servicos ou
cometimento de faltas que ensejarem a adocdo dessas medidas; e

XVIII — Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento
do contrato, tanto por parte da Controladoria-Geral da Unido quanto da Contratada.

Art. 32 Os Representantes respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
ficando revogada a Portaria n.° 543, de 07 de maio de 2007.

4) CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO AMAPA

ATOS DO CHEFE

O CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO NO ESTADO DO AMAPA,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria SFC n° 40, de 14 de margo de
2001, e tendo em vista o disposto no seu § 1° do artigo 10, resolve:

PORTARIA
N2 1164, de 15 de agosto de 2007

Art. 1° Alterar a constituicio do Comit€ de Avaliacio de Desempenho
Individual — CADI no Estado do Amapa.

Art. 2° Designar os ocupantes dos cargos em comissaio da CGUAP e os
representantes dos servidores, como membros do CADI:



ROMEL OSCAR TEBAS Chefe da CGUAP

SIDNEY DO AMARAL FREITAS FGR-01

HERMES PONS PINTO FGR-01

JOSE IRAN ATAIDE DOS SANTOS AFC — Representante Titular
EDSON LUIZ DAS NEVES AFC - Suplente

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

5) CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DE GOIAS

ATOS DO CHEFE

O CHEFE DA CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO
DE GOIAS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria SFC n° 40, de 14 de
marco de 2001, e tendo em vista o disposto no seu § 1° do artigo 10, resolve:

PORTARIA
N2 1200, de 20 de agosto de 2007

Art. 1° Instituir o Comité de Avaliagdo de Desempenho Individual — CADI no
Estado de Goids, com as seguintes finalidades:

I — julgar os recursos interpostos quanto a avaliacao de desempenho individual;

IT — acompanhar o processo de avaliagdo de desempenho individual, com o
objetivo de identificar distor¢cdes e de aprimorar a sua aplicacao;

IIT — avocar para a sua andlise os casos de avaliacio em que o servidor tenha
recebido pontuacdo com desvio superior a vinte e cinco por cento em relacdo a média das
avaliagdes de desempenho individual;

IV — outras que venham a ser atribuidas pelo dirigente mdximo da subunidade.

Art. 2° Designar os ocupantes dos Cargos em Comissdo da CGU-Regional/GO e
os representantes dos servidores, como membros do CADI.

LUIZ GONZAGA ALVARES DE OLIVEIRA Chefe da CGU-Regional/GO
MARCIA HELENA DE OLIVEIRA EMOS Chefe de Divisdo
WASHINGTON DIVINO FERNANDES DE MIRANDA Chefe de Divisao

GILSON ROBERTO SANTO MALAGUTTI Chefe de Divisao
FERNANDO CORREIA COSTA Chefe de Divisdo
CLAUDIO CHAVES MOREIRA Representante dos Servidores-Titular

MAXLEY ALEXANDER DE OLIVEIRA Representante dos Servidores-Suplente

Paragrafo Unico — Os ocupantes dos Cargos em Comissao terdo como suplentes
0s seus substitutos legais.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.



6) COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA COORDENADORA-GERAL

A COORDENADORA-GERAL DE

RECURSOS

HUMANOS

DA

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no uso das competéncias regimentais assinou o

seguinte:

AVERBACOES DE TEMPO DE SERVICO

PROCESSO 00190.025399/2007-26

NOME FERNANDA MARTINS DIAS

MATRICULA 1571327

CATEGORIA FUNCIONAL ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE

LOTACAO CGU-PR

EXERCICIO DRDAG/DR/SFC/CGU-PR

PRESTACAO DO SERVICO

NOME DO ORGAO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

PERIODO(S) ENTRE 29/08/2000 a 10/05/2007

QUALIDADE DO TEMPO FEDERAL CIVIL

FINS QUE E COMPUTAVEL - Para todos os fins, conforme o artigo 100 da Lei 8.112/90;

OBSERVAC()ES - Admitido no Servico Piblico Federal em 29/08/2000, sob Regime

da Lei n° 8.112/90 (Regime Juridico dos Servidores Pubicos Civis
da Unido);
- Averbar 2.446 dias, (Dois Mil, Quatrocentos e Quarenta e Seis
Dias), ou seja, 06 anos, 08 meses 16 dias, conforme termos da
Certiddo de Tempo de Servico expedida pelo Supremo Tribunal
Federal.

PROCESSO 00190.025463/2007-79

NOME FREDERICO CARNEIRO GONCALVES

MATRICULA 1572393

CATEGORIA FUNCIONAL ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE

LOTACAO CGU-PR

EXERCICIO CGU REGIONAL/MT

PRESTACAO DO SERVICO

NOME DO ORGAO PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA

PERIODO(S) ENTRE 03/10/2005 a 27/05/2007

QUALIDADE DO TEMPO FEDERAL CIVIL

FINS QUE E COMPUTAVEL - Para todos os fins, conforme o artigo 100 da Lei 8.112/90;

OBSERVAC()ES - Admitido no Servico Piblico Federal em 03/10/2006, sob Regime

da Lei n° 8.112/90 (Regime Juridico dos Servidores Pubicos Civis
da Unido);

- Averbar 602 dias, (Seiscentos e Dois Dias), ou seja, 01 ano, 07
meses e 27 dias, conforme termos da Certidao de Tempo de Servigo
expedida pela Secretaria de Recursos Humanos da Procuradoria
Geral da Repiiblica/MPF.




INDENIZACOES DE TRANSPORTE

CGU REGIONAL/BA

PROPOSTA PARA CONCES§AO DE INDENIZAGAO DE TRANSPORTE
MES: Julho/2007

MAT.SIAPE |SERVIDOR CARGO | PLACA |o1]o2]o3]o4]os]oe]|o7]os|o9]10]11|12]13]14]15]16]17]18]19]20]21]22|23|24|25|26]27]28]29]30]31 Uqll'élss
1459952 |Marcio Barros Santana| AFC |JPS4095 F 1
Garboggini

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.

Os cadigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita

CGU REGIONAL/MA

PROPOSTA PARA CONCESSAO DE INDENIZAGAO DE TRANSPORTE

MES JUL/ 2007

MAT.SIAPE CARGO| PLACA [o01]02][03]|04]|05|06]07[08[09[10[11[12[13][14[15]16]17][18]19]20[21[22[23[24|25[26]27]28]29]30]31| DIAS
UTEIS

1501090 [ROBSON LIMA MENEZES |AFC [HPY3147 F|F|F|F|F F|F|F|F|F F|F|F|F|F F|F| 17

Os cadigos constantes do quadro acima correspondem aos servigos realizados cuja descrigao sintética é apresentada a seguir:

A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita

CGU REGIONAL/PA
PROPOSTA PARA CONCES§AO DE INDENIZACAO DE TRANSPORTE
MES: Julho 2007

MAT.SIAPE [SERVIDOR CARGO| PLACA [01[02[03[04[05]06|07[08/09[10(11[12][13[14[15[16[17[18[19[20(21[22[23[24[2526[27[28]29]30]31 l.IlD'II'éISS

1063598 |Elane Cristina Nunes Fiel AFC |JVF7689 A A 2

1450048 |Edgard Augusto de Oliveira| AFC |JVE8242 AAA AA A A A A A A Al 12

1483075 |Fabio Santiago Braga AFC |HYV2639 A A 2

1485086 |Lucival Vasconcelos Barros| AFC |JUP1155 AAA AA A/A/A A A 10

1281484 |Mariza Mauyme Nagano AFC |JUHO0577 A A 2

OBSERVACOES: Os servidores acima relacionados fazem jus a indenizacao de transporte.

Os codigos constantes do quadro acima correspondem aos servicos realizados cuja descricao sintética é apresentada a seguir:
A - Auditoria

F - Fiscalizacao

D - Diligéncia

V - Visita
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MARIA ROSELIA DA C. FRAGOSO RABELO
Chefe de Divisao/DICAB/CGRH/DGI

De acordo. Autorizo a publicagdo.
Em 24 de Agosto de 2007.

SIMEI SUSA SPADA
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos



