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PRATICA

1. TITULO:
Sistema Correcional Integrado — SCI

2. DESCRICAO DA PRATICA:

O Sistema Correcional Integrado — SCI é um sistema informatizado, desenvolvido pela
Subcontroladoria de Correicdo Administrativa em parceria com a Subcontroladoria de Tecnologia da
Informacdo da Controladoria Geral do Distrito Federal — CGDF, que visa registrar e armazenar as principais
informacgdes sobre os processos disciplinares instaurados no dmbito dos 6rgdos e entidades que compdem
o Sistema de Correigdo do Poder Executivo do Distrito Federal.

O SCI constitui uma importante ferramenta na gestdo das informacdes sobre os processos
disciplinares instaurados no ambito do Distrito Federal e contribuird para a melhoria do controle e
aprimoramento da gestdo das acdes correcionais realizadas pelos drgaos e entidades do Distrito Federal.

O sistema é inédito no Distrito Federal e comporta o cadastramento de todos os Processos
Administrativos Disciplinares (PADs), Processos de Investigacdo Preliminares (PIPs), Processos
Administrativos de Fornecedores (PAFs), Processos Administrativos de Responsabilizacido (PARs) e
Sindicancias, permitindo a atualizagdo de suas fases e prestagdo de informacdes de forma mais rapida aos
gestores.

O sistema foi desenvolvido por mddulos, sendo um de seus principios estar em constante
aprimoramento, conforme a demanda dos seus usuarios.

Importante registrar que o sistema ndo demandou nenhuma despesa extra para a CGDF além do
préprio vencimento dos servidores envolvidos nesta boa prética, privilegiando os principios da efetividade
e economicidade.

Ademais, o Sistema Correcional Integrado é uma inovagdo, por constituir uma ferramenta que
provocara uma mudanga de paradigmas no dmbito do Distrito Federal, introduzindo novo modelo de
comportamento, em que se deixara de lado praticas nefastas como o fragil controle exercido por meio de
planilhas excel ou, no cenario mais grave com o qual nos deparamos, de nenhum controle sobre os
processos disciplinares.

Enfim, é uma ferramenta entregue pela Controladoria-Geral do Distrito Federal que estabelece
uma mudanca de comportamento na condugdo da atividade disciplinar e que impde novos padrdes
voltados ao aprimoramento das atividades correcionais.

3. HISTORICO DE IMPLEMENTACAO:

O inicio do desenvolvimento do sistema correcional integrado no dmbito da Controladoria-Geral
do Distrito ocorreu em 2017.

Inicialmente, o primeiro mddulo entregue denominado inicialmente cadastro e juizo de
admissibilidade, comportava apenas o cadastramento de todos os documentos recebidos pela
Controladoria-Geral do Distrito Federal afetos a drea correcional. No ano de 2019, foram entregues e
implementados o segundo e terceiro médulos, denominados médulo PAD e médulo PIP, respectivamente,




para cadastramento de todos os processos administrativos disciplinares e procedimento de investigacdo
preliminar em curso e pendentes de instaura¢do no &mbito do Distrito Federal.

Atualmente, estd em fase de implementagdo o mddulo Sindicincia e até o final deste ano de 2020,
pretendemos fazer a entrega dos mddulos PAF, para cadastramento e monitoramento dos Processos de
Responsabilizagdo de Fornecedores (Lei n.2 8.666) e o mddulo PAR, para cadastramento e monitoramento
dos Processos de Responsabilizacdo de Pessoa Juridica (Lei n.2 12.846).

4. RELEVANCIA DA PRATICA EM RELACAO AOS CRITERIOS DO REGULAMENTO:

O | Concurso de Boas Praticas promovido pela Rede de Corregedorias instituida pela Corregedoria-
Geral da Unido da Controladoria-Geral da Unido tem por finalidade estimular, reconhecer e premiar as
iniciativas realizadas pelas corregedorias publicas em todos os niveis da federacdo que promovam o
aprimoramento das apuracdes de responsabilidade de agentes publicos e de entes privados e a inovacdo
processual ou tecnolégica no combate a corrupgdo por meio de unidades correcionais.

Desta forma, sem sombra de duvidas o Sistema Correcional Integrado atende ao critério de
Criatividade e Inovagdo por constituir uma ferramenta inédita e inovadora no &mbito do Distrito Federal,
desenvolvido para a solugdo de um grande problema verificado: a auséncia de um controle efetivo das
informagdes correcionais nas unidades correcionais.

O Sistema Correcional Integrado também atende ao critério do Custo-beneficio visto que foi
desenvolvido sem nenhum custo extra para o Distrito Federal além dos vencimentos dos proprios
servidores da Controladoria-Geral do Distrito Federal e proporcionara a baixa burocratizagio dos processos
em relagdo aos beneficios decorrentes desta boa pratica.

O Sistema Correcional Integrado também atende ao critério de Impactos da
iniciativa/contribuicdo para a efetividade em razdo da sua capacidade de gerar efeitos positivos nos
processos de trabalho da organizagdo, agregando valor a organizacdo, garantindo, de maneira razoavel, o
atingimento de seus objetivos. Com efeito, um de seus maiores beneficios serd auxiliar as unidades
correcionais do Distrito Federal no aprimoramento das apuragdes de responsabilidade de agentes publicos
e de entes privados.

Outrossim, o Sistema Correcional Integrado atende ao critério de Simplicidade e replicabilidade
porguanto foi desenvolvido pela Subcontroladoria de Correicdo Administrativa em parceria com a
Subcontroladoria de Tecnologia da Informagdo, ambas unidades administrativas integrantes da
Controladoria Geral do Distrito Federal — CGDF, viabilizando praticidade, facilidade e viabilidade de sua
implementacdo nos 6rgdos e entidades do Distrito Federal, possibilitando também o seu aproveitamento
e adaptacdo para a utilizacdo por outros 6rgdos ou esferas do Governo.

Por fim, o Sistema Correcional Integrado atende ao critério de Aderéncia a normas e padrdes
institucionais porquanto auxiliard sobremaneira a Subcontroladoria de Correicdo Administrativa no
cumprimento de suas atribui¢cBes que sdo exercer as funcdes de 6rgdo central do sistema de correicdo do
Poder Executivo do Distrito Federal, executar diretamente as atividades de correi¢do disciplinar, de
responsabilizagdo de pessoa juridica, de tomada de contas especial e de resolucio consensual de conflitos
no ambito do Poder Executivo e supervisionar, avaliar e exercer controle técnico, no caso de acbes
realizadas pelos demais dérgdos e entidades do Distrito Federal, conforme previsto no art. 49 do Decreto
n® 39.824 de 15 de maio de 2019, que aprovou o Regimento Interno da Controladoria-Geral do Distrito

Federal. ‘
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/ l Local e data Brasilia, 21 de fevereiro de 2020.

Declaro que tomei conhecimento /do Regulamento | Concurso de Boas Prdticas da Rede de
Corregedorias.
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