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FEDERAL

RACAO PUBLICA



Integridade Publica

€ uma resposta
estrategica e
sustentavel

para a corrup¢cao



Integridade publica
refere-se ao alinhamento
consistente e a adesao de valores,
principios e
normas éticas
comuns para sustentar e priorizar
o interesse publico sobre os
interesses privados no setor

publico.

‘i'!_
‘ RECOMENDAGCAO DO CONSELHO DA
OCDE SOBRE INTEGRIDADE PUBLICA

INTE. .
GRIDARE

‘ RUBLICA
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Sistema de
Integridade

f bl' INTEGRIDADE
Pu ICa sponsa PUBLICA
O c D E Prestacao de
x _* _ contas

Fiscalizacao



£

2 Prestacao de
Sistema Cultura contas

O———O—e

Ter um sistema que reduza  Mudar a cultura para fazera  Fazer com que as pessoas p
as oportunidades de corrupc¢ao inaceitavel sejam responsaveis por
corrupg¢ao socialmente seus atos <

p 7
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APF direta, autarquica e fundacional

Obrigatorio
Portaria n2 1089/2018
Portarian? 57/2019 o




Fundamentac¢ao Legal

Decreto 9.203/2017

DispOe sobre a politica de governanca da
administracao publica federal direta,
autarquica e fundacional

H Art. 19 Torna obrigatdria a instituicao de programas de integridade
pelos 6rgaos e as entidades, com objetivo de promover a ado¢ao de
medidas e a¢oes institucionais destinadas a:

Prevencao de fraudes e

Deteccao atos de corrupcao,
desvios éticos e de conduta o

Remediacao



Decreto 9.203/2017

- R Art. 19:
Eixos do Programa de Integridade

Analise,
Unidade avaliagao e
responsavel gestao dos
pela riscos
implemen- associados ao

Monitora-
mento
continuo dos
atributos do
programa de
integridade.

Comprometi-
mento e apoio
da alta
administracao

tacao tema da
integridade




Como implementar a
integridade publica?




Fundamentacao Legal

Portaria n2 57/2019

Art. 12 Os drgaos e as entidades deverao instituir programa de
integridade que demonstre o comprometimento da alta administagao
e gue seja compativel com sua:

Complexidade; e

Area de atuacio.



Programa de integridade

Portaria CGU n2 57/2019

CONJUNTO PREVENCAO, DETECCAO, PUNICAO E DE PRATICAS DE
ESTRUTURADO REMEDIACAO CORRUPCAOD,
DE MEDIDAS FRAUDES,
INSTITUCIONAIS IRREGULARIDADES
VOLTADAS PARA E/OU DESVIOS
ETICOS E DE
CONDUTA.



Beneficios de um Programa de Integridade

PROMOCAO DA IMAGEM INSTITUCIONAL

FORTALECIMENTO DOS CONTROLES INTERNOS E
INTANCIAS DE INTEGRIDADE

MELHORIA NOS RESULTADOS E SERVICOS PRESTADOS

APRIMORAMENTO DA GESTAO DE RISCOS

ESTIMULO A CULTURA ETICA



Instituir um programa de integridade
nao significa lidar com um assunto
novo...

...mas valer-se de temas ja conhecidos
pelas organizacoes de maneira mais
sistematizada.




Estabelecimento de
medidas para criacao/
aperfeicoamento das
funcoes de
integridade




Auditoria

Transparéncia Interna

Funcoes

4

b

——
\ 2 Ty

relacionadas
a integridade
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o

Corregedoria

_ Ouvidoria
Prevencao

ao conflito

de
interesses

4
- 7




Transparéncia Comjsséo
P de Etica

Auditoria nidade de WU EELUE

Interna

Prevencao : \
a0 N Ouvidoria
nepotismo

Prevencao
ao conflito
o [}
interesses




Podem favorecer ou facilitar a

Gestao de Riscos \y ocorréncia de praticas de corrupgio,
pa ra a integridade fraude, desvios éticos ou de conduta

que comprometeriam os objetivos
da instituicao.

Divulgar medidas
de tratamento,
responsaveis e

prazos.

Nao requer
metodologia
especifica.



>

Portaria
| 57/2019
[ (Art. 59)

O PLANO DE INTEGRIDADE ¢ um documento,
aprovado pela alta administracao, que organiza
as medidas de integridade a serem adotadas em

determinado periodo, devendo ser revisado

periodicamente.

A UGI, com apoio das demais areas
necessarias (comissao de ética, auditoria

interna, planejamento, riscos etc.) devera
elaborar o:

PLANO DE
INTEGRIDADE




entre

’

1000 servidores treinados

2018-2019.
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VISAQ GERAL 1-INDICAGAC DE UNIDADE 2-DEFINIGAO DE FLUXO INTERNO PARA VERIFICAGAD
DE GESTAQ DE INTEGRIDADE DE SITUACOES DE NEPOTISMO

TOTAL DE ORGADS COM PREENCHIMENTO
OBRIGATORIO

187 .-
E:(_Il 78%

TOTAL DE ORGAOS COM PREENCHIMENTO

NAG OBRIGATORIO 146 123

5-DEFINIGAD DE FLUXO INTERNO PARA

3] T A 1 ) 4 L T .
HNSTITWICAD DE UNIDADE DE 4-DEFINICAC DE FLUXO INTERNC PARA ANALISE DE TRATAMENTO DE DENUNCIAS

COMISSA0 DE ETICA COMSULTAS SOBERE CONFLITO DE INTERESSES

| 76% | 67%
142 Q. 125 \ 129

6-DE SIGH_F\CEO DE AREA RESPONSAVEL PELA 7-REALIZACAC DE LEVANTAMENTO DE RISCOS PARA g-APROVAGAO DO PLANOC DE
CONDUCAD DE PROCESS0OS DISCIPLINARE S A INTEGRIDADE INTEGRIDADE

£

i 131




PAINEL
INTEGRIDADE PUBLICA

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

1-INDICACAO DE UNIDADE 8-APROVACAO DO PLANO DE
DE GESTAO DE INTEGRIDADE INTEGRIDADE

o C4

146 131




PORTAL DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

.0

CAPACITAGAO PUBLICACOES MONITORAMENTO E ORIENTAGOES PLANOS DE INTEGRIDADE




GUIA DE
INTEGRIDADE
PUBLICA

CONTROLADDRA-GERAL DA UNIAD

Setor Publico

GUIA PRATICO DE

MANUAL PARA IMPLEMENTACAO '
IMPLEMENTACAO DE PROGRAMA DE ggIé\El;l%gco
DE PROGRAMAS INTEGRIDADE
DE INTEGRIDADE PUBLICA DE RISCOS PARA
AEn )TNt it A INTEGRIDADE

f o Orient ara a administragdo publica

federa autdrquica e fundacional

MINISTERIO DA TRANSPARENCIA

E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAD
MINISTERIO DA TRANSPARENCIA £
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAC
MINISTERIO DA TRANSPARENCIAE
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

-

COLECAO DE
CARTILHAS SOBRE
INTEGRIDADE

Dispaniveis para download

GUIA PRATICO
DAS UNIDADES
DE GESTAO DA
INTEGRIDADE

COrientagbes para instituicdo,
aperfeicoamento e uniformizagdo
nos érgdos e entidades da
administracdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional

CONTROLADORIA- GERAL DA UNIAO




