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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
Acordos Nao Onerosos - Plano de Trabalho
ANEXO AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 68/2016
PROCESSO SEI N° 00220.100065/2016-35

PLANO DE TRABALHO

OBJETO A SER EXECUTADO

Este Plano de Trabalho tem por objeto o estabelecimento de mecanismo de cooperacgdo entre a CGU e o TCE-RO,
visando ao desenvolvimento de projetos e acdes que possam contribuir para a prevengdo e o combate a corrupgao,
para o incremento de a¢des de ouvidoria e corregedoria publicas, para a promoc¢do da transparéncia ¢ da ética
publica, para o fomento do controle social e para o aperfeigoamento e fortalecimento da gestio publica.

METAS A SEREM ATINGIDAS

A cooperagdo de que trata o Acordo de Cooperagdo consistira, observadas as competéncias e atribuigdes proprias de
cada parte, nas seguintes medidas:

I — permitir intercambio de informagdes, inclusive por meio de acesso direto eletronico — online, quando possivel,
aos sistemas informatizados gerenciados pelos orgdos envolvidos, ressalvadas aquelas informagdes ou dados
resguardados pelo sigilo legal;

II — atuar conjuntamente em a¢des de prevengdo a corrupgdo e promocao da transparéncia e da ética publica, através
da realizag@o de eventos de sensibilizag@o e de capacitagdo, objetivando maior participacdo da sociedade no controle
dos gastos publicos;

IIT — compartilhar conhecimentos, metodologias de trabalho e informagdes técnicas relativas as areas de auditoria,
fiscalizacdo, correicdo e ouvidoria, tais como melhores praticas e normativos internos, visando complementar as
acdes desenvolvidas e a troca de experiéncias;

IV — realizar trabalhos conjuntos de interesse comum, nas areas de prevencdo, combate a corrupcdo, ouvidoria e
corregedoria incluindo atividades de educacdo corporativa na modalidade presencial ou a distincia, cessdo de
instrutores e material didatico, elaboragao ou adaptacao de cursos, e outras a¢des de apoio a sua execugao;

V — tornar disponiveis vagas aos servidores do outro participe em agdo de capacitagdo e de desenvolvimento
profissional, a exemplo de cursos de especializagdo, seminarios, simpdsios ¢ outros eventos de mesma natureza,
observados os critérios de selecdo e a disponibilidade de vagas;

VI — proporcionar apoio mutuo na elaboragio e distribui¢do de materiais didaticos destinados ao publico-alvo das
acoes de estimulo ao controle social e fortalecimento da gestdo publica;

VII — promover mecanismos de divulgacdo com o propoésito de difundir boas praticas na administragao publica por
meio da disponibilizagdo de instrumentos de comunicagdo corporativos, tais como links institucionais nos
respectivos portais dos participes na rede mundial de computadores — internet, periddicos técnicos, midias sociais
corporativas, radios, jornais e televisdo, com apoio das respectivas assessorias de comunicagdo, observada a politica
de comunicacdo de cada 6rgdo;

VIII — comunicar, entre si, eventuais indicios de irregularidades ou improbidades detectadas quando da fiscalizacdo
dos convénios firmados entre federais e os 6rgaos ou entidades estaduais ou municipais;

IX — Fomentar estudos, pesquisas e debates técnicos e académicos nos temas afetos a missdo institucional dos entes
ora compromissados.
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ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO - COM A PREVISAO DE CONCLUSAO DE CADA ETAPA

1. Assinatura do Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo e do Plano de Trabalho pelas partes: tendo em vista a
necessidade de adequacdo do Acordo de Cooperagdo Técnica n° 68/2016, para que passe a vigorar com prazo
determinado de 60 (sessenta) meses, a partir de sua assinatura, estima-se a data de assinatura para o més de junho de
2021, aguardando apenas os tramites internos ¢ agenda dos representantes para a assinatura.

2. Divulgacdo em Diario Oficial e no Diario Oficial do Estado do Rondénia: apos a assinatura do acordo, acredita-
se ser rapida a publicagdo no Didrio Oficial da Unido, pelo que se estima o més de junho de 2021 para tal
publicagio.

3. Acdes do presente Acordo de Cooperagdo, tais como intercambio de informagoes, acdes conjuntas de prevengédo
a corrupcdo e promogdo da transparéncia e da ética publica, realizagdo de capacitagdes. As partes executardo as
atividades decorrentes deste ACORDO DE COOPERACAO de forma a ser definida, em cada caso, pelos titulares da
CGU-Regional/RO e do TCE-RO, com o apoio de suas respectivas equipes técnicas, mediante reunides de
planejamento, alinhamento e avaliagdo periddicas, formalizando-se as decisdes por meio de atas, correspondéncias e
visando complementar as a¢des desenvolvidas e a troca de experiéncias.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nao se aplica, uma vez que se trata de acordo ndo oneroso.

UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Responsavel técnico e gestor da Controladoria-Geral da Unido: Miguel Mauricio Kurilo (e-mail:
cguro@cgu.gov.br).

Responsavel técnico e gestor do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia: Demétrius Chaves Levino de
Oliveira, (e-mail: 361@tce.ro.gov.br), Coordenador, ¢ Marivaldo Felipe de Melo, (e-mail: 529@tce.ro.gov.br)
Substituto, a gestdo do acordo de cooperagdo por parte do TCE-RO ficara a cargo da Divisdo de Convénios, Gestdo
de Contratos e Registro de Precos (e-mail: divct@tce.ro.gov.br).

IDENTIFICACAO DOS AGENTES RESPONSAVEIS

Participe: CGU Participe: TCE/RO
Nome: Miguel Mauricio Kurilo Nome: Paulo Curi Neto
Telefone: (69) 2181-8251 Telefone: (69) 3211-9009
E-mail: cguro@cgu.gov.br E-mail: presidencia@tce.ro.gov.br

Porto Velho/RO, 05 de julho de 2021.

MIGUEL MAURICIO KURILO PAULO CURI NETO
Superintendente da Controladoria-Regional da Unifo Presidente do Tribunal de Contas do
no Estado de Rondo6nia Estado de Rondonia
Testemunhas:
Nome: Alexandre dos Santos Muniz Nome:
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Documento de identidade: 567.354 SSP/RO Documento de identidade:

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL MAURICIO KURILO, Superintendente da Controladoria
I Regional da Unido no Estado de Rondénia, em 05/07/2021, as 14:39, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Usuario Externo, em 05/07/2021, as 15:33,
i conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE DOS SANTOS MUNIZ, Auditor Federal de Finangas e
J| Controle, em 05/07/2021, as 16:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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