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MPRJ
MINISTERIO PUBLICO
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL B
MINISTERIO DA TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Acordos Nédo Onerosos - s/ Plano de Trabalho N° 0921371/2018

ACORDO DE
COOPERACAO
TECNICA QUE
ENTRE SI
CELEBRAM A
UNIAO, POR
INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA
TRANSPARENCIA
E
CONTROLADORIA-
GERAL DA
UNIAO (CGU) E
O  MINISTERIO
PUBLICO DO
ESTADO DO RIO
DE JANEIRO.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, doravante denominado
CGU, com sede no Setor de Autarquias Sul, Quadra 1, Bloco ‘A’, Edificio Darcy Ribeiro, em Brasilia-DF, inscrito no CNPJ sob o n°
26.664.015/0001-48, neste ato representado nos termos do Decreto de 02 de julho de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido-DOU, de
03/07/2018, pelo Secretario Executivo, Sr. JOSE MARCELO CASTRO DE CARVALHO, ¢ o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, com sede na Avenida Marechal Camara, n° 370, Centro, Rio de janeiro-RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 28.305.936/0001-40,
doravante denominado MPRJ, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Procurador-Geral de Justi¢a Interino, RICARDO RIBEIRO MARTINS,
celebram o presente ACORDO de Cooperagdo Técnica, doravante denominado ACORDO, nos termos do art. 116 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, mediante as clausulas e as condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente ACORDO tem por objeto a integragdo de metodologias entre os participes, bem como o intercambio de experiéncias, informagdes e
tecnologias, de forma a incrementar as a¢des de prevengdo, de combate a corrupgdo e de monitoramento das despesas publicas.

SUBCLAUSULA UNICA: o presente ACORDO visa subsidiar a implantagdo da metodologia do Observatério da Despesa Publica no Centro de
Pesquisas e Inovagdes do MPRJ projeto denominado ODP.MP.

CLAUSULA SEGUNDA - DA OPERACIONALIZACAO

Cabe ao MPRJ por intermédio de seu Centro de Pesquisas e Inovagdes, doravante referido simplesmente como CENPI/MPRJ, e a Diretoria de
Pesquisas e Informagdes Estratégicas - DIE, na CGU, por meio do Observatorio da Despesa Publica, doravante referida simplesmente como
ODP, operacionalizar o presente ACORDO de Cooperagao, nos termos nele previstos.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS FORMAS DE COOPERACAO

A cooperagdo pretendida pelos participes consistira em:

I — Aprimorar o monitoramento da aplicag@o de recursos publicos federais, estaduais e municipais repassados e aplicados no ambito da jurisdicdo
do MPRIJ;

II — Integrar as metodologias adotadas pelos participes;

IIT — Realizar treinamentos em conjunto que visem aperfeigoar as técnicas de prevencgao, de combate a corrupgdo e de monitoramento das
despesas publicas;

IV — Estabelecer meios de intercambio de profissionais em atividades em conjunto;
VI — Fomentar assisténcia mutua para desenvolvimento das a¢des institucionais que envolvam interesses comuns aos participes;

VII - Desenvolver projetos de capacitacdo, investigagdo, transferéncia de tecnologia, analise de dados, estudos em conjunto entre os participes e
divulgacao em campos de interesse mutuo.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: As atividades a que se refere esta clausula serdo executadas na forma a ser definida, em cada caso, por ambos os
participes, respeitadas as competéncias atribuidas pela Constituicdo Federal, e pelas Leis atinentes as atribuicdes da CGU e do MPRIJ.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: As atividades conjuntas de que trata o item IV serdo realizados seguindo critérios e formalidades a serem
estabelecidos em cada caso pelas partes e somente serdo possiveis nos casos que envolvam, ao mesmo tempo, agentes publicos federais, estaduais
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¢ municipais.
CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES
I — Incumbe aos participes:

a) apoiar mutuamente o desenvolvimento institucional dos participes, inclusive mediante prestagdo de consultorias técnicas e disseminagio de
boas praticas.

b) elaborar estudos de interesse comum com o objetivo de prevenir e combater a corrupgao e monitorar as despesas publicas;

c¢) implantar canais de comunicagdo e de trafego de dados que garantam a integridade e a seguranga das informagdes.

d) ter conhecimento e concordar com todos os itens definidos na Carta Consulta, que define a estratégia de implementacdo do ODP.MP.

II — Os participes se obrigam a:

a) proporcionar, com a necessaria presteza e por meio de solicitagdes reciprocas, orientagdes suplementares quanto a metodologia a ser adotada
no planejamento e na execugdo dos trabalhos, bem como na emissdo dos relatorios dos estudos;

b) disponibilizar, ao outro participe, material de interesse relativo a estudos especificos e a acdes de capacitacdo, devendo manter o devido sigilo,
conforme acordado entre as partes;

f) observar o direito autoral envolvendo cursos, programas ou qualquer material de divulgagdo institucional utilizado nas a¢des previstas neste
ACORDO, devendo ser informados o crédito da autoria e o respectivo instrumento de cooperagdo que deu amparo a utilizagdo do material pelo
participe;

g) levar imediatamente ao conhecimento do outro participe, ato ou ocorréncia que interfira no andamento das atividades decorrentes deste
ACORDO, para a adogdo das medidas cabiveis;

h) acompanhar e fiscalizar as agdes relativas ao objeto do presente ACORDO;

1) notificar, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugédo das atividades decorrentes do presente ACORDO

j) compartilhar informacgdes e estudos realizados em conjunto.
IIT - O MPRJse obriga a:

a) implantar na Unidade de Informagdes Estratégicas ou 6rgdo equivalente na estrutura do MP a metodologia do ODP de que trata este
ACORDO;

b) compartilhar dados, informagdes, estudos realizados;
c) integrar-se @ Rede do Observatdrio da Despesa Publica,

d) disponibilizar infraestrutura na unidade de informagdes estratégicas ou 6rgao equivalente na estrutura do MP (Canal Fisico): equipe, espago
fisico, hardware, software e mobiliario, conforme Anexos I e II deste ACT;

e) inserir no ambiente de trabalho do(a) CENPI/MPRJ DO MPRIJ, e em materiais de divulgacdo ou de treinamento a identidade visual ODP.MP.
CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO

Este ACORDO de Cooperagdo sera executado por meio da realizagdo de agGes de interesse dos participes, que traduzam as formas de coopera¢do
estabelecidas na CLAUSULA TERCEIRA, respeitadas as competéncias e finalidades de cada um dos participes.

CLAUSULA SEXTA - DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICA

O presente ACORDO ¢ celebrado a titulo gratuito, ndo implicando compromissos financeiros ou transferéncias de recursos entre os participes,
devendo os signatarios arcar com os custos necessarios ao alcance do pactuado.

SUBCLAUSULA UNICA: No caso de ocorréncia de despesas, os procedimentos deverdo ser consignados em instrumentos especificos, os quais
obedecerdo as condigdes previstas na legislagao vigente.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS
Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao presente ACORDO de Cooperagdo nio sofrerdo
alteragdes na sua vinculag@o funcional com as instituicdes de origem, as quais cabe responsabilizar-se por todos os encargos de natureza

trabalhista, previdencidria, fiscal e securitaria decorrentes.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO E DA PROPRIEDADE
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os dados necessarios a realizacio de estudos conjuntos sio de propriedade exclusiva da CGU e do MPRJ, sendo
vedado aos participes a sua disponibiliza¢ao, locagdo, repasse ou venda a qualquer titulo para terceiros.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — devera ser avaliado pelos participes, a cessdo de acesso a sistemas, respeitando a legislagio vigente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Os agentes publicos que tiverem acesso aos dados sujeitam-se aos impedimentos e penalidades previstos no art.
32 da Lein® 12.527 de 2011 e, especificamente a:

I - manter o grau de confidencialidade atribuido pelo cedente as informacdes a que tiver acesso em razdo deste ACORDO, nos termos da
legislagdo em vigor e respectivas regulamentagdes internas da CGU e do MPRJ.

II - guardar sigilo dos dados e das informagdes postos a disposi¢ao, utilizando-os, exclusivamente, para subsidiar o planejamento e o exercicio de
acdes de auditoria, de fiscalizagdo e de produgao de informagdes estratégicas, cujo descumprimento sujeitam o infrator as penalidades legais
cabiveis por violacdo do sigilo legal.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO E EFICACIA

A publicagdo do extrato do presente instrumento e de seus aditamentos serd providenciada pela CGU, no Diario Oficial da Unido, ¢ pelo MPRIJ,
no Diario Oficial do Estado-DOE, em consonancia com o que dispde o art. 61, paragrafo tnico, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

O presente ACORDO tera vigéncia por 60 (sessenta) meses, iniciando-se a partir da data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado de comum
acordo pelos participes, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO E DA RESCISAO

O presente ACORDO podera ser alterado a qualquer tempo, mediante termo aditivo, e rescindido a qualquer tempo, por mutuo consenso, pelo
inadimplemento das obrigagdes assumidas pelos participes, ou pela iniciativa unilateral de qualquer deles, mediante notificag@o por escrito com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

SUBCLAUSULA UNICA: A eventual rescisdo deste ACORDO néo prejudicara a execugdo dos servigos que tenham sido instituidos mediante
instrumento proprio, devendo as atividades iniciadas serem desenvolvidas normalmente até seu prazo final, nos termos estabelecidos entre os
participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Aplicam-se a execugdo deste ACORDO, no que couber, as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS E ELEICAO DE FORO

As controvérsias acerca da execugdo deste ACORDO de Cooperagdo serdo supridas de comum acordo entre a CGU e o MPRYJ, godendo ser
firmados, se necessario, Termos Aditivos que fardo parte integrante deste instrumento, na forma do disposto na CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA.

SUBCLAUSULA UNICA — Caso nio seja possivel a resolugio prevista no caput, deverfo os signatérios solicitar o deslinde da controvérsia pela
Advocacia-Geral da Unifo, nos termos do art. 11 da Medida Proviséria n® 2.180-35, de 24 de agosto de 2001, utilizando-se para tanto, da Camara
de Conciliag@o e Arbitragem da Administragdo Publica Federal -CCAF, instituida pela Portaria n® 1.281, de 27 de setembro de 2007, do
Advogado-Geral da Unido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Os detalhes operacionais necessarios ao pleno cumprimento das obrigagdes ora assumidas serdo estabelecidos de comum acordo pelos participes,
por meio de deliberagdes registradas em expedientes internos ou em atas de reunides compartilhadas, ¢ as duvidas dirimidas por mituo
entendimento entre os participes.

E, por estarem, em comum acordo, assinam o presente ACORDO de Cooperagdo, na presenca das testemunhas infra signatarias, para que se
produzam os necessarios efeitos legais.

BRASILIA/DF, novembro de 2018.

Participes:
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JOSE MARCELO CASTRO DE CARVALHO

Secretario Executivo da CGU

RICARDO RIBEIRO MARTINS

Procurador Geral de Justi¢a Interino do MPRJ

Testemunhas:

Nome: Werbethi Vilar Viana
RG: 932.911 SSP/PB

CPF: 407.138.494-87

Ju—

. Equipe e Infraestrutura

—_—

Nome: Haroldo Lopes Pereira Filho
RG: 00757941877 CNH/DETRAN/RJ

CPF: 084.424.257-80

ANEXO1

.1 Composigdo Minima da Equipe DEDICADA EXCLUSIVAMENTE a UIE

a. 01 Coordenador, servidor do MPRJ, com perfil e atribui¢des a seguir:

* gerenciar a unidade;

* planejar, controlar, executar e acompanhar projetos;

apresentar os resultados alcangados.

controlar tarefas a serem realizadas ¢ monitorar o progresso destas;

identificar riscos, vulnerabilidades, probabilidades de acontecerem e seus impactos; e

b. 01 Analista de Sistemas - TI, servidor do MPRIJ, com o perfil a seguir:

o

conhecimento em auditoria e analise de dados.

conhecimento em banco de dados relacionais (obrigatdrio);

conhecimento em processos de Extract, Transform, and Load - ETL e tratamento de dados (obrigatorio);
conhecimento em ferramenta visual de analise exploratoria de dados (opcional);

conhecimento em Online Analytical Processing - OLAP e Business Intelligence - BI (opcional);

conhecimento de mineragdo de dados e textos (opcional).

. 01 Analista de Informagdes, servidor do MPRJ, com o perfil a seguir:

d. 01 Analista de Informagdes alocado por PRAZO DETERMINADO, correspondente ao prazo de realizagdo do estudo, servidor do MPRJ, com

o perfil a seguir:

+ conhecimento em auditoria e sobre o tema definido para os estudos a serem realizados.
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e. Apoio Administrativo que podera ser compartilhado com outras unidades.

2. Infraestrutura

2.1 A alocagdo de area fisica devera levar em conta as especificidades e disponibilidade de area das Unidades de Informagdes Estratégicas.

2.2 A area para alocagdo da Unidade podera adotar o modelo do ambiente conceitual, conforme demonstrado a seguir:

+ sala da coordenacdo e apoio administrativo;

* sala de analistas;

* sala de reunides.

2.3 Para a aplicag@o da metodologia do ODP.MP, as dependéncias das Unidades de Informacdes Estratégicas deverdo conter:

a. mobiliario (baias e mesa de reunido);

b. rede elétrica estabilizada, controlando as oscilagdes de tensdes, com solugdo para a prote¢do de equipamentos por meio do fornecimento de
energia em caso de queda (nobreak e gerador);

¢. ambiente climatizado controlado;
d. telefones;
e. rede de dados IEEE 802.3, protegida contra ataques (firewall e IPS);

f. materiais de escritério.

Anexo 11

1. Requisitos de Hardware e Software

1.1 Hardware

1.1.1 Seguem as configura¢cdes minimas de hardware:

* 05 estagdes de trabalho para atender a equipe minima de servidores necessarios ao desenvolvimento dos estudos (obrigatorio);

* (02 monitores para cada maquina (recomendavel);
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« 01 servidor! dedicado ou virtual (recomendavel);

* 01 notebook necessario para apresentagdes dos temas e dos estudos do ODP.MP <NOME DO MP>. (obrigatério);
* 01 impressora (recomendavel);

1.2 Software

1.2.1 O uso de softwares livres deve ser avaliado quanto as necessidades e vantagens decorrentes de seu uso.

1.2.2 Seguem as configura¢des minimas de software:

sistema operacional (recomendavel);

softwares de escritorio (recomendavel);

* solugdo de videoconferéncia (recomendével)z;

sistema de gerenciamento de banco de dados - SGBD? relacionais (recomendavel);

ferramenta de ETL? ¢ tratamento de dados (orecomendavel);

« ferramenta visual de analise exploratdria de dados® (opcional);

ferramenta OLAP® ¢ BI’ (opcional);

ferramenta de mineragdo de dados® e textos® (opcional

1 https://pt.wikipedia.org/wiki/Servidor

2 conforme solucdo padrdo definida para a Rede ODP.

3 https://pt.wikipedia.org/wiki/Sistema de gerenciamento de banco de dados

5 https://pt.wikipedia.org/wiki/An%C3%Al1lise_explorat%C3%B3ria_de dados

6 https://pt.wikipedia.org/wiki/OLAP

7 https://pt.wikipedia.org/wiki/Intelig%C3%AAncia_empresarial

8 https://pt.wikipedia.org/wiki/Minera%C3%A7%C3%A30_de dados
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