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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1597, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 04/06/2013
a 02/06/2018, à servidora ALESSANDRA RODRIGUES VIEIRA DE CASTRO, Auditora Federal de
Finanças e Controle, matrícula SIAPE n.º 1214080, em exercício na Controladoria Regional da União no
Estado de Santa Catarina, no período de 09/07/2018 a 07/08/2018, para participar do curso Análise de
Dados e Séries Temporais, na modalidade a distância, na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda –
ME (Processo nº 00223.100125/2018-51).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760544 e o código CRC 10FF112B

 

Referência: Processo nº 00223.100125/2018-51 SEI nº 0760544
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1578, DE 14 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Alterar, por necessidade de serviço, o período da Licença para Capacitação concedida ao
servidor ANDRE GUSTAVO DE MEDEIROS SIMÕES, Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1464258, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado da Paraíba, por
meio da Portaria nº 1439 de 04/06/2018, publicada no Boletim Interno nº 23 de 15/06/2018, de 02/07/2018
a 31/07/2018 para 10/09/2018 a 09/10/2018.(Processo nº 00214.100184/2018-39).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0758355 e o código CRC 6950AB97

 

Referência: Processo nº 00214.100184/2018-39 SEI nº 0758355
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1594, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 09/09/2008
a 07/09/2013, ao servidor ANDRE LUIZ AMORIM DE MEDEIROS, Técnico Federal de Finanças e
Controle, matrícula SIAPE n.º 0991234, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado da
Paraíba, no período de 09/07/2018 a 07/08/2018, para participar dos cursos Atualização Jurídica -
Aposentadoria do Servidor Público e Atos de Pessoal: Teoria e Prática - Módulo Admissão, na modalidade
à distância, na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda – ME e Escola de Gestão Pública do Tribunal
de Contas do Estado do Paraná - TCE/PR (Processo nº 00214.100202/2018-82).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760537 e o código CRC 55BD7439

 

Referência: Processo nº 00214.100202/2018-82 SEI nº 0760537
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1610, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 16/07/2010
a 14/07/2015, à servidora BRUNA BARBOSA DE MORAIS MOREIRA, Auditora Federal de Finanças
e Controle, matrícula SIAPE n.º 1800832, em exercício na Coordenação-Geral de Auditoria das Áreas de
Transportes, Portos e Aviação Civil - CGTRAN/DI/SFC, no período de 17/07/2018 a 15/08/2018, para
participar do curso A Nova Lei Anticorrupção e Governança Corporativa, na modalidade a distância,
na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda – ME (Processo nº 00190.104672/2018-31).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760582 e o código CRC 2D084C59

 

Referência: Processo nº 00190.104672/2018-31 SEI nº 0760582
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1601, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 16/07/2008
a 14/07/2013, ao servidor EDUARDO SOUZA CROCE, Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1552394, em exercício na Coordenação-Geral de Infraestrutura Tecnológica -
CGTEC/DTI/SE, no período de 12/07/2018 a 10/08/2018, para participar dos cursos RH135 CentOS 7
System Linux Administrator II; Preparatório para o Exame de Certificação - Green IT Foundation e
Preparatório para o Exame de Certificação - Cloud Foundation, na modalidade a distância, na PMG
Academy Soluções em Treinamentos Ltda. (Processo nº 00190.103654/2018-31).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760554 e o código CRC D8DEC196

 

Referência: Processo nº 00190.103654/2018-31 SEI nº 0760554
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1604, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 09/06/2010
a 07/06/2015, ao servidor FERNANDO OSCAR SCHMITT, Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1498035, em exercício na Coordenação-Geral de Infraestrutura Tecnológica -
CGTEC/DTI/SE, no período de 11/07/2018 a 09/08/2018, para participar dos cursos ITIL® Foundation -
Preparatório para o Exame ITIL® Foundation; Preparatório para Exame - EXIN Cloud Computing
Foundation; Preparatório para Exame - EXIN Agile Scrum Foundation (ASF); Fundamentos da Segurança
da Informação com Base na ISO/IEC 27001 e 27002 Versão 2013 - Preparatório para o Exame EXIN
Information Security Foundation (ISFS); Green IT Citizen (Cidadão TI Verde) - Preparatório para o
Exame EXIN Green IT Citizen atual e Preparatório para Exame - EXIN BCS Foundation Certificate in
Business Analysis, todos na modalidade a distância, no TI.Exames Consultoria e Treinamento LTDA
(Processo nº 00190.104106/2018-29).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760564 e o código CRC 66B1DA27

 

Referência: Processo nº 00190.104106/2018-29 SEI nº 0760564
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1605, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 03/01/2009
a 01/01/2014, ao servidor FRANCISCO JOSÉ XIMENES ALBUQUERQUE, Técnico Federal de
Finanças e Controle, matrícula SIAPE n.º 0093160, em exercício na Controladoria Regional da União no
Estado do Ceará, no período de 09/07/2018 a 07/08/2018, para participar do curso Administração
Pública, na modalidade a distância, no Ensino Nacional.(Processo nº 00206.100165/2018-10).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760567 e o código CRC 899518FE

 

Referência: Processo nº 00206.100165/2018-10 SEI nº 0760567
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1607, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 13/01/2010
a 11/01/2015, à servidora IRLANDA MARIA RAMOS LOPES, Auditora Federal de Finanças e
Controle, matrícula SIAPE n.º 1101747, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado do
Ceará, no período de 16/07/2018 a 14/08/2018, para participar do curso Gestão de Conflitos -
Administrando Crises Corporativas, na modalidade a distância, na Unieducar – Inteligência Educacional
S/S Ltda - ME (Processo nº 00206.100164/2018-67).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760575 e o código CRC C3942CC8

 

Referência: Processo nº 00206.100164/2018-67 SEI nº 0760575
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1577, DE 14 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 15/09/2012
a 13/12/2017, ao servidor JEAN RENE GEVAERD, Auditor Federal de Finanças e Controle, matrícula
SIAPE n.º 1362042, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado de Santa Catarina, no
período de 16/07/2018 a 01/09/2018, para participar dos cursos Acesso a Recursos do Saneamento: Regras
Gerais para Acesso aos Recursos de Saneamento - 1; Acesso a Recursos do Saneamento: Mecanismos
OGU-PAC (Transferências Obrigatórias) - 2; Acesso a Recursos do Saneamento: Mecanismos OGU -
NÃO PAC (Transferências Voluntárias) - 3 e Acesso a Recursos do Saneamento: Mecanismos PAC -
Financiamento - 4, todos na modalidade à distância, na Escola Vitual. Gov - EV.G da Escola Nacional de
Administração Pública - ENAP (Processo nº 00223.100152/2018-24).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0758352 e o código CRC 6D1FF7EF

 

Referência: Processo nº 00223.100152/2018-24 SEI nº 0758352
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1593, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 30/12/2008
a 28/12/2013, ao servidor JOSÉ ALVES DOS SANTOS FILHO, Motorista, matrícula SIAPE
n.º 279432, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado de Sergipe, no período
de 06/07/2018 a 03/10/2018, para participar dos cursos Excel Intermediário; Gestão da Informação e
Documentação; A Previdência Social dos Servidores Públicos; Acesso a Informação e Administração de
Conflitos , na modalidade a distância, na Escola de Cursos Online - ESCON; Escola Nacional de
Administração Pública - ENAP e Escola de Contas do Tribunal de Contas do Espírito Santo -
TCE/ES (Processo nº 00224.100158/2018-91) 
 

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760535 e o código CRC 803AD83A

 

Referência: Processo nº 00224.100158/2018-91 SEI nº 0760535
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1608, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 10/10//2008
a 08/10/2013, ao servidor JOSÉ RODOLFO BATISTA, Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1659529, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado de Minas
Gerais, no período de 16/07/2018 a 14/08/2018, para participar dos cursos Obras Públicas de Edificações e
Saneamento - Módulo Planejamento e Avaliação de Impactos Ambientais, na modalidade a distância,
no Instituto Serzedelo Correa - TCU e no Centro Universitário Internacional - UNINTER (Processo nº
00210.100276/2018-59).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760577 e o código CRC 5C8BA888

 

Referência: Processo nº 00210.100276/2018-59 SEI nº 0760577
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1596, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 01/07/2009
a 29/06/2014, à servidora LUCIANA BEZERRA DA SILVA, Auditora Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1460045, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado de
Pernambuco, no período de 09/07/2018 a 06/09/2018, para participar dos cursos Licitações e Regime
Diferenciado de Contratações - RDC e A Nova Lei Anticorrupção e a Governança Corporativa , na
modalidade a distância, na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda – ME (Processo nº
00215.100126/2018-03).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760543 e o código CRC 624E9BF1

 

Referência: Processo nº 00215.100126/2018-03 SEI nº 0760543
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1603, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 31/05/2009
a 29/05/2014, ao servidor MARCIO VENTURA PEREIRA, Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1454609, em exercício na Coordenação-Geral de Cooperação Federativa e Controle
Social - CFECS/DTC/STPC, no período de 09/07/2018 a 07/08/2018, para participar dos cursos Técnicas
de Negociação e Gestão de Conflitos, na modalidade a distância, no Portal da Educação Tecnologia
Educacional Ltda e Cursos Online SP do Brasil (Processo nº 00190.104582/2018-40).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760562 e o código CRC A6FBCB01

 

Referência: Processo nº 00190.104582/2018-40 SEI nº 0760562
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1636, DE 20 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 08/07/2009
a 06/07/2014, ao servidor MARCOS FONSECA SANTOS, Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1460118, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado do Espírito
Santo, no período de 10/07/2018 a 07/10/2018, para participar dos cursos Lavagem de Dinheiro -
Caracterização, Combate e Criminalização; Contratação de Obras e Serviços de Engenharia e Lei de
Responsabilidade Fiscal, na modalidade a distância, na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda – ME
e Escola de Contas do Tribunal de Contas do Espírito Santo - TCE/ES (Processo nº 00207.100043/2018-
13).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0763971 e o código CRC 2C13297C

 

Referência: Processo nº 00207.100043/2018-13 SEI nº 0763971
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1609, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 26/06/2011
a 23/06/2016, ao servidor MARCOS LIMA BANDEIRA , Auditor Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1980307, em exercício na Coordenação-Geral de Auditoria de Estatais dos Setores de
Energia e Tecnologia - CGETEC/DAE/SFC, no período de 16/07/2018 a 14/08/2018, para elaboração de
dissertação de Mestrado Stricto Sensu em Ciências Contábeis na Universidade de Brasília. (Processo nº
00190.104364/2018-13).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

26/06/2018, às 14:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760580 e o código CRC D284D81A

 

Referência: Processo nº 00190.104364/2018-13 SEI nº 0760580
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1579, DE 14 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Autorizar a exclusão do curso Gestão da Proteção Social Básica e Especial: Princípios,
Funções, Serviços, Programas e Projetos, na modalidade a distância, na Universidade do Norte do Paraná -
UNOPAR, da Licença para Capacitação concedida ao servidor MARCOS NALIN , Auditor Federal de
Finanças e Controle, matrícula SIAPE n.º 1512718, em exercício na Controladoria Regional da União no
Estado do Rio Grande do Sul, por meio da Portaria nº 1007 de 16/04/2018, publicada no Boletim Interno
nº 16 de 20/04/2018, devido à indisponibilidade do curso. (Processo nº 00222.100040/2018-83).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0758358 e o código CRC CCE791B6

 

Referência: Processo nº 00222.100040/2018-83 SEI nº 0758358
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1663, DE 25 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 09/06/2008
a 07/06/2013, à servidora MARIA AMÁLIA DA COSTA BAIRRAL, Auditora Federal de Finanças e
Controle, matrícula SIAPE n.º 1282682, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado do
Rio de Janeiro, no período de 05/07/2018 a 03/08/2018, para participar do curso A Nova Lei
Anticorrupção e Governança Corporativa, na modalidade a distância, na Unieducar Inteligencia
Educacional S/S ltda - ME (Processo nº 00218.100143/2018-11).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0768855 e o código CRC 90C4B0F2

 

Referência: Processo nº 00218.100074/2018-37 SEI nº 0768855
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1598, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 01/06/2013
a 30/05/2018, ao servidor OSMAR FEITOZA DO NASCIMENTO, Auditor Federal de Finanças e
Controle, matrícula SIAPE n.º 1282657, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado da
Bahia, no período de 09/07/2018 a 06/10/2018, para participar dos cursos Atualização Jurídica - Direito
Anticorrupção e Orçamento e Gestão de Obras de Engenharia Civil, na modalidade a distância,
na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda – ME (Processo nº 00205.100195/2018-28).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760549 e o código CRC 080B7564

 

Referência: Processo nº 00205.100195/2018-28 SEI nº 0760549
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1599, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 15/07/2008
a 13/07/2013, à servidora PRISCILA BERMUDES MORAES CORADI , Auditora Federal de Finanças
e Controle, matrícula SIAPE n.º 2641146, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado de
São Paulo, no período de 10/07/2018 a 08/08/2018, para participar dos cursos de Certificação em
Ouvidoria e Gestão de Risco de Fraude, na modalidade a distância, na Escola Nacional de Administração
Pública - ENAP e no Brasiliano & Associados - Sicurezza Gestão de Riscos Corporativos Editora e
Distribuidora Ltda. (Processo nº 00225.100187/2018-43).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760551 e o código CRC 0C060F96

 

Referência: Processo nº 00225.100187/2018-43 SEI nº 0760551
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1606, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 25/09/2009
a 23/09/2014, ao servidor RAFAEL DIAS DE OLIVEIRA CONCEICÃO SILVA, Auditor Federal de
Finanças e Controle, matrícula SIAPE n.º 1694405, em exercício na Coordenação-Geral de Infraestrutura
Tecnológica - CGTEC/DTI/SE, no período de 16/07/2018 a 29/08/2018, para participar dos
cursos CompTIA Linux+ 103/104 e LPI 101/102 Versão 4.0 e Preparatório para o Exame de Certificação -
Cloud Computing Foundation, na modalidade a distância, no Cursos e Treinamentos para Certificação
Linux e PMG Academy Soluções em Treinamentos Ltda. (Processo nº 00190.104632/2018-99).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760572 e o código CRC 204E2572

 

Referência: Processo nº 00190.104632/2018-99 SEI nº 0760572
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1642, DE 20 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 11/07/2008
a 09/07/2013, ao servidor RENATO DE OLIVEIRA CAPANEMA , Auditor Federal de Finanças e
Controle, matrícula SIAPE n.º 1691957, em exercício na Diretoria de Promoção da Integridade, Acordos e
Cooperação Internacional - DIACI/STPC, no período de 08/07/2018 a 17/08/2018, para elaboração da tese
de mestrado do Curso Master in Anti-Corruption Studies - MACS no âmbito da Academia Internacional
Anticorrupção - IACA. (Processo nº 00190.106391/2018-12).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0765112 e o código CRC 61C57834

 

Referência: Processo nº 00190.106391/2018-12 SEI nº 0765112
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1595, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 10/10/2008
a 08/10/2013, ao servidor RODRIGO ARAUJO SERRANO DE ANDRADE, Auditor Federal de
Finanças e Controle, matrícula SIAPE n.º 1660481, em exercício na Controladoria Regional da União no
Estado da Paraíba, no período de 09/07/2018 a 07/08/2018, para participar dos cursos Auditoria Aplicada
a Hospitais e Liderança, Gestão de Pessoas e do Conhecimento para Inovação, na modalidade à distância,
no Centro Universitário Internacional - UNINTER e Veduca – Tecnologia em Educação Ltda. (Processo nº
00214.100220/2018-64).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760541 e o código CRC 7C1EE0D5

 

Referência: Processo nº 00214.100220/2018-64 SEI nº 0760541
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1600, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 18/07/2008 a
16/07/2013, à servidora TICIANA PONTES ALVES LIMA, Técnica Federal de Finanças e Controle,
matrícula SIAPE n.º 1641563, em exercício na Controladoria Regional da União no Estado do Ceará, no
período de 12/07/2018 a 10/08/2018, para participar do curso Atualização Jurídica – Aposentadoria do
Servidor Público, na modalidade a distância, na Unieducar Inteligência Educacional S/S Ltda – ME
(Processo nº 00206.100166/2018-56).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760552 e o código CRC 7DF6B788

 

Referência: Processo nº 00206.100166/2018-56 SEI nº 0760552
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MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

  

PORTARIA Nº 1602, DE 18 DE JUNHO DE 2018

O DIRETOR DE GESTÃO INTERNA DO MINISTÉRIO DA TRANSPARÊNCIA E
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições conferidas no art. 36, § 2º, da
Portaria 2217, de 17 de outubro de 2017, e com base no art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, resolve: 

Conceder Licença para Capacitação, referente ao período aquisitivo de 30/06/2012
a 28/06/2017, ao servidor WALBER ALEXANDRE DE OLIVEIRA E SILVA, Auditor Federal de
Finanças e Controle, matrícula SIAPE n.º 1353214, em exercício na Controladoria Regional da União no
Estado da Paraíba, no período de 09/07/2018 a 07/08/2018, para participar do curso de Certificação em
Ouvidoria, na modalidade a distância, na Escola Nacional de Administração Pública - ENAP. (Processo nº
00214.100219/2018-30).

Documento assinado eletronicamente por SERGIO AKUTAGAWA, Diretor de Gestão Interna, em

25/06/2018, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §1º, do

Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015.

 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir

informando o código verificador 0760560 e o código CRC C663164C

 

Referência: Processo nº 00214.100219/2018-30 SEI nº 0760560
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