ORDEM DE SERVICO CRG N° 13 , DEZ{DE ABRIL DE 2015.

O CORREGEDOR-GERAL DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAQO, no exercicio
das competéncias que lhe conferem o art. 4° do Decreto n.° 5.480, de 30 de junho de 2005, o art.
15 do Anexo I do Decreto n.® 8.109, de 17 de setembro de 2013, e considerando a necessidade
de normatizar o procedimento relacionado a realizacao de Visitas Técnicas Correcionais nos
orgdos e entidades supervisionados,

RESOLVE:

Art. 1", A Visita Técnica Correcional constitui procedimento administrativo de visita in loco a
unidade do Poder Executivo federal que desempenhe atividade correcional, sendo destinada a
prestar orientacoes acerca dessa atividade ¢ a coletar informacdes para subsidiar as
Corregedorias Setoriais no exercicio de sua competéncia de supervisao.

Art. 2. Visita Técnica Correcional podera ser executada:

[ - Por equipe de Corregedoria Setorial, mediante decisio do Corregedor Setorial da Area, com o
conhecimento prévio do Corregedor-Adjunto;

I — Por equipe de Controladoria-Regional, mediante solicitacio de Corregedor Setorial,
aprovada pelo Corregedor-Geral e pelo Chefe da respectiva Controladoria-Regional; ou

Il — Por equipe de Controladoria-Regional, mediante decisio de Chefe de Controladoria-
Regional, com o conhecimento prévio do Corregedor-Geral e do Corregedor Setorial da Area.

Art. 3", A Visita Técnica Correcional terd seus trabalhos realizados em um prazo maximo de 2
(dois) dias, por equipe composta de 2 (dois) servidores, incluido o coordenador.

Art. 4°. O Corregedor Setorial da Area ou o Chefe da Controladoria Regional, conforme o caso,
informard a unidade supervisionada, por meio de oficio, o periodo da visita ¢ a equipe
responsavel, com antecedéncia de 10 (dez) dias.

Art. 5. As informacoes coletadas durante a Visita Técnica Correcional serdo registradas em
formuldrio especifico, disponivel na drea de Correicio da intranet da Controladoria-Geral da
Unido - CGU e compreenderao:

[ - a identificacao do responsavel pela unidade correcional;

I — a identificacio do responsavel pelo cadastramento dos processos disciplinares no Sistema
CGU-PAD;

III — a existéncia de normativos préprios relacionados a atividade disciplinar;

IV — a identificacao do fluxo de tratamento das dentncias ¢ representagoes com repercussio
disciplinar ou na responsabilizacdo de entes privados;

V — os recursos materiais e humanos disponiveis;

VI - a necessidade de treinamento de servidores para atuagiio em comissdes disciplinares; e

VII - os procedimentos pendentes de instauragao néo cadastrados no Sistema CGU-PAD.

§1° - A Corregedoria Setorial responsavel pela supervisio da unidade visitada poderé solicitar a
coleta de outras informacdes a unidade executora.



§2° - O formuldrio referido no caput serd numerado no Sistema de Gestao de Informacoes — SGI
e encaminhado & Corregedoria Setorial responsavel pela supervisao da unidade visitada, no prazo
de 15 (quinze) dias, para ciéncia e avaliacao das providéncias porventura necessarias.

Art. 6. Durante a realizacio da Visita Técnica Correcional, a equipe deverd, entre outras
providéncias:

[ — prestar informacdes acerca dos canais de comunicagao institucional da Corregedoria-Geral da
Uniao;

II — indicar as fontes de informagdes que podem subsidiar as acOes disciplinares da unidade
visitada, a exemplo de manuais e cartilhas, do Cadastro de Expulsdes da Administracio Federal
— CEAF e do Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspeitas — CEIS;

[1I — orientar acerca do correto cadastramento dos processos disciplinares no sistema CGU-PAD
e da correta utilizagdo do Sistema Integrado de Registro CEIS/CNEP; e

[V — divulgar atribuicoes, normativos e instrumentos atinentes a atividade correcional.

Art. 7. As Corregedorias Setoriais deverao manter atualizados os registros internos acerca das
Visitas Técnicas Correcionais relacionadas a sua drea de competéncia.

Art. 8. As dividas e situacoes nao previstas nesta Ordem de Servico devem ser submetidas ao
Corregedor-Geral da Unido.

Art. 9. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data degubhcdgdo
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