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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
RETROSPECTIVA

✓ Criação da Corregedoria-Geral da União

✓ Decreto nº 8.910/2016:

Art. 14. À Corregedoria-Geral da União compete:

I – exercer as atividades de órgão central do Sistema de Correição do Poder
Executivo federal;

[...]

XIX - promover capacitação de servidores e empregados públicos em matéria
disciplinar e de responsabilização administrativa de entes privados e em
outras atividades de correição, sob orientação da Secretaria-Executiva;

✓ Coordenação-Geral de Normas e Capacitação
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✓ Registro de capacitação ainda no ano de 2004

✓ Cursos somente na modalidade presencial, até 2016

✓ Iniciativas na modalidade EAD:

▪ Provas no Processo Administrativo Disciplinar

▪ Estudo de Caso

▪ Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor
Público Federal

✓ 2004 a 2017: mais de 16.000 servidores capacitados
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
RETROSPECTIVA



✓ Cursos atualmente oferecidos:

▪ PAD - estatutário;

▪ PAD - celetistas;

▪ SINPA;

▪ PAR;

▪ Curso para Corregedores Seccionais;

▪ Provas no PAD (ENAP);

▪ Deveres, Proibições e Responsabilidades
(ILB).
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL - HOJE
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
DIAGNÓSTICO

✓ 2016: Projeto de Redesenho das Capacitações

✓ Análise do contexto:

▪ Cruzamento de dados;

▪ Pesquisa eletrônica com alunos dos cursos
de PAD, PAR e Processo Celetista;

▪ Pesquisa eletrônica com Corregedores
Seccionais e autoridades equivalentes;

▪ Reunião com instrutores.
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
DIAGNÓSTICO

✓ Achados:

▪ Capacitação em matéria correcional é uma
política efetiva: forte correlação positiva
entre total de capacitados e percentual de
processos com ao menos uma apenação;

▪ Pelo menos 43% dos capacitados em curso
presencial e 76% em curso EAD
participaram de comissão disciplinar;

▪ Para 72,73% dos capacitados, seria possível
aplicar os conhecimentos adquiridos no
curso;
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
DIAGNÓSTICO

✓ Achados:

▪ A capacitação atendeu às expectativas
de 85% dos alunos e 91,18% dos
gestores;

▪ Alto nível dos instrutores como
diferencial;

▪ Conteúdo considerado adequado por
78,18% dos participantes;

▪ Carga horária considerada adequada por
63,64% dos participantes;
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
DIAGNÓSTICO

✓ Achados:

▪ Caráter heterogêneo das turmas;

▪ Falta de atividades apresentando a
perspectiva prática da matéria
correcional;

▪ A criação de um Programa de
Certificação seria relevantes na opinião
de 61,76% dos gestores participantes.
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL -
DIAGNÓSTICO

✓ Achados:

▪ Entre 2002 e 2016, dos 15.019
capacitados, há certeza quanto à
participação de 5.140 em
comissão disciplinar (34,22%);

▪ Quanto ao indicador processos
com ao menos uma apenação, a
correlação é positiva e forte
(alcançando +0,88 numa escala
que varia entre -1 e +1 ).



✓ Oferta de novas turmas do curso
EAD - Estudo de Caso, em parceria
com a ENAP;

✓ Atendimento de demanda de
turmas fechadas

✓ Programa CRG+
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CAPACITAÇÃO EM MATÉRIA CORRECIONAL –
FUTURO



CONTATOS

✓ https://corregedorias.gov.br/

✓ crg.cgnoc@cgu.gov.br
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